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يمتلك الهلال الأحمر البحريني �إرثاً طويلاً 
وخبرات متراكمة على مدار خم�سين عاماً في 
العمل الإن�ساني والإغاثي، و�سوف نعمل على 

نقل خبراتنا وموا�صلة دورنا الوطني والإقليمي 
والدولي من خلال العمل مع ال�شركاء والنظراء 

في الحركة الإن�سانية الدولية �أو في الجمعيات 
الوطنية العربية، بالمنظمة العربية للهلال 

الأحمر وال�صليب الأحمر.

و�إذ نت�شرف برئا�سة �أعمال الدورة الحالية، 
الخام�سة والأربعين للمنظمة العربية 

لل�صليب والهلال الأحمر، ف�إننا ن�ؤكد على 
موا�صلة العمل وفق الأهداف الإن�سانية الخيرة 
للمنظمة، والجمعيات الوطنية للهلال الأحمر 

وال�صليب الأحمر المن�ضوية تحت مظلتها، 
بما ي�ؤدي �إلى تعزيز بناء القدرات ولاا�ستجابة 

�إرث �إن�سـاني

معالي ال�شيخ خالد بن عبد الله �آل خليفة

للكوارث وتطوير العمل الإن�ساني والإغاثي في 
عالمنا العربي.

�إننا نعي�ش ظروفاً ا�ستثنائية منذ ظهور جائحة 
فيرو�س كورونا في نهاية 2019 و�صولاً �إلى 

منت�صف العام الجاري 2021م، حيث اتخذت 
دول العالم كافة العديد من الإجراءات الوقائية 

ولااحترازية للحد من انت�شار الوباء، وهو ما 
�أدى �أمرين معاك�سين: الت�أثير على الأن�شطة 

الإن�سانية والإغاثية للجمعيات الوطنية، وزيادة 
الطلب على هذه الم�شاريع الإغاثية والإن�سانية 

في نف�س الوقت.

وكان الهلال الأحمر البحريني في مقدمة 
الجمعيات الوطنية التي ا�ستجابت للمتغيرات 
التي ي�شهدها العالم في ظل جائحة كورونا، 

فيما يتعلق بتطوير �آليات العمل ورفع الكفاءة 
والقدرات، لكن المرحلتين الحالية والمقبلة، 

تحتاج بر�أينا، �إلى مزيد من الت�شبيك والتن�سيق 
بين الجمعيات الخليجية والعربية في تنفيذ 

الأن�شطة الإن�سانية والإغاثية.

ومن خلال رئا�سة �أعمال الدورة الخام�سة 
والأربعين، �سوف نعمل مع ال�شركاء من �أجل 
التخفيف من المعاناة والألم الذي ي�شعر به 
�إخواننا في الإن�سانية، �سواء من خلال �إغاثة 
الذين يعانون من ويلات الحروب والنزاعات، �أو 
التنب�ؤ ولاا�ستعداد للكوارث والت�صدي لها 

مبكراً من �أجل تخفيف التداعيات الإن�سانية 
الناجمة عنها.

كما �سنوظف خبرات الهلال الأحمر البحريني 

والجمعيات الوطنية ال�شقيقة في بناء قدرات 
المتطوعين والتعريف بالعمل الإن�ساني و�آلياته، 

والمبادئ وال�سيا�سات الموجهة له، و�أ�ساليب 
و�آليات وم�صادر التمويل للعمل الإن�ساني. 
كما �سن�سعى �إلى ت�سليط ال�ضوء على 

م�شاريعنا الإن�سانية والإغاثية على الم�ستويين 
الوطني والإقليمي عن طريق العمل الإعلامي 

والتوا�صل مع �صناع القرار والقطاع الخا�ص، 
لتعزيز الموارد المالية و�إطلاق ال�شراكات 

الإن�سانية.

ن�س�أل الله العلي القدير �أن يوفقنا لما فيه الخير 
وال�صلاح و�أن يعيننا على هذه الم�س�ؤولية التي 
�سنحملها بكل �أمانة وجدارة بدعم وم�ساندة 

الجميع في جمعيتنا الوطنية والمنظمة العربية 
لل�صليب والهلال الأحمر.

رئي�س مجل�س �إدارة الهلال الأحمر البحريني
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بعد �أكثر من عام ون�صف على الإعلان عن 
�أولى الإ�صابات بفيرو�س كورونا في مدينة ووهان 
ال�صينية، ما زال هذا الفيرو�س ي�شغل الجميع، 

لما يتركه من �آثار �سلبية كبيرة على ال�صحة 
والمجتمع ومختلف �أوجه حياة الب�شرية ب�شكل 

عام.
 

وتجد منظمات الإغاثة الدولية بما فيها 
الهيئات والجمعيات الوطنية للهلال الأحمر 
وال�صليب الأحمر نف�سها في قلب معركة 

المواجهة مع هذا الفايرو�س، ويقاتل منت�سبوها 
ومتطوعوها في ال�صفوف الأمامية �إلى جانب 
الكوادر ال�صحية والطبية، وي�سجلون مواقف 

م�شرِّفة تجعل الإن�سانية تفخر بعطائهم 
وت�ضحياتهم، بعد �أن �أثبتت هذه الجائحة مرة 

�أخرى حاجتنا جميعا �إلى التم�سك بالمبادئ 
الأ�سا�سية للحركة الدولية لل�صليب الأحمر 
والهلال الأحمر وهي الإن�سانية، وعدم التحيز، 

والحياد، ولاا�ستقلال، والخدمة التطوعية، 
والوحدة، والعالمية.

مبــــارك الحـــادي

ومنذ الإعلان عن �أول �إ�صابة في البحرين في 
فبراير 2019 انبرى الهلال الأحمر البحريني 

لو�ضع جميع �إمكاناته وح�شد مختلف موارده 
من �أجل لاانت�صار في هذه المعركة ودعم 

الجهود الوطنية التي يبذلها الفريق الوطني 
للت�صدي لجائحة كورونا، �إ�ضافة �إلى موا�صلة 
تقديم الم�ساعدات المحلية والمعونات الإن�سانية 

والإغاثية في مناطق مختلفة حول العالم مثل 
لبنان وال�سودان، في �إطار لاالتزام الرا�سخ ب�سير 
العمل، وتلبية نداء الواجب، و�إغاثة المحتاجين 

والمنكوبين، وم�ساعدتهم عينياً ومادياً.

كما خ�ص�صت جمعية الهلال الأحمر 
البحريني 15 متطوعا من كوادرها للدوام 

ب�شكل كامل في ال�صفوف الأمامية بمواجهة 
جائحة كورونا في مطار البحرين الدولي الجديد، 
وذلك بالتن�سيق مع �شركة مطار البحرين، وفي 

�إطار م�ساهمة الجمعية الفاعلة في مجال دعم 
الجهود الوطنية للت�صدي للجائحة، وتقديم ما 
يلزم من عون على مختلف الأ�صعدة في هذا 

المجال.

ويتر�أ�س الهلال الأحمر البحريني الدورة 45 
للهيئة العامة للمنظمة العربية للهلال 

الأحمر وال�صليب الأحمر، وهذا ما ي�ضاعف 
من م�س�ؤوليته في رفد المنظمة بالبرامج 

والأفكار التي ترتقي بالعمل الإن�ساني 
والإغاثي على الم�ستوى العربي، اعتمادا على 
خبراته الطويلة في تطوير برامجه الإن�سانية 

وتعميمها على الجمعيات الوطنية في 
المناطق الخليجية والعربية وال�شرق الأو�سط 

و�شمال �أفريقيا و�سائر مكونات الحركة الدولية 
الإن�سانية.

وجاءت م�ؤخرا تزكية رئي�س و�أع�ضاء مجل�س 
�إدارة جمعية الهلال الأحمر البحريني لدورة 

قادمة مدتها عامين لتعك�س الثقة التي 
يحظى بها مجل�س الإدارة من كوادر الجمعية 
لموا�صلة العطاء، والتناغم الذي تعمل وفقه 

الجمعية على جميع م�ستوياتها الإدارية، 

ور�سوخ تقاليد العمل الإغاثي والإن�ساني فيها 
والممتد على مدى نحو خم�سين عاما منذ 

ت�أ�سي�س الجمعية في العام 1972 وحتى الآن.
وفي �إطار �إ�ستراتيجيته التطويرية التي �أطلقها 

مجل�س الإدارة، عملت الجمعية طوال جائحة 
فيرو�س كورونا على ت�سليم الم�ساعدات المالية 
والعينية للأ�سر الأكثر ا�ستحقاقا، وا�ستمرت 

الجمعية في تنفيذ برامجها التدريبية في مجال 
الإ�سعافات الأولية، وغير ذلك من البرامج 

والمبادرات، ونحن م�ستمرون في تطوير عملنا 
وتن�سيق جهود العمل الإن�ساني مع مكونات 
الحركة الإن�سانية العربية والدولية، محلقين 

بجناحي الريادة، وهما: توجيهات وجهود مجل�س 
الإدارة و�أع�ضاء الجمعية ومتطوعي اللجان 
العاملة من ناحية، والم�شاركة المجتمعية 
من المانحين من �أ�صحاب الأيادي البي�ضاء 

وم�ؤ�س�سات القطاع الخا�ص من ناحية �أخرى.

ودمتم بخير

الأميـــن العــام 

موا�صلة العطاء رغم التحديات
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عقد الهلال الأحمر البحريني بوا�سطة تقنية 
لاات�صال المرئي عن بعُد، م�ؤخراً، جمعيته 

العمومية لانتخاب مجل�س �إدارة الجمعية في 
دروتها 16، بح�ضور الفريق طبيب ال�شيخ 

محمد بن عبدالله �آل خليفة وعدد من قدامى 
الم�ؤ�س�سين، و�أع�ضاء مجل�س الإدارة، ومنت�سبي 

الجمعية، و�أ�سفرت لاانتخابات عن تزكية 
مجل�س الإدارة الحالي لدروة جديدة للعامين 

المقبلين برئا�سة ال�شيخ خالد بن عبدالله �آل 
خليفة.

موا�صلة العطاء

وبمنا�سبة انتهاء �أعمال الدورة 15 لجمعية 
الهلال الأحمر البحريني، �أعرب ال�شيخ خالد 

بن عبدالله �آل خليفة رئي�س مجل�س �إدارة 
جمعية الهلال الأحمر البحريني عن �أ�سمى 

�آيات ال�شكر ولاامتنان �إلى المقام ال�سامي 
لح�ضرة �صاحب الجلالة الملك حمد بن عي�سى 

�آل خليفة عاهل البلاد المفدى، على الدعم 
اللامحدود الذي تلقاه الجمعية من لدن جلالته 

�أيده الله، و�إلى �صاحب ال�سمو الملكي الأمير 
�سلمان بن حمد �آل خليفة ولي العهد رئي�س 

 تمكين الهلال الأحمر من موا�صلة دوره 
الوطني والعالمي بف�ضل دعم القيادة 

والمجتمع

 �شكر �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة 
التنفيذية على تفانيهم في خدمة الجمعية

تزكية خالد بن عبد الله رئي�ساً لمجل�س الإدارة للدورة الانتخابية الـ 16

مجل�س الوزراء، على ما يوليه �سموه من 
دعم وم�ساندة دائمين للجمعية، و�إلى جميع 

الوزارات والجهات الحكومية على تعاونها الدائم 
والمعهود في ت�سهيل الإجراءات وتي�سير ��شؤون 

الجمعية.

موا�صلة العطاء
ا�ستذكر رئي�س الهلال الأحمر البحريني بكل 
اعتزاز وعرفان دعم �إ�سهامات المغفور له ب�إذن 

الله تعالى �صاحب ال�سمو الملكي الأمير 
خليفة بن �سلمان �آل خليفة، رحمه الله 

و�أ�سكنه ف�سيح جناته، الذي لم يدخر جهدًا 
طوال م�سيرة حياته الزاخرة بالبذل والعطاء في 

م�ساندة الجمعية منذ ت�أ�سي�سها.

وقال: »�إن الدعم الذي تلقاه والقبول المجتمعي 
الذي تحظى وتتمتع به جمعية الهلال الأحمر 
البحريني مكّنها من موا�صلة دورها الإن�ساني 

والإغاثي محلياً و�إقليمياً وعالمياً على مدى �أكثر 
من ن�صف قرن من الزمن«.

و�أ�ضاف �أن مجل�س �إدارة الجمعية ا�ستطاع 
في الدورة ال�سابقة، بف�ضل تعاون وتكاتف 

الجميع، تحقيق العديد من الإنجازات، كموا�صلة 
تقديم الم�ساعدات المحلية والمعونات الإن�سانية 

والإغاثية في �شتى �أنحاء العالم على الرغم 
من الظروف لاا�ستثنائية ال�صعبة التي 

ي�شهدها العالم والمملكة على حد �سواء، 
بفعل جائحة فيرو�س كورونا التي لم ت�ؤثر 
ب�شكل ملحوظ على �سير العمل، وتلبية 
نداء الواجب، و�إغاثة المحتاجين والمنكوبين، 

وم�ساعدتهم عينياً ومادياً.

دور م�ضاعف
�أو�ضح ال�شيخ خالد بن عبد الله �أن ما يميز 

الدورة الجديدة للجمعية هو الدور الم�ضاعف 
الذي يجب بذله خلال العامين المقبلين، كون 

»الهلال الأحمر البحريني« تر�أ�س الدورة 45 
للهيئة العامة للمنظمة العربية للهلال 

الأحمر وال�صليب الأحمر، داعياً �أع�ضاء مجل�س 
الإدارة والإدارة التنفيذية للعمل المتوازن الذي 

ي�ضمن موا�صلة الجمعية تحقيق �أهدافها داخل 
وخارج المملكة، ويمكّنها من رفع ا�سم مملكة 

البحرين عالياً با�ستثمار فر�صة تر�ؤ�سها للدورة 
الحالية للهيئة العامة للمنظمة العربية، في 

رفد المنظمة بالبرامج والأفكار التي ترتقي 
بالعمل الإن�ساني والإغاثي على الم�ستوى 

العربي.

و�أعرب ال�شيخ خالد بن عبدالله �آل خليفة عن 
جزيل ال�شكر والتقدير للخيّين من �أبناء هذا 
الوطن العزيز، �أفراداً وم�ؤ�س�سات، لموا�صلتهم 
تقديم المنح والتبرعات، قائلاً �إن: »الخير في هذا 

الوطن و�أبنائه الكرام �سمة را�سخة وميزة 
فريدة؛ لما جُبلوا عليه من حب للخير والتكافل 

والتعا�ضد فيما بينهم«.

وتقدم الإدارة بال�شكر �إلى �أع�ضاء مجل�س 
الإدارة والعاملين في الإدارة التنفيذية الذين 
لم يتوانوا عن خدمة الجمعية؛ �إيماناً منهم 

ب�إن�سانية القيم والمبادئ والأهداف التي 
ت�أ�س�ست عليها الجمعية، و�إلى ر�ؤ�ساء و�أع�ضاء 

اللجان العاملة الذين ي�ضحون بوقتهم 
وجهدهم ل�ضمان ديمومة العمل الخيري 

والتطوعي في البحرين الذين هم جزء �أ�سا�سي 
منه.

وقال: يقع على عاتق مجل�س الإدارة ر�سم و�إقرار 
الخطط التدريبية التطويرية، ويقع على عاتق 

الإدارة التنفيذية ت�شجيع وحثّ منت�سبي 
الجمعية على تطوير قدراتهم، ومراعاة �إتاحة 

فر�صة لاا�ستفادة للجميع، وا�ستثمار الطاقات 
ال�شابة، بما يعود �إيجاباً على مجمل العمل 

الإغاثي والإن�ساني في مملكة البحرين.

ثقة كبيرة
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من جانبه، تقدم علي محمد مراد، نائب رئي�س 
مجل�س �إدارة جمعية الهلال الأحمر البحريني، 

بالأ�صالة عن نف�سه ونيابة عن �أع�ضاء مجل�س 
الإدارة وجميع منت�سبي الجمعية، بخال�ص 

التهاني والتبريكات �إلى ال�شيخ خالد بن 
عبدالله �آل خليفة، على تزكيته رئي�سًا لمجل�س 

�إدارة الجمعية، م�ؤكدًا �أن دعمه للجمعية في 
الدورة ال�سابقة كان الدافع وراء تحقيق الجمعية 

للعديد من الإنجازات المحققة لأهداف وبرامج 
الجمعية.

وقال الأمين العام لجمعية الهلال الأحمر 
البحريني مبارك الحادي �إن تزكية رئي�س و�أع�ضاء 

مجل�س �إدارة جمعية الهلال الأحمر البحريني 
لدورة قادمة مدتها عامين تعك�س الثقة التي 
يحظى بها مجل�س الإدارة من كوادر الجمعية 
لموا�صلة العطاء، والتناغم الذي تعمل وفقه 

الجمعية على جميع م�ستوياتها الإدارية، 
ور�سوخ تقاليد العمل الإغاثي والإن�ساني فيها 

والممتد على مدى نحو خم�سين عاما منذ 
ت�أ�سي�س الجمعية في العام 1972 وحتى الآن.

و�أ�شار الحادي �إلى حر�ص جمعية الهلال الأحمر 
البحريني على موا�صلة العمل وح�شد الجهود 

لتعظيم دور الجمعية في مجال تقديم العون 
الإغاثي والإن�ساني للمحتاجين داخل وخارج 
مملكة البحرين، خا�صة و�أن الهلال الأحمر 

البحريني يتر�أ�س حاليا الدورة 45 للهيئة العامة 
للمنظمة العربية للهلال الأحمر وال�صليب 

الأحمر، ويعمل من خلال ذلك على �إبراز 
التجربة البحرينية المتقدمة في مجال العمل 

الإغاثي، وموا�صلة دوره الإن�ساني والإغاثي 
محلياً و�إقليمياً ب�أكبر فعالية ممكنة.

وقال الحادي �إن الجمعية تحر�ص على تبني 
مفهوم التخطيط لاا�ستراتيجي الذي يمكنها 

من الم�ضي قدمًا في تفعيل دورها الإن�ساني في 
�إطار من العمل الم�ؤ�س�سي الم�ستدام،

لافتاً في هذا ال�صدد �إلى امتلاك الجمعية 
ر�ؤية م�ستقبلية وا�ضحة تت�ضمن الأن�شطة 

المختلفة التي تقوم بها والعلاقة التي تربطها 
بالبيئة المحيطة بها.

مجل�س الإدارة ال�سابق حقق للجمعية الكثير من الإنجازات الإغاثية والإن�سانية

 موا�صلة العمل وح�شد الجهود لتعظيم دور الجمعية على الم�ستويين الوطني والعالمي

SARI GENERAL TRADING EST
P.O.Box 32906,IsaTown . Kingdom of Bahrain

FLAT 11 BUILDING 392A ROAD 1205 BLOCK 712
Tel:  + 973 17874126 Fax: + 973 17874136

EMAIL: saritrad@batelco.com.bh
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نظم الهلال الأحمر البحريني بنجاح برنامج 
الم�ساعدات الرم�ضانية لهذا العام، الذي 

ا�ستفاد منه �أكثر من �أربعة �آلاف �أ�سرة موزعة 
على 73 مدينة وقرية في مختلف مناطق 

البحرين، وذلك في �إطار الم�ساهمة المتوا�صلة 
من الجمعية في دعم ال�شرائح الأكثر حاجة في 

المجتمع البحريني منذ ت�أ�سي�سها قبل خم�سين 
عاما وحتى اليوم.

وا�ستقبلت الجمعية في مقرها بالمنطقة 
الدبلوما�سية العائلات الم�ستحقة من مختلف 

مناطق البحرين، حيث تم توزيع الم�ساعدات 
و�سط تطبيق كامل للإجراءات لااحترازية 

للوقاية من فيرو�س كوفيد-19، م�ستفيدةً 
بذلك من الخبرات المتراكمة في التوزيع على 

مدى العقود الما�ضية.

وقال الأمين العام لجمعية الهلال الأحمر 
البحريني مبارك الحادي �إن الجمعية عملت 

هذا العام على زيادة فاعليتها في توزيع 
م�ساعدات رم�ضان على الأ�سر المتعففة وذلك 

في �إطار م�ساهمة الهلال الأحمر البحريني 
في الجهود الوطنية العاملة على تعزيز 

م�ستويات لاا�ستقرار والتكافل في المجتمع 
البحريني بمواجهة التداعيات ال�سلبية لجائحة 

كوفيد-19 على الأو�ضاع لااقت�صادية في 
البحرين والمنطقة العالم.

و�أكد حر�ص جمعية الهلال الأحمر البحريني 
على تطوير �آلية عملها في توزيع هذه 

الم�ساعدات عاما بعد عام، م�شيرا �إلى �أن 
الجمعية تتبنى مبد�أ »العطاء بكرامة« 

من خلال �ضمان و�صول هذه الم�ساعدات 
لم�ستحقيها الفعليين من جهة، والحفاظ على 
خ�صو�صيتهم و�سرية بياناتهم ومعلوماتهم 

من جهة �أخرى.

و�أ�شاد الحادي بالقائمين على توزيع تلك 
الم�ساعدات من الجهاز التنفيذي للجمعية 
ومتطوعيها، والذين يتبنون ب�شكل كامل 
للمبادئ الأ�سا�سية الحركة الدولية للهلال 

الأحمر وال�صليب الأحمر والتي تتلخ�ص في 
الإن�سانية وعدم التحيز، والحياد، ولاا�ستقلال، 

والخدمة التطوعية، والوحدة، والعالمية.

م�ساعدات رم�ضان 2021

الم�ساعدات تهدف �إلي تعزيز التكافل في المجتمع في مواجهة تداعيات جائحة كوفيد-19 �أكثر من 4 �آلاف �أ�سرة تت�سلم الم�ساعدات 
وفق الإجراءات الاحترازية

 الجمعية توزع الم�ساعدات وفق مبد�أ »العطاء بكرامة« والحفاظ على الخ�صو�صية
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اللجنة تقدم م�ساعدات مالية �شهرية وتوزع الم�ساعدات الرم�ضانية على 4300 �أ�سرة

محطات تطوعية
متى تطوعتم في الهلال الأحمر البحريني؟ 

بد�أت رحلتي التطوعية بالهلال الأحمر بتاريخ 
١٩ نوفمبر ١٩٩١ م.

ما هي �أهم المهام التي �أ�سندت �إليك خلال 
تلك الفترة؟

 في بداية تطوعي بالجمعية التحقت بلجنة 
الخدمات لااجتماعية. وقد بد�أت في درا�سة 

الأ�سر الفقيرة وذلك من خلال الزيارات اليومية.  
وفي عام ١٩٩٥ م، تم اختياري من قبل مجل�س 

الإدارة لكي �أقوم بتو�صيل الم�ساعدات الإغاثية 
ا�ستجابة للنداءات الإن�سانية و�أول هذه المهام 
كانت الم�ساعدات المر�سلة �إلى مدينة �اسرييفو 

وذلك بعد توقف الحرب مبا�شرة.

وعقب هذه الرحلة تم اختياري من قبل مجل�س 
الإدارة لتولي م�س�ؤولية الم�ساعدات الإن�سانية 
الخارجية بالإ�ضافة �إلي الم�ساعدات الداخلية.
متى ت�سلمتم رئا�سة لجنة الخدمات؟ وكيف 

طورتم من �أداء �آليات عمل اللجنة؟
في عام ٢٠٢٠ تم اختياري من قبل مجل�س الإدارة 

و�سعادة المدير العام كي �أ�شغل رئي�س لجنة 
الخدمات لااجتماعية.

�إن التطور في اللجنة لي�س وليد اليوم حيث 
�إن عمل اللجنة يت�سم دائما بالتطور وهذا ما 

ي�ؤدي �إلى �سرعة الإنجاز في �صرف الم�ساعدات 
الإن�سانية بعد ا�ستيفاء ال�شروط من قبل 

الم�ستفيد. 

م�ساعدات متنوعة
ما هي �أهم الم�ساعدات التي تقدمها اللجنة 
للأ�سر المتعففة وهل تقت�صر على الم�ساعدات 

الرم�ضانية فقط؟
من ركائز عمل الهلال الأحمر البحريني مد يد 
العون والم�ساعدة �سواء كانت مادية �أو معنوية. 

وتقدم اللجنة م�ساعدات متعددة منها 
الم�ساعدات المادية وت�صرف على �شكل راتب 
�أو منحة ب�شكل �شهري وهناك الم�ساعدات 

العينية التي يتم توزيعها لم�ساعدة الأ�سر خلال 
�شهر رم�ضان الكريم. 

كما �أن لجنه الخدمات لااجتماعية تقوم ب�صرف 
النظارات الطبية والأ�سرة الطبية والكرا�سي 

وكذلك ترميم بع�ض منازل المواطنين التي 
ي�صيبها الحريق لا قدر الله. 

كم عدد الم�ستفيدين من الم�ساعدات 
الرم�ضانية العام الحالي؟

بلغ عدد الأ�سر الم�ستفيدة في العام الحالي من 
برنامج الم�ساعدات الرم�ضانية نحو ٤٢٧٩ �أ�سرة.
ما هي �آليات توزيع الم�ساعدات في ظل جائحة 

كوفيد 19؟
 مع ا�ستمرار جائحة كورونا فقد تم العمل 

بحذر �شديد حفاظاً على المتطوعين 
والم�ستفيدين وبعد �أن تم تو�صيل الم�ساعدات 

العام الما�ضي، تم لااتفاق ما بين اللجنة والإدارة 
على �أن ا�ستقبال الم�ستفيدين في فناء الجمعية 

وا�ستلام الم�ساعدات ح�سب الك�شوف المعدة 
مع ت�سليم المواد للم�ستفيد دون النزول من 

ال�سيارة وذلك تفاديا للازدحام �أو التقارب ما بين 
الم�ستفيد والمتطوعين.

كيف ت�ضمنون و�صول الم�ساعدات �إلى 
م�ستحقيها في ظل تداعيات الجائحة؟

جميع من يتقدم بطلب الم�ساعدة يتم 
درا�سته من قبل اللجنة والباحثة لااجتماعية 
بالجمعية، وعلى �ضوء الدرا�سة يتم ت�صنيف 

احتياجات الأ�سرة.
وتما�شياً مع الجائحة وحفاظاً على المراجعين 

فقد تم تفعيل ا�ستمارة طلب الم�ساعدة وفق 
النظام الآلي وذلك لت�سهيل عملية طلب 

الم�ساعدة دون الحاجة للح�ضور �إلى الجمعية.
ما هي �أوجه الدعم من اللجان الأخرى 
بالجمعية لكم �أثناء توزيع الم�ساعدات؟

 التعاون دائماً موجود بين اللجان العاملة 
بالهلال الأحمر البحريني، �سواءً كان التعاون 

لوج�ستي �أو في م�شاركة لااع�ضاء في الدورات 
التي تقام فيما بين اللجان ذات لااخت�صا�ص، مما 

يجعل متطوعي الجمعية دائما في جاهزية لما 
يناط لهم من مهام.

�شراكة و�شكر
وهل هناك �شراكات �أخرى من المتطوعين خارج 

الجمعية في برنامج الم�ساعدات الرم�ضانية.
نعم. فقد تم التن�سيق في توزيع الم�ساعدات 

بين متطوعي الجمعية وبين الفريق التطوعي 
)بايكر( ولهم منا جزيل ال�شكر والتقدير على 

ما قدموه من تفاني في الم�ساعدة والتنظيم.
من هم �شركا�ؤكم في القطاع الخا�ص في تقديم 
هذه الم�ساعدات؟ وكيف تعملون على زيادة عدد 

ال�شراكات؟
�أ�صحاب الأيادي البي�ضاء دائما �سند وعون 
للجمعية، وهم ال�شركات الخا�صة والبنوك 
والم�ؤ�س�سات والأفراد، وينبغي �أن �أنتهز هذه 

الفر�صة لتقديم ال�شكر والتقدير لهم على ما 
يقدمونه من عون كي ت�ستمر برامج الجمعية 

الخيرية والإغاثية والإن�سانية.

كلمة �أخيرة:
�أتقدم بجزيل ال�شكر والتقدير الي معالي ال�شيخ 
خالد بن عبدالله �آل خليفة رئي�س مجل�س الإدارة 
وجميع �أع�ضاء مجل�س الإدارة والي �سعادة المدير 

العام ال�سيد مبارك الحادي وجميع �أع�ضاء الإدارة 
التنفيذية على ما قدموه من تعاون في توزيع 

م�ساعدات �شهر رم�ضان 
كما �أتقدم بجميل ال�شكر والتقدير لأع�ضاء 
لجنة الخدمات لااجتماعية وجميع متطوعي 
اللجان العاملة الذين لم ي�ألوا جهدا في �إنجاز 

مهامهم �ضمن توزيع الم�ساعدات وتذليل كل 
ال�صعوبات من �أجل راحة الم�ستفيدين.

تم توزيع م�ساعدات رم�ضان بالتعاون مع اللجان الأخرى وفرق تطوعية من خارج الجمعية عادل حمد الجار

خبرة 30 عاماً من التطوع بالجمعية.. في خدمة تطوير لجنة الخدمات
بد�أ تطوعه في الهلال الأحمر البحريني عام 1991، وطوال ثلاثين عاماً �ساهم في تقديم 

الم�ساعدات الداخلية والخارجية، قبل �أن يتولى م�ؤخراً رئا�سة لجنة الخدمات لااجتماعية، ويعمل 
على تطوير �أدائها في تقديم الم�ساعدات المالية والعينية للفئات الم�ستفيدة، تحقيقاً لتطلعات 

مجل�س الإدارة و�سعادة المدير العام.
�إنه عادل حمد الجار، رئي�س لجنة الخدمات لااجتماعية، الذي يفتح قلبه في هذا الحوار ليك�شف 

لنا عن �أهم محطات رحلة الثلاثين عاماً من التطوع بالجمعية، وتفا�صيل توزيع الم�ساعدات 
الرم�ضانية للعام الجاري على نحو 4300 �أ�سرة م�ستحقة، وملامح التطوير في عمل اللجنة.. 

ف�إلى ن�ص الحوار
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قامت ال�سيدة الفا�ضلة خديجة القحطاني، 
الرائدة البحرينية في مجال التمري�ض، بزيارة �إلى 
الهلال الأحمر البحريني لإهداء كتابها الجديد 

�إلى �سعادة الأمين العام مبارك الحادي، حيث 
هن�أها ب�صدور الكتاب الجديد، الذي �سيو�ضع 

في المكتبة الإن�سانية بالجمعية.

وقال ال�سيد مبارك الحادي �إننا �سعداء بهذا 
الكتاب الذي يتناول �سيرة امر�أة بحرينية رائدة 
في مجال مهنة التمري�ض، كما يوثق بال�صور 
والمعلومات، الم�سيرة العريقة لمملكة البحرين 
في هذا المجال، ودرا�سات خديجة القحطاني 

في الخارج وتجاربها العملية ولااجتماعية 
والتطوعية.

و�أ�ضاف الحادي �إن الكتاب من ت�أليف رائدة 
بحرينية في مجال التمري�ض ومن ال�ضروري �أن 

محطات في حياتي
خديجة القحطاني تهدي 
كتابها �إلى �سعادة الأمين 

العام للهلال الأحمر

قدمت لجنة يو�سف وعائ�شة الم�ؤيد للأعمال الخيرية، التابعة ل�شركة يو�سف خليل الم�ؤيد و�أولاده 
م�ؤخراً، دعماً لبرنامج الم�ساعدات الرم�ضانية بالهلال الأحمر البحريني.

وقالت الع�ضو في اللجنة �آمال الم�ؤيد: »ي�سعدنا التعاون مع الهلال الأحمر البحريني لتحقيق 
�أهدافها الإن�سانية والخيرية والتي ت�صب في �أهداف التنمية الم�ستدامة«.

من جهته قال �سعادة الأمين العام مبارك الحادي �إننا �سعداء بال�شراكة مع اللجنة وثقتها، والتي 
عززت برامجنا الإغاثية في �شهر رم�ضان المبارك.

وت�أ�س�ست لجنة »يو�سف وعائ�شة الم�ؤيد للأعمال الخيرية« عام 2013م، بمبادرة من �شركة يو�سف 
خليل الم�ؤيد و�أولاده، وتتويجاً لما تقدمه ال�سيدة عائ�شة الم�ؤيد وما قدمه زوجها المرحوم الوجيه 

يو�سف خليل الم�ؤيد من �أعمال الخير والإح�سان.
وتقدم ال�شركة من خلالها مختلف �أنواع الدعم والم�ساهمة في بناء المجتمع البحريني، من 

منطلق �إيمانها بالم�س�ؤولية تجاه المجتمع وتحقيق مبد�أ التكافل بين الأفراد في البحرين.

لجنة يو�سف وعائ�شة الم�ؤيد تدعم الهــــــــــــــلال الأحمر البحريني

يكون متاحاً للقارئ البحريني عموماً والمهتمين 
بالمجالات ال�صحية والإن�سانية خ�صو�صاً، 

م�شيداً بالجهود المبذولة في هذا الكتاب المتميز 
وما يحمله من �إرث كبير ودرو�س ملهمة لجيل 

ال�شباب.

وتابع الحادي: نحن نقدر الجهود التي بذلتها 
الأخت الفا�ضلة خديجة القحطاني لإثراء 
المكتبة البحرينية الإن�سانية بهذه الأفكار 

والموا�ضيع المهنية ولااجتماعية والتطوعية.
ومن جانبها، �أ�شادت خديجة القحطاني بالدور 

الإن�ساني للهلال الأحمر البحريني، وقدمت 
�شكرها ل�سعادة الأمين العام ولمتطوعي و�إدارة 
الجمعية على ح�سن ا�ستقبالها وت�شجيعها، 

م�ؤكدة �أهمية توفير تجارب الرواد البحرينيين في 
كل المجالات و�إتاحتها للأجيال الجديدة بما يعزز 

هويتهم و�إنتماءهم وعملهم التطوعي.

وا�صل الهلال الأحمر البحريني حملته لجمع 
تبرعات �أهلية ل�صالح ال�شعب الفل�سطيني 

ال�شقيق، بعد الأحداث الأخيرة في قطاع غزة، 
ولااحتياجات الإغاثية الكبيرة المطلوبة، حيث 

�سيقوم بت�سليم هذه التبرعات في نهاية 
الحملة لنظيره الهلال الأحمر الفل�سطيني.

وتعتبر حملة التبرعات جزءًاٍ من واجب الجمعية 
الوطني ولاان�ساني تجاه ال�شعب الفل�سطیني 
لت�ساهم ولو ب�شكل ب�سیط في توفیر بع�ض 

الم�ستلزمات الإغاثیة والمواد ال�ضروریة التي 
تحتاجها الم�ست�شفیات في القد�س وغزة 

والتخفیف من �صعوبة الو�ضع لاان�ساني في 
علاج الجرحى والم�صابین.

وتهدف �إلى لاا�ستجابة ال�سريعة لمواجهة 
الظروف الإن�سانية الناجمة عن العدوان 

الإ�اسرئيلي على قطاع غزة، عبر تنفيذ عدة 
م�شاريع في مجال ال�صحة والرعاية الطبية 

وتوفير المواد الغذائية وغير الغذائية، والم�ساهمة 
في دعم خدمات الإ�سعاف والطوارئ، و�إعادة 

ت�أهيل الم�ست�شفيات بالأجهزة والمعدات 
الطبية.

و�أكدت الإدارة التنفيذية بالهلال الأحمر �أن 
ر جميع �إمكانياتها  الجمعية �سوف تُ�سخِّ

حملة تبرعات من الهلال البحريني ل�صالح نظيره الفل�سطيني

التنظيمية وخبراتها في مجال العمل الإغاثي 
والإن�ساني وعلاقاتها الإقليمية والدولية 

الوا�سعة والمتينة ل�ضمان �إي�صال التبرعات 
ل�صالح ال�شعب الفل�سطيني ال�شقيق 

ب�أق�صى فاعلية ممكنة.
ونا�شدت جميع المواطنين والمقيمين 

والم�ؤ�س�سات على �أر�ض مملكة البحرين المبادرة 
للم�شاركة في هذه الحملة الأهلية من خلال 
تقديم تبرعاتهم المادية لجمعية الهلال الأحمر 
البحريني، معربة عن تفا�ؤلها بتحقيق �صدى 
وا�سع وتفاعلا كبيرا في البحرين، وذلك نظرا 

لما يتمتع به المواطنون والمقيمون والم�ؤ�س�سات 
في البحرين من ح�س �إن�ساني عال و�شعور 

بالم�س�ؤولية وحب الخير والعطاء والتعاطف مع 
ال�شعب الفل�سطيني ال�شقيق.

وا�ستقبلت جمعية الهلال الأحمر البحريني 
التبرعات على ح�سابها الم�صرفي، �آيبان رقم 

BH71NBOB00000099071185  �أو مبا�شرة في مقرها 

بالمنطقة الدبلوما�سية �ضمن �أوقات العمل 
الر�سمية، ويمكن لاات�صال بالجمعية على 

الرقم 17293171 للح�صول على المزيد من 
المعلومات.
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نظم الهلال الأحمر البحريني برنامجا لتدريب 
متطوعيه من ال�شباب والنا�شئة تحت عنوان 

»�شباب من �أجل الخير«، وذلك في �إطار م�ساعي 
الجمعية لدمج ال�شباب البحريني بفاعلية في 
برامجها و�أن�شطتها، وتحقيق التميزً في مجال 

العمل الإغاثي والإن�ساني و�ضمان لاا�ستمرارية 
و�إحراز التقدم والتجديد.

و�أو�ضحت الدكتورة نيلوفر جهرمي رئي�سة 
لجنة ال�شباب والنا�شئة في الجمعية �أن البرنامج 

الذي نظمته اللجنة على مدى نحو ع�شرة 
�أيام ت�ضمن ور�ش عمل تناولت محاور عديدة 

من بينها الإ�سعافات الأولية وتدوير المخلفات 
والعناية بالبيئة ولغة الإ�شارة و�أ�سا�سيات 

الت�صوير �إ�ضافة �إلى دليل »�إ�سفير« وكيفية 
تطبيق معاييره ومبادئه ميدانياً لتعزيز القدرات 

المهنية حول لاا�ستجابة الإن�سانية ومبادئ 

�شباب من �أجل الخير
تمكين ال�شباب المتطوعين كهدف �إ�ستراتيجي للهلال البحريني

الحماية والمعيار الإن�ساني الأ�سا�سي للجودة 
والم�ساءلة وم�صادر الأمن الغذائي والتغذية.

و�أ�شارت الدكتورة جهرمي �إلى �أنه تم تنفيذ 
البرنامج لمجموعات من متطوعي الهلال 

الأحمر البحريني، مع مراعاة جميع لاا�شتراطات 
لااحترازية ال�صحية، وذلك من خلال مدربين 

متخ�ص�صين من داخل وخارج الجمعية.

وي�أتي هذا البرنامج التدريبي �ضمن ا�ستراتيجية 
الهلال الأحمر البحريني الرامية �إلى تنمية 

قدرات ال�شباب وتوفير البيئة المنا�سبة 
لهم والم�ساهمة في تحقيق �أهداف التنمية 

الم�ستدامة، حيث ي�شكل ال�شباب عماد 
�أن�شطة الهلال الأحمر البحريني في مجال 

العمل الإغاثي والإن�ساني.

البرنامج ت�ضمن ور�ش عمل قدمها 
متخ�ص�صون من داخل وخارج 

الهلال الأحمر

 الور�ش كانت �ضمن ا�ستراتيجية 
الهلال الأحمر البحريني الرامية 

لتنمية قدرات ال�شباب

قدم المهند�س المعماري الألماني مايك كاي ور�شة 
تدريبية حول تدوير المخلفات البلا�ستيكية تحت 

عنوان )البلا�ستيك نعمة �أم لعنة(، في �إطار 
برنامج )�شباب من �أجل الخير(.

وقال �إن الور�شة �سعت �إلى التوعية بالنفايات 
البلا�ستيكية، وما وكمية النفايات المختلفة، 

وما يمكن تدويره منه مع التوعية ب�أهمية عدم 
الهدر ولاا�ستهلاك المفرط وتوفير المال، منوهاً 

ب�أهمية الحفاظ على البيئة والحد من �إهدار 
الموارد والحفاظ عليها.

وقد بلغ عدد المتدربين في الور�شة 10 من 
ال�شباب وال�شابات تما�شياً مع الإجراءات 

البلا�ستيك المعاد تدويره
ور�شة تدريب عن تدوير المخلفات البلا�ستيكية لأهداف بيئية واقت�صادية

المدرب كان يطرح ��سؤالاً وجواباً ويقوم بالتعريف بالمواد التي ت�صنع منها نفاياتنا اليومية

لااحترازية المطبقة، و�شملت على جل�سة 
تفاعلية )�س�ؤال وجواب(، مع تعريف بالمواد 

التي ت�صنع منها نفاياتنا اليومية، مثل المواد 
المركبة من حزم Tetra والتي لا يمكن �إعادة 

تدويرها، �أو علب الألومنيوم التي يمكن �إعادة 
تدويرها.

ويعي�ش كاي في ال�شرق الأو�سط منذ �أكثر من 
15 عاماً، منذ �أن �أ�س�س �شركته الخا�صة عام 

2007 في البحرين، وطوال هذه الأعوام قد 
محا�اضرت توعوية وعدداً من ور�ش التدريب، كما 

دعم مبادرات بيئية مثل CleanUp البحرين، 

وفريق متطوعي الغو�ص وم�شروع البيئة 
المنزلية على ال�سطح.

الور�شة عرفت بالنفايات البلا�ستيكية التي لا يمكن تدويرها والنفايات التي يعاد تدويرها
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�ضمن برنامج )�شباب من �أجل الخير( قدم الخبير 
والمدرب �أحمد ربيع �سيد عبا�س، )بكالوريو�س 

علوم زراعية تخ�ص�ص هند�سة زراعية 
وماج�ستير بالعلوم التربوية( دورة بعنوان )ور�شة 

�أ�سا�سيات الزراعة( �شملت على محا�اضرت 
نظرية وتطبيقات عملية.

وقال المهند�س �أحمد ربيع �إن الدورة هدفت 
�إلى تنمية المهارات الزراعية للم�شاركين 
لت�شجيعهم على �إقامة م�شاريع زراعية 

�صغيرة، من خلال التعرف على عملية �إنتاج 
البذور وكيفية زراعتها بالطرق المختلفة، كما 

�شمل التدريب على �إنتاج الأجزاء الخ�ضرية 
وطرق زراعتها، والتعرف على مكونات النبات 

ب�أجزائه المختلفة، �إ�ضافة �إلى التعريف 
بالم�شروع الزراعي بالهلال الأحمر  البحريني.

و�أ�ضاف �أن الدورة �شملت �أي�ضاً تدريب 
الم�شاركين عملياً على الت�شريح الداخلي لأجزاء 

النبات، طرق زراعة البذور المختلفة، �إنتاج 
�أجزاء خ�ضرية وطرق زراعتها، عر�ض للم�شاريع 

الزراعية الحديثة.
وقد �أظهر الم�شاركون في الدورة حما�س وقابلية 

لإقامة الم�شاريع الزراعية ال�صغيرة لإنتاج 
النباتات داخل المنزل.

�أ�سا�سيات الزراعة

تدريب عملي.. عن �إنتاج البذور.. و�إقامة م�شاريع زراعية �صغيرة

قدم المدربان كاظم القلاف ومحمد عا�شور 
دورة تمهيدية عن الإ�سعافات الأولية في �إطار 

برنامج )�شباب من �أجل الخير(، �سعت �إلى 
ت�أهيل الملتحقين ب�أهم الإجراءات الإ�سعافية، 
وتحفيزهم على لاالتحاق بالدورات الأ�سا�سية 

الكاملة، ف�ضلاً عن ت�شجيعهم على 
لاان�ضمام لع�ضوية الهلال الأحمر والم�شاركة 

في الفعاليات والأن�شطة التطوعية.

�إ�سعاف النزيف والإنعا�ش القلبي 
تحفيز ال�شباب على الالتحاق بدورات الإ�سعافات والتطوع بالهلال الأحمر

 الم�شاركون طبقوا عملياً ما تعلموه من �أهم تعريفات و�أهداف 
الإ�سعافات الأولية 

 المتدربون بالور�شة �أكدوا �أنهم تفاعلوا مع التدريب باهتمام 
وتركيز وجدية تامة

وقد تدرب في الور�شة ع�شرة �شباب من الجن�سين 
من جمعيات مدنية مختلفة، تعرفوا على 

�أهداف الإ�سعافات الأولية، وطبقوا ما تعلموه 
عملياً في حالات �إ�سعاف النزيف والإنعا�ش 

القلبي الرئوي.
و�أكد الم�شاركون �أنهم تعلموا �أمور جديدة تماماً 

وتفاعلوا مع التدريب باهتمام وتركيز وجدية 
تامة.

 التدريب على طرق زراعة البذور المختلفة و�إنتاج �أجزاء خ�ضرية 
وطرق زراعتها

 تنمية المهارات الزراعية للم�شاركين لت�شجيعهم على �إقامة 
م�شاريع زراعية �صغيرة
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قدم حرز يعقوب البنكي، وهو م�صور محترف، وع�ضو جمعية البحرين للفنون الت�شكيلية، 
دورة تدريبية عن الت�صوير الفوتوغرافي، لتعريف الم�شاركين ب�أ�سا�سياته، والتطوع من خلاله في 

الم�شروعات الإن�سانية والإعلامية للهلال الأحمر البحريني.

وقد تعرف نحو 15 متدرباً على ما يعرف بمثلث التعوي�ض عند التقاط ال�صورة مع تطبيقه 
ب�شكل عملي وكذلك �أخذ لقطات من زوايا �إبداعية.

وقال البنكي �إن �أغلب المتدربين طلبوا الح�صول على دورات ت�صوير فوتوغرافي جديدة، ويتوا�صلون 
معه على مواقع التوا�صل لااجتماعي لتطوير مهاراتهم. 

ور�شة للتدريب على التقاط ال�صور الاحترافية في الأعمال الإن�سانية

 تعرف المتدربون على مثلث التعوي�ض و�أخذ لقطات من زوايا �إبداعية

زينب فايز، مهتمة ومدربة لغة الإ�شارة قدمت 
دورة تدريبية عن �أ�سا�سيات لغة الإ�شارة �ضمن 
برنامج �شباب من �أجل الخير، بح�ضور 12 متدرباً 

من الجن�سين.
وتعلم المتدربون الأحرف والأرقام والألوان 

وطريقة التوا�صل والتعارف مع ال�صم مع 
التدرب على تمارين بينهم وبين المدربة وبين 

بع�ضهم البع�ض.

وقالت المدربة �إن الدورة ت�صب في م�صلحة 
دمج فئة ال�صم وتقديم الخدمات المختلفة 

لهم، وتعزيز التوا�صل معهم.

و�أكدت �أن المتدربين كانوا �إيجابيين للغاية 
وعلى وعي ب�أهمية التوا�صل بلغة الإ�شارة، 

وتعلموا مهارات جديدة ت�ساعدهم في عملهم 
التطوعي والإن�ساني والحياتي ب�شكل عام.

ور�شة تدريب حول 
�أ�سا�سيات لغة 

الإ�شارة والتوا�صل 
مع ال�صم

 المتدربون كانوا �إيجابيين للغاية وعلى 
وعي ب�أهمية التوا�صل بلغة الإ�شارة

 تدريب الم�شاركين على طريقة التوا�صل 
مع ال�صم و�أ�سا�سيات لغة الإ�شارة

الت�صوير الفوتغرافي
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�ضمن برنامج �شباب من �أجل الخير، نظم 
الهلال الأحمر البحريني ور�شة عمل حول دليل 
»�إ�سفير« الذي يحدد »المعايير الدنيا للا�ستجابة 

الإن�سانية« في العمل الإن�ساني والإغاثي، 
بم�شاركة مجموعة من ال�شباب المهتمين بمجال 

العمل الإن�ساني ولااغاثي. 

وقال الأ�ستاذ علي كاظم، رئي�س لجنة العلاقات 
العامة والإعلام، ومقدم الور�شة �إن الجمعية 

ت�سعى �إلى تعزيز ريادة البحرين في مجال 
العمل الإن�ساني والإغاثي عبر تزويد المتطوعين 

البحرينيين بالمعايير العالمية الواجب لاالتزام بها 
عند تقديم الم�ساعدات الإن�سانية للمحتاجين 
عند وقوع �أي كارثة �أو �ضرر في �أي مكان في 

العالم. 

 و�أكد �أن الجمعية لن تدخر جهدا في 
لاا�ستثمار بعنا�صرها وبناء قدراتهم ومهاراتهم 
ومعارفهم ليكونوا دائما على �أهبة لاا�ستعداد 

في كل مجالات العمل الإن�ساني، مو�ضحاً 
�أن م�شروع »ا�سفير« هو مبادرة طوعية تجمع 

مجموعة كبيرة من الوكالات الإن�سانية 
حول هدف م�شترك يتجلى في تح�سين جودة 
الم�ساعدة الإن�سانية وتعزيز م�ساءلة الجهات 

الا�ستجابة الإن�سانية
ور�شة عمل بالهلال الأحمر البحريني حول دليل )�إ�سفير(

 م�شروع �إ�سفير يهدف لتح�سين جودة 
الم�ساعدة الإن�سانية لل�سكان المت�ضررين

الفاعلة �أمام المانحين وال�سكان المت�ضررين. 

ولفت المدرب �إلى �أن المعايير التي يت�ضمنها 
دليل »�إ�سفير« لا تقت�صر على الكوارث الكبرى 
فقط، و�إنما يمكن لاا�ستفادة منها في معرفة 

مدى الحد الأدنى للمياه ال�صالحة لل�شرب، 
والم�سافات الواجب توفيرها بين الخيم في 

المخيمات، والتخل�ص من الف�ضلات، والحد من 
�أ�اضرر في�ضانات الأمطار، وغير ذلك.

و�أ�شار �إلى �أن الم�شاركين ح�صلوا على فهم 
�شامل لدليل �إ�سفير والذي يحوي الميثاق 

الإن�ساني والمعايير الدنيا في مجال لاا�ستجابة 
الإن�سانية التي تعد واحدة من �أكثر المجموعات 

المعترف بها على نطاق وا�سع من مبادئ 
ومعايير لاا�ستجابة الإن�سانية لإنقاذ المت�ضررين 

في كافة المناطق المنكوبة.

كما تدربوا على مدونة ال�سلوك والمعايير 
الأ�سا�سية للا�ستجابة الإن�سانية خلال الأزمات 

والطوارئ والتي ت�شمل الحماية و توفير الم�أوى 
و الم�ستوطنات والإمداد بالمياه و �إ�صحاح البيئة 

ولااهتمام بالنظافة وتوفير الأمن الغذائي 
و اللوازم غير الغذائية �إ�ضافة �إلى تعزيز الجانب 

ال�صحي.

 تزويد المتطوعين بالمعايير العالمية 
الواجب الالتزام بها عند تقديم الم�ساعدات 
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تر�أ�س معالي ال�شيخ خالد بن عبدالله �آل 
خليفة، رئي�س مجل�س �إدارة جمعية الهلال 

الأحمر البحريني، الدورة الخام�سة والأربعين 
للهيئة العامة للمنظمة العربية للهلال 

الأحمر وال�صليب الأحمر، يوم الثلاثاء 6 �أبريل 
2021م، بم�شاركة �أمناء ور�ؤ�ساء الجمعيات 

الوطنية والأع�ضاء، وممثلي اللجنة الدولية 
لل�صليب الأحمر، ولااتحاد الدولي لجمعيات 
ال�صليب الأحمر والهلال الأحمر، و�أع�ضاء 

المنظمات الدولية والمراقبين الإقليميين 
والدوليين.

وا�ستعر�ضت الدورة 10 بنود من �أهمها 
تطوير الهيكل التنظيمي للأمانة العامة 

للمنظمة العربية، وا�ستعرا�ض الأو�ضاع 

الدورة الخامــــــــــــ�سة والأربعين

 الاجتماع ناق�ش الأو�ضاع الإن�سانية 
وجهود الجمعيات في مواجهة 

فيرو�س كورونا

الإن�سانية في البلدان العربية التي تعاني من 
�أزمات و�اصرعات، وا�ستعرا�ض تجارب الهيئات 

والجمعيات الوطنية في مواجهة جائحة فيرو�س 
كورونا.

�شراكة �إن�سانية
�أكد معالي ال�شيخ خالد بن عبدالله �آل خليفة 

�أن مملكة البحرين، ممثلة في جمعية الهلال 
الأحمر البحريني، تمتلك �إرثاً طويلاً وخبرات 

متراكمة في �إدارة العمل الإن�ساني والإغاثي، 
وتعمل مع �شركائها ونظرائها للتخفيف 

من المعاناة التي ي�شعر بها �إخواننا في 
الإن�سانية ممن يقا�سون ويلات الحروب والنزاعات 
وال�اصرعات، �أو من وجدوا �أنف�سهم فج�أة دون 

 الهلال البحريني تعهد بتوظيف 
ميراثه من الخبرات لموا�صلة العمل مع 

ال�شركاء 

 الهلال الأحمر البحريني ت�سلم رئا�سة 
المنظمة العربية من الهلال الأحمر 

الكويتي

 المنظمة العربية �أن��شأت مراكز 
متخ�ص�صة وتحولت �إلى بيت خبرة في 

العمل الإن�ساني

م�أوى بفعل الكوارث الطبيعية، كما �أ�سهمت 
في التقليل من وط�أة التداعيات التي خلفتها 

جائحة فيرو�س كورونا والتي �أودت بحياة ما 
يقارب من ثلاثة ملايين �شخ�ص حول العالم.

وقال معاليه في الكلمة: »�إن جمعية الهلال 
الأحمر البحريني وهي تت�شرف بتر�ؤ�س �أعمال 

الدورة الحالية، لت�ؤكد موا�صلتها العمل وفق 
ة التي ت�صبو �إلى  الأهداف الإن�سانية الخيِّ

تحقيقها المنظمة العربية وكافة الجمعيات 
الوطنية للهلال الأحمر وال�صليب الأحمر 

المن�ضوية تحت مظلتها، بما ينعك�س �إيجاباً على 
تطوير العمل الإن�ساني ودعم العمل الإغاثي«.

و�أعرب معاليه عن �شكره وتقديره ل�سعادة 

الدكتور هلال ال�ساير، رئي�س جمعية الهلال 
الأحمر الكويتي، على الجهود المقدرة والدور 
المهم الذي قامت به الجمعية �أثناء تر�ؤ�سها 
�أعمال الدورة ال�سابقة التي جاءت في وقت 

ا�ستثنائي وب�سرعة قيا�سية غير م�سبوقة 
ب�سبب تف�شي جائحة فيرو�س كورونا �أرجاء 

المعمورة.
م معاليه �شكره �إلى معالي الدكتور  كما قدَّ

�صالح بن حمد التويجري، الأمين العام 
للمنظمة العربية للهلال الأحمر وال�صليب 
الأحمر، على الجهود التي تقوم بها الأمانة 
العامة والرامية �إلى تن�سيق الر�ؤى ووجهات 

النظر، وت�شجيع برامج التعاون الثنائية 
والجماعية، ودعم برامج التنمية والتطوير، 

البحرين تتر�أ�س اجتماع المنظمة       العربية لل�صليب والهلال الأحمر
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وتبادل الخبرات والمعلومات بين الجمعيات 
الوطنية العربية ونظيراتها على الم�ستويين 

الإقليمي والدولي.

�أو�ضاع ا�ستثنائية
من جهته �أكد �أمين عام المنظمة العربية 

للهلال الأحمر وال�صليب الأحمر »�آركو« 
الدكتور �صالح بن حمد التويجري �أن الأمانة 

العامة للمنظمة عملت على �إعادة بناء وتعزيز 
هيكلتها الإدارية لتحقيق ا�ستجابة �أكبر مع 

المتغيرات التي فر�ضتها جائحة كورونا وغير ذلك 
من الكوارث الطبيعية والأزمات التي �شهدتها 

بع�ض دول الوطن العربي.

و�أ�ضاف: عا�ش العالم وع�شنا معه في حركتنا 
الإن�سانية ظروفاً ا�ستثنائية وغير عادية مع 

ظهور ا�صابات بفيرو�س كورونا في نهاية 2019 
ثم امتد بنا الحال �إلى هذا اليوم ونحن الآن 

في الن�صف الأول من عام 2021 ؛ وخلال 
تلك الفترة اتخذت دول عدداً من الإجراءات 

الوقائية ولااحترازية للحد من انت�شار المر�ض؛ 
كما ا�ستمرت معاناة �إقليمنا العربي من �أزمات 
ونزاعات م�سلحة علاوة على لاا�صابات بفيرو�س 

كورونا وكوارث طبيعية من حين �إلى �آخر؛ مما 
جعل الو�ضع الإن�ساني �أكثر تعقيداً واحتياجاً 

للا�ستجابة القيا�سية ودعم الجمعيات الوطنية 

في تلك الدول في ظل �شح الموارد ب�سبب 
الت�أثر لااقت�صادي بجائحة كورونا ولااجراءات 

لااحترازية المفرو�ضة على الحياة العامة.

مراكز متخ�ص�صة
وا�ستطرد الأمين العام للمنظمة العربية 

قائلاً: في هذه الظروف لاا�ستثنائية ال�صعبة 
عملت الأمانة العامة للمنظمة على �إعادة 

بناء وتعزيز هيكلتها لاادارية لتحقيق ا�ستجابة 
�أكبر مع المتغيرات التي ي�شهدها العالم في 

تطوير و�سائل العمل و�أ�ساليبه ودخول التقنية 
المعلوماتية وتقنية لاات�صالات ف�أدخلت على 
هيكلتها مراكز متخ�ص�صة تعتمد في �إدارة 

عملها على تقنية المعلومات ولاات�صالات؛ 
ف�أن��شأت الأمانة العامة المركز العربي 

للا�ستعداد للكوارث والمركز العربي للقانون 
الدولي الإن�ساني ومركز لاا�ست�شارات والتدريب 

والتطوع ومركز المعلومات والتوثيق والدرا�سات.

و�أ�شار �إلى �أن عدد من منت�سبي ومتطوعي 
الهلال الأحمر وال�صليب الأحمر �أ�صيبوا 

بفيرو�س كورونا �أو �أ�صيبوا في كوارث �أخرى وعدد 
�آخر ق�ضوا في تلك الأحداث وهم يقدمون 

خدماتهم الإن�سانية يحملون �أرواحهم على 
�أكفهم لإ�سعاف وانقاذ �ضحايا الكوارث 

مدركون ب�أنهم في مواقع الخطر و�أكثر عر�ضة 

من غيرهم للإ�صابة؛ �إلا �أن �إن�سانيتهم 
وتفانيهم في �أداء مهمتهم جعلتهم يبا�شرون 

العمل بكل �أخلاق و�شجاعة؛ ولا نملك في 
هذه اللحظة �إلا �أن نعبر عن خال�ص ال�شكر 

والتقدير لهم ولنحمد الله العلي القدير الذي 
كتب ال�شفاء للم�صابين؛ وندعو الله �أن يتغمد 

من ق�ضوا بوا�سع رحمته ور�ضوانه؛ و�أن نقدم 
العزاء لأ�سرهم.

بيت خبرة
من جانبه �أ�شاد د. محمد الع�سبلي المدير 

التنفيذي للجنة الإ�سلامية للهلال الدولي 
بجهود الأمانة العامة للأمانة العامة 

للمنظمة العربية وتحويلها �إلى بيت خبرة في 
مجالات العمل الإن�ساني؛ قائلاً: �أقدر و�أعتز بهذه 
الجهود التي قام بها الخبراء تحت قيادة �أمين عام 
المنظمة العربية د. �صالح بن حمد التويجري؛ 
ولا �شك �أنها جهود �سيكون لها �أثراً مهماً في 
العمل الإن�ساني في الجمعيات الوطنية والتي 

�أدعوها والمنظمات العاملة في المجال الإن�ساني 
�إلى �أن يكون لها تعاون وثيق مع هذه البيوت 

الخبيرة في مجالات القانون الدولي الإن�ساني 
ولاا�ستعداد للكوارث والمعلومات والدرا�سات 

والتوثيق والأبحاث؛ ولا �شك �أن المنظمة 
العربية هي بيوت خبرة في هذه المجالات التي 

تعد ركيزة �أ�سا�سية للعمل الإن�ساني.

و�أعرب د. يا�سين المعموري رئي�س الهلال الأحمر 
العراقي عن �سعادته ب�أن�شطة وانجازات 

مراكز و�إدارات الأمانة العامة للمنظمة؛ وما 
ت�ضمنه تقرير الأمين العام من �أن�شطة وزيارات 
ميدانية للجمعيات الوطنية؛ وقال: نحن ن�سير 

نحو الأمام في مجال انجاز كثير من الواجبات 
المناطة بالمنظمة العربية؛ و�أهمها بناء قدرات 

الجمعيات الوطنية �أو الم�ساهمة في بنائها؛ 
ومن �أجل �أن تكون هذه الأمور على الأر�ض فعلاً 

نطلب من الأمانة العامة �شروطاً �أو معايير 
مرجعية لكثير من الأن�شطة والفعاليات 

و�إعداد منهاج موحد لتنفيذ هذه الأن�شطة 
خلال مركز التدريب الذي �سبق �أن طالبنا 

ب�إن�شائه في الأمانة العامة للمنظمة.
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�أن تكون متطوعا معناه‏ �أن يظنك اليتيم �أباه 
ويراكَ العجوز عكازه ويطمئن عامل النظافة 
لأنك �سنده، هذه الكلمات تمثلت �أمامي في 
مواقف كثيرة في عملي التطوعي بالهلال 
الأحمر البحريني في الأن�شطة الإن�سانية 

على الم�ستوى الوطني �أو الإغاثية في مخيمات 
اللاجئين.

بهذه الكلمات يبد�أ علي مدن رئي�س لجنة 
العلاقات العامة والإعلام بالهلال الأحمر 

البحريني، حواره معنا، الذي يك�شف فيه عن 
تكيف برامج و�أن�شطة الهلال الأحمر البحريني 

علي مدن 
رئي�س لجنة العلاقات العامة:

�أجرى الحوار: الطالبة زينب العرادي
مدر�سة �سترة الثانوية للبنات

مع جائحة كوفيد 19، وكيف يرى نف�سه 
كمتطوع في هذه الجمعية الإن�سانية الرائدة، 
�إ�ضافة �إلى ر�ؤيته لتعزيز ثقافة التطوع لدى 

النا�شئة وال�شباب.. ف�إلى ن�ص الحوار:

التكيف مع الجائحة
ما هي الفكرة التي �أن�شئ على �أ�سا�سها 

الهلال الأحمر البحريني منذ خم�سين عاما؟ً
الهلال الأحمر البحريني هو �إحدى الجمعيات 
الوطنية المنتمية للحركة الدولية لل�صليب 

والهلال الأحمر، والتي تتكون من 192 جمعية 
وطنية بمختلف دول العالم وكذلك مكونة 

العمل التطوعي بالهلال الأحمر.. �صنع �شخ�صيتي.. و�صبغ حياتي

من لااتحاد الدولي لجمعيات ال�صليب الأحمر 
والهلال الأحمر بجنيف، وكذلك اللجنة 

الدولية لل�صليب الأحمر.
يعود الف�ضل في ن��شأة اللجنة الدولية �إلى 

ر�ؤية و�إ�اصرر رجل واحد، بد�أت ق�صته يوم 
24 حزيران/يونيو 1859. في بلدة �سولفرينو، 
في �شمال �إيطاليا، عندما ا�شتبك الجي�شان 

النم�ساوي والفرن�سي في معركة �ضارية، وبعد 
�ست ع�شرة �ساعة من القتال كانت �ساحة 

القتال تغ�ص ب�أج�ساد �أربعين �ألف من القتلى 
والجرحى. 

في م�ساء اليوم نف�سه و�صل مواطن �سوي�سري 
يدُعى »جان هنري دونان« �إلى المنطقة في رحلة 

عمل، وهناك راعته ر�ؤية �آلاف الجنود الجرحى 
من الجي�شين وقد ترُكوا يعانون ب�سبب ندرة 

الخدمات الطبية الملائمة. ووجّه �إذ ذاك نداء �إلى 
ال�سكان المحليين طالباً منهم م�ساعدته على 
رعاية الجرحى وملحّاً على واجب العناية بالجنود 

الجرحى من كلا الجانبين. 

وعند عودته �إلى �سوي�اسر ن�شر »دونان« كتاب 
»تذكار �سولفرينو«، الذي وجّه فيه نداءين 

مهيبين: الأول يدعو فيه �إلى ت�شكيل جمعيات 
�إغاثة في وقت ال�سلم ت�ضم ممر�ضين وممر�ضات 
م�ستعدين لرعاية الجرحى وقت الحرب؛ والثاني 

يدعو فيه �إلى لااعتراف ب�أولئك المتطوعين 
الذين يتعين عليهم م�ساعدة الخدمات الطبية 
التابعة للجي�ش وحمايتهم بموجب اتفاق دولي. 

و�ضمن الحركة الإن�سانية ت�أ�س�س الهلال الأحمر 
البحريني كجمعية �إن�سانية تطوعية عام 

1971م، تهدف �إلى تحقيق الأغرا�ض الإن�سانية 
التالية:

- الم�ساهمة مع �شركائنا بالحركة الدولية 
لل�صليب والهلال الأحمر في التخفيف من 

الآلام الب�شرية.
- تقديم خدمات اجتماعية وان�سانية تتفق مع 

ر�سالة الهلال الأحمر.
- العمل على ن�شر مبادئ الحركة الدولية.

- تدريب وت�أهيل متطوعين بالعمل لاان�ساني 
ووفق مبادئ الحركة.

- الم�ساهمة في ن�شر القانون الدولي لاان�ساني 
تقديم الخدمات والم�ساعدات للمحتاجين.
 هل يواجه الهلال الأحمر م�شكلات �أو 

�صعوبات خلال ت�أدية واجبه الإن�ساني في ظل 
جائحة كورونا؟ 

لا �شك �أن جائحة كورونا �أثرت في مختلف 
القطاعات، وقد ت�أقلم الهلال الأحمر البحريني 
مع هذا الظرف حيث عمل على تغيير �أ�سلوب 
تو�صيل الم�ساعدات ال�سنوية للأ�سر المحتاجة 

من خلال ت�سليم الم�ساعدات العينية �إلى الأ�سر 
الم�ستحقة في منازلها، بدلا من الح�ضور �إلى 

مقر الجمعية كما جرت العادة �سنويا.
كما زادت الجمعية من جهودها في تقديم 
الدعم النف�سي لااجتماعي للمواطنين 

والمقيمين في مواجهة جائحة كوفيد-19، 
وت�ضمين الدورات الإ�سعافية �أ�س�س التعامل 

مع �أعرا�ض كورونا، مع تطوير ا�ستراتيجية 
عملها، بما يمكنها من موا�صلة لاا�ستجابة 

الفاعلة والكاملة لاحتياجات العمل الإغاثي 
والإن�ساني داخل مملكة البحرين وخارجها في 

ظل تف�شي الجائحة.

كما عملت على تنمية قدرات المتطوعين عبر 
برامج التدريب عن بعد لمتطوعي الجمعيات 
الوطنية، والتن�سيق   مع الجهات الحكومية، 
ومع لااتحاد الدولي لجمعيات الهلال الأحمر 
وال�صليب الأحمر، مع زيادة الجانب التوعوي 

والإعلامي الموجه للمجتمع تجاه الفايرو�س من 
خلال انتاج الأفلام والبو�سترات بمختلف مواقع 

التوا�صل لااجتماعي.

رحلة حياة 
اذكر لنا موقفاً �أثر بك خلال عملك التطوعي؟
�أن تكون متطوعا معناه‏ �أن يظنك اليتيم �أباه 
ويراكَ العجوز عكازه ويطمئن عامل النظافة 

لأنك �سنده، وهذه الكلمات تمثلت �أمامي 
في مواقف كثيرة �أذكر منها عندما كنت 

 الهلال الأحمر البحريني ت�أقلم مع الجائحة ب�أ�ساليب عدة منها تو�صيل الم�ساعدات للمنازل

 الجمعية كثفت جهودها في تقديم الدعم النف�سي الاجتماعي للمواطنين والمقيمين
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بمخيمات اللاجئين ال�سوريين بالبنان، وتحديدا ما 
�شهدته بمخيم الأوزاعي �أحد مخيمات اللاجئين 

ال�سوريين في لبنان هناك حيث تركوا وطنهم 
وكل ما يملكونه.

توقفنا على عتبات المجمع المتهالك و�شاهدنا 
مقر �سكنهم الذي لم يكتمل بناءه وا�ستقبلنا 
الأطفال في المخيم وفي غرف �صفية �أ�سمنتية 

اتخذوا منها ف�ضاء ليفرغوا فيها طاقات 
الطفولة، ا�صطفوا ليروا الزائرين، تعتلي 

وجوهم ابت�سامات الترحيب، دخلنا �إلى المجمع، 
مبنى متهالك، ت�سكنه 175 عائلة، وبكلمات 

لا ي�شبهها �شيء بد�أوا بالحديث الينا عن المياه. 
هم فقط يريدون الح�صول على الماء. وبعد 

�أن ادينا واجبنا غادرنا مخيم الأوزاعي بعد �أن 
تورمت قلوبنا لأنهم كانوا ينظرون الينا كملج�أ 

ومنقذ لهم.
ما الذي ي�ضيفه التطوع ل�شخ�صيتك 

كمتطوع؟
التطوع �أ�ضاف لي الكثير في حياتي فهو لم 

يكن فترة من حياتي وانتهت، بل �أ�شبه برحلة 
حياة لأني ق�ضيت �أغلب حياتي كمتطوع، 

وو�صلت بي قناعاتي للت�أثير على �أولياء �أمور 
طلبة مدر�ستي كوني مدير مدر�سة فدائما ما 
�أحثهم و�أدفعهم لجعل �أبنائهم يكر�سون جزءا 
من �أوقاتهم للتطوع في م�ؤ�س�سات المجتمع 

لأنها تدفع بتقدمهم �أكاديميا ومهارياً.
كما انعك�س تطوعي على بناتي حيث عملت 

على اك�سابهم المهارات التي اكت�سبتها، 
وكنت �أ�صطحبهم معي في الفعاليات 

التطوعية فيتدربون مثلا على �إطفاء الحريق �أو 
على الإ�سعافات الأولية.

و�إ�ضافة �إلى �أنه ج�سر لي مع الله �سبحانه 
 العمل التطوعي لي�س فترة من حياتي وانتهت بل هو �أ�شبه برحلة حياة كاملةوتعالى، فقد �أك�سبني التطوع العديد من 

المهارات خا�صة التوا�صل مع الآخرين، و�صقل 
مهاراتي في الت�صوير والت�صميم، وكلما 

�أتطوع �أكثر كلما �أ�شعر بر�ضا عن نف�سي �أكثر.
هل ترى �أن العمل التطوعي الذي يقوم به 
الم�ؤثرون )الم�شاهير( ي�ساهم في ن�شر ثقافة 

التطوع؟
نعم، فالكثير من النا�س يحبون المبادرة من 

الآخرين ثم يكونون جزءًا منها، والمبادرون قلة، 
ولا �شك �أن م�شاهير التوا�صل لااجتماعي 

لديهم القدرة على الت�أثير في المجتمع، والهلال 
الأحمر البحريني كان له �أكثر من تجربة مع 

م�شاهير ال�سو�شيال ميديا فعلى �سبيل المثال 
�شارك العديد من الممثلين وم�شاهير الميديا 

والريا�ضيين في توزيع الم�ساعدات الرم�ضانية 
على الأ�سر، ون�شروا ق�ص�ص م�شاركاتهم الأمر 
الذي يبرز دور الجمعية ويطمئن المانح بو�صول 

الم�ساعدات وكذلك يبرز جهود المتطوعين.

وعندما نظمت الجمعية حملة تبرعات 
للأ�شقاء اللبنانيين كان ل�صوت الم�شاهير �أثر في 

ن�شر الحملة على مختلف �شرائح المجتمع.

جذب المتطوعين
ماهي ر�سالتك للمجتمع؟ وكيف نروج لثقافة 

التطوع؟
نحن نحتاج �أن يكون تطوعنا مدرو�س، ويبني 

ويحقق القيمة العالية بالمجتمع، فانا �أراه 
رمزاً للأمل ومنارة ي�شع منها لاايمان دون منة، 
ن�ست�سقي منه ونتعلم تجارب لا تن�سى فيها 

�شعور عميق را�سخ بالم�سئولية لااجتماعية  لا �أن�سى نظرات وكلمات وطلبات اللاجئين ال�سوريين في مخيم الأوزاعي بلبنان
والريادة على الم�ستويين الوطني والدولي.

�أقول لأفراد المجتمع: �إذا كنت تجد في نف�سك 
ك�سلا عن العمل التطوعي �أ�سمح لي �أن 

�ألومك على تفويت الخير الكثير لك وللمجتمع 
المحيط بك.

ولمن هو م�سئول عن �إدارة لااعمال التطوعية 
�أقول له: لكي تنجح تحتاج �إلى الإعلان والدعم، 
ون�شر نتائج الأعمال التطوعية و�أثرها بالمجتمع.
�إن العمل التطوعي بر�أيي يحتاج �إلى التوعية 

ون�شر ثقافته بين الأجيال وابتكار الأ�ساليب 
الجديدة في ا�ستقطابهم، لذلك لابد من 
التخطيط وتنفيذ جميع لاا�ستراتيجيات 

الخا�صة بالأعمال التطوعية التي ي�ضعها 
القائمون على هذه الحملات.

كيف يمكننا التطوع ب�أن�شطة ولجان للجمعية؟ 
 من خلال تقديم الطلب على الموقع لاالكتروني 

للجمعية على هذا الرابط:

كن متطوعاً
)Bahrain Red Cresent (rcsbahrain.org (
وتقديم الأوراق الثبوتية المطلوبة وهي:

- البطاقة الذكية
- �صورة �شخ�صية

- ال�سيرة الذاتية
�أو من خلال زيارة مقر الجمعية وملء ا�ستمارة 

الطلب.
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�شارك الهلال الأحمر البحريني ممثلاً في الدكتورة كوثر العيد ع�ضو مجل�س الإدارة، والأ�ستاذة 
مي�سر عو�ض الله رئي�سة لجنة التوعية ال�صحية، بالندوة الت�شاورية لاافترا�ضية بعنوان »الحماية 

القانونية الخا�صة لأفراد الطواقم الطبية في زمن النزاعات الم�سلحة«.

نظم الندوة الهلال لااحمر القطري بالتعاون مع اللجنة الدولية لل�صليب الأحمر وبم�شاركة 
83 �شخ�صاً من ممثلي الجمعيات الوطنية والعاملين في الحركة الإن�سانية الدولية، وهدفت �إلى 

الت�شاور وتبادل الر�ؤى وطرح الإ�شكاليات واقتراح الحلول، كما �سلط الم�شاركون ال�ضوء على حماية 
الفرق الطبية من العدوى �أثناء الجوائح المعدية، مع التركيز على جائحة كوفيد-19 كنموذج.

الحماية القانونية في زمن النزاعات 
الهلال الأحمر البحريني ي�شارك في ندوة دولية 

لأفراد الطواقم الطبية

انتهاكات متعمدة
دعت ال�سيدة �شيرين بوليني، رئي�سة بعثة 
اللجنة الدولية لل�صليب الأحمر في دولة 

قطر، �إلى حماية واحترام الوحدات الطبية 
مثل الم�ست�شفيات وغيرها من المرافق المن��شأة 

لأغرا�ض طبية في جميع الظروف، وكذلك 
و�سائل النقل الطبي و�أي و�سيلة نقل 

مخ�ص�صة ب�شكل ح�صري لنقل الجرحى 
والمر�ضى.

و�أ�ضافت »لقد �شهدنا على مدى الأعوام 
الما�ضية تزايد �أعداد الهجمات على العاملين 
في المجال الطبي والمرافق الطبية.. مو�ضحة 
انه هناك انتهاك �صارخ، حيث نرى ا�ستهداف 

العاملين في المجال الطبي عن عمد، �أو 
عرقلتهم عن تقديم الرعاية، ويحدث هذا حول 

العالم.

طرح الإ�شكالات
من جهته �أو�ضح �سعادة ال�سفير علي بن 

ح�سن الحمادي، الأمين العام للهلال الأحمر 
القطري، �أن الهدف من هذه الندوة يتمثل في 

الت�شاور وتبادل الر�ؤى وطرح الإ�شكاليات واقتراح 
الحلول فيما يتعلق بمو�ضوع الحماية القانونية 

التي يفُتر�ض �أن تتمتع بها الكوادر الطبية 
والإغاثية �أثناء �أداء واجبها المهني والإن�ساني في 

�إغاثة وم�ساعدة �ضحايا النزاعات الم�سلحة.

وقال: »نحن في الهلال الأحمر القطري �سبق 
�أن فقدنا العديد من �شهداء العمل الإن�ساني 

في الميدان، بالإ�ضافة �إلى خروج العديد من 
من��شآتنا ال�صحية من الخدمة نتيجة الق�صف 

ولاا�ستهداف المتعمد، في خرق ج�سيم لمبادئ 
القانون الدولي الإن�ساني، واتفاقيات جنيف 

وبروتوكولاتها الإ�ضافية، التي تكفل الحماية 
لكل الأفراد والمركبات والمن��شآت التي تحمل 

بو�ضوح �شارة الهلال الأحمر �أو ال�صليب 
الأحمر«.

و�شدد الأمين العام للهلال الأحمر القطري 
على �أن واجب حماية الكوادر الطبية لا 

يقت�صر على ميادين النزاع الم�سلح فح�سب، 
بل يمتد لي�شمل �أي�ضاً �أولئك الذين يقفون في 

ال�صفوف الأولى للت�صدي للأوبئة والجوائح،

 وهي م�س�ألة لا بد من طرحها للحوار 
ودرا�ستها من جميع الجوانب، وو�ضعها على 

�أجندة �أولويات الحركة الإن�سانية الدولية، 
وتقديم الأطروحات ب��شأنها لمراعاتها في 

الت�شريعات الإن�سانية الدولية م�ستقبلاً، لما لها 
من �أهمية وملاءمة في مواكبة م�ستجدات 

وتحديات الع�صر.

 حماية الكوادر الطبية ت�شمل 
النزاعات الم�سلحة وال�صفوف 

الأولى للت�صدي للأوبئة 

 تزايد �أعداد الهجمات على 
العاملين في المجال الطبي 
والمرافق الطبية حول العالم
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 �شارك الهلال الأحمر البحريني في ور�شة 
عمل لاات�صالات لاا�ستراتيجية في دول مجل�س 

التعاون الخليجي، نظمها الهلال الأحمر 
الكويتي عبر تقنية لاات�صال المرئي بم�شاركة 
البعثة الإقليمية للجنة الدولية لل�صليب 
الأحمر لدول المجل�س وبعثة لااتحاد الدولي 

لل�صليب الأحمر والهلال الأحمر لدول المجل�س.

وقال نائب رئي�س مجل�س �إدارة جمعية الهلال 
الأحمر الكويتي �أنور الح�ساوي �إن الور�شة 

التي ا�ستمرت ثلاثة �أيام نهاية مار�س 2021م، 
ناق�شت الدور الهام للإعلام في خدمة 

الق�ضايا الإن�سانية وح�شد الدعم لق�ضايا 
العمل الإن�ساني، م�ضيفاً �أن مواقع التوا�صل 
لااجتماعي �ساهمت في فتح م�ساحة �أو�سع 
لقطاع العمل الإن�ساني للو�صول �إلى �أكبر 

�شريحة من المجتمع وجمع التبرعات ا�ستجابة 
لأزمات �إن�سانية ملحة.

من�صات التوا�صل
قال الح�ساوي �إن المنظمات والجمعيات 

الإن�سانية حري�صة على بناء علاقات وطيدة 
مع و�سائل الإعلام لما لها من ت�أثير على 

المجتمع والأفراد والر�أي العام ككل والدور 
الم�أمول في تعزيز دور المنظمات والجمعيات 
الوطنية وانجازاتها في المجتمع والتوعية 

ب�أهدافها.

و�أ�شار �إلى �أن الور�شة �سلطت ال�ضوء على 

الجمعية ت�شارك في 
ور�شة خليجية عن دور الإعلام

 في
 الجهود الإن�سانية

دور الإعلام في دعم جهود الجمعيات الوطنية 
�ضمن دورها الم�ساعد ل�سلطاتها الوطنية 

وكيفية تناول الإعلام في الجمعيات الوطنية 
بع�ض الأن�شطة والملفات ذات لااهتمام 

الم�شترك مثل القانون الدولي الإن�ساني لإعادة 
الروابط العائلية و�إدارة الكوارث والتوا�صل 

الآمن.

كما ناق�شت ا�ستغلال من�صات التوا�صل 
لااجتماعي وكيفية الكتابة والت�أثير في المتلقي 

والتوا�صل مع الجهات الر�سمية والتعاطي 
مع و�سائل الإعلام �إ�ضافة �إلى دور الإعلام 

�أثناء الأزمات والتعامل معها وتحديد الخطط 
لاا�ستراتيجية و�أهدافها والإعلام �أثناء النزاعات 

الم�سلحة والكوارث الطبيعية.

�إ�ستراتيجيات فعالة
من جانبه، �أكد رئي�س البعثة الإقليمية للجنة 
الدولية لل�صليب الأحمر لدول مجل�س التعاون 
الخليجي الدكتور عمر عودة  �أهمية التوا�صل 

ك�أداة تمكين لما يقوم به المعنيون من عمل 
�إن�ساني، م�شيراً �إلى �أن التوا�صل الفعال مرادف 
للثقة والم�ساءلة ويمنح �صوتاً للأ�شخا�ص الذين 

لم يكن ب�إمكانهم البوح بق�ص�صهم لولاه.

وقال �إن �أدوات وو�سائل التوا�صل �أ�صبحت 
تلقائية وفي متناول اليد و�أ�صبح التوا�صل في 
حد ذاته �أمراً �شائعاً وم�ستمراً م�ؤكداً �ضرورة 

م�شاركة الخبرات في �أف�ضل الممار�سات وتحديد 

لاا�ستراتيجيات الأكثر فعالية.
و�أ�ضاف �أن الفر�صة الحقيقية التي تقدمها 

الحركة الدولية هي ال�شراكة والعمل الجماعي 
من ‏خلال �أ�ضخم �شبكة �إن�سانية في ا‏لعالم 
والذي ينطبق ب�شكل خا�ص على ا‏لجمعيات 

الوطنية في دول مجل�س ا‏لتعاون الخليجي والتي 
يعد انت�شارها عالمياً.‏

وقال �إن الجمعيات الوطنية قامت بعمل 
مذهل في مكافحة فيرو�س كورونا الم�ستجد 

»كوفيد-19« من خلال وجودهم على الخطوط 
الأمامية لهذه‏ الأزمة ال�صحية غير الم�سبوقة، 

لافتاً �إلى التحديات التي واجهها موظفو 
التوا�صل ‏على مدى العام الما�ضي في ا‏لت�أقلم 
مع ال�ضغوط المرتفعة‏ المتعلقة بالتوا�صل في 

الأزمات ‏وم�ستوى الم�س�ؤولية الجديد.

تعزيز الخبرات
من جانبه، قال رئي�س بعثة لااتحاد الدولي 

لل�صليب الأحمر والهلال الأحمر لدول مجل�س 
التعاون الدكتور فوزي �أمين �إن مبادرات 

الجمعيات الوطنية ت�ساعد على تعزيز الروابط 
بين الجمعيات لتبادل المعرفة والخبرات والتجارب 

وهو ما يحفز على تح�سين �أداء الجميع.

و�أ�ضاف �أمين �أن هذه المبادرات تنطبق على 
ر�ؤية لااتحاد الدولي لجمعيات ال�صليب الأحمر 
والهلال الأحمر في تعزيز وت�سهيل وت�شجيع 

مختلف �أ�شكال التوا�صل بين الجمعيات 
الوطنية في جميع الأوقات لتبادل الخبرات 

والتجارب وللا�ستفادة من الدرو�س الناجحة 
وتبني �أف�ضلها.

وذكر �أنه في ظل هذه المبادرات، مازلنا تحت وط�أة 
جائحة كورونا ولأول مرة في التاريخ يقع العالم 
ب�أ�سره تحت جائحة وكارثة �إن�سانية م�شتركة و�أن 
العالم كله قرية واحدة ولن يزول هذا الوباء �إلا 
�إذا تكاتفت الجهود جميعها في كل دول العالم.

 دور هام للإعلام في خدمة الق�ضايا الإن�سانية وح�شد الدعم لق�ضايا العمل الإن�ساني

 الور�شة ناق�شت ا�ستغلال من�صات التوا�صل الاجتماعي وكيفية الكتابة والت�أثير فيها
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قالت �سو�سن العرادي ع�ضو لجنة العلاقات 
العامة والإعلام بالهلال الأحمر البحريني 

في كلمتها بور�شة لاات�صالات الإ�ستراتيجية 
�إن العمل الإعلامي لجمعية الهلال الأحمر 
البحريني يعتمد في المقام الأول، على ن�شر 
مبادئ العمل الإن�ساني والعمل التطوعي، 

ون�شر المباديء ال�سبعة للحركة الدولية، حيث 
يتم تقديم لقاء تعريفي �أولي لما يقارب ال50-
60 متطوعا جديدا كل 3-4 �أ�شهر، وتختلف 
الو�سائل الإعلامية لإي�صال هذا الر�سائل من 

خلال و�سائل التوا�صل لااجتماعي والور�ش 
التدريبية وكذلك ت�صوير فيديوهات تخت�ص 

بالمبادئ ال�سبعة للهلال الأحمر البحريني، مثل 
فيديو )بلا انحياز( الذي عمل عليه مخرجين 

وم�صورين محترفين تم لااتفاق والتن�سيق معهم 
عن طريق متطوعي الهلال الأحمر البحريني.

و�أ�ضافت �أن لجنة العلاقات العامة بجمعية 
الهلال الأحمر البحريني عملت منذ بداية 

جائحة كورونا على ن�شر الوعي بين �أفراد 
المجتمع البحريني بكافة طبقاته، حيث 
تم ت�صوير العمل على انتاج الكثير من 
الفيديوهات التوعوية بكافة لااحترازات 

الوقائية وتم بثها على جميع و�سائل التوا�صل 
لااجتماعي والعمل على �إي�صالها لكل �أفراد 

المجتمع البحريني.

وذكرت �أن )درد�شة كورونية( هو برنامج حواري 

�سو�سن العرادي

عملت لجنة العلاقات العامة على ت�صويره، 
والهدف منه التعرف على متعافي من مر�ض 

الكورونا، مع ن�صائح من محاورين متخ�ص�صين 
في مجال الدعم النف�سي والأ�سري.

وتابعت العرادي: مع تزامن انت�شار مر�ض 
الكورونا وحلول �شهر رم�ضان المبارك، كانت 
التحديات كبيرة بالن�سبة للجمعية والأ�سر 

المتعففة التي كان قد حان وقت �إر�سال 
الم�ساعدات الرم�ضانية لها، وكان للاعلام 
دور في التح�شيد، حيث �شارك العديد من 

الإعلاميين المخ�ضرمين وم�ؤثري و�سائل التوا�صل 
لااجتماعي وكذلك وزارة الداخلية والمرور في 

هذه التوزيعات، التي جرت ب�سلا�سة، نظرا لأن 
التح�شيد والن�شر قد �ساهم ب�شكل كبير في 
ا�ستقطاب المتبرعين وطم�أنة الأ�سر المتعففة 

ب�أن العمل يجري �ضمن �شروط وقوانين الدولة 
للحد من انت�شار جائحة كورونا وكذلك جذب 

وتوجيه الم�ؤثرين و�صانعي القرار للعمل من 
خلال جمعية الهلال الأحمر البحريني.  

واختتمت بالقول �إن الهلال البحريني قام 
بن�شر ر�سالة �إعلامية ب�أهمية الدعم النف�سي 

ولاا�سعاف النف�سي الأولي �ضمن جائحة 
كورونا، من خلال تنظيم دورات بالتعاون مع 

المنظمة العربية للهلال الأحمر البحريني، وقد 
�شارك في هذه الدورات �أكثر من 500 م�شارك.

عززنا الوعي وال�شراكات.. 
بالفيديوهات التوعوية والن�شر 

الورقي والإلكتروني وور�ش التدريب 
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 �شارك الهلال الأحمر البحريني في ور�شة 
عمل الأقران التي ا�ستمرت لمدة ثلاثة �أيام عبر 
الإنترنت، وبثُت من ا�ستوديو مركز لااخت�صا�ص 
في المفاو�ضات الإن�سانية )CCHN(  في جنيف 

وقامت بتي�سيرها بعثة اللجنة الدولية 
لل�صليب الأحمر في �سلطنة عمان، والهيئة 

العمانية للأعمال الخيرية ولااتحاد الدولي 

المفاو�ضات الإن�سانية
�أول ور�شة عمل للجهات الإن�سانية 
الفاعلة في دول مجل�س التعاون 

الخليجي

 الجمعيات الم�شاركة تبادلت المعرفة حول �أف�ضل ممار�سات المفاو�ضات الإن�سانية

لجمعيات ال�صليب الأحمر والهلال الأحمر.
وقد جمعت ور�شة العمل �أكثر من 20 مهنياً 

في المجال الإن�ساني والخيري وا�ستهدفت 
تعزيز القدرات التفاو�ضية للجمعيات الخيرية 

العمانية والهيئات الوطنية للهلال الأحمر في 
دول مجل�س التعاون الخليجي، وخلال ثلاثة �أيام، 

كانت الجل�سات العامة والتمارين في مجموعات 

�صغيرة من�صة قيّمة لتطوير المعرفة وتبادل 
�أف�ضل الممار�سات.

تعزيز القدرات
جرى خلال الور�شة تعزيز قدرات العاملين في 

المنظمات الإغاثية في مجال تقنيات التفاو�ض 
مع مختلف الجهات الفاعلة في مناطق احتدام 
ال�اصرعات بهدف �إي�صال الم�ساعدات الإن�سانية 
�إلى المت�ضررين والمنكوبين ب�أق�صى فاعلية ممكنة.

كما جرى تدريب الم�شاركين على كيفية اجتياز 
العقبات البيروقراطية التي تجعل الو�صول 

�إلى المحتاجين للم�ساعدة �أمراً �صعباً، وتقديم 
�أمثلة عن الأو�ضاع ال�شائكة التي تعتري تقديم 

الم�ساعدات في كثير من الأحيان وتتطلب 
مفاو�ضات مع �أطراف مختلفة بما فيها �أطراف 

النزاع الم�سلح.

تبادل المعرفة
قال الدكتور فوزي �أمين، رئي�س وفد لااتحاد الدولي 
لجمعيات ال�صليب الأحمر والهلال الأحمر لدول 

مجل�س التعاون الخليجي -  الإمارات العربية 
المتحدة - دبي، �إننا: »نهدف �إلى الو�صول �إلى 
هدف �شامل للمفاو�ضات الإن�سانية ل�ضمان 

الحماية المحايدة للمدنيين المت�ضررين من 
النزاعات الم�سلحة وغيرهم من الأ�شخا�ص 

الذين �أ�صبحوا عاجزين عن القتال، على النحو 
المن�صو�ص عليه في القانون الدولي الإن�ساني 

وقانون حقوق الإن�سان وقانون اللاجئين.«

 و�أ�ضافت ال�سيدة جميلة الهمامي، رئي�سة 
بعثة اللجنة الدولية لل�صليب الأحمر في 

�سلطنة عمان، �أن »ور�شة العمل كانت فر�صة 
كبيرة للجمع بين المنظمات الإن�سانية والخيرية، 

مثل الهيئات الوطنية للهلال الأحمر من 
دول الخليج، والهيئة العمانية للأعمال الخيرية 

والمنظمات الخيرية لتبادل الخبرات الإن�سانية 
المهنية. 

تهدف المحادثات المتبادلة وتبادل المعرفة 
بين الأقران خلال الور�شة �أي�ضًا �إلى تمكين 

الممار�سات في تطبيق �أدوات مركز لااخت�صا�ص 
للمفاو�ضات الإن�سانية.

�شراكة طويلة
 كما �أ�شادت الهيئة العمانية للأعمال الخيرية 

ممثلة بال�سيد محمد المقبالي، نائب مدير 
دائرة الإغاثة، بكل الجهود التي بذلها مركز 

  CCHN  الإخت�صا�ص في المفاو�ضات الإن�سانية
واللجنة الدولية لل�صليب الأحمر ولااتحاد 
الدولي لجمعيات ال�صليب الأحمر والهلال 

الأحمر في تنظيم هذا الحدث رغم الظروف 
ال�صعبة.

و�أكد �أن هذه التجربة عززت العلاقة بين مركز 
 CCHN  الإخت�صا�ص في المفاو�ضات الإن�سانية
واللجنة الدولية لل�صليب الأحمر والجمعيات 

الخيرية العمانية والإتحاد الدولي لجمعيات 
ال�صليب الأحمر والهلال الأحمر بهدف �إقامة 

�شراكة طويلة الأمد.

 الور�شة جمعت 20 مهنياً في العمل الإن�ساني لتعزيز قدراتهم التفاو�ضية
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تعزيزاً للقانون الدولي الإن�ساني والمبادئ 
الإن�سانية في زمن النزاعات الم�سلحة، نظم 

الهلال الأحمر البحريني وبالتعاون مع المنظمة 
العربية لل�صليب والهلال الأحمر وجمعية 
المحامين البحرينية، دورة تدريبية على مدار 
ثلاثة �أيام بعنوان/ )�إدارة الكوارث العامة(،

قدمتها المدربة فتحية التوبلاني، وا�ستفاد منها 

�إدارة الكوارث
الهلال البحريني ينظم دورة تدريبية 

بالتعاون مع المنظمة العربية لل�صليب 
والهلال الأحمر

 الهلال الأحمر يقوم بدور في رفع 
قدرات المجتمعات المحلية في مجال 

الت�أهب للكوارث

نحو 500 متطوعًا ومتطوعة من جمعيات 
متعددة لل�صليب والهلال الأحمر.

 
قدمتها المدربة فتحية التوبلاني، وا�ستفاد منها 

نحو 500 متطوعًا ومتطوعة من جمعيات 
متعددة لل�صليب والهلال الأحمر.

وتعتبر الدورة جزء من التدريب الذي يطبقه 

الهلال الأحمر لرفع قدرات المجتمعات المحلية 
في مجال الت�أهب للكوارث، بما يمكن المتطوعين 

المتدربين من تنفيذ مهام �إغاثية ميدانية 
خلال لاا�ستجابة للنداءات الإن�سانية الدولية 

ولاا�ستفادة من المهارات التي اكت�سبوها.

�أو�ضاع طارئة
تمثلت �أهداف الدورة التدريبية في التعريف 
بالكارثة، و�أ�سا�سيات لاا�ستعداد للكوارث 

ومواجهتها، و�إعداد الكوادر التطوعية الم�ؤهلة 
لذلك، واعتمدت ا�ستراتيجية التدريب على 
�شرح نظري م�صحوب بتمارين ون�شاطات 

عملية، �ضمن مجموعات عمل هدفها رفع 
م�ستوى جميع الم�شاركين.

وفي اليوم الأول من التدريب، تحدثت التوبلاني 
عن تعريف الكوارث وت�صنيفها ح�سب حدوثها 

و�سرعتها وكيف تكون مراحل الكارثة ال�ست 
على المجتمع وكيف تتم �إدارتها، م�شيرة 

�إلى �أهمية الت�أهب للكوارث والأهداف التي 
و�ضعتها المنظمات الإن�سانية من �أجل الحيلولة 

دون وقوع خ�سائر �إن�سانية في �أثناء الكوارث.

كما تناولت تقييم الأو�ضاع الطارئة وتنظيم 
التدخل من قبل المنظمات الإن�سانية عن 
طريق تو�صيل المعلومات الأولية والثانوية 

 الدورة اعتمدت ا�ستراتيجية التدريب 
على �شرح نظري م�صحوب بتمارين 

ون�شاطات عملية

وتحليلها، م�ؤكدةً في الوقت ذاته على 
�أهمية التطوع في حالات الطوارئ لمختلف 
فئات المجتمع المحلي، حيث �إن المجتمع هو 

الم�ستجيب الأول، ولذلك ينبغي �أن يتم تدريبه 
وتهيئته وتعبئته للعمل كفريق للت�صدي 

للأزمات وم�ساعدة المجتمع في حالات الطوارئ.

الدعم النف�سي
وا�ستعر�ضت التوبلاني في اليوم الثاني والثالث 

للدورة القطاعات الحيوية الأكثر ت�ضرراً في 
حالات الطوارئ والتي ت�ؤدي �إلى م�آ�سٍ �إن�سانية 

�أكبر في حال عدم توافرها، مثل الغذاء 
و�أهميته وكيف �إن نق�صه ي�ؤدي �إلى �أمرا�ض 
�سوء التغذية والهزال، كما تحدثت عن الم�آوي 
الجماعية، وكيف يتم ت�شييدها والعمل على 

منح النا�س �أماكن لل�سكن الم�ؤقت وبناء 
المخيمات لإيواء النازحين والمت�ضررين.

وختمت التوبلاني الدورة بالإ�شارة �إلى �ضرورة 
تقديم الدعم النف�سي لااجتماعي للأفراد الذين 
يتعر�ضون لل�ضغوط النف�سية ولاانطواء جراء 
ما تعر�ضوا له من �صدمات في حالات الأزمات 

والطوارئ، وكيف �أن المقدمين للخدمة يجب �أن 
يتعلموا مبد�أ الإن�صات الجيد وال�صبر والهدوء 
ومحاولة م�ساعدة الفرد للتخل�ص من الأفكار 
ال�سلبية والتكيف من جديد مع الو�ضع الذي 
�سيكون �إلى الأف�ضل بجهود وتكاتف الجميع.
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ا�ستعر�ض الهلال الأحمر البحريني في »م�ؤتمر 
دبي الدولي للإغاثة والتطوير - ديهاد 2021« 

�إ�سهامات مملكة البحرين محليا و�إقليميا ودوليا 
في مجال العمل الإغاثي والإن�ساني، مع التركيز 

على النموذج البحريني المتميز في مجال 
مكافحة جائحة كورونا، والم�ساهمة الفاعلة 

للهلال الأحمر البحريني فيه.

وقد �أقيم الم�ؤتمر تحت �شعار »الإغاثة وفيرو�س 
كورونا �أفريقيا محوراً«، وناق�ش عواقب الكوارث 

الحالية التي تواجهها قارة �أفريقيا وعلى 

م�ؤتمر دبي الدولي للإغاثة والتطوير
الهلال الأحمر ي�ستعر�ض نموذج 

البحرين في مكافحة فيرو�س كورونا

 الم�ؤتمر �شارك فيه 600 من ال�شركات والهيئات الإغاثية والإن�سانية من 80 دولة

ر�أ�سها جائحة كورونا والعمل على �إيجاد 
ال�سبل المنا�سبة لمعالجتها وحلها، وت�ألف وفد 
الجمعية من كل من رئي�س لجنة الإ�سعافات 
الأولية كاظم القلاف، ورئي�س لجنة الخدمات 

لااجتماعية عادل الجار.

تعزيز ال�شراكات
قال ع�ضو مجل�س �إدارة الجمعية، ورئي�س مكتب 

الإتحاد الدولي لجمعيات ال�صليب الأحمر 
والهلال الأحمر لمجموعة دول مجل�س التعاون 
الخليجي، الدكتور فوزي �أمين �إن الم�شاركة في 

م�ؤتمر »ديهاد« ت�أتي في �إطار م�ساعي الهلال 
الأحمر البحريني نحو تعزيز ال�شراكات مع 
المنظمات والجمعيات والم�ؤ�س�سات المعنية 
بمخاطبة احتياجات المت�ضررين من الأزمات 

والكوارث.

وقد �شارك في الم�ؤتمر والمعر�ض نحو 600 من 
ال�شركات وهيئات الإغاثة والمنظمات الحكومية 

وغير الحكومية والجمعيات الخيرية والإن�سانية 
والمنظمات غير الربحية، �إ�ضافة �إلى ممثلي 

منظمات الأمم المتحدة والم�ؤ�س�سات المخت�صة 
في مجال العمل الإغاثي من �أكثر من 80 دولة 

حول العالم.

وت�ضمن المعر�ض الم�صاحب المبادرات ولاابتكارات 
في مجال العمل الإن�ساني والإغاثي مثل 

من�صة م�ؤ�س�سة خليفة بن زايد الخيرية، وجناح 
مبادرات محمد بن را�شد �آل مكتوم العالمية 

الذي ي�ضم من�صة م�ؤ�س�سة محمد بن را�شد 
�آل مكتوم للأعمال الخيرية والإن�سانية، والمدينة 

العالمية للخدمات الإن�سانية، ودبي العطاء، 
و�سقيا الإمارات، ونور دبي، ومبادرات �صنّاع 

الأمل، وتحدي القراءة العربي، والمدر�سة الرقمية، 
وبنك الإمارات للطعام.

كما ت�ضمن المعر�ض �أجنحة ومن�صات منها: 
الجناح الفرن�سي، وجناح الأمم المتحدة، ومن�صة 

م�ؤ�س�سة زايد للأعمال الخيرية والإن�سانية، 
ودائرة ال��شؤون الإ�سلامية والعمل الخيري في 
دبي، وم�ؤ�س�سة »الملك عبد الله« الإن�سانية، 

ووزارة اللام�ستحيل، والهلال الأحمر الإماراتي، 
و»تربويون بلا حدود«، والتي ت�سهم جميعها في 
ابتكار الحلول المنا�سبة للكوارث التي تن��شأ من 
الأزمات عبر الإغاثة الإن�سانية في ظل جائحة 

كوفيد-19 وغيرها من الكوارث والأزمات.

حلول مبتكرة
�شمل معر�ض وم�ؤتمر دبي الدولي للإغاثة 
والتطوير »ديهاد«، �أي�ضاً 14 ور�شة عمل 

للابتكار �شارك فيها 50 متحدثاً من الخبراء 
المعنيين بمجالات الإغاثة والعمل الإن�ساني 

حول العالم، حيث نوق�شت �أهم الق�ضايا ذات 
ال�صلة و�أكثرها �إلحاحا.

وا�ستعر�ض الم�شاركون �أبرز الحلول المبتكرة 
للم�شكلات التي تواجهها قارة �أفريقيا ومنها: 
النمو ال�سكاني والتح�ضر والتعليم والعمالة، 

وتدفقات المعونة والتحويلات والتجارة 
ولاا�ستثمارات والنمو لااقت�صادي، كما ت�ضمن 
الحدث جل�سة خا�صة حول مو�ضوع »ت�شكيل 

الم�ستقبل الأفريقي ما بعد كوفيد-19«.

وقد زار رئي�س اللجنة العليا لإدارة الأزمات 
والطوارئ في دبي �سمو ال�شيخ من�صور بن 
محمد بن را�شد �آل مكتوم، فعاليات اليوم 
الختامي للدورة ال�سابعة ع�شرة من معر�ض 

وم�ؤتمر دبي الدولي للإغاثة والتطوير »ديهاد«، 
والذي نظمته م�ؤ�س�سة »�إندك�س« لتنظيم 

الم�ؤتمرات والمعار�ض في مركز دبي التجاري 
العالمي.

 الوفد البحريني ا�ستعر�ض �إ�سهامات مملكة البحرين الإن�سانية ونموذجها في مكافحة كوفيد 19
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قام الهلال الأحمر البحريني بت�ضمين 
دوراته الإ�سعافية التي يقدمها �سنوياً لمئات 
البحرينيين والمقيمين معلومات وتمارين حول 
التعامل مع الأ�شخا�ص الم�شتبه ب�إ�صابتهم 

بفيرو�س كورونا، والأعرا�ض الم�صاحبة لهذا 
الفايرو�س، والإجراءات لااحترازية اللازمة للتعامل 

مع الم�صاب.

وقال رئي�س لجنة الإ�سعافات الأولية في الجمعية 
كاظم القلاف �إن الإ�سعافات الأولية اكت�سبت 

طابعًا م�شوباً بالحيطة والحذر بعد انت�شار 
جائحة كورونا، لي�س بالن�سبة للأ�شخا�ص 

الم�صابين بالفيرو�س فقط، بل �أي�ضًا بالم�سعفين 
الذين يجب عليهم توخي �أق�صى درجات 

الحيطة والحذر خلال تعاملهم مع الأ�شخا�ص 
الذين يتم �إ�سعافهم.

و�أ�ضاف القلاف �أن دورات الإ�سعافات الأولية 
التي تقدمها الجمعية ت�شمل التدريب على 
التعامل ال�سليم في حالات الإنعا�ش القلبي 

الرئوي، ولااختناق والغرق، والأزمة القلبية، 
والأزمة التنف�سية، والنزيف، والجروح، والحروق، 
والإغماء والك�سور وال�صدمة والغ�صة، وتمت 
�إ�ضافة محاور خا�صة بالتوعية بطرق انت�شار 
العدوى من كورونا، وكيفية الوقاية بناء على 

�أحدث المراجع العلمية وتو�صيات منظمات 
ال�صحة العالمية، �إ�ضافة �إلى التدريب على 

العودة الآمنة للحياة الطبيعية ب�شكل تدريجي 
والتعاي�ش مع جائحة كورونا.

الدورات الإ�سعـــافــيـــة 
التدريب على �أ�ســ�س الـتـعـامــل 
مـــع فيرو�س كـــورونا والعودة 

الآمنة للحياة
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خ�ص�ص الهلال الأحمر البحريني ٥٠ متطوعا 
من كوادره للدوام على مدار الأربعة والع�شرين 
�ساعة، في ال�صفوف الأمامية بمواجهة جائحة 
كورونا في مطار البحرين الدولي الجديد، وذلك 
بالتن�سيق مع �شركة مطار البحرين، وفي �إطار 

م�ساهمة الجمعية الفاعلة في مجال دعم 
الجهود الوطنية للت�صدي للجائحة، وتقديم ما 
يلزم من عون على مختلف الأ�صعدة في هذا 

المجال.
ويحر�ص متطوعو الهلال الأحمر من خلال هذا 
الدور على القيام بجميع المهام الموكلة �إليهم، 
بما في ذلك خدمة القادمين �إلى مملكة البحرين 

عن طريق �إر�شادهم للآليات المتبعة لإجراء 
اختبارات كوفيد-19، وتوفير الدعم اللوج�ستي 

للعاملين للكوادر الطبية وال�صحية، وذلك 
ب�إ�شراف رئي�س لجنة لاا�سعافات الأولية في 

الجمعية ال�سيد كاظم القلاف.

ر�سالة ح�ضارية
قال ال�سيد مبارك الحادي الأمين العام لجمعية 

الهلال الأحمر البحريني �إنه جرى تدريب 

تطوع على مدار ال�ساعة
متطوعو الهلال الأحمر في 

)ال�صفوف الأمامية( لمواجهة كورونا 
في مطار البحرين

 فاطمة عبد الله: نبحث عن الم�صابين 
بفيرو�س كورونا المحتملين بالأجهزة 

التي تم توفيرها من قبل المطار

 الهلال الأحمر كان في مقدمة الجمعيات التي انخرطت في الجهود الوطنية لمكافحة الجائحة

 متطوعو الهلال يعطون ر�سالة ح�ضارية من مملكة البحرين لجميع القادمين �إليها عبر المطار

 عبد الله يا�سر: متطوعو الهلال الأحمر 
يعملون بنظام النوبات، على مدار ٢٤ 

�ساعة، وكل نوبة 8 �ساعات
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ه�ؤلاء المتطوعين على التعامل مع الجائحة، 
والن�صائح والإر�شادات التي يجب تزويدها 

لجميع الأ�شخا�ص الذين يخ�ضعون لاختبار 
كورونا، و�آلية العمل التي و�ضعتها مملكة 
البحرين في هذا ال��شأن من خلال تطبيق 

»مجتمع واعي«، وجميع المعلومات ال�ضرورية 
للتعامل مع الحالات الم�صابة �أو الم�شتبه 

ب�إ�صابتها بالفيرو�س.
و�أ�ضاف �أنه من دواعي الفخر ر�ؤية متطوعي 

الهلال الأحمر ينخرطون بالعمل في ال�صفوف 
الأمامية، وهذا يعطي ر�سالة ح�ضارية من 

مملكة البحرين لجميع القادمين �إليها عبر المطار، 
خا�صة �ضيوف المملكة من وفود ر�سمية 

و�سائحين وزائرين وغيرهم.

جاهزية دائمة
متطوع الهلال الأحمر بال�صفوف الأمامية، 

عبدالله يا�سر، ذكر �أن م�شاركتنا في ال�صفوف 
الأمامية لمكافحة تف�شي وباء فيرو�س كورنا - 

١٩ في مطار البحرين الدولي، ت�شمل قيا�س درجة 
الحرارة با�ستخدام الأجهزة الحديثة لقيا�س حرارة 
ج�سم لاان�سان و�إر�شاد الم�سافرين والزوار باتخاذ 

جميع �إجراءات لااحترازات الطبية والتباعد 
لااجتماعي، بالإ�ضافة �إلى توجيه الم�سافرين 

با�ستخدام برنامج مجتمع واعي والآليات 
المطبقة لمحاربة فيرو�س كورونا.

و�أ�شار �إلى �أن متطوعي الهلال الأحمر يعملون 
بنظام النوبات، على مدار ٢٤ �ساعة، وكل نوبة 
8 �ساعات، وينق�سمون �أربع مجموعات بالتعاون 
مع موظفي ق�سم ال�صحة وال�سلامة والبيئة 

ب�شركة مطار البحرين 
وتابع �أن متطوعي الجمعية تم تدريبهم 

على العديد من الدورات من جانب لجنتي 
الإ�سعافات الأولية والتوعية ال�صحية، حول 

�أ�سا�سيات الإ�سعافات والدعم النف�سي 
لااجتماعي ومقاومة الأمرا�ض المعدية وهم 

دائماً على �أهبة لاا�ستعداد في حال وقوع �أي 
حدث طارئ لا �سمح الله.

تدريب كاف
بدورها قالت المتطوعة فاطمة عبد الله �إن 
هذه التجربة تتوج جميع عملها التطوعي 
منذ تعرفها على الهلال الأحمر البحريني 

في عام 1991 حيث ح�صلت على دورة في 
الإ�سعافات الأولية خلال فترة الغزو العراقي 

للكويت.
و�أ�ضافت: بعد �أن تقاعدت من عملي عام 

2019 حيث كنت رئي�س تمري�ض وخدمت لمدة 
تقارب الـ 25 عاماً  بين وزارتي الدفاع 

و الداخلية وامتلكت �شهادات عديدة في 
تدريب الإ�سعافات لااولية من مركز ولي العهد 

للتدريب بقوة دفاع البحرين ومن جهات 
بريطانية، عدت للعمل التطوعي من بوابة 
الهلال الأحمر البحريني بداية عام 2020م.
وتابعت المتطوعة فاطمة: لقد حر�صت �أن 

يكون لي دور في المجتمع، فان�ضممت للجنة 
الإ�سعافات الأولية بالجمعية وذلك بت�شجيع 

من لاا�ستاذ كاظم القلاف رئي�س اللجنة 
وترحيب �أخوي حار من �سعادة المدير ال�سيد 
مبارك الحادي، وكانت م�شاركاتي عبارة عن 
�إعطاء دورات متقدمة في لاانعا�ش القلبي 

الرئوي للمتطوعين في المحاجر والمدار�س 
وال�شركات، بالإ�ضافة �إلى م�شاركتي في توزيع 

الم�ساعدات الرم�ضانية والتي تمت بكل �سلا�سة 
مع �إتباع جميع �إر�شادات الفريق الوطني 

لمكافحة فايرو�س كرونا.
ثم ان�ضمت الأ�ستاذة فاطمة لمتطوعي الهلال 
الأحمر في ال�صفوف الأمامية بمطار البحرين، 

مع نخبة من �أع�ضاء الجمعية الملتزمين 
والمتدربين على مبادىء الإ�سعافات لااولية 

والعمل التطوعي والخدمة الإن�سانية، حيث 
تلخ�ص دور الجمعية بالقول:

�إنه من الفخر �أن �أكون متواجدة حيث نبحث 
عن الم�صابين بفيرو�س كورونا المحتملين من 

خلال الأجهزة التي تم توفيرها من قبل المطار 
وقد قام ال�سيد ح�سن �شعبان فرحان بتنظيم 

التدريب اللازم والكافي لمتطوعي الهلال 
على كيفية �إ�ستخدام هذه الأجهزة كما تم 

التن�سيق لإجراء الفحو�صات الدورية والرعاية 
ال�صحية للمتطوعين و�إدراجهم في ك�شوفات 
موظفي المطار لأحقية التطعيم ك�صفوف 

�أمامية تخدم هذا البلد المعطاء.

خدمة المجتمع
كان الهلال الأحمر البحريني في مقدمة 

الجهات الوطنية التي انخرطت في مختلف 

�أوجه الدعم المادي والتوعوي والتطوعي 
والمجتمعي في الجهود الوطنية لمكافحة 
فايرو�س كورونا، �إ�ضافة �إلى دوره البارز ذي 

ال�صلة على ال�صعيد العالمي.
 وحر�صت الجمعية على ا�ستمرارية �أن�شطتها 
الإن�سانية و�ضمان توفّرها �أمام مَن يحتاجها. 

ونظمت العديد من حملات التوعية ال�صحية 
و�سرعان ما و�سعت الجمعية نطاق عملها 

لت�شمل تنمية قدرات المتطوعين، والتركيز على 
الجانب التوعوي والإعلامي، وم�ساندة الكوادر 

الطبية والمتطوعين، والم�شاركة في خدمات 

اجتماعية والزيارات المنزلية، بما في ذلك زيارة 
مركز الحجر ال�صحي بمدينة الحد في ر�سالة دعم 

لل�صفوف الأمامية هناك.
كما �أ�سهمت الجمعية في جهود تدريب �أكثر 

من 900 متطوع بحريني على كيفية التعامل 
مع جائحة فيرو�س كورونا كوفيد-19 وذلك 
بالتعاون والتن�سيق مع �إدارة الدفاع المدني 

بوزارة الداخلية وجمعية الخالدية ال�شبابية، 
حيث ت�ضمن هذا البرنامج التدريبي التطوعي 

العديد من المحاور من بينها �أ�سا�سيات 
الإ�سعافات الأولية.
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متطوعو الهلال الأحمر البحريني �شاركوا 
في فعالية بعنوان »جولة مع �أطفال جمعية 

ال�سنابل للأيتام« في �إطار التعاون بين 

�شراكة مـــــجتمعية
جولة على الدراجات النارية لـ�أطفال جمعية ال�سنابل للأيتام

الجمعيتين وتقديم ما يلزم من دعم على �صعيد 
الخبرات والمتطوعين لجمعية ال�سنابل، وكذلك 

دعم العمل الخيري والتطوعي في البحرين

وت�ضمنت الفعالية ا�صطحاب الأطفال الأيتام 
بجولة على الدراجات النارية لفريق »بحرين 
بايكر« وفريق »فريدوم �سكوتر« الذي نظم 

هذه الفعالية، حيث تجول الأطفال في �شوارع 
العا�صمة و�صولا �إلى منطقة ووتر جاردن 

�سيتي ب�ضاحية ال�سيف.
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م�س�ؤولية اجتماعية
وقد ن�سقت لجنة العلاقات العامة بالجمعية 

لم�شاركة متطوعي الجمعية �ضمن هذا الحدث 
لاان�ساني والوطني مع جمعية ال�سنابل للأيتام 

وفريق بحرين بايكر �ضمن تعزيز ال�شراكة مع 
م�ؤ�س�سات المجتمع. 

وهدفت الفعالية �إلى �إدخال البهجة وال�سرور 
�إلى قلوب الأطفال الأيتام، وتعريفهم بم�ضامين 

العيد الوطني لمملكة البحرين، �إ�ضافة �إلى 
تعريفهم ب�أن�شطة جمعية الهلال الأحمر 
البحريني في المجال الإغاثي والإن�ساني، مع 

توزيع هدايا تذكارية على الأطفال الم�شاركين.

و�أو�ضح ال�سيد مبارك الحادي الأمين العام 

 متطوعو الهلال وزعوا الهدايا على الأطفال وقاموا بتعريفهم ب�أن�شطة الهلال الأحمر البحريني الأطفال تجولوا في �شوارع المنامة و�صولا �إلى منطقة ووتر جاردن �سيتي ب�ضاحية ال�سيف

بالوكالة للجمعية �أن هذه الم�شاركة ت�أتي 
في �إطار حر�ص الهلال الأحمر البحريني على 

النهو�ض بم�س�ؤوليته لااجتماعية ودعم المجتمع 
البحريني ولااحتفاء بالمنا�سبات الوطنية في 

مملكة البحرين. 

وثمن الحادي الدور الذي تنه�ض به جمعية 
ال�سنابل لرعاية الأيتام، بما في ذلك رعاية ايتام 

البحرين المحتاجين ومتابعة تن�شئتهم التن�شئة 
ال�صحيحة ليكونوا مواطنين �صالحين ومنتجين 

ولي�ساهموا ب�شكل فعّال في نمو وازدهار 
المجتمع، وتوفير الرعاية التعليمية وال�صحية 
ولااجتماعية له�ؤلاء الأيتام المحتاجين، وتوثيق 
علاقة الأيتام ب�أفراد �أ�سرهم وتعميق تفاعلهم 

مع محيطهم لااجتماعي مما يتيح لهم 

التوافق النف�سي والتكيف لااجتماعي، وتوثيق 
العلاقة والتعاون مع الم�ؤ�س�سات العامّة 
والخا�صة العاملة في مجال خدمة الأيتام.

برامج م�شتركة
وكان ال�شيخ عدنان بن عبدالله القطان رئي�س 
مجل�س �إدارة جمعية ال�سنابل لرعاية الأيتام قد 
عقد �إجتماعاً مع القائم ب�أعمال الأمين العام 
لجمعية الهلال الأحمر البحريني، المدير العام 
للجمعية ال�سيد مبارك الحادي، لبحث �آليات 

تعزيز التعاون الم�شترك في مختلف �أوجه العمل 
الإن�ساني والتطوعي والخيري بين الطرفين في 

مجال رعاية وكفالة �أيتام البحرين.

و�أكد ال�شيخ عدنان القطان حر�ص ال�سنابل 

على فتح المزيد من قنوات التعاون مع الهلال 
الأحمر البحريني، و�إطلاق برامج ومبادرات 

م�شتركة ت�صب في خدمة الفئات الأكثر حاجة 
في المجتمع البحريني، مثل الأيتام والأرمل 

وغيرهم.

و�أ�شاد بالدور الذي يقوم به الهلال الأحمر 
البحريني على �صعيد العمل الإغاثي 

والإن�ساني، ومد يد العون للم�ست�ضعفين 
والمنكوبين و�ضحايا الكوارث والنزاعات داخل 
البحرين وخارجها، �إ�ضافة �إلى تدريب وت�أهيل 

الكثير من ال�شباب البحريني في مختلف 
مجالات العمل الإن�ساني والتطوعي، لما فيه 

خير مملكة البحرين والإن�سانية.
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نظم الهلال الأحمر البحريني دورة تدريبية 
بال�شراكة مع المنظمة العربية للهلال الأحمر 

وال�صليب الأحمر حول ) الإ�سعافات الأولية 
النف�سية ( قدمتها رئي�سة لجنة التوعية 

ال�صحية في الجمعية مي�سر �صبري عو�ض الله.
وركزت الدورة على تلبية لااحتياجات غير 

الم�سبوقة في مجال دعم ال�صحة النف�سية 
والدعم النف�سي-لااجتماعي لدى �ضحايا 

فيرو�س كورونا وعائلاتهم والعاملين في مجال 
ال�صحة وغيرهم ممن ي�ستجيبون للت�صدي 
للجائحة، وكذلك عامة النا�س، �إ�ضافة �إلى 

كيفية تخطي ال�ضغوط النف�سية الناجمة 
عن قلة التفاعل لااجتماعي وال�ضغوط 

لااقت�صادية.

�إجراءات ملحة
ت�أتي هذه الدورة ا�ستجابة لتقرير ن�شرته اللجنة 

الدولية لل�صليب الأحمر يورد تفا�صيل عن 
ت�صاعد م�ستويات الكرب النف�سي ب�سبب 

جائحة كوفيد-19، وي�ستعر�ض الإجراءات الملحّة 
اللازمة لمواجهة ما �أ�صبح حقًا �أزمة داخل �أزمة.

و�أو�ضحت عو�ض الله خلال الدورة �أن 
الإ�سعافات النف�سية تعنى بتقديم الدعم 

النف�سي لم�ساعدة لاا�شخا�ص المت�ضررين في 
حالات الطوارئ �أو الحوادث مثل الحروب �أو الزلازل 

وغيرها مما يثير الرعب والخوف عن الأ�شخا�ص، 
ومنحهم الدعم المعنوي في ظروفهم 

                                     قدمتها �أ. مي�سر �صبري عو�ض الله-رئي�سة لجنة التوعية ال�صحية في الجمعية      

الع�صيبة حتى ي�شعروا بالأمان وت�شجيعهم 
على الخروج من �ضائقتهم هذه.

الم�سعف النف�سي
و�أ�شارت �إلى �أنه يتوجب على المعالج النف�سي 

توفير بيئة هادئة لمتلقي الدعم والتعامل بهدوء 
ولطف وتحمل ت�صرفاتهم و�إن بدر منهم اي 

�اصرخ او انفعال، وم�ساعدتهم على لاات�صال 
ب�أهلهم وا�صدقائهم وحفظ ا�اسررهم ولاانتباه 

للأطفال وابقائهم مع اهلهم دون ابعادهم 
عنهم، وطم�أنتهم.

وقالت �إن من �صفات الم�سعف النف�سي 
التحلي بمهارات التوا�صل الجيدة ولاا�ستماع 

الجيد والتعاطف مع �أهمية التعرف على 
ثقافة الطرف الذي يتم م�ساعدته ومعاييره 
لااجتماعية وكيفية التعامل ب�شكل محترم 

وملائم، ومراعاة �أن بع�ض الفئات تحتاج رعاية 
�أكبر مثل الأطفال والمراهقون الذين انف�صلوا 
عمن يرعاهم، كذلك الذين يعانون من ظروف 

�صحية �أو �إعاقات ج�سدية �أو نف�سية كالم�سنين، 
الحوامل، المعاقين نف�سياً �أو �سمعياً �أو ب�صرياً.

ا�ستفادة كبيرة
�شملت الدورة المحاور التالية: تعريف 

الإ�سعافات الأولية النف�سية، مهارات 
الإ�سعافات الأولية النف�سية، مبادئ الإ�سعافات 

الأولية النف�سية، انظر وا�صغ واربط، وقد 

ا�ستفاد 500 م�شارك من 17 جمعية وطنية 
للهلال الأحمر وال�صليب الأحمر من الوطن 

العربي.
 وقبل بدء التدريب تم توزيع اختبار على 

الم�شاركين ت�ضمن �أ�سئلة حول الإ�سعافات 
الأولية النف�سية، و�شارك فيه 412 متدربا 

�أجابوا و�سيطا على 60% من الأ�سئلة ب�شكل 
�صحيح، في حين �شارك 441 منهم في لااختبار 

بعد التدريب و�أجابوا و�سطيا على 80% من 
الأ�سئلة ب�شكل �صحيح، وبما يدل على مدى 

ا�ستفادتهم من التدريب.
ومن خلال التدريب التفاعلي تم تدريب 

الم�شاركين على مهارات الإ�سعافات الأولية 
النف�سية ومعرفة كيفية تقييم الو�ضع، 

والإلمام ب�أنماط ردود الفعل ال�شائعة للأزمات، 
�إ�ضافة �إلى كيفية لااقتراب من �شخ�ص في 
محنة وكيفية تهدئته �إذا لزم الأمر، وتقديم 

الدعم العاطفي والم�ساعدة العملية. 

�سيناريوهات تفاعلية
 كما �شمل التدريب على مهارات تقديم هذه 

الرعاية والم�ساندة للمت�ضررين دون تطفل، 
وم�ساعدة ال�شخ�ص المت�ضرر للتكيف مع 
التحديات التي تواجههم ب�شكل �أف�ضل 

حتى ي�شعر بالأمان والهدوء الداخلي والأمل، 
وجعلهم ي�شعرون بالقدرة على م�ساعدة 

�أنف�سهم وت�أقلمهم مع الأزمة والبعد عن 
الخوف، والتمكن من التعامل في الظروف 

ال�صعبة، وم�ساعدة النا�س في الو�صول �إلى 
المعلومات والخدمات والدعم لااجتماعي 
والحماية من التعر�ض �إلى المزيد من الأذى.
ومن خلال �سيناريوهات تفاعليه تم تدريب 

الم�شاركين على القيم الرئي�سية عند تقديم 
الإ�سعافات الأولية النف�سية وهي )ال�سلامة، 

الكرامة والحقوق(، �إلى جانب تطبيقي لمهارات 
مبادىء الإ�سعافات الأولية النف�سية التي 

تنطوي على ثلاثة مبادئ عمل رئي�سية، هي: 
)انظر، وا�صغ، واربط(. 

وتُ�ساعد هذه المبادئ الثلاثة في ار�شاد الم�سعف 
النف�سي الى كيفية النظر �إلى حالة الكوارث، 

ودخول موقع الحادثة ب�أمان، والتعامل مع 
الأ�شخا�ص المت�أثرين، وتفهم احتياجاتهم، 
وربطها بالدعم العملي والمعلومات، مع 

الأخذ بعين لااعتبار �صفات الم�سعف النف�سي 
التحلي بمهارات التوا�صل الجيدة ولاا�ستماع 

الجيد والتعاطف مع �أهمية التعرف على 
ثقافة الطرف الذي يتم م�ساعدته ومعاييره 
لااجتماعية وكيفية التعامل ب�شكل محترم 

وملائم، ومراعاة �أن بع�ض الفئات تحتاج رعاية 
�أكبر مثل الأطفال والمراهقون الذين انف�صلوا 
عمن يرعاهم، كذلك الذين يعانون من ظروف 

�صحية �أو �إعاقات ج�سدية �أو نف�سية كالم�سنين، 
الحوامل، المعاقين نف�سياً �أو �سمعياً �أو ب�صرياً.

 
لااعتناء بالذات

وت�ضمن التدريب كذلك �أهمية لااعتناء بالذات؛ 
حيث ان الم�سعف النف�سي قد يت�أثر بما يختبره 
في حالات الكوارث. لذلك من ال�ضروري �أن يولي 

اهتمامًا �إ�ضافيًّا لعافيته، والحر�ص على �أن يكون 
قادراً ج�سدياًّ وعاطفيًّا على م�ساعدة الآخرين، 
والحر�ص كذلك على �سلامة الزملاء في فريق 

العمل. 

الإ�سعافات الأولية النف�سية 
خلال جائحة فيرو�س كورونا 

كوفيد-19 

17 جمعية وطنية عربية ت�ستفيد من دورة تدريبية للهلال الأحمر البحريني

 تقرير للجنة الدولية لل�صليب الأحمر �أكد 
ت�صاعد الكرب النف�سي ب�سبب الجائحة 

 الإ�سعافات الأولية النف�سية تعنى 
بتقديم الدعم ل�ضحايا الجائحة وعائلاتهم 

والكوادر الطبية
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عند حدوث الأزمات والكوارث في مجتمعاتنا 
وبلداننا وعالمنا، ف�إننا نرغب في �أن نمد يد العون 

�إلى الأ�شخا�ص المت�أثرين، حيث يتم ا�ستدعاء 
منت�سبي ومتطوعي الجمعيات الوطنيه 
للهلال الأحمر وال�صليب الأحمر لتقديم 

الم�ساعدة، من الطبيعي تقديم الإ�سعافات 
الأولية الج�سدية وبالتزامن مع ذلك يتم تقديم 

الإ�سعافات الأولية النف�سية التي ت�شمل 
الم�ساعدة الإن�سانية لدعم الأفراد، و�ضمان 

عدم �إلحاق �أي �ضرر.
ونولي اهتمامًا لتقديم الم�ساعدة التي تعزز 

ال�سلامة والكرامة وحقوق لاا�شخا�ص، ونراعي 
ثقافاتهم وقدراتهم. وعادة مايكون ذلك 

خلال الحادث �أو بعده مبا�شرة، ولكن في بع�ض 
الأحيان، قد يكون ذلك بعد �أيام �أو �أ�سابيع من 

وقوع الحادث، ن�سبة �إلى الفترة الزمنية التي 
ا�ستغرقها الحادث ومدى �شدّته.

مهارات مطلوبة
وت�ستهدف الإ�سعافات النف�سية الأولية 

الأ���شخا�ص الذين يعانون من �ضيق نف�سي، 
وتقديم الم�س��اعدة للأطفال والبالغين على حد 

�س��واء، مع الأخذ بعين الإعتبار �أن لي�س كل من 
يختبر �أزمة ما قد يحتاج �أو يريد الإ�س��عافات 

الإ�سعافات الأولية النف�سية

الأولية النف�س��ية، وعليه لا تفر�ضوا الم�ساعدة 
على الأ���شخا�ص الذين لا يريدونها، بل �ضعوا 

�أنف�س��كم تحت طلب �أولئك الذين قد يحتاجون 
�إل��ى الدعم، وقد تكون هناك حالات يحتاج 

فيها ال���شخ�ص �إلى �أ�شكال دعم تتجاوز 
الإ�سعافات الأولية النف�سية وحدها.

تعتبر الإ�س��عافات الأولية النف�سية �إ�ستجابة 
�إن�س��انية داعمة لأ�شخا�ص يتعر�ضون للمعاناة 
وق��د يكونون بحاجة �إلى الدعم �أثناء الأزمات 

والكوارث، وتت�ضمن مهارات الإ�سعافات 
الأولية النف�س��ية معرفة كيفية تقييم 

الو�ضع، الإلمام ب�أنماط ردود الفعل ال���شائعة 
للأزمات، كيفية لااقتراب من ���شخ�ص في 

محن��ة وكيفية تهدئته �إذا لزم الأمر، كيفية 
تقديم الدعم العاطفي والم�ساعدة العملية،  

حيث يتم تقديم هذه الرعاية والم�س��اندة 
للمت�ضررين دون تطفل، وم�ساعدة ال�شخ�ص 

المت�رض�ر للتكيف مع التحديات التي تواجههم 
ب���شكل �أف�ضل حتى ي�شعر بالأمان والهدوء 
الداخلي والأمل، وجعلهم ي�شعرون بالقدرة 

على م�س��اعدة �أنف�سهم وت�أقلمهم مع الأزمة 
والبع��د عن الخوف، والتمكن من التعامل 

في الظروف ال�صعبة، وم�س��اعدة النا�س في 
الو�صول �إلى المعلومات والخدمات والدعم 

لااجتماع��ي والحماية من التعر�ض �إلى المزيد من 

الأذى.
 ت�شمل الإ�سعافات الأولية النف�سية 

الإ�س��تماع �إلى النا�س وهم يرووُن ما حدث 
لهم، �إلا �أنها لا تنطوي على ممار�س��ة 

ال�ضغط عليهم للإف�صاح عن م�شاعرهم 
وردود �أفعاله��م حيال الحادث �إنها طريقة 
لم�س��اعدة �شخ�ص ما على �إدارة الموقف 

الذي يواجهه وعلى اتخاذ قرارات م�س��تنيرة، 
و�أ�سا�س الإ�سعافات الأولية النف�سية هو 

رعاية ال���شخ�ص الواقع في كرب وخوف و�إبداء 
التعاطف معه. 

العناية بالذات
 �إن العمل بالمبادئ الرئي�سية للإ�سعافات 

الأولية النف�سية هي، انظر وا�ستمع واربط، 
ت�ساعد في �إر�شادكم �إلى كيفية النظر �إلى 
حالة الكوارث، و�أن تدخلوا �إلى موقع الحادثة 
ب�أمان، و�أن تتعاملوا مع الأ�شخا�ص المت�أثرين 
وتفهموا احتياجاتهم وتربطوهم بالدعم 
العملي والمعلومات. ركزوا على التوا�صل 

الجيد بينما تنظرون وت�ستمعون وتربطون �إن 
لاانتباه لردود الأفعال التي يظهرها الأ�شخا�ص 

ولاا�صغاء الفعال �إليهم وتقديم الم�ساعدة 
العملية لهم ) �إذا تطلب الأمر ( مثل حل 

الم�شكلات.

كما تفر�ض هذه المبادئ الم�ساعدة على تلبية 
لااحتياجات الأ�سا�سية �أو الإحالة �إلى خيارات 
الم�ساعدة الأخرى. مع الأخذ بعين لااعتبار �أن 

هذه التدخلات الم�ساندة للمت�ضررين تلبي 
احتياجاتهم الأ�سا�سية مثل الغذاء والم�أوى 

وتوفير المعلومات وربط ه�ؤلاء الأ�شخا�ص مع 
مراكز الخدمات للرعاية ال�صحية والنف�سية 
من كبار ال�سن، لااطفال، الأفراد ذوي مناعة 

�ضعيفة، �أ�صحاب الأمرا�ض المزمنة والعاملين 
في الرعاية ال�صحية.

ومن المهم في كل الأحوال �أن نعتني ب�أنف�سنا 
حتى ن�ستطيع التكيف مع ال�ضغط النف�سي 
في المراحل ال�صعبة، ولهذا من المهم �أن نولي 
�أهمية للعناية بالذات، حيث �إن للبع�ض ردات 

فعل طبيعية ولا يمكن تفاديها خلال العمل في 
ظروفٍ �صعبة. القيام ببع�ض التمارين يومياً، 

والح�صول على ما يكفي من الراحة والنوم، 
وتناول طعام �صحي وفي �أوقاتٍ منتظمة، 

والقيام ب�أمور تحبونها مثل ال�شعور بالمرح في 
�أوقات الراحة، والبقاء على �إت�صال بالأحباء 

والإختلاط لااجتماعي، وطلب الم�ساعدة عندما 
نحتاج �إليها. 

فلا تخجلوا ولا تخافوا من الح�صول على 
الم�ساعدة �إذا �شعرتم بالتوتر �أو الحزن �أو عدم 

القدرة على تحمل الم�س�ؤولية. 

 الإ�سعافات الأولية النف�سية ا�ستجابة �إن�سانية 
لدعم الأ�شخا�ص في الأزمات والكوراث

 الإ�سعافات الأولية النف�سية ت�شمل مهارات 
تفكير وتوا�صل وتقييم الو�ضع للحالات

 المبادئ الرئي�سية للإ�سعافات الأولية 
النف�سية تتمثل في: انظر وا�ستمع واربط

 التكيف مع ال�ضغط النف�سي يتطلب من 
الم�سعفين العناية بالذات

الأ�ستاذة مي�سر �صبري عو�ض الله

رئي�س لجنة التوعية ال�صحية
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نظمت �شبكة �شباب ال�شرق الأو�سط و�شمال 
�إفريقيا ) MENA YN (ووحدة ال�شباب والمتطوعين 

بالمكتب لااقليمي للاتحاد الدولي لجمعيات 
ال�صليب الأحمر والهلال الأحمر، مقهى 

�شبابي افترا�ضي بعنوان »حوار الثقافات« في 
�شهر رم�ضان الكريم.

وجرى خلال الفعالية تبادل �أهم العادات 
والتقاليد المرتبطة ب�شهر رم�ضان في عدة 

دول حول العالم، مع الت�أكيد على �أن ال�شهر 

�شبكة �شباب ال�شرق الأو�سط
متطوعو الهلال الأحمر في حوار 

ثقافي �شبابي افترا�ضي

 الم�شاركون تبادلوا �أهم العادات والتقاليد في �شهر رم�ضان داخل دولهم ومجتمعاتهم

الف�ضيل فر�صة مواتية لت�أكيد وحدة العمل 
الخيري والإن�ساني، و�إبراز التعاطف والدعم 

لل�شرائح الأكثر �ضعفا، وتعزيز الن�سيج 
المجتمعي والتراحم والت�آخي بين الجميع.

معنى كبير
قال علي مدن، رئي�س لجنة العلاقات العامة 

والإعلام بالهلال الأحمر �إن الم�شاركين تبادلوا 
�أهم العادات والتقاليد المرتبطة ب�شهر رم�ضان 

داخل دولهم ومجتمعاتهم، فى �أجواء مميزة 

 �أهازيج الم�سحراتي البحريني �أر�سلت ر�سالة �شكر للكوادر الطبية بال�صفوف الأمامية

 متطوعو الهلال ا�ستعر�ضوا العادات الرم�ضانية البحرينية التي تعك�س التكافل المجتمعي
وليلة رم�ضانية مميزة، في لقاء تعريفي بين 

الح�ضور من �أجل التعرف ب�شكل �أقرب على 
عادات وتقاليد كل بلد.

و�أكد �أن هذه لااجتماعات واللقاءات، تعك�س 
معاني كبيرة في مقدمتها �أن الجوائح لا توقف 

الحياة، و�إنما لها بعد �إيجابي كالا�ستفادة من 
البرامج لاالكترونية التي تحل محل اللقاءات 

ال�شخ�صية المبا�شرة.

عادات متجذرة
ح�ضر مجموعة من متطوعي الهلال الأحمر 

البحريني اللقاء، حيث تحدثت المتطوعة علياء 
الب�صري عن جوانب من عمل المتطوعين 

في جمعية الهلال الأحمر، بما في ذلك نجاح 
الجمعية في توزيع الم�ساعدات الرم�ضانية 

على نحو �أربعة �آلاف �أ�سرة في مملكة البحرين 
للعام الثاني على التوالي في ظل اتباع جميع 

الإجراءات لااحترازية اللازمة للوقاية من عدوى 
فايرو�س كورونا.

فيما قدمت المتطوعة �سو�سن العرادي عر�ضا 
حول تقاليد �شهر رم�ضان في مملكة البحرين، 
والتي تدل على التعا�ضد والتكاتف الإن�ساني 
خلال ال�شهر الف�ضيل، كما ا�ستمع الح�ضور 
�إلى �أهازيج من م�سحر بحريني ير�سل ر�سالة 
�شكر للكوادر الطبية العاملة في ال�صفوف 

الأولى لمواجهة جائحة كورونا.

م�سحراتي رم�ضان
ا�ستمع الح�ضور �إلى �أهازيج من م�سحر البلاد 

الذي �أر�سل ر�سالة �شكر للكوادر الطبية 
العاملة في ال�صفوف الأولى لمواجهة جائحة 

كورونا، وهذا ما يدل على مواكبة �أهالي 
البحرين للأحداث بما لا يتعار�ض مع العادات 

والتقاليد.
وبهذا كانت ب�صمة ال�شباب البحريني حا�ضرة 

في هذا المحفل التعارفي من حيث التفاعل 
ونقل �صورة جميلة عن البحرين و�شعبها.
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ركز الهلال الأحمر البحريني في بداية الجائحة 
على الحفاظ على ا�ستمرارية الأن�شطة 

الإن�سانية و�ضمان توفّرها �أمام مَن يحتاجها، 
وقد بد�أت الجمعية �أولى �أن�شطتها لمكافحة 
فيرو�س كورونا الم�ستجد في فبراير2020، حيث 

ارتكز عملها على التوعية ال�صحية حول 
الفيرو�س وتعزيز �أن�شطة الوقاية من العدوى 

ومكافحتها و�إجراء التدريبات حولها، خ�صو�صاً 
لدى المتطوعين في المرافق ال�صحية. 

و�سرعان ما و�سعت الجمعية نطاق عملها 
لت�شمل تنمية قدرات المتطوعين، والتركيز على 

الجانب التوعوي والإعلامي، وم�ساندة الكوادر 
الطبية والمتطوعين، والم�شاركة في خدمات 

اجتماعيه والزيارات المنزلية.

تنمية القدرات
عقدت الجمعية ور�ش تدريبية للمتطوعين 

بعنوان فيرو�س كورونا الوقاية، الر�سائل 
الرئي�سية، لاابلاغ عن المخاطر والم�شاركة 

المجتمعية، �إ�ضافة �إلى كيفية تقديم لاا�سعاف 
الأولي النف�سي في حالات الأوبئة، وتم تدريب 
�أكثر من 900 متطوع بحريني على كيفية 

التعامل مع جائحة فيرو�س كورونا كوفيد-19 
وذلك بالتعاون مع والتن�سيق مع �إدارة الدفاع 

المدني بوزارة الداخلية وجمعية الخالدية 
ال�شبابية. 

وت�ضمن هذا البرنامج التدريبي التطوعي 

ا�ستجابة الهلال الأحمر البحريني 
لمكافحة مر�ض الكورونا كوفيد-19

مي�سر �صبري عو�ض الله
رئي�سة التوعية ال�صحية

جمعية الهلال الأحمر البحريني

 الحملات التوعوية كانت حول التطعيم والتباعد الاجتماعي والوقاية من الأمرا�ض

العديد من المحاور من بينها �أ�سا�سيات 
الإ�سعافات الأولية، ومكافحة العدوى 

والتطهير، وكيفية ا�ستخدام �ألب�سة الوقاية 
ال�شخ�صية والتخل�ص منها، وخلط المواد 

الكيماوية لعمليات التعقيم والتطهير 
الداخلية والخارجية، واعتبارات ال�سلامة، 

و�أخلاقيات العمل التطوعي، والإ�سعافات 
الأولية النف�سية. 

حملات التوعية
ركزت جمعية الهلال الأحمر البحريني 

على الجانب التوعوي والإعلامي، �شمل ذلك 
حملات توعوية حول الفيرو�س في المجتمعات 
المحلية وفي و�سائل الإعلام وو�سائل التوا�صل 
لااجتماعي، ومن بينها حملة خليك بالبيت 

والتي �شارك فيها العديد من متطوعي 
الجمعية بالدعوة للتباعد لااجتماعي والجلو�س 

بالبيت ك�أحد لاا�ستراتيجيات الناجحة للحد 
من انت�شار الفيرو�س.

 كما تم عقد حوار مبا�شر مع م�ستخدمي 
و�سائل التوا�صل لااجتماعي للحث على 

�أخذ التطعيم ت�صحيح المفاهيم الخاطئة 
وال�شائعات حول التطعيم.

وا�ستمرت التوعية ال�صحية بالأمرا�ض المزمنة غير 
المعدية فعقدت الجمعية ندوة حول مر�ض �سرطان 

الثدي، وندوة �أخرى بالتعاون مع وزارة ال�صحة 
وجمعية ال�سكري البحرينية وجمعية �أ�صدقاء 

ال�صحة حول مر�ض ال�سكري �شملت العديد 
من المحاور من بينها عر�ض حول مر�ض ال�سكري 

و�أ�سبابه و�أعرا�ضه وعلاجه وطرق الوقاية منه، 
والتغذية ال�سليمة للمر�ضى ال�سكري، والرعاية 

التمري�ضية والعناية بالقدم ال�سكري. 

ال�صفوف الأمامية
وكان للجمعية دور هام في م�ساندة الكوادر 
الطبية والمتطوعين، ونظم متطوعو الهلال 

الأحمر البحريني زيارة للموظفين وجميع 
العاملين والمتطوعين في مركز الحجر ال�صحي 

بمدينة الحد في عيد الأ�ضحى المبارك في ر�سالة 
دعم لل�صفوف الأمامية هناك.

ونفذت لجنة الإ�سعافات الأولية العديد من 
الدورات التدريبية وخ�ص�ص الهلال الأحمر 
البحريني 15 متطوعا من كوادره للدوام 

ب�شكل كامل في ال�صفوف الأمامية بمواجهة 
جائحة كورونا في مطار البحرين الدولي الجديد، 
وذلك بالتن�سيق مع �شركة مطار البحرين، وفي 

�إطار م�ساهمة الجمعية الفاعلة في مجال دعم 
الجهود الوطنية للت�صدي للجائحة، وتقديم ما 
يلزم من عون على مختلف الأ�صعدة في هذا 

المجال.
وحر�صت كوادر الهلال الأحمر البحريني من 

خلال هذا الدور في مطار البحرين الدولي 
على القيام بجميع المهام الموكلة �إليها على 
�أكمل وجه، بما في ذلك خدمة القادمين �إلى 

مملكة البحرين في مجال �إر�شادهم للآليات 
المتبعة لإجراء اختبارات كوفيد-19، وتوفر 

الدعم اللوج�ستي للعاملين للكوادر الطبية 
وال�صحية. 

تكاتف الجهود
ومن ناحية الخدمات الإجتماعية والزيارات 
المنزلية حر�صت الجمعية على ا�ستمرارية 
�أن�شطتها الإن�سانية و�ضمان توفّرها �أمام 

مَن يحتاجها، فقام المتطوعون بتوزيع �أدوات 
الوقاية للأ�سر المتعففة والفئات الم�ستحقة 

وتوزيع طرود غذائية على نحو �أربعة �آلاف 
�أ�سرة بحرينية متعففة، بالإ�ضافة الى تقديم 
الم�ساعدات الغذائية للمت�ضررين من العمالة 

الوافدة.
�إن ت�ضافر الجهود من المجتمع المدني للت�صدي 

لهذه الجائحة �أدى الي التقليل من انت�شار 
الفيرو�س، كما �أن لااهتمام بمن حولنا بهم �إلى 

تقوية مناعتهم، كون المناعة تقوى مع الم�شاعر 
الإيجابية التي ي�شعر بها المرء، وي�ؤدي هذا 

لتغلبهم على فيرو�س كورونا. 
كما �أن العمل لم يعد محدوداً بنطاق المكتب 

حيث ترافقت جائحة فيرو�س كورونا كوفيد-19 
بجوانب م�شرقة قليلة تمثلت في الوعي 

بكيفية العمل من المواقع البعيدة والأ�ساليب 
الواجب اتباعها لذلك نحن نعي�ش اليوم في 

ع�صر »العمل من �أي مكان«.

 الجمعية �ساندت ال�صفوف الأمامية بطرق مختلفة منها الدفع بمتطوعيها في مطار البحرين الهلال الأحمر نظم ور�شاً تدريبية عن الوقاية من كورونا والتطعيم والإ�سعاف النف�سي
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مظـفـر محــا�سـبـون قـانـونـيــون
Mudhaffar Public Accountants

Auditors & Consultantsمدققون و م�شت�شـارون

مجمع ايرا التجاري، المنطقة الدبلوما�شية، الطابق التا�شع، مكتب رقم 902، �س.ب. 11778، �س.ت. 50861، مملكة البحرين
ERA Business Centre, 9th Floor, Office No. 902, Road 1705, Diplometic Area 317, Building 361, P.O. Box 11778 

C.R. No. 50861, Capital Governorate, Kingdom of Bahrain.

ي�سعدنا �أن نكون �شركاءكم

 في كافة �لبر�مج �لتوعوية 

و�لتعليمية و�لتدريبية

لأبنائنا من ذوي �لإعاقة 

 من �أجل ر�سم �لبت�سامات على وجوههم 

وزرع �لأمل على طريق دمجهم 

وم�ساركتهم �لفاعلة في مجتمعهم

وخدمة وطنهم �لمعطاء

With the best regards from

Arabian Trading Est.
P.O. Box 58, Al Khalifa Avenue, Manama

 Kingdom of Bahrain
Tel.: 17223485, Fax: 17223458

 CHICAGO STEEL CONT.
Water Jet Cutting Specialist
P.O. Box 33364 - Kingdom of Bahrain - Tel.: 17620710  - Fax 17620711

Email: chiscont@batelco.com.bh   Mob.: Tel.: 39668330
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