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14 سبتمبر  1971م، وتم الاعتراف الدولي به في  الهلال الأحمر البحريني جمعية خيرية تطوعية تأسست منذ العام 
1972 من قبل اللجنة الدولية للصليب الأحمر بجنيف، وانضم إلى الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر 

في نفس العام.

يعمل الهلال الأحمر البحريني على تحقيق الأغراض الإنسانية التالية:
 المساهمة مع شركائنا بالحركة الدولية للصليب والهلال الأحمر في التخفيف من الآلام البشرية.

 تقديم خدمات اجتماعية وانسانية تتفق مع رسالة الهلال الأحمر.
 العمل على نشر مبادئ الحركة الدولية.

 تدريب وتأهيل متطوعين بالعمل الانساني ووفق مبادئ الحركة.
 المساهمة في نشر القانون الدولي الانساني تقديم الخدمات والمساعدات للمحتاجين.

تهدف جمعية الهلال الأحمر البحريني إلى تحقيق الأغراض الإنسانية للصليب الأحمر الدولي سواء في داخل البحرين 
او خارجها تطبيقا لمبدأ التعاون الإنساني الدولي الذي أقرته معاهدات جنيف الدولية ووفقاً للمبادئ الأساسية لجمعيات 

الهلال والصليب الأحمر وهي:الإنسانية، وعدم الانحياز، والحياد، والاستقلالية، والطابع الخيري، والوحدة، والعالمية.

الهلال الأحمر البحريني

المنطقة الدبلوماسية، بناية 25، شارع 1901، مجمع 319
المنامة، مملكة البحرين
الهاتف: 293171-17
الفاكس: 291797-17
info@rcsbahrain.org
www.rcsbahrain.org



الأمين العام للهلال الأحمر البحريني
الدكتور. فوزي عبد الله أمين

وشمال  الأوسط  الشرق  منطقة  تتعرض 
حيث  الشدة،  بالغة  مناخية  تغيرات  إلى  أفريقيا 
تتزايد درجات الحرارة بشكل أسرع من المتوسط 
العالمي، ويتراجع متوسط هطول الأمطار عاماً 
بعد عام من جهة، فيما تزداد موجات الأمطار 
العاصفة المسببة للفيضانات والسيول من جهة 
أخرى، ومما يزيد من تعقيدات الوضع المناخي 
التوقعات التي تشير إلى أن أنه من المرجح جدا أن 
تستمر درجات الحرارة في الارتفاع في المستقبل، 
معدلاتها  عن  الحرارة  درجات  ارتفاع  وبالتالي 
الحر  موجات  وزيادة  وأكثر،  أكثر  المعتادة 

وطولها.
المناخية  المخاطر  لهذه  التحضير  أجل  ومن 
المتغيرة في المنطقة واستباقها وتعزيز القدرة على 
العمل،  نطاق  توسيع  يجب  وجهها  في  الصمود 
بشكل  ولكن  الحكومات،  قبل  من  فقط  ليس 
جماعي من قبل أصحاب المصلحة في القطاعين 

العام والخاص والمجتمع المدني.
ولذلك فإن جمعيات الصليب الأحمر والهلال 
الجهود  دعم  في  حاسما  دورا  ستلعب  الأحمر 

الوطنية من أجل التصدي لهذه المخاطر.
منطقة  في  المناخ  تغير  بآثار  نهتم  أن  علينا 
نعترف  وإذ  أفريقيا،  وشمال  الأوسط  الشرق 
مواجهة  على  قادرة  تكون  لن  الحكومات  بأن 
هذه التحديات بمفردها، ينبغي أن نناقش كيف 
يمكن لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر 

والمجتمع المدني أن تسهم في الجهود الرامية إلى 
توسيع نطاق العمل استجابة لتغير المناخ ودعم 

تنفيذ اتفاق باريس للمناخ في المنطقة.
من  نفعلها،  أن  يمكن  النقاط  من  العديد 
بينها استكشاف طرق ملموسة يمكن لجمعيات 
الصليب الأحمر والهلال الأحمر الوطنية أن تدعم 
وتنفيذ  المناخ  لتغير  الاستجابة  في  الحكومات 
المقبلة  الخطوات  ومناقشة  باريس،  اتفاق 
المقترحة للتعاون الفعال بين الجمعيات الوطنية 
والجهات  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب 
الفاعلة الأخرى في المنطقة، ولا سيما الحكومات، 
ومعرفة كيف سيؤثر تغير المناخ على منطقتنا؟ 
وما هي الإجراءات التي تظن أنه ينبغي إعطاء 
والوطنيمن  المحلي  الصعيدين  على  لها  الأولوية 
والهلال  الأحمر  للصليب  الدولية  الحركة  جانب 
أجل  من  المنطقة  هذه  في  والحكومات  الأحمر 

الاستجابة والاستعداد لمناخ متغير؟
متعدد  نهج  إلى  بحاجة  أننا  الواضح  ومن 
باريس  لاتفاق  النطاق  الواسع  التنفيذ  لضمان 
الملموسة  الطرق  للمناخ، وتحديد ما هي بعض 
التي يمكن أن تدعمها جمعيات الصليب الأحمر 

والهلال الأحمر الوطنية لحكوماتها.
قضية  حول  مشتركة  لرؤية  التوصل  إن 
بات  أفريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق  في  المناخ 
أمرا ملحا جدا، ونحن على استعداد لمناقشة هذه 

القضية العالمية في أي وقت وفي أي مكان.

نحو رؤية شرق أوسطية 
موحدة لمواجهة 
التغيرات المناخية
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التدريبي  »البرنامج  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  نظمت 
ترواحت  الذين  البحرينيين  الناشئة  من   56 الصيفي2017« حضره 
الأساسية  المبادئ  14 و18  عاما، وذلك بهدف غرس  أعمارهم بين 
بالمهارات  وتزويدهم  الناشئة،  نفوس  في  الإغاثي  والعمل  للتطوع 
العطلة  خلال  فراغهم  ملئ  إلى  إضافة  المجال،  هذا  في  الأساسية 

الصيفية بما هو مفيد لهم ولمجتمعهم.
وتضمن البرنامج الذي استمر على مدى خمسة أيام محاضرات 
الدولية  الحركة  في  التطوع  مبادئ  على  المشتركين  الناشئة  تدريب 
للهلال الأحمر والصليب الأحمر، إضافة إلى سلسلة من ورش العمل 
من بينها ورشة إسعافات أولية، وورشة مكافحة الحريق، وورشة 
فنون التصوير، وانشطة تعزز المهارات القيادية، كما شمل البرنامج 
جوانب  على  الاطلاع  بهدف  أسري  لشركة  ميدانية  زيارة  على  أيضا 

السلامة والجوانب التطبيقية لما تم التدريب عليه.
في  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  أقامت  البرنامج  ختام  وفي 
من  زائر  وفد  بمشاركة  ختام  حفل  الدبلوماسية  بالمنطقة  مقرها 
إلى وفد من  إضافة  الأحمر،  والهلال  الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة 
المنظمة العربية للهلال الأحمر قدم محاضرة عن التطوع في الوطن 
العربي وأفضل طرق جذب المتطوعين وتدريبهم على العمل الإغاثي 

والإنساني.

فعاليات وأنشطة على مدى خمسة أيام متواصلة

تدريب 56 من الناشئة
على أساسيات العمل الإغاثي الإنساني

تعريف بمبادئ التطوع في الحركة 
الدولية للهلال الأحمر والصليب 

الأحمر

ورش عمل فيالإسعافات الأولية 
ومكافحة الحريق والمهارات 

القيادية
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أخبار

واشتملت فقرات الحفل على أغنية انسانية من القاء المشاركتين 
دعاء ونوراء علي كاظم وذلك بهدف تنمية الحس الانسانية من خلال 
الناشئة  على  التدريب  أثر  استعراض  الفقرات  تضمنت  كما  الفن، 
استعرض باسلوب الخاطرة الوجدانية وقدمتها المشاركتان ياسمين 
ودلال، كما كانت للفقرات المسرحية خلال الختام الأثر الاكبر في ابراز 

قدرات الناشئة التي اكتسبوها خلال اسبوع التدريب.
بنجاح  البرنامج  أكملوا  الذين  الناشئة  تسلَّم  الحفل  نهاية  وفي 
الدكتور  للجمعية  العام  الأمين  قبل  من  وتكريم  مشاركة  شهادات 

فوزي أمين والمدير العام السيد مبارك الحادي.
الجمعية  في  الشباب  لجنة  قبل  من  البرنامج  هذا  تنظيم  وجرى 
برئاسة السيد علي أحمد وبالتعاون مع لجنة الاسعافات والعلاقات 
العامة، وأقيم البرامج هذا العام تحت شعار »شباب أقوى من أجل 
على  أفضل  بشكل  المزيد  يحققون  شباب  أقوى،  وطنية  جمعيات 
بتسخير  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  وقامت  أوسع«،  نطاق 
الهادف والذي  البرنامج  الشباب في إعداد هذا  جهود متطوعيها من 

يركز على غرس قيم التطوع في نفوس الناشئة.

زيارة ميدانية لشركة أسري للاطلاع 
على جوانب السلامة

غرس المبادئ الأساسية للتطوع 
والعمل الإغاثي في نفوس 

الناشئة

برامج
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البحريني  الأحمر  للهلال  لجمعية  العام  الأمين  بحث 
الدولي  الاتحاد  مكتب  رئيسة  مع  أمين  فوزي  الدكتور 
التعاون  مجلس  دول  في  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب 
التعاون  تعزيز  سبل  جيلاني  فاطمة  السيدة  الخليجي 
المتضررين،  إغاثة  أعمال  وتنسيق  الجانبين  بين  المشترك 
والجهود والأعمال الإنسانية التي يقوم بها الجانبان في ظل 
ما يشهده العالم من متغيرات، وذلك بحضور عضو مجلس 
لجمعية  العام  والمدير  الملا  مريم  الدكتورة  الجمعية  إدارة 
في  التخصصية  اللجان  ورؤساء  الحادي  مبارك  الاستاذ 

الجمعية.
كما بحث اللقاء الذي أقيم في مقر جمعية الهلال الأحمر 
في المنطقة الدبلوماسية العديد من المجالات المتاحة للتعاون 
الصليب  لجمعيات  الدولي  الاتحاد  ومكتب  الجمعية  بين 
الأحمر والهلال الأحمر في دول مجلس التعاون في دبي من 
المتبادل  التدريب  الاستفادة من خبراتهم في مجالات  خلال 

وبناية القدرات وتأمين المتطوعين في الميادين الإنسانية.
جهود  على  الزيارة  خلال  جيلاني  السيدة  واطلعت 
الجمعية في إغاثة المتضررين أينما كانوا، إضافة إلى برامج 
الأحمر  الهلال  ينفذها  التي  والإنساني  الإغاثي  العمل 

البحريني داخل وخارج البحرين.
ونوهت السيدة جيلاني بجهود الهلال الأحمر البحريني 
في إغاثة المنكوبين والمتضررين من جراء الكوارث، وتحققه 
إنجازات كبيرة في مجال العمل الإنساني والإغاثي من خلال 

أنشطته الكثيفة لإغاثة المنكوبين والمتضررين.
في  البحريني  الأحمر  الهلال  تجربة  تميز  إلى  وأشارت 
الإنسانية والإغاثية وقدرته على تحقيق  المساعدات  تقديم 
إيصال  واستطاع  المحدودة،  الإمكانيات  المطلوب رغم  الأثر 
المساعدات إلى المناطق المتضررة والمنكوبة حول العالم مثل 
سورية واليمن والعراق والفلبين وإندونيسيا وليبيا وغيرها 

من الدول والشعوب المحتاجة.

جيلاني تطلع على مشاريع الأحمر البحريني وتشيد بجهوده 
في إغاثة المنكوبين والمتضررين

بحث التعاون مع مكتب الاتحاد الدولي 
للصليب الأحمر والهلال الأحمر
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الشباب  بلجنة  ممثلةً  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  شاركت 
والناشئة في ملتقى الجمعيات الأهلية الذي نظمته مدرسة عبدالرحمنكانو 
طلاب  من  الناشئة  تعريف  الأحمر  الهلال  متطوعو  تولى  حيث  الدولية، 
مملكة  ومساهمات  والإنساني،  الإغاثي  العمل  بأساسيات  المدرسة 

البحرين في هذا المجال محليا وإقليما وعالميا.
إن جناح  الجمعية  إدارة  العيد عضو مجلس  كوثر  الدكتورة  وقالت 
زائر من طلاب  الملتقى حظي بنحو مئة  البحريني داخل  الأحمر  الهلال 
المدرسة الذي أبدى عدد كبير منهم رغبته في التطوع لدى الهلال الأحمر، 
خاصة بعدما استمع لشرح وافي عن أبرز إهداف ومبادئ جمعية الهلال 
الأولية  الاسعافات  لجنة  مثل  تضمها  التي  واللجان  البحريني  الأحمر 
ولجنة الخدمات الاجتماعية والأنشطة التطوعية التي تنظمها الجمعية 
إلى  إضافة  والخدمية،  التعريفية  والدورات  وخارجها  البحرين  داخل 

المساعدات التي تقدمها الجمعية للأسر المحتاجة.
وأكدت الدكتورة العيد أهمية مثل هذه الفعاليات في زرع حب التطوع 
في نفوس الناشئة وتوجيههم نحو قضاء أوقات فراغهم في عمل مفيد لهم 
ولمجتمعهم ووطنهم، مشيدة في ذات الوقت بحرص عدد من المؤسسات 

التعليمية على انخراط طلابها في أنشطة تطوعية مختلفة. 
وشارك من متطوعي الهلال الأحمر في الملتقى كل من د.شذىقاروني 
نبيل  وعبدالناصر  فراس،  وياسمين  محمود،  ال  عبدالعزيز  وعفاف 
فيما  مدن،  كاظم  علي  الشباب  لجنة  ورئيس  ياسر،  وعبدالله  بوكمال، 
الأفلام  بعض  عرض  الملتقى  في  البحريني  الأحمر  الهلال  جناح  تضمن 
أنفسهم، كما  الهلال  أنتجها متطوعو  والتي  الهلال  بأنشطة  التعريفية 

جرى توزيع عدد من المطبوعات ذات الصلة بالعمل الإغاثي والإنساني.

مئة من طلاب مدرسة عبد الرحمن كانو يزورون الجناح

الهلال الأحمر يُعرِّف بمبادئ العمل
الإغاثي والإنساني في أوساط الناشئة
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الهلال  لجمعية  العام  المدير  أكد 
الأحمر البحريني الأستاذ مبارك الحادي 
ينهض  التي  الكبيرة  المهام  أحد  أن 
تتمحور  البحريني  الأحمر  الهلال  بها 
والناشئة  الشباب  تدريب  نشر  حول 
والإنساني،  الإغاثي  العمل  أسس  على 
حرص  إطار  في  يأتي  ذلك  أن  إلى  لافتا 
المتميزة  المكانة  ضمان  على  الجمعية 
على  الإغاثي  العمل  مجال  في  للبحرين 
مستوى العالم، وتعزيز سجلها الحافل 
مدى  على  المجال  هذا  في  بالانجازات 
خلال  من  وذلك  عاما،  خمسين  قرابة 
بالدماء  الجمعية  رفد  في  قدما  المضي 
الشابة الجديدة من قيادات ومتطوعين 

مختصين.

خلال  الحادي  الأستاذ  وأشاد 
اجتماعه مع لجنة الشباب في الجمعية 
بالجهود التي يقوم بها المتطوعون من 
وتشجعيهم  الناشئة  استقطاب  أجل 
أن  إلى  وأشار  التطوعي،  العمل  على 

أهمية التدريب على العمل الإغاثي تنبع 
ربما  الذي  العمل  هذا  خصوصية  من 
لناحية  الخيري  للعمل  مشابها  يبدو 
إلى  لافتا  للمحتاجين،  المساعدات  تقديم 

وجود فروقات كبيرة بين العملين.

الحادي: مواصلة رفد الجمعية بالمتطوعين وبناء قدراتهم
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كشف الأمين العام لجمعية الهلال الأحمر البحريني الدكتور 
الأطفال  تعليم  مشاريع  لدعم  تسعى  الجمعية  أن  أمين  فوزي 
في  الطبيعية  والكوارث  والنزاعات  للحروب  نتيجة  المحرومين 
وقال  وغيرها،  وبنغلاديش  السوري  اللجوء  دول  مثل  مناطق 
إنه  للجمية  التابعة  بالمنامة”  الطفل  “دار  نظمته  حفل  خلال 
سيتم استخدام ما قد يتوفر من عوائد الرسوم الدراسية في هذه 

الروضة من أجل دعم تلك المشاريع.
وبعد  البحريني  الأحمر  الهلال  أن  إلى  أمين  الدكتور  وأشار 
في  الأطفال  رياض  مجال  في  عمله  على  عقود  أربع  من  أكثر 
احتياجات  لديه خبرة واسعة جدا في موضوع  البحرين أصبح 
ممكنة،  فاعلية  بأقصى  توفيرها  وكيفية  الأساسية،  التعليم 
والإيرادات  النفقات  بين  التوازن  مرحلة  إلى  وصلنا  “الآن  وقال 
من  مرتقبة  وفورات  وأية  نديرها،  التي  الأطفال  روضة  من 
الأطفال في سوريا  تعليم  إلى  توجييها  التعليمية سيتم  العملية 
وبنغلاديش وغيرها، ذلك جنبا إلى جنب مع استمرارنا في توفير 

الشنط والمستلزمات المدرسية للأطفال اللاجئين”.

وأوضح أن هذا التوجه الجديد لدى الهلال الأحمر البحريني 
البحرين نحو تخصيص جزء من عملها  يواكب توجه مملكة 
الإغاثي الخارجي لدعم التعليم، حيث أن البحرين عملت مدارس 
بادرت  كما  تسونامي،  إعصار  ضربها  كان  عندما  تايلند  في 
تل  في  البحرين  مدرسة  تأسيس  إلى  الملكية  الخيرية  المؤسسة 
الهوى بقطاع غزة، إضافة إلى مجمع البحرين العلمي في مخيم 

الزعتري المكون من أربعةمدارس لخدمة اللاجئين السوريين.
ولفت الدكتور أمين إلى أن الأمم المتحدة أصدرت بيانا حذرت 
فيه من وصول عدد الأطفال المحرومين من التعليم حول العالم 
إلى 800 مليون طفل في العام 2030 في حال عدم المبادرة الآن إلى 
الأطفال،  لهؤلاء  التعليم  لتوفير  مساعدات  من  يلزم  ما  تقديم 
عرضة  أكثر  يجعلهم  تعليم  بدون  الأطفال  ترك  أن  وأضاف 

للوقوع في براثن العنف والإرهاب. 
التعليم في  إلى  الحاجة  أن  للجمعية على  العام  الأمين  وشدد 
مناطق الحروب والنكبات تأتي على قائمة الأولويات التي تضم 

أيضا توفير الأغذية والأدوية والإسعافات الأولية.

أكد ارتباط التعليم بالعمل الإغاثي الإنساني

د. أمين: الهلال الأحمر  يسعى
لدعم مشاريع تعليم الأطفال المحرومين
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والأوقاف  الإسلامية  والشئون  العدل  وزير  معالي  قام 
آل خليفة بتكريم متطوعي جمعية  الشيخ خالد بن علي 
الهلال الأحمر البحريني الذين شاركوا في بعثة الحج للعام 
لجميع  معاليه  تكريم  إطار  في  وذلك  التوالي،  على   13 الـ 

المشاركين في هذه البعثة.
حجاج  خدمة  في  البحريني  الأحمر  الهلال  شارك  وقد 
بيت الله الحرام عبر توفير سيارة إسعاف مجهزة بالكامل، 
وبرفقة المسعف سلمان عيسى يرافقه عقيل سبت أحمد 

من إدارة الجمعية.
لجمعية  العام  المدير  الحادي  مبارك  الأستاذ  وأوضح 
التي  الإسعاف  سيارة  أن  البحريني  الأحمر  الهلال 
كانت  الرسمية  الحج  بعثة  لمرافقة  الجمعية  خصّصتها 

الصحة  وزارة  مواصفات  حسب  كاملاً  تجهيزاً  مجهزة 
بالمملكة، مع مسعف ومدرب، لمرافقة بعثة المملكة للحج 
الرحمن  وضيوف  خاصة  البحرين  مملكة  حجاج  لخدمة 
بشكل عام أثناء تأديتهم لمناسك الحج في الديار المقدسة، 
من  الحج  بعثة  مع  التعاون  في  الجمعية  من  ومساهمة 
أجل تقديم أفضل الرعاية الطبية إلى الحجاج من المواطنين 

والمقيمين.
على  المستمر  الجمعية  حرص  الحادي  الأستاذ  وأكد 
طاقم  من  تضمه  بما  الطبية  البحرين  بعثة  مع  التعاون 
بعثة  مع  الدائم  التنسيق  إطار  في  وذلك  وإسعافي،  طبي 
ورعاية  خدمة  فيه  ولما  عاما،   16 منذ  للحج  البحرين 

حجاج بيت الله الحرام من البحرينيين والمقيمين.

الشباب  لجنة  في  ممثلة  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  شاركت 
والناشئة برئاسة علي أحمد مدن وبمشاركة الفريق الزراعي بالجمعية 
برئاسة الدكتورة نيلوفر جهرمي في فعاليات اليوم العالمي للتطوع عبر 
تحت  الناشئة  بالمتطوعين  الخاصة  المتنوعة  الفعاليات  من  عدد  إقامة 

عنوان “المتطوع الصغير”.
بينها  من  المتنوعة  الأنشطة  من  العديد  الفعاليات  تلك  وشملت 
الأحمر  للهلال  الدولية  والحركة  التطوع  بمبادئ  تعريف  جلسات 
الشجيرات  من  عدد  وزراعة  ثقافية،  ومسابقات  الأحمر،  والصليب 
والنباتات، ومسابقات في التصوير، وورش عمل حول اكتساب المهارات 

القيادية.
البحريني  الأحمر  الهلال  في  المتطوعين  المدربين  من  عدد  وأسهم 
المتطوعين  جذب  لناحية  الصغير”  “المتطوع  برنامج  تنفيذ  في  بفاعلية 
الحركة  مبادئ  من  تستلهمها  التي  الجمعية  عمل  بمبادئ  وتعريفهم 
الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر التي تقوم على الإنسانية وعدم 

التحيز والحياد والاستقلال والخدمة التطوعية والوحدة والعالمية.

وزارة العدل تكرَم الهلال الأحمر البحريني لبعثة الحج 2017

مشاركة في “اليوم العالمي للتطوع” عبر برنامج “المتطوع الصغير”

المدير 
العام 
للجمعية 
الاستاذ 
مبارك 
الحادي
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اجتمع الأمين العام لجمعية الهلال الأحمر البحريني الدكتور 
فوزي أمين مع رؤساء اللجان في الجمعية بحضور الأستاذ مبارك 

الحادي المدير العام في مقر الجمعية.
في  المبذول  ووقتهم  المتطوعين،  بجهود  العام  الأمين  وأشاد 
لساعات  تسجيل  آلية  بعمل  وقام  التطوعي،  و  الخيري  العمل 
لكل  للتمكن من حصرها  المتطوعين  لجميع  التواجد  و  التطوع 
منهم و تكريم المتميزين، وأكد الأمين العام سعي الجمعية الدائم 
لحصول اعضائها ومنتسبيها على بعض المزايا تقديراً لخدماتهم 

التطوعية .
من جانبه أشار المدير العام للجمعية الأستاذ مبارك الحادي 
إلى أن الجمعية تعمل دائماعلى تعزيز علاقاتها مع مخلف الجهات 
ذات الصلة، وتنمية مواردها اعتمادا على المتبرعين من شركات 
الجمعية  داخل  العمل  سير  يضمن  بما  الإنفاق  وترشيد  وأفراد، 

وفق  الميزانية المتاحة بإعلى كفاءة ممكنة.
يشار إلى أن جمعية الهلال الأحمر البحريني تضم عددا من 
التي يقع على  العامة  الداخلية من بينها لجنة العلاقات  اللجان 

ولجنة  الأدوات،  بمختلف  الجمعية  لنشاطات  الترويج  عاتقها 
شئون الأعضاء التي تقوم بمتابعة شئون الأعضاء الجدد،ولجنة 
الخدمات الاجتماعية التي يقوم اعضاؤها بدراسة حالات الأسر 
الشباب  ولجنة  الجمعية،  تبرعات  من  للاستفادة  المرشحة   ،
للوجود  والشباب  الشباب  لجنة  إبراز  عن  المسؤولة  والناشئة 
في  الفعال  الشباب  بدور  منها  إيمانا  التسمية  هذه  وإعطائها 
ولقد  للجمعية  الثاني  الخط  تمثل  هي  والمواطن  الوطن  خدمة 

تشكلت هذه اللجنة عام 1992.
كما تضم الجمعية لجنة الإسعافات الأولية، حيث كان برنامج 
تدريب الشابات والشباب على الإسعافات الأولي من الأهداف التي 
فكرت الجمعية فيها وسعت إليها منذ البداية تأسيسها وتهدف 
خدمات  اللجنة  تقدم  كما  بيت،  لكل  مسعف  إيجاد  إلى  اللجنة 
ولجنة  العام،  مدار  على  تقام  التي  التخييم  مناطق  في  اسعافية 
التبرع بالدم التي تقوم بحملات توعية للمواطنين وتوضح لهم 
العاملة  الصحية  التوعية  ولجنة  بالدم،  التبرع  وضرورة  أهمية 

على نشر الوعي الصحي بين المواطنين والمقيمين.

إدارة الجمعية تلتقي 
برؤساء اللجان 
وتشيد بأدئها

سعادة الأمين العام د.فوزي أمين وسعادة المدير العام أ.مبارك الحادي



Is
su

e 
23

15

 50 أفضل  قامة  ضمن  البحرينية  الأحمر  الهلال  جمعية  حلَّت 
جمعية وطنية حول العالم، وذلك وفقا لتقرير صادر عن لجنة الامتثال 

والوساطة في الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر 
في جنيف بسويسرا، وأعرب رئيس اللجنة الدكتور مختار جالوهفي 

رسالة بعث بها إلى جمعية الأحمر البحريني عن تهنئة الجمعية 
بهذا الانجاز.

الأحمر  الهلال  جمعية  أن  آنفا  إليه  المشار  التقرير  وأكد 
البحريني حازت على هذه المكانة بعد أن امتثلت لجميع المعايير 
الاتحاد لأداء  المعتمدة في جدول متابعة  الموضوعية والمباشرة 
جمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر حول العالم، وتتمثل 
هذه المعايير في مساهمة الجمعية الوطنية في قاعدة البيانات 
الوطنية  الجمعية  وتقديم  الدولي،  الاتحاد  في  الإفادة  ونظام 

للبيانات المالية خلال السنوات الثلاث الأخيرة، وإجراء الجمعية 
عن  سنوي  تقرير  وتقديمها  للحسابات،  خارجية  مراجعة 

أنشطتها، وقيامها بمراجعة نظامها الأساسي في السنوات العشر 
التواريخ  في  لاشتراكاتها  الوطنية  الجمعية  ودفع  الماضية،  الأخيرة 

المحددة في اللائحة المالية.
أمين  الدكتور فوزي  البحريني  الأحمر  الهلال  العام لجمعية  الأمين 
الوطنية  الجمعيات  الجمعية في مصاف  الذي يضع  الانجاز  أن هذا  أكد 
مختلف  مع  الدائم  بالعمل  الجمعية  لالتزام  ثمرة  يأتي  العالم  حول 
وتبني  الأحمر،  والصليب  الأحمر  للهلال  الدولية  الحركة  كيانات 
نظام  وانتهاج  والإنساني،  الإغاثي  العمل  في  الدولية  للمعايير  الجمعية 
عمل مؤسسي يعزز الأداء ويبرز ريادة مملكة البحرين في مجال العمل 

الإنساني ككل.
لتلك  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  تبني  أن  أمين  الدكتور  وأكد 
وتفعيل  أهدافها  تحقيق  في  قدما  المضي  من  يمكنها  الدولية  المعايير 
جهودها الإغاثية داخل وخارج مملكة البحرين، معربا عن أمله في أن 
يسهم ذلك في مزيد من الارتقاء على قائمة أفضل الجمعيات الوطنية، 
في  الجمعية  منتسبي  جميع  يبذلها  التي  الجهود  أهمية  على  ومشددا 
الهلال  لجمعية  والعالمي  والإقليمي  المحلي  التميز  من  المزيد  تحقيق 

الأحمر البحريني.
للصليب  الدولي  الاتحاد  في  والوساطة  الامتثال  لجنة  أن  إلى  يشار 
الأحمر والهلال الأحمر أنشئت في العام 2007 من أجل مساعدة أجهزة 
محتمل  إخلال  لأي  حل  لإيجاد  المناسبة  الخطوات  اتخاذ  على  الاتحاد 
الاتحاد،  أجهزة  من  جهاز  أي  أو  وطنية  جمعية  جانب  من  بالنزاهة 
بالنزاهة،  المتصلة  القضايا  بشأن  التوعية  في  دورها  تعزيز  إلى  وسعيا 
وقد  الدولي،  الاتحاد  داخل  الشفافية  وزيادة  المسائلة  مستوى  ورفع 
وضعت لجنة الامتثال والوساطة جدول متابعة يهدف إلى ضمان امثال 

الجمعيات الوطنية بواجبتها المحددة بموجب دستور الاتحاد.

نتيجة لامتثالها لجميع معايير الاتحاد الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر

جمعية الهلال الأحمر البحريني تحل ضمن 
قائمة أفضل 50 جمعية وطنية بالعالم

مساهمة فاعلة في قاعدة 
البيانات ونظام الإفادة في 

الاتحاد الدولي

التزام تام بالإجراءات الإدارية 
الداخلية المتوافقة مع 

المعايير العالمية
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في  الشباب  بلجنة  ممثلةً  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  أحيت 
احتفالات  مع  تزامنا  وذلك  الإنساني،  للعمل  العالمي  اليوم  الجمعية 
الذين  الإغاثة  عمال  على  الضوء  تسليط  إلى  الهادف  اليوم  بهذا  العالم 
النزاعات  مناطق  في  الإنسانية  الخدمات  لتقديم  بأنفسهم  يجازفون 
والكوارث حول العالم، إضافة إلى حشد الدعم للمتضررين من الأزمات 

في جميع أنحاء العالم.
وجرى الاحتفال بهذا اليوم في مقر شركة )دانسز DHL( في ميناء 
سلمان، حيث عمل أعضاء لجنة الشباب في الهلال الأحمر على تعريف 
الإنساني،  للعمل  الأساسية  المبادئ  على  كثب  عن  الشركة  موظفي 

وجهود الهلال الأحمر البحريني في هذا المجال.
ووجه أعضاء اللجنة رسالة نداء إلى جميع الشباب المتطوع حول 
العالم للمشاركة في حملة عالمية على الإنترنت  بمناسبة اليوم العالمي 
ضعفا  الأشد  هم  ممن  بأولئك  التعريف  سبيل  وفي  الإنساني،  للعمل 
لحماية  طاقتهم  في  ما  لبذل  العالم  قادة  ولمطالبة  الحرب،  مناطق  في 

المدنيين في الصراعات.
الإنساني  للعمل  العالمي  اليوم  في  أنه  اللجنة  أعضاء  وأوضح   
أن  للتأکیدعلی  الإنساني  المجال  في  یجتمعالشرکاء   2017 لعام 

.)NotATarget#( المدنیینالذینیتعرضون للصراع ليسوا أهدافا
عبروا  DHL(كلمات  )دانسز  موظفي  من  عدد  ألقى  جانبهم  من 
من خلالها عن أهمية دعم التطوع في العمل الإغاثي والإنساني، كما 
وأكدوا  الأحمر،  والهلال  للصليب  الدولية  الحركة  نشأة  إلى  تطرقوا 
أهمية تعزيز احترام القانون الإنساني الدولي وقانون حقوق الإنسان، 
وحماية المدنيين، بمن فيهم العاملون في المجال الإنساني والطبي فضلاً 
عن الهياكل الأساسية المدنية. وبادر الموظفون أيضا إلى تقديم تبرعات 

عينية للأسر المحتاجة المسجلة لدى جمعية الهلال الأحمر البحريني.
هذا وتضمن برنامج الاحتفال إقامة معرض يجسد أهمية العمل 
فقرارت  تضمنت  الموظفين  بين  تحدي  مسابقة  إلى  إضافة  الإنساني، 

عديدة حول مبدأ عدم التحيز واليوم العالمي الانساني.

)#NotATarget( تحت شعار المدنيين ليسوا أهدافا للصراع 

الهلال الأحمر البحريني
يحتفي باليوم العالمي للعمل الإنساني
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إلى جانب عمله على تعزيز مكانة البحرين دوليا على خارطة العمل 
الإنسانية  النداءات  تلبية  في  الفاعلة  مساهمته  عبر  والإنساني  الإغاثي 
توفير  على  البحريني  الأحمر  الهلال  يحرص  البحرين،  مملكة  خارج 
أربعة آلاف أسرة في مختلف محافظات مملكة  دعم نقدي وعيني لنحو 

البحرين.
المبارك من كل  المساعدات ذروته في شهر رمضان  تلك  ويبلغ تقديم 
استقبال  أجل  من  طاقاته  جميع  الأحمر  الهلال  يستنفر  حيث  عام، 
مستحقي المساعدات الكرام وتوزيع المساعدات العينية والنقدية عليهم 

بيسر وسهولة.
الكريمة  الأسر  لخدمة  الدائم  البحريني سعيه  الأحمر  الهلال  ويؤكد 
على  ذلك  في  معتمدا  وأسرعها،  الطرق  بأفضل  للمساعدات  المستحقة 
تطوير آليات العمل وإدخال الأنظمة المحاسبية الإلكترونية الحديثة وبما 

يؤدي لتسريع عمليات التوزيع والتدقيق والمراجعة.
تحضيراتها  البحريني  الأحمر  الهلال  في  الاجتماعية  اللجنة  وتجري 
إلى  المساعدات  وصول  لضمان  التوزيع  عملية  بدء  من  كافية  فترة  قبل 
مستحقيها بشفافية ونزاهة، ومن دون حدوث ازدحام في مقر الجمعية.

العطاء 
بكرامة..

أكثر من أربعة آلاف أسرة
تستفيد من مساعدات الهلال الأحمر البحريني
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البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  نظمت 
والعشرين  الثالث  يوم  إقرار  بمناسبة  احتفالا 
الأحمر  »الهلال  لـ  يوما  عام  كل  من  أكتوبر  من 
العام  الخليجي«، وجرى الاحتفال بحضور الأمين 
العام  ومديرها  أمين  فوزي  الدكتور  للجمعية 
مجلس  أعضاء  من  وعددا  الحادي  مبارك  الأستاذ 

الإدارة والمنتسبين والمتطوعين.
وأكد الدكتور أمين في كلمة له خلال الاحتفال 
إبراز  البحريني على  حرص جمعية الهلال الأحمر 
على  البحرين  لمملكة  والإغاثية  الإنسانية  الجهود 
مختلف المستويات الخليجية والإقليمية والعالمية، 
برامج  من  الجمعية  تنفذه  ما  إطار  في  وذلك 
من  شقيقاتها  مع  بالتعاون  إغاثية  ومشاريع 

جمعيات الهلال الأحمر الخليجية.
ولفت أمين إلى أن الاحتفاء بيوم الهلال الأحمر 
الخليجي يشكل مناسبة لإطلاق مشاريع تطوعية 
تنموية عبر العالم في المجالات الإجتماعية والاغاثية 
الخليجية  المبادرات  لتقييم  فرصة  يمثل  كما 
السابقة ونتائج العمل التطوعي في كافة المجالات 

التنموية والإنسانية والصحية والاجتماعية.
الهلال  العام لجمعية  المدير  أوضح  من جانبه 
هذا  أن  الحادي  مبارك  الأستاذ  البحريني  الأحمر 
تنظمها  عديدة  فعاليات  سياق  في  يأتي  الاحتفال 
بمناسبة  الخليجية  الأحمر  الهلال  جمعيات 
هيئات  أن  مؤكدا  الخليجي،  الأحمر  الهلال  يوم 
التعاون  مجلس  بدول  الاحمر  الهلال  وجمعيات 
التطوعي  العمل  ثقافة  تفعيل  على  جاهدة  تعمل 
في  المتطوعين  دور  بأهمية  والاعتراف  وتوسعته 

تنمية مجتمعاتهم.
الهلال  يوم  بمناسبة  الاحتفال  وجرى  هذا 

الأحمر الخليجي في مدرسة جد حفص، ونظم ركن 
بالمناسبة  خاصا  بالمدرسةمعرضا  المجتمع  خدمة 
أركان مختلفة منها ركن خاص بجمعية  تضمن 
الهلال  بيوم  تعريفاً  البحريني  الأحمر  الهلال 
الذي  الانجليزية  اللغة  وركن  الخليجي،  الأحمر 
ركن  أما  بالانجليزي،  التطوع  عن  لوحات  تضمن 
التربية الرياضية قام بالمشاركة في ماراثون المشي 

دعماً لسرطان الثدي وتوزيعات خاصة بهم.
كما قدم ركن الدفاع المدني ولجنة الاسعافات 
حول  شرحا  البحريني  الأحمر  الهلال  بجمعية 
حالة  في  التصرف  وكيفية  القلب  إنعاش  عملية 
على  عمليا  وتدريبهم  والصغار  للكبار  »الغصة« 
الدمى، وجهز ركن مصادر التعلم بالمعرض مكتبة 
متنقلة تحتوي على كتب تطوعية وصحية، إضافة 
إلى عرض أفلام وثائقية تبرز الأعمال الاغاثية التي 

تقدمها الأهلة الخليجية. 
وعلى هامش الاحتفالية، قدم عدد من متطوعي 
لجنة الشباب بالجمعية فقرات خطابية عن مدى 
الانسانية  للأعمال  الأحمر  الهلال  جمعيات  دعم 
والإغاثية داخل مجلس التعاون الخليجي وخارجه، 
من  البحرينيعددا  الأحمر  الهلال  جمعية  وكرَّمت 
منتسبيهاومتطوعيها، كما كرمت مديرة مدرسة 

جد حفص الثانوية للبنات سهى صالح حمادة.
دول  في  الأحمر  الهلال  جمعيات  أن  إلى  يشار 
الثالث  يوم  تخصيص  على  اتفقت  العربي  الخليج 
للهلال  يوما  عام  كل  من  أكتوبر  من  والعشرين 
الأحمر الخليجي، وجرى اختيار هذا التاريخ كونه 
تاريخ انعقاد أول اجتماع لجمعيات الهلال الأحمر 
الخليجية في العام 1984 في العاصمة الاماراتية أبو 

ظبي.

مملكة 
البحرين تشارك 

شقيقاتها 
الخليجيات 

الاحتفاء 
بالإنجازات 
الإنسانية

هذا اليوم 
مناسبة لإبراز 
جهود العمل 
الإغاثي لدول 

الخليج العربية

متطوعوالهلال 
يتحدثون عن 
تجاربهم في 

العمل الإغاثي

الهلال الأحمر البحريني يحتفي باليـــــوم الخليجي الأول للهلال الأحمر

فعاليات
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الهلال  جمعية  إدارة  مجلس  رئيس  خليفة  آل  خالد  بن  الله  عبد  الشيخ  سمو  هنأ 
الوطنية في  الهلال الأحمر  الحكيمة بمناسبة إعلان جمعيات  القيادة  البحريني  الأحمر 
الثالث والعشرين من أكتوبر من كل عام يوما للهلال الأحمر  دول الخليج العربي يوم 
الخليجي، ليكون اليوم الاثنين أول يوم يحتفى به بهذه المناسبة على صعيد دول مجلس 
التعاون الخليجي، وبما يعكس مدى التنسيق والتكامل التام بين تلك الجمعيات ويعزز 

من مكانة دول الخليج العربي على الخارطة العالمية للعمل الإغاثي والإنساني.
الخليجي  الهلال  بيوم  للاحتفال  عام  كل  أكتوبر من   23 اختيار  أن  وأوضح سموه 
الخليجية  الهلال الأحمر  اجتماع لجمعيات  أول  انعقاد  التاريخ يصادف  جاء كون هذا 
في العام 1984 في العاصمة الاماراتية أبو ظبي، لافتا إلى أن تلك الجمعيات عملت دائما 
على تكثيف الجهود ورفع مستوى التنسيق والتعاون فيما بينها وبالتعاون مع الأمانة 
وحققت  كبرى  عالمية  مشاريع  ونفذت  العربية،  الخليج  لدول  التعاون  لمجلس  العامة 
التخفيف من معاناة اللاجئين والنازحين في سوريا والعراق  إنجازات كبيرة على صعيد 

واليمن والعديد من المناطق المنكوبة حول العالم.
وأكد سمو الشيخ عبد الله بن خالد آل خليفة حرص الهلال الأحمر البحريني على 
التكامل مع نظرائه في باقي الدول الخليجية الشقيقية على صعيد تلبية النداءات الإغاثية 
الصادرة عن المناطق المنكوبة وضحايا النزاعات والحروب، وتوزيع نطاقات العمل بما 
يضمن عدم حصول تعارض في تقديم المساعدات الإغاثية، مشير في الوقت ذاته إلى عملية 

التكامل في تقديم برامج التدريب والتطوير واستقطاب المتطوعين.
وأوضح رئيس مجلس إدارة جمعية الهلال الأحمر البحريني أن المساعدات الإغاثية 
أصقاع  في  يحتاجها  مكان  كل  إلى  ووصلت  الطابع،  عالمية  باتت  الخليجية  والإنسانية 
الأرض مؤكدة الرسالة الإنسانية لتلك الدول، وأشار الى أن تخصيص مناسبة للاحتفال 
بيوم الهلال الأحمر الخليجي يشكل فرصة من أجل إبراز جهود هيئات وجمعيات الهلال 

الأحمر بدول مجلس التعاون، وعرض المشاريع الإنسانية الكبرى التي يجري تنفيذها.

سمو الشيخ عبد الله بن خالد يهنئ القيادة بمناسبة
تخصيص الـ23 أكتوبر من كل عام يوما للهلال الأحمر الخليجي

الهلال الأحمر البحريني يحتفي باليـــــوم الخليجي الأول للهلال الأحمر
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أعلنت جمعية الهلال الأحمر البحريني عزمها دعم أعمال إعادة بناء 
بنغلاديش،  في  والطفولة  الأمومة  رعاية  مراكز  أحد  وتشغيل  وصيانة 
أكبر عدد ممكن من أصل  لدعم  بداية لمشروع طموح يهدف  وذلك في 
54 مركزا تنتشر على مساحة بنغلاديش وتوفر خدمات رعاية الأمومة 
والطفولة لجزء كبير من السكان الذين يفوق عددهم الـ 160 مليون 
20 بالمئة منهم تحت خط الفقر، ويتعرضون  نسمة ويرزح أكثر من 

دائما لكوارث طبيعية تتمثل أغلبها بالفيضانات.
جاء ذلك خلال زيارة قام بها الأمين العام للهلال الأحمر البحريني 
الدكتور فوزي أمين يرافقه رئيس لجنة الشباب في الجمعية السيد علي 
كاظم إلى جمهورية بنغلاديش، اطلع خلالها عن قرب على احتياجات 
المثلى  الطرق  البنغالي  الأحمر  الهلال  مع  وبحث  الصحية،  المراكز  تلك 

لدعمها.
السيئة   الحالة  أن  البحريني  الأحمر  للهلال  العام  الأمين  وأوضح 
إنقاذي  تدخل  تستدعي  بنغلاديش  في  الصحية  المراكز  بها  تعمل  التي 
بدائيتين بتجهيزات  أكثر من حجرتين  المركز ليس  سريع، خاصة وأن 
يشتد  عندما  الماء  منه  يتسرب  وسقف  جدا،  بسيطة  وصحية  طبية 

امتنانا من شعب البحرين لخدمات العمال البنغال في البلاد

الهلال الأحمر البحريني يدعم
مراكز رعاية الأمومة في بنغلاديش

تعاون وثيق مع الهلال الأحمر 
البنغالي

معظم المراكز الصحية في 
بنغلاديش في حالة يرثى لها

مشاركات دولية
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التوجه نحو دعم العائلة البنغالية صحيا 
والأم والطفل تحديدا

الجالية البنغالية في البحرين هي 
الثانية من حيث العدد بعد الجالية 

الهندية

أمل كبير بأن تبادر شركات القطاع الخاص 
البحرينية إلى المساهمة بالمشروع

المطر، وطاقمه يضم ثلاثة أشخاص فقط هم قابلة )مُولِّدة( 
ومساعِدة وحارس، ويتم تشغيل تلك المراكز من خلال الرسوم 
تكاليف  تغطية  من  تمكنهم  والتي  المراجعين  من  الرمزية  

معاشات العاملين.
وقال الدكتور أمين إن التركيز الأساسي في دعم تلك المراكز 
والأم  صحيا،  البنغالية  العائلة  دعم  نحو  التوجه  هو  الصحية 
في  المواليد  معدل  وأن  سيما  الخصوص،  وجه  على  والطفل 

جمهورية بنغلاديش من أكبر المعدلات على مستوى العالم.
شكر  رسالة  إيصال  إيضا  ذلك  خلال  من  »نريد  وأضاف 
يعمل  الذي  بنغلاديش  شعب  إلى  البحرين  شعب  من  وامتنان 
أبناؤه في البحرين كي يعيلوا أسرهم في بلادهم«، وتابع »الجالية 
الجالية  بعد  العدد  حيث  من  الثانية  هي  البحرين  في  البنغالية 
الإنشاءات بشكل رئيسي،  يعملون في قطاع  وأفرادها  الهندية، 
وكذلك  الاقتصادية،  البحرين  نهضة  في  يساهمون  بذلك  وهم 
يعتنون بأسرنا وأطفالنا بإخلاص عبر عملهم في بيوتنا، ونحن 
نريد أن نرد شيئا من ما قدموه لنا، وأن نخفف عليهم غربتهم 
من  ونعزز  بلادهم،  في  أسرهم  لدعم  بسعينا  يعلمون  عندما 
بصورة  وللبحرين  عملهم  لجهات  والولاء  بالأمان  شعورهم 

عامة«.
أن  البحريني  الأحمر  الهلال  أمل  عن  أمين  الدكتور  وأعرب 
تبادر شركات المقاولات الكبرى في البحرين والتيتوظف أكبر عدد 
من العمال البنغال إلى المساهمة في هذا المشروع الذي سيكون 
العاملين وزيادة ولائهم لأعمال  إيجابي على نفسية  له مردود 

هذه الشركات ويعكس الوجه الحضاري لمملكة البحرين«.
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»قوة  مؤتمر  في  البحريني  الأحمر  الهلال  شارك 
التركي  الهلال الأحمر  الذي استضافته جمعية  الإنسانية« 
خارطة  المؤتمر  ناقش  حيث  مؤخراً،  أنطاليا  بمدينة 
حتى  الدولية  الإنسانية  للحركة  الجديدة  والرؤية  الطريق 
الأمانة  1,500 شخص من  من  أكثر  2030، بحضور  عام 
والهلال  الأحمر  الصليب  لجمعيات  الدولي  للاتحاد  العامة 
الأحمر والجمعيات الوطنية والمتطوعين والزوار من أعضاء 

الحركة الإنسانية الدولية.
العام  الأمين  أكد  المشاركة  له على هامش  وفي تصريح 
لجمعية الهلال الأحمر البحريني الدكتور فوزي أمين حرص 
المحافل  مختلف  في  فاعل  حضور  تسجيل  على  الجمعية 
البحرين  مملكة  مكانة  من  يعزز  بما  الصلة  ذات  الدولية 
تبادل  من  ويمكِّن  والإنساني،  الإغاثي  العمل  خارطة  على 

التجارب والخبرات في هذا المجال على المستوى العالمي.
الإنسانية«  »قوة  أهمية مؤتمر  إن  أمين  الدكتور  وقال 
تأتي في وقت يشهد فيه العالم انخفاضاً بمعدل المساعدات 
الإنسانية في العالم رغم ارتفاع اعداد المحتاجين في ظل نزوح 
أكثر من 65 مليون إنسان جراء أعمال العنف، وهجرة 230 

البحرين مساهم فاعل في رسم مسيرة تطور العمل الإنساني دوليا

الهلال الأحمر البحريني يسجل مشاركة دولية 
فاعلة في مؤتمر »قوة الإنسانية« بتركيا

متطوعو الهلال الأحمر البحريني يشاركون 
نظرائهم حول العالم خبراتهم وتجاربهم

استعدادات وتحضيرات مكثفة للمؤتمر قبل 
السفر

1500 شخص من العاملين في العمل 
الإغاثي والإنساني العالمي حضروا المؤتمر 

د. أمين: نحرص على تسجيل حضور بحريني 
فاعل في مختلف المحافل الدولية )مع 

صورته(

مشاركات دولية
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مليون شخص من بلادهم، ووجود نحو 150 مليون إنسان 
في العالم بحاجة إلى المساعدات الأساسية.

الأحمر  الهلال  لجمعية  العام  المدير  أكد  جانبه  من 
البحريني الأستاذ مبارك الحادي أن هذه المشاركة الدولية 
تشكل فرصة مواتية من أجل الاطلاع على أحدث تطبيقات 
على  والتعرف  العالم،  حول  للمحتاجين  المساعدات  تقديم 

أفضل الممارسات في هذا المجال وتوطينها في البحرين.
ونوه الحادي بالمشاركة الفاعلة لكوادر الهلال الأحمر 
مرحلة  في  جهود  من  بذلوه  وما  المؤتمر،  هذا  في  البحريني 
الشباب  نظرائهم  مع  والتشبيك  والمشاركة  التحضير 
التطبيقية  الجوانب  أحد  يعتبر  هذا  إن  وقال  العالم،  حول 
يضمن  بما  الجمعية  ومتطوعي  كوادر  لتدريب  المهمة 
العالمية  المعاير  لأحدث  وفقاً  وخبراتهم  مهاراتهم  تعزيز 
على  مؤكداً  والإنساني،  الإغاثي  العمل  أساسيات  مجال  في 
الأثر  له  الذي سيكون  واتجاهاتهم  والناشئة  الشباب  دور 

العميق على مستقبل العمل الإنساني.

في  المشاركين  البحريني  الأحمر  الهلال  متطوعي  قائمة  ضمت 
أ.علي  والناشئة  الشباب  لجنة  رئيس  بتركيا  الإنسانية«  »قوة  مؤتمر 
كاظم إضافة إلى ثمانية أعضاء هم عفاف آل محمود وسوسن العرادي 
ياسر  وعبدالله  كمال  وعبدالناصر  قاروني  وشذى  فراس  وياسمين 

وحسين إبراهيم.
عمل  وورش  جلسات  مختلف  في  بفاعلية  المتطوعون  وشارك 
المؤتمر على امتداد أيامه التسعة، وحرصوا كل الحرص على الاستفادة 
القصوى من هذه المشاركة، وتعزيز مهاراتهم وقدراتهم ومعارفهم في 
مجال العمل الإنساني، إضافة إلى تعريف المشاركين في المؤتمر بتجربة 

البحرين المتميزة في هذا المجال.
الذي نظمته  المتميز  وشارك المتطوعون أيضا بفاعلية في المعرض 
الإنسانية«،  »قوة  مؤتمر  هامش  عل  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية 
وجرى خلال المعرض تقديم مشروع »برنامج العمل الإنساني« الذي 
لضمان  الإنساني  العمل  في  للتخصص  المتقدمين  تأهيل  إلى  يهدف 
الإنسانية  الأعمال  تقديم  من  تمكنهم  ومعارف  مهارات  اكتسابهم 

بكفاءة وفاعلية واستجابة في الوقت المناسب.
الجمعية  تلقتها  التي  والنزاهة  الشفافية  كما جرى عرض رسالة 
من الاتحاد الدولي لجمعيات الصليب الأحمر والهلال الأحمر بالإضافة 
إلى ترجمة جزء منها لعدة لغات مما لفت اعجاب وأنظار الزوار إليها، 
 ،1971 العام  في  تأسيسها  منذ  الجمعية  إلى عرض مساعدات  إضافة 

وعرض صور بعض مشاركات الجمعية.
وتوسط أركان المعرض خريطة العالم وذلك لإعطاء الشرف للزوار 
بمشاركتنا دبابيسهم كلٍ وبلده، فكانت لفتة جميلة أعجِبَ بها جميع 

الزوار.
عبارة  وهي   »RCRC PUZZLE»لعبة على  المعرض  واحتوى 
وماتحتويه  الأحمر  والهلال  الأحمر  الصليب  قطع  لتركيب  تحدي  عن 
والهلال  الأحمر  الصليب  مبادئ  وتوصيل  ممتعة  تفاعلية  أهداف  من 

الأحمر، وهذا ما أتاح الفرصة لتبادل التعارف مع الزوار.
من  البحرينية  التقاليد  من  المستمدة  الاستثنائية  الضيافة  ولاقت 
قهوة عربية وحلوى بحرينية الكثير من القبول والاستحسانلدى زوار 

المعرض من رؤساء جمعيات وموظفين ومتطوعين.
بقوة  قويا  للمؤتمر  الشباب  المتطوعين  حضور  انعكاس  كان  لقد 
التحديات  من  بالرغم  البحريني  الأحمر  للهلال  وإبرازهم  حضورهم 
والصعوبات التي تمت مواجهتها من أجل التوفيق بين استقبال الزوار 
الأمور  بزمام  الأخذ  تم  الحمد  ولله  والورش،  الاجتماعات  وحضور 

واثبات وجودهم.
الإغاثية  والأعمال  المؤتمرات  في  الشبابي  العنصر  فإن وجود  لذلك 
الخبرات،  وتبادل  الفعلية  المواقع  في  لإشراكهم  جدا  مهم  والإنسانية 
وبنائهم  وتأهيلهم  موحد  بشكلٍ  وآراءهم  أفكارهم  إيصال  إلى  إضافة 
كقادة وفاعلين مع محيطهم الآن وفي المستقبل الذي نأمل وبعون الله 

أن يكون أكثر إشراقا وسلاما.

متطوعو الهلال الأحمر 
يشاركون بفاعلية في مؤتمر 

»قوة الإنسانية«
بقلم المتطوعة في الهلال الأحمر البحريني

عفاف آل محمود



عبر المشاركة في برامج الدعم الإغاثي والإنساني

الهلال الأحمر البحريني
يعمل لمد يد العون للاجئي الروهينغا
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سعى الهلال الأحمر البحريني لمد يد العون لأقلية الروهينغا التي 
من  هرباً  وذلك  المجاورة  بنغلادش  في  للجوء  منهم  الآلاف  مئات  فر 
الاعتداءات والاضطهادات التي تعرضوا لها في ولاية راخين في ميانمار.

برامج  من  فاعلا  جزءا  ليكون  البحريني  الأحمر  الهلال  ويعمل 
الإغاثة الدولية الرامية إلى التخفيف عن لاجئي الروهينغا الذي تعرضوا 
التي  الخطرة  الرحلة  الهجماتأو بسبب  بالغة سواءً بسبب  لإصابات 

اضطروا لقطعها عبر الحدود.
من  العديد  في  البحريني  الأحمر  للهلال  العام  الأمين  وشارك 
تصورات  وقدم  الروهينغا،  بإغاثة  الصلة  ذات  الدولية  الاجتماعات 
وخطط عمل تنفيذية ذات صلة، تمهيدا لتقديم المساعدات الإنسانية 

والإغاثية بالتنسيق مع المعنيين.
في  للاضطهاد  تتعرض  التي  المسلمة  الروهينغا  أقلية  هي  من 

بورما؟
مواقع  على  الفيديو  وأشرطة  الصور  من  كبير  عدد  انتشار  أثار 
تتعرض  الذي  الدموي  العنف  من  كبيرة  صدمة  الاجتماعي  التواصل 
له أقلية الروهينغا المسلمة في بورما من قبل الجيش، فمن هي هذه 

الأقلية؟ ولماذا تتعرض للاضطهاد في بورما وسط صمت دولي؟
راخين  ولاية  في  الروهينغا  من  شخص  المليون  يقارب  ما  يعيش 
إليهم على  البوذية  الأغلبية  الواقعة شمال بورما، وتنظر بورما ذات 
في  الروهينغا  ويعيش  شرعيين.  غير  بنغلادشيون  مهاجرون  أنهم 
بورما في ظروف تشبه نظام الفصل العنصري ويخضعون لقيود على 

التنقل والعمل حسب منظمات حقوقية وإنسانية.
والأتراك  العرب  التجار  أحفاد  أنفسهم  الروهينغا  ويعتبر 
والبنغاليين أو المغول. ويرجعون وجودهم في بورما إلى القرن الخامس 
خلال  بلادهم  إلى  وصلوا  أنهم  البورمية  الحكومة  تعتبر  بينما  عشر. 
الاستعمار البريطاني خلال القرن التاسع عشر وتعتبرهم مهاجرين 

بنغلاديشيين غير شرعيين.
الروهينغا.  عن  الجنسية  بورما  في  قانون  ألغى   ،1982 عام  وفي 
 800 30 عاما من الاضطهاد، لم يبق في بورما سوى  وبعد أكثر من 
ألف شخص في بلد يزيد عدد سكانه عن 51 مليون نسمة، معظمهم 
من البوذيين حسب إحصاءات نشرتها صحيفة لوفيغارو الفرنسية. 
العرقيات  أكثر  المسلمة  الروهينغا  أقلية  المتحدة،  الأمم  اعتبرت  فيما 

اضطهادا في العالم.
وفي حزيران/يونيو 2012، اتهم شخص من الروهينغا باغتصاب 
امرأة بورمية فكان ذلك نقطة انطلاق حملة تطهير عرقي في أراكان، 

ولاية بالشمال الشرقي لبورما حيث يعيشون.
البورمي  النظام  »هيومنرايتسووتش«  منظمة  مرارا  واتهمت 
وعددا من الرهبان البوذيين بالمشاركة في »جريمة ضد الإنسانية« أو 
الترويج لها. وتقول المنظمة غير الحكومية إن السلطات قد شاركت 
في تدمير المساجد وأطلقت حملات اعتقالات عنيفة كما عرقلت وصول 
المساعدات للمسلمين النازحين. وفي 23 تشرين الأول / أكتوبر، قتل ما 
لا يقل عن 70 شخصا من الروهينغا في يوم واحد في قرية يان ثي، في 

بلدية مروق - يو.
ما  إزاء  كبيرة  بدرجة  العنف  أعمال  الروهينغا  أقلية  تجنبت  وقد 
يتعرضون إليه من تمييز، لكن في تشرين الأول/أكتوبر 2016 قامت 
في  الروهينغا  إنقاذ  »جيش  اسم  نفسها  على  تطلق  مسلحة  جماعة 
أراكان« بشن سلسلة من الهجمات على مراكز للشرطة البورمية، ما 

دفع الجيش إلى تنفيذ عملية واسعة لم توفّر المدنيين.

يعتبر الروهينغا أنفسهم 
أحفاد التجار العرب والأتراك 

والمغول

يعيش الروهينغا في 
بورما في ظروف تشبه نظام 

الفصل العنصري
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أخبار

للطفولة )يونيسف( مؤخرا عن  المتحدة  الأمم  أعلنت منظمة 
أطفال  احتياجات  لتلبية  دولار،  مليون   76.1 إلى  الماسة  حاجتها 
هجمات  من  هرباً  بنغلاديش،  إلى  الفارين  الروهينغا  لاجئي 

المليشيات المدعومة من جيش ميانمار.
أطفال  من  ألف   300 نحو  أنّ  بيان،  في  المنظمة  وأوضحت 
اللجوء  مخيمات  في  صعبة  معيشية  ظروفاً  يعانون  اللاجئين 
من  المائة  في   60 من  أكثر  تشكل  الأطفال  نسبة  وأنّ  ببنغلاديش، 

إجمالي لاجئي الروهينغا في بنغلاديش.
وفي تصريح صحافي عقب زيارته مخيمات اللجوء ببنغلاديش، 
من  المئات  إنّ  لـ«يونيسف«،  التنفيذي  المدير  لاكي،  أنطوني  قال 
من  أسرهم  مع  الفرار  يحاولون  بميانمار  أراكان  إقليم  أطفال 
العنف الدائر في مناطقهم، وأكّد أنّ منظمته تسعى جاهدة لتقديم 
جداً،  كبيرة  احتياجاتهم  لكن  بنغلاديش،  في  للاجئين  الخدمات 
والمنظمة بحاجة لدعم أكبر كي تستطيع تلبية كافة المستلزمات.

المطلوب،  المبلغ  تسخير  تنوي  المنظمة  أنّ  لاكي،  وأوضح 
للخدمات الصحية والتعليمية وتأمين مياه الشرب والمواد الغذائية 

للأطفال اللاجئين.

يمكن  لا  شهادات،  تحدثت  الجيش  شنها  التي  الأمنية  العملية  هذه  وخلال 
التحقق منها لمنع السلطات البورمية من دخول الصحفيين والمنظمات الإنسانية، 

عن عمليات قتل جماعية وإحراق قرى من قبل الجيش البورمي وبوذيين.
أراكان«  في  الروهينغا  إنقاذ  »جيش  أعضاء  شن   2017 آب/أغسطس   25 وفي 
عنف  موجة  اندلاع  عن  أسفر  ما  راخين،  في  للشرطة  مراكز  على  جديدة  هجمات 
جديدة نفذها الجيش، وتشتبه الأمم المتحدة في أن الجيش البورمي قد يكون ارتكب 

انتهاكات ترقى إلى جرائم ضد الإنسانية خلال تصديه للهجمات التي استهدفته.
العنف  لأعمال  الاجتماعي،  التواصل  مواقع  على  الصور  مئات  انتشرت  وقد 
تعاطف  وموجة  صدمة  أثار  ما  المسلمة،  الأقلية  هذه  إليها  تتعرض  التي  والقمع 

كبيرة نحوهم، خاصة في الدول المسلمة.

الٌأقلية الأكثر
تعرضاً للاضطهاد في العالم

الونيسف تحذر من الوضع الكارثي لأطفال الروهينغا

مشاركات دولية
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أعلن الأمين العام للهلال الأحمر البحريني الدكتور فوزي أمين 
عن إطلاق “شبكة المستشارين القانونين العرب في القانون الدولي 
للمستشارين  السنوي  الاجتماع  هامش  على  وذلك  الإنساني”، 
والهلال  الأحمر  الصليب  لجمعيات  الدولي  الاتحاد  في  القانونين 

الأحمر في العاصمة السويسرية جنيف.
جمعيات  من  جمعية  بمشاركة١١  الشبكة  إطلاق  وجرى 
الهلال الأحمر العربية، وتم الاتفاق على تشكيل فريق عمل برئاسة 
الاحمر  الهلال  من  شقير  رزق  د.  من  كل  وعضوية  أمين  فوزي  د 
ورضا  الأردني،  الاحمر  الهلال  من  ابوقوره  ومحمد  الفلسطيني، 
التنظيمية  الهلال الاحمر المصري، وذلك لمتابعة الأمور  بيدس من 

والإدارية للشبكة.
وأوضح الدكتور أمين أن شبكة المستشارين القانونين العرب في 
القانون الدولي الإنساني هي تجمع رسمي للمستشارين القانونين 
العاملين في مختلف جمعيات الهلال والصليب الأحمر العربية، وذلك 
بهدف تنسيق المواقف العربية في مختلف الاجتماعات التي تعقدها 
اللجنة الدولية والاتحاد الدولي للصليب والهلال الأحمر، والاستفادة 
في  الجماعية  والمشاركة  المتاحة،  والموارد  الخبرات  من  القصوى 

أنشطة التدريب وغيرها من المهام التي تحتاج لمشاورات قانونية .
انشاء  مجال  في  الخبرات  لتبادل  تهدف  الشبكة  ان  وأضاف 
مجالات  وكافة  الإنساني  الدولي  بالقانون  المعنية  الوطنية  اللجان 
ببرامج  والقيام  الوطنية،  الجمعيات  بعمل  الصلة  ذات  القانون 
الجانب  ذات  والقرارات  المواقف  في  والتنسيق  مشتركة،  تدريبية 
القانوني على المستوى الإقليمي والدولي، والارتقاء بأداء الجمعيات 

الوطنية العربية في مجال القانون الدولي الإنساني.
بين  من  أنه  إلى  البحريني  الأحمر  للهلال  العام  الأمين  وأشار 
النتائج المتوقعة لإطلاق هذه الشبكة تحقيق زيادة في عدد البرامج 
التدريبية في مجال القانون الدولي الانساني في مختلف الجمعيات، 
واستكمال تكوين اللجان الوطنية في جميع الدول العربية، وتوحيد 
العربية،  الجمعيات  جميع  بين  العلاقة  ذات  والقرارات  المواقف 
وتفعيل المشاركة في اللقاءات والمؤتمرات التي يجري تنظيمها من 
قبل اللجنة الدولية للصليب الاحمر والاتحاد الدولي وتعزيز التواصل 
خلال  من  الخبرات  اكتساب  إلى  إضافة  الوطنية  الجمعيات  بين 
عمل الشبكة وبناء قاعده واسعة للمستشارين القانونيين للعمل 

مستقبلا.

تنسيق المواقف العربية في مجال العمل الإغاثي

إطلاق شبكة المستشارين القانونين 
العرب في القانون الدولي الإنساني
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شاركت جمعية الهلال الأحمر البحريني في اجتماع منسقي 
منطقة  الأحمرلدول  والصليب  الهلال  لجمعيات  الكوارث  إدارة 
برعاية  بيروت  في  العاصمة  في  افريقيا  وشمال  الأوسط  الشرق 
الهلال  لجمعيات  الدولي  والاتحاد  اللبناني  الاحمر  الصليب  من 

والصليب الأحمر.
وشاركت الجمعية في هذا الاجتماع الإقليمي ممثلةً بـمنسقة 
وناقش  التوبلاني،  فتحية  السيدة  الجمعية  في  الوارث  إدارة 
الاجتماع تأثير الأسلحة التقليدية والمخاطر النووية والإشعاعية 
والعمليات  الحركة  موظفي  على  والكيميائية  والبيولوجية 
إقليم  في  الطارئة  للتحديات  والاستجابة  المتضررين،  والسكان 
السلام،  ثقافة  تعزيز  وأهمية  إفريقيا،  وشمال  الأوسط  الشرق 
الحد  عن  الحديث  إلى  بالإضافة  واللاعنف،  التسامح  قيم  ونشر 
المدن،  في  الإنسانية  الاستجابة  وتعزيز  الحضرية،  المخاطر  من 

وخدمات المتطوعين وسلامتهم.
البحرينية الأستاذ  العام لجمعية الهلال الأحمر  المدير  وقال 
التنسيق  أهمية  يؤكد  الاجتماع  هذا  مثل  إن  الحادي  مبارك 
الأحمر وتعزيز دورها  والصليب  الهلال  والتعاون بين جمعيات 
والكوارث  الأزمات  أوقات  المطلوبة  الإغاثة  عمليات  في  المساند 

الطبيعية في السلم والحرب.
وأشار الحادي إلى دور الجمعيات الوطنية على صعيد العمل 
الإنساني ومساهمتها في تقديم الخدمات الإنسانية التي تشمل 
والاجتماعية  الصحية  والبرامج  الكوارث  أثناء  الإغاثة  عمليات 
معاناتهم،  آثار  من  للتخفيف  المتضررين  السكان  ومساعدة 
للكوارث،  الدولي للاستجابة  التعاون  برامج  تعزيز  إلى  بالإضافة 
اللازمة  الوسائل  وامتلاك  والتدريب  التأهيل  برامج  وتطوير 
وبالسرعة  المناسبة  الأوقات  في  المساعدات  وصول  لضمان 

القصوى للاجئين والمنكوبين والنازحين.

التوبلاني تشارك باجتماع منسقي إدارة 
الكوارث لمنطقة الشرق الأوسط في لبنان

تعزيز الاستجابة للتحديات 
الطارئة ونشر قيم التسامح 

واللاعنف

بحث حماية كوادر المتطوعين 
من تأثير الأسلحة التقليدية 

والكيميائية
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لجنة  أعضاء  من  ثلاثة  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  خصصت 
الاسعافات الأولية في الجمعية إضافة إلى سيارة إسعاف خاصة بالجمعية 
لتتواجد في منتزه »عين عذاري«، وذلك لتقديم المساعدة اللازمة لرواد المنتزه 
بعد إعادة افتتاحه أمام العامة مؤخرا، حيث دأب مسعفو الهلال الأحمر على 

الحضور بسيارتهم إلى عين عذاي يومي الجمعة والسبت من كل أسبوع.
مبارك  الأستاذ  البحريني  الأحمر  الهلال  لجمعية  العام  المدير  وأكد 
الحادي أهمية توفر الإسعافات الأولية في الأمكان العامة، خاصة تلك التي 
تضم برك سباحة، معربا عن استعداد الهلال الأحمر البحريني الدائم لنشر 

ثقافة الإسعافات الأولية لدى مختلف الشرائح والجهات.
واشاد الأستاذ الحادي بجهود متطوعي الهلال أعضاء لجنة الإسعافات 
من  الأولي  الإسعافات  على  الجمهور  تدريب  برنامج  أن  وأوضح  الأولية، 
تأسيسها،  البداية  منذ  إليها  وسعت  فيها  الجمعية  فكرت  التي  الأهداف 
مناطق  بينها  من  مناطق  في  إسعافية  خدمات  تقدم  اللجنة  أن  إلى  ولفت 
التخييم وغيرها، وأشار إلى عمل اللجنة على تحقيق هدف الجمعية في هذا 

المجال.
تواجدهم في منتزه عين عذاري من خلال  المسعفون  استثمر  هذا وقد 
حول  والجمهور  السباحة  هواية  لممارسي  توعية  محاضرات  تقديم 
الذي يتعرض لحادثة غرق،  الواجب تقديمها للشخص  الإسعافات الأولية 
وتضمنت تلك المحاضرات معلومات نظرية إضافة إلى تطبيقات عملية على 

الدمى الطبية وعلى أفراد متطوعين.
كل  في  السلامة  وسائل  توفير  أهمية  محاضرتهم  في  المسعفون  وأشار 
بركة سباحة، ومن بينها عدد كاف من أطواق النجاة الموزعة بشكل جيد 
وفي أمكنة بارزة إلى جوار البركة، إضافة إلى أهمية تعريف المرتادين بأماكن 

تلك الأطواق وكيفية استخدامها بالطريقة المثلى.
وقدم المسعفون خلال المحاضرات معلومات أساسية حول عملية إنقاذ 
تنفس  من  التحقق  وكيفية  الماء،  داخل  له  الوصول  منذ  تبدأ  التي  الغريق 
الغريق، وإجراء تنفس اصطناعي له، وإفراغ رئيته من الماء، وتدليك القلب، 

وغير ذلك من الإجراءات الإسعافية الواجب اتباعها في حالة الغرق.

محاضرات تعريفية حول السلامة العامة لبرك السباحة

الهلال الأحمر البحريني يخصص
مسعفين وسيارة إسعاف لـ »عين عذاري«

مساهمات صحية
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نعت جمعية الهلال الأحمر البحريني نائب رئيس مجلس 
إدارتها الأستاذ المرحوم صادق بن عبد الكريم الشهابي، والذي 
فقدت مملكة البحرين برحيله أحد رجالاتها الكبار البارزين، 
الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  الدولية  الحركة  وفقدت 

برحيله أحد أعمدتهاعلى مدى عقود من الزمن.
الهلال  جمعية  في  عضوا  الشهابي  صادق  المرحوم  كان 
وجدارة  استحقاق  عن  وتدرج   ،1970 منذ  البحريني  الأحمر 
لها  عاما  أمينا  أصبح  حتى  الجمعية  في  القيادية  المناصب  في 
الإدارة  لرئيس مجلس  نائبا  1991، ليصبح بعد ذلك  العام  في 

حتى رحيله.
الدولية  الحركة  أعضاء  كأحد  الله  رحمه  اختياره  ورى 
من  قليل  عدد  مع  ليسهم  الأحمر،  والصليب  الأحمر  للهلال 
الإغاثي  العمل  استراتيجية  رسم  في  العالم  حول  نظرائه 
والإنساني على مستوى العالم، وكان في الوقت ذاته خير ممثل 
للبحرين في اجتماعات الهلال والصليب الأحمر على المستويات 

الخليجية والعربية والدولية.
ورغم المسؤوليات التي فرضتها عليها المناصب التي تولها 
مجلس  في  عضويته  بينها  ومن  المهنية،  حياته  مسيرة  خلال 
الشورى، وحمله لحقيقبة وزارة الصحة، إضافة إلى عضويته 
والخاصة،  العامة  المؤسسات  إدارة  مجالس  من  كثير  في 
والجمعيات الأهلية والخيرية، إلا أنني اعتقد بصدق أن العمل 

التطوعي، الإغاثي والإنساني، كان يحظى باهتمامه الأكبر.
لم تقعده ظروفه الصحية الصعبة في سنواته الأخيرة عن 
اجتماعات  يحضر  وكان  الجمعية،  تجاه  بواجبه  النهوض 
ويناقش  عليه،  البادية  المرض  أعراض  رغم  الإدارة  مجلس 
خبرته  على  معتمدا  ويصوبه،  الأداء  ويتابع  المجلس  قرارات 
وسوف  والإنساني،  الإغاثي  العمل  مجال  في  جدا  الطويلة 
تستمر هذه الجمعية بعطائها لتؤكد ما كانيتطلع إليه فقيدنا 
الغالي ابن الوطن البار الذي أعطى من جهده ووقته وصدقه في 

مختلف مجالات الخدمة للوطن وبكل اخلاص وتفان.

صادق الشهابي
صورة 

أرشيفية 
للمرحوم 
الشهابي 

مترئساً أحد 
اجتماعات 

مجلس ادارة 
الهلال الأحمر

جمعية الهلال الأحمر البحريني تنعي نائب رئيس مجلس إدارتها المرحوم 
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أخبار

اليوم  بمناسبة  عمل  ورشة  في  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  شاركت 
العربي والعالمي لكبار السن تحت عنوان »فن الطوارئ والتعامل مع كبار السن« 
وزارة  مع  بالتنسيق  وذلك  عام،  كل  من  أكتوبر  شهر  من  الأول  يصادف  والذي 

العمل الاجتماعية متمثلة بمركز مدينة عيسى الاجتماعي.
وقدم حسن سليمان النعيمي المدرب والمسعف الدولي بجمعية الهلال الأحمر 
البحريني محاضرة خلال الورشة تحدث خلالها عن طرق الوقاية من الحالات 
التي يتعرض لها كبار السن مثل الكسور والسقوط والنزيف والغصة وهبوط 
المنزلية  السلامة  عن  مهمة  ومعلومات  النعيمي  واستعرض  وغيرها،  السكر 

والارشاد النفسي الخاص بكبار السن.
وأشار النعيمي إلى أن هذه المشاركة تأتي من منطلق حرص جمعية الهلال 

المبادئ  تمثل  على  البحريني  الأحمر 
والتطوعي  الإغاثي  للعمل  الإنسانية 
تطبيقا  وخارجها  البحرين  داخل 
الذي  الدولي  الإنساني  التعاون  لمبدأ 
الدولية  جنيف  معاهدات  أقرته 
لجمعيات  الأساسية  للمبادئ  ووفقاً 
وتقديم  الأحمر،  والصليب  الهلال 
وأضاف  الأشد ضعفا.  للفئات  العون 
الحق  لهم  السن  »كبار  النعيمي 
من  التوعوية  الورش  وتنظيم  علينا 
ونحرص  تطوعية،  كجمعية  واجبنا 
الدولي  يومهم  المسنين  مشاركة  على 

البحرين من اهتمام خاص بفئة كبار  بشكل سنوي، في إطار ما توليه مملكة 
السن، والحرص على إدماجهم في المجتمع، والمشاركة في فعالياتهم، وتقديم كافة 
أوجه الدعم والمساندة لهم«، مشيراً إلى أن التجربة البحرينية في رعاية كبار السن 

نموذج عربي يحتذى في تعزيز قدرات المسن وتنشيط دوره الاجتماعي.
فئات  لكافة  الثقافة  ونشر  العطاء  تقديم  في  مستمرة  الجمعية  أن  وذكر 
وطبقات المجتمع وأن الهلال الأحمر دائما يسعى إلى إنقاذ الحياة متمنيا للجميع 
العالمي  باليوم  الاحتفال  أهمية  ذاته  الوقت  في  مؤكدا  والعافية،  الصحة  دوام 
للمسنين كمناسبة سنوية لرفع نسبة الوعي بالمشاكل التي تواجه كبار السن، 
كبار  أنجزه  بما  للاحتفال  يوم  أيضاً  السن. وهو  كبار  كالهرم وإساءة معاملة 
السن للمجتمع. وأعرب النعيمي عن شكره للأستاذة مريم الجابر مدير مدينة 
الاجتماعي  عيسى 
المشرفين  من  وكل 
دور  ورؤساء 
كافة  من  المسنين 
المملكة  في  المناطق 
وتم تكريم وتقديم 
مشاركة  شهادة 
الحضور  لجميع 

والمشاركين.

الهلال الأحمر البحريني مستمر
في تقديم العطاء ونشر الثقافة الصحية لكافة فئات المجتمع

مشاركة لافتة في ورشة »فن الطوارئ« 
بمناسبة اليوم العالمي لكبار السن

مساهمات صحية
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نظمت جمعية الهلال الأحمر البحريني ورشة عمل لكبار السن 
مع  والتعامل  السن  كبار  مع  والتعامل  الطوارئ  “فن  عنوان  تحت 
اليوم العالمي للسكري، وبالتنسيق  حالات السكري” وذلك بمناسبة 
للرعاية  المحرق  مركز  في  المتمثلة  الاجتماعية  العمل  وزارة  مع 
الاجتماعية، وركزت المحاضرة على نشر الثقافة الاسعافية وأهمية 

الحد من السكري وطرق الوقاية.
دخول  في  البحرين  مملكة  نجاح  مع  الفعالية  هذا  وتزامنت 
اسمها موسوعة غينيس العالمية للأرقام القياسية بأكبر تجمع يضم 
أكثر من 1577 شخصًا مشاركًا لأكبر محاضرة توعوية عن مرض 

السكري.
خلال  النعيمي  حسن  الدولي  والمدرب  الجمعية  عضو  وتطرق 
الورشة إلى جوانب من التطبيق العملي للحالات التي يتعرض لها كبار 
والكسور،  القلب،  وأمراض  السكري،  ارتفاع  أو  هبوط  مثل  السن 
والسقوط، والنزيف والغصة، ومعلومات مهمة عن السلامة المنزلية 

والارشاد النفسي.
وأشار النعيمي إلى أهمية مثل هذه الفعاليات التوعوية في وقت 
تشير الإحصائيات الرسمية إلى تزايد في انتشار مرض السكري بمملكة 
من  يعانون  المملكة  سكان  من   14% من  أكثر  هناك  وان  البحرين، 
السكري ما يجعله مشكلة وطنية تحتاج لتضافر الجهود لمواجهتها، 
مشيرا إلى سعي جمعية الهلال الأحمر البحريني الدائم لزيادة الوعي 
والتثقيف للمرضى وذويهم، وأفراد المجتمع من خلال الكشف المبكر 
عن عوامل الاختطار المؤدية للإصابة بداء السكري، وتعزيز التغذية 

الصحية وممارسة النشاط البدني ونحتاج الى تضافر كل الجهود.
وأعرب النعيمي عن شكره لمديرة المركز الأستاذة بدرية الجناحي، 

والأستاذة رقية الحايكي، ولكافة الحضور نيابة عن جمعية الهلال 
الأحمر على ما بذلوه في إنجاح مثل هذه الورش التوعويةـ وتم توزيع 

شهادة للحضور على ما قدموه من مشاركات فعالة.
هذا وتقوم منظمة الصحة العالمية بتبني يوما لمرضى السكري، 
وأعلنت عن اليوم العالمي للسكري في الـ 14 من شهر نوفمبر من كل 
عام حيث تم إنشاء اليوم العالمي للسكري عام 1991 من قبل الاتحاد 
الدولي للسكري ومنظمة الصحة العالمية، ويهدف اليوم العالمي لمرض 
السكري،  مرض  منع  أجل  من  المبذولة  الجهود  لتعزيز  السكري 
والحد من الأضرار الناتجة عنه لدى المرضى عن طريق بحث تقنيات 
جديدة للعلاج، والاهتمام بممارسة النشاط البدني والتأكد من توفير 

الرعاية الطبية لمرضى السكري.

جهود توعوية
في اليـوم العالمـي للسكـري



البحرين  جمعية  أقامته  الذي  المشي  ماراثون  في  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  شاركت 
مرض  عن  المبكر  الكشف  بأهمية  الوعي  نشر  بهدف  البحرين  خليج  في  السرطان  لمكافحة 

سرطان الثدي لدى مختلف فئات المجتمع.
البحريني الأستاذ مبارك الحادي إن المشاركة في  العام لجمعية الهلال الأحمر  وقال المدير 
هذه الفعالية تأتي ضمن جهود الهلال الأحمر البحريني في دعم كل الفعاليات ذات الصلة بوقاية 
المجتمع من الأمراض السارية والمستوطنة والأوبئة وتعزيز الوعي الصحي لدى جميع شرائح 
المجتمع، وأضاف أن هذه المشاركة تأتي أيضا في إطار حرص الهلال الأحمر البحريني على رفع 

مستوى الشراكة المجتمعة مع مختلف الجهات ذات الصلة بالعمل الإنساني والتطوعي.
كوثر  الدكتورة  البحريني  الأحمر  الهلال  جمعية  إدارة  مجلس  عضو  قالت  جانبها  من 
التام  دعمنا  يؤكد  وبما  المشي،  مارثون  فعالية  في  والمشاركة  الحضور  عن  نتوانَ  العيد:«لم 
ومؤازرتنا لمريضات سرطان الثدي ومساعدتهنعلى محاربة هذا المرض الخبيث والتغلب عليه«.

ولفتت الدكتورة العيد إلى أن مشاركة الهلال الأحمر البحريني في هذا الماراثون سنويا تعكس 
التوعية  لجهود  دعمها  إطار  وفي  والخيري  الانساني  والعمل  المجتمعية  الشراكة  على  الحرص 
المتميزة حرصًا منا كجمعية  الفعالية  الثدي، وقالت »مشاركتنا في هذه  حول مرض سرطان 
خيرية على دعم مرضى السرطان وتأكيدًا على حث النساء وتحفيزهن للاهتمام بعمل فحوصات 
الكشف المبكر عن السرطان، كما نشكر جمعية مكافحة السرطان على هذه الفعاليات والبرامج 

التوعوية والتثقيفية الفاعلة«. 

عضو مجلس الإدارة د. كوثر العيد: حريصون على المشاركة سنويا في هذه الفعالية 
وتأكيدًا على تشجيج النساء على إجراء فحوصات الكشف المبكر

متطوعو الهلال يشاركون في
ماراثون المشي للتوعية بمرض سرطان الثدي

دعم كل الفعاليات 
ذات الصلة بوقاية 

المجتمع من الأمراض

الهلال الأحمر 
البحريني حريص 

على تعزيز مستوى 
الشراكة المجتمعة 
مع مختلف الجهات 

مساهمات صحية
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من  سخيا  تبرعا  البحرينية  الأحمر  الهلال  جمعية  تسلَّمت 
مجهزة  إسعاف  سيارة  عن  عبارة  هو  الوطني  البحرين  بنك  قبل 
كريستوف  جان  السيد  سعادة  الكبير  التبرع  هذا  وسلم  بالكامل، 
دوران الرئيس التنفيذي لبنك البحرين الوطني إلى الجمعية في مقرها 
البنك  إدارة  الدبلوماسية، وذلك بحضور أمين سر مجلس  بالمنطقة 
الجمعية  إدارة  السيد ناصر محمد ناصر وعدد من أعضاء مجلس 

وإدارتها التنفيذية.
إن  التسليم  له على هامش حفل  السيد دوران في تصريح  وقال 
الوطني على  البحرين  بنك  يأتي في إطار حرص  السخي  التبرع  هذا 
وتأكيدا  البحريني،  المجتمع  تجاه  الاجتماعية  بمسؤوليته  النهوض 
التطوعية  والأعمال  الرائدة  المبادرات  بدعم  الدائم  البنك  التزام  على 

والإغاثية والإنسانية.
التركيز  اختار  الوطني  البحرين  بنك  أن  دوران  السيد  وأوضح 
على دعم قطاع الصحة لما لهذا القطاع من أهمية تنبع من ارتباطه 
في  وأوضح  انتاجيتهم،  ورفع  ووقايتهم  الناس  سلامة  مع  المباشر 
هذا الصدد أن اختيار جمعية الهلال الأحمر البحريني لتقديم سيارة 
إسعاف كتبرع لها جاء بعد دراسة قام بها البنك وأظهرت مدى تميز 
تقديم  وفي  عام،  بشكل  والإنساني  الإغاثي  العمل  في  الجمعية  هذه 
مختلف  في  الفاعلة  والمشاركة  والتوعوية،  الإسعافية،  الخدمات 

الوقاية  وكيفية  السارية  بالأمراض  الخاصة  الصحية  الفعاليات 
منها.

من جانبه أعرب نائب رئيس مجلس إدارة جمعية الهلال الأحمر 
الوطني  البحرين  لبنك  السيد علي محمد مراد عن شكره  البحريني 
على هذه التبرع الكبير، منوها بجهود البنك الرائدة في تقديم الدعم 
المتواصل للمجتمع البحريني، وأكد د. أمين أن الدعم الذي تحظى به 
جمعية الهلال الأحمر البحريني من القطاع الخاص يعزز من قدرتها 
على تنفيذ برامجها ومشاريعها الطموحة والتي تصب جمعيها في 

الدفع قدما بمسيرة العمل الإغاثي والإنساني في مملكة البحرين.
بدوره ثمن المدير العام لجمعية الهلال الأحمر البحريني الأستاذ 
البحرين  بنك  قبل  من  الكريمة  المبادرة  هذه  الحادي  خليفة  مبارك 
الدعم  توجيه  في  البنك  هذا  على  القائمين  بجهود  مشيدا  الوطني، 
للجهات المستحقة، وبما يحقق الغاية المنشودة من تقديم هذا الدعم، 
وقال الحادي إن وجود سيارة إسعاف إضافية مجهزة بالكامل لدى 
جمعية الهلال الأحمر البحريني سيمكنها من تطوير خدماتها التي 
تقدمها في هذا المجال مثل تخصيص سيارة إسعاف ومسعف لمرافقة 
البعثة البحرينية للحج كل عام، وتوفير هذه السيارة مع مسعفين 
السباحة  إتاحة  بعد  عذاري  عين  مثل  البحرين  في  أخرى  مناطق  في 

للعامة فيها وغيرها من الأماكن.

بنك البحرين الوطني يتبرع بسيارة إسعاف 
لجمعية الهلال الأحمر البحرينية

نائب رئيس مجلس إدارة جمعية الهلال الأحمر البحريني السيد علي محمد مراد:
نشكر بنك البحرين الوطني على هذه المساهمة الطيبة

الرئيس التنفيذي لبنك البحرين الوطني السيد جان كريستوف دوران:
اخترنا تقديم هذا التبرع للهلال الأحمر البحريني نظرا لدوه الريادي في العمل الإغاثي والإنساني



ثمن الامين العام للمنظمة العربية للهلال الاحمر والصليب 
مجلس  جهود  السحيباني  حمد  بن  صالح  الدكتور  الاحمر 
لرؤساء  الثالث  الملتقى  استضاف  الذي  العرب  الداخلية  وزراء 
اجهزة الدفاع المدني ورؤساء جمعيات الهلال الاحمر والصليب 
الاحمر في العالم العربي ضمن أعمال المجلس والمنظمة لوضع 
الخطوط العريضة للتعاون في مواجهة الازمات التي تتأثر بها 
بهذا  المجلس  ان  الى  مشيرا  الراهنة،  الفترة  في  العربية  المنطقة 
اللقاء يواصل دورا هاما في توحيد آليات العمل من خلال الدور 
الذي  المساعد  المدني والدور  الدفاع  المتمثل في اجهزة  الحكومي 
تتولاه جمعيات الهلال والصليب الاحمر لاستجابة أفضل وأسرع 
الجمعيات لم تنشأ في الأساس  الكوارث بالذات وان هذه  وقت 
والتعاون  للتكامل  وإنما  جهة  أي  دور  أخذ  أو  أحد  لمنافسة 
الأخرى  للجهات  يمكن  لا  التي  الجوانب  وتغطية  والتنسيق 
القيام بها لسبب أو لآخر ، فضلا عن ما تتمتع به مزايا منها 
والمتطوعات  المتطوعين  من  كوادر  وتوفر  والحياد  الاستقلالية 

التي يمكنها من اداء مهامها بكل سهولة.
بدعم  العربية  المنظمة  حراك  عن  السحيباني  وكشف 
لدعم  التقنية  التطورات  أفضل  لاستثمار  الوطنية  جمعياتها 

الذي  الدور  مع  خاصة  دورها  لأداء  الجمعيات  وقدرات  جهود 
تقدمه الجمعيات العربية المانحة ويحتاج الى المزيد من التنسيق 
والسرعة في التنفيذ مع اجهزة الدفاع المدني وصولا الى اللاجئين 
الدول  بها  تمر  التي  المختلفة  الأزمات  ان  مؤكدا  والمنكوبين، 
امام مسئولية كبرى تشترك  الراهنة يجعلنا  الفترة  العربية في 
فيها كافة الأجهزة للتخفيف من تلك الازمات التي تتنوع ما بين 

الصراعات والحروب الى الكوارث الطبيعية والصحية والبيئية.

المنظمة العربية للهلال الاحمر والصليب الأحمر 
تستعرض تجربة “طائرة بدون طيار” الخاصة بالكوارث

أخبار الشركاء
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أدانت الأمانة العامة للمنظمة العربية للهلال الأحمر والصليب 
الأليم  الإجرامي  الحادث  بشدة  العربية  مكوناتها  وجميع  الأحمر 
بجمهورية  مقديشو  في  الأبرياء  المدنيين  مؤخراً  استهدف  الذي 
الصومال ونعت بكل الألم والحزن نبأ استشهاد خمسة من زملائها 
المتطوعين في جمعية الهلال الأحمر الصومالي أحد مكونات المنظمة 

الفاعلة .
الجبان  الإرهابي  العمل  هذا  تعزيتها  في  الأمانة  واستنكرت 
إلى ضمان حماية جميع  داعية   ، والأبرياء  المدنيين  الذي يستهدف 
الأحمر  الهلال  جمعيات  مجال  في  العاملين  والمتطوعين  الموظفين 
والصليب الأحمر والمنظمات الإنسانية المشاركين في المجال الإغاثي 
للمحتاجين  المساعدات  تقديم  على  يعملون  والذين  والإنساني 
مختلفة  أوضاعاً  تعيش  التي  الدول  أنحاء  جميع  في  والمنكوبين 
والسودان،  وليبيا  والعراق  واليمن  وسوريا  وفلسطين  كالصومال 
الإنساني  العون  أو موظفي ومسعفي  آليات  استهداف  أن  مؤكدة 

الذين يحملون إشارة الهلال الأحمر أو الصليب الأحمر يشكل يعد 
انتهاكا صارخا للقانون الدولي الإنساني واتفاقيات حماية العاملين 

في مجال الإغاثة وتقديم المساعدات.
الجمعيات  ومسعفي  موظفي  استهداف  من  الأمانة  وحذرت 
الإنسانية  الاحتياجات  لتلبية  ونهار  ليل  يعملون  والذين  الوطنية 
العصيبة  الظروف  هذه  ظل  في  والمنكوبين  للمحتاجين  المتزايدة 
الإنساني  احترام عملهم  مناشدة بضرورة  المنطقة،  بها  تمر  التي 
وضمان سلامة المسعفين ووصولهم الفوري إلى المحتاجين والذين 
هم في أمس الحاجة إلى الإغاثة العاجلة وسرعة الاستجابة. وأشارت 
الإنسانية على  الإنساني يؤكد ضمن قواعده  الدولي  القانون  أن  إلى 
النزاعات  او  الصراعات  خلال  والمرضى  للجرحى  العناية  تأمين 
ووسائط  ومنشآت  لأفراد  بالأذى  التعرض  وعدم  وغيرها  المسلحة 
النقل ومعدات الخدمات الطبية وعمال الإغاثة والمتطوعين، واحترام 

شارتي الصليب الأحمر والهلال الأحمر.

...وتنعي استشهاد خمسة من الزملاء
في جمعية الهلال الأحمر الصومالي

اختتُِمت   – الأحمر(  للصليب  الدولية  )اللجنة  ان  عمَّ
عنوان  تحت  الثالث  الإنساني  الملتقى  فعاليات  مؤخرا 
بالعمل  متعلقة  وقضايا  السلوك  وقواعد  »أخلاقيات 
الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة  نظمته  الذي  الميداني«، 

بالتعاون مع جمعية الهلال الأحمر الأردني.
السابقين في عامي  الإنسانيين  الملتقيين  وعلى خطى 
من  أكثر  العام  لهذا  الملتقى  في  شارك  و2016،   2015
100 ممثلاً عن الهيئات والمنظمات الإنسانية الفاعلة في 

الأردن.
وقال رئيس بعثة اللجنة الدولية للصليب الأحمر في 
الأردن، السيد يورغ مونتاني، بأن »الملتقيات الإنسانية 
في  وشركائها  الدولية  اللجنة  مسعى  إطار  في  تندرج 
لتبادل  الأحمر  والهلال  الأحمر  للصليب  الدولية  الحركة 
لتعزيز  المحليين  الشركاء  المستمر مع  والحوار  الخبرات 

الفضلى  الميدانية  الممارسات  وإبراز  المشتركة  المفاهيم 
حياتهم  وحماية  المتضررين  معاناة  من  للتخفيف 

وكرامتهم«.
الهلال الأحمر  العام لجمعية  الرئيس  بدوره، أوضح 
»أهمية  بأن  الحديد،  مطلق  محمد  الدكتور  الأردني، 
الملتقى تكمن في توفيره منصة للوقوف على التحديات التي 
تواجه العمل الإنساني، إضافة إلى التعرف على النشاطات 
التي تقوم بها مؤسسات المجتمع المحلي ومحاولة إبراز 
تدريب كوادرها.  وأضاف  في  والمساهمة  شراكات معها 
أننا  حيث  الإنساني،  العمل  مأسسة  إلى  نطمح  »نحن 
ندرك في الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر 
بأن وجود قواعد للسلوك في الميدان تجعل العمل الإنساني 
أكثر فاعلية وتساعدنا على القيام بنشاطاتنا وفق القيم 

والمبادئ الأساسية للحركة«.

اللجنة الدولية للصليب الأحمر
 تختتم أعمال الملتقى الإنساني الثالث
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أخبار

إعداد علي أحمد كاظم - رئيس لجنة الشباب في الهلال الأحمر البحريني

يحرص الهلال الأحمر البحريني على تعزيز مهارات وقدرات متطوعيه النظرية والعملية، ومن 
ذلك تدريبهم على دليل »إسفير« الذي يحدد »المعايير الدنيا للاستجابة الإنسانية« في العمل الإنساني 
والإغاثي، كما أن التدريب على هذا الدليل كان متاحا أيضا لجهات بحرينية مختلفة ذات صلة بالعمل 

الخيري.
ويهدف ذلك إلى تعزيز ريادة البحرين في مجال العمل الإنساني والإغاثي عبر تزويد المتطوعين 
عند  للمحتاجين  الإنسانية  المساعدات  تقديم  عند  بها  الالتزام  الواجب  العالمية  بالمعايير  البحرينيين 

وقوع أي كارثة أو ضرر في أي مكان في العالم.
ويعمل الهلال الأحمر البحريني على تعزيز تأهيل فريق بحريني قادر على التعامل مع متطلبات 
قدراتهم  وبناء  المتطوعين  في  الاستثمار  على  حرصه  إطار  في  وذلك  الدولية،  المعايير  وفق  الإغاثة 

ومهاراتهم ومعارفهم ليكونوا دائما على أهبة الاستعداد في كل مجالات العمل الإنساني.
هذا وإن المعايير التي يتضمنها دليل »اسفير« لا تقتصر على الكوارث الكبرى فقط، وإنما يمكن 
الاستفادة منها في معرفة مدى الحد الأدنى للمياه الصالحة للشرب، والمسافات الواجب توفيرها بين 

الخيم في المخيمات، والتخلص من الفضلات، والحد من أضرار فيضانات الأمطار، وغير ذلك.
وبذلك ينضم البحرينيون إلى مجتمع »أسفير« الذي يضم عاملين في مجال الاستجابة الإنسانية 
من جميع أنحاء العالم، من العاملين وفق مجموعة من المبادئ المشتركة والمعايير الدنيا العالمية التي 

تحظى بأكبر قدر من الشهرة والاعتراف الدولي من قِبل العاملين في مجال الاستجابة الإنسانية.

تعزيز مهارات الهلاليون في الاستجابة للنداءات 
الإنسانيةللمحتاجين حول العالم

مشروع »اسفير«
مبادرة طوعية بمشاركة

كثير من الوكالات الإغاثية
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نبذة عن مشروع اسفير
كبيرة  مجموعة  تجمع  طوعية  مبادرة  هو  »اسفير«  مشروع 
من الوكالات الإنسانية حول هدف مشترك يتجلى في تحسين جودة 
المساعدة الإنسانية وتعزيز مساءلة الجهات الفاعلة أمام مُنشِئيها 

والمانحين والسكان المتضررين.
أنشئ مشروع اسفير سنة 1997 كمنظمة لا 

مجلس  لإدارة  تخضع  العضوية  على  تقوم 
عالمية  شبكة  عن  ممثلين  من  يتكون 

ليصبح  الإنسانية  الوكالات  من 
بالحياة  نابضا  مجتمعا  اليوم 
الاستجابة  مجال  في  عاملين  يضم 

الإنسانية من جميع أنحاء العالم.
»اسفير«  مشروع  ويرتكز 
الميثاق  بعنوان  دليل  على 
في  الدنيا  والمعايير  الإنساني 
الإنسانية  الاستجابة  مجال 
المبادئ  من  مجموعة 
الدنيا  والمعايير  المشتركة 
بأكبر  تحظى  التي  العالمية 

والاعتراف  الشهرة  من  قدر 
الدولي من قِبل العاملين في مجال 

الاستجابة الإنسانية.

إدارة مشروع اسفير
اسفير لإدارة مجلس  يخضع مشروع 

منظمات  عن  ممثلين  عضواً   18 من  يتكون 
ووكالات إنسانية تعمل على الصعيد الوطني والعالمي 

على حد سواء.
تعمل المنظمات الأعضاء في مجلس الإدارة معاً على أساس طوعي 
الأولويات  تنفيذ  على  جنيف  في  اسفير  مكتب  ويعمل  رسمي  وغير 

الاستراتيجية وخطط العمل بموجب توجيهات المجلس.

هذا وتساهم المنظمات الأعضاء في مجلس الإدارة بجزء كبير في 
تمويل المشاريع التي يقوم بها مكتب مشروع اسفير.

المعايير المترافقة
صدورها  منذ  اسفير  لمشروع  الدنيا  المعايير  تركز 
في  للحياة  المنقذة  الرئيسية  العمل  مجالات  على 
الاستجابة الإنسانية والتي تتجلى في الإمداد 
بالنظافة  والنهوض  والإصحاح  بالماء 
والمأوى  والتغذية  الغذائي  والأمن 
واللوازم  البشرية  والمستوطنات 

غير الغذائية والعمل الصحي.
صحيح أن المجالات المذكورة 
أنها  إلا  الأهمية  شديدة  أعلاه 
مكونات  جميع  تشمل  لا 
الإنسانية  الاستجابة 
حث  ما  والنزاعات  للكوارث 
مشروع اسفير على الاعتراف 
المعايير  من  بمجموعات 
وشبكات  منظمات  وضعتها 
مجالات  في  مختصة  أخرى 
مع  مترافقة  كمعايير  محددة 
والمعايير  الإنساني  الميثاق  دليله 
الدنيا في مجال الاستجابة الإنسانية.

تعزيز  إلى  الترافق  هذا  ويهدف 
أن  حتى  بل  التنافس  وليس  التكامل 
المماثل  نهجها  في  تشترك  المترافقة  المعايير 
ما  الآراء  وتوافق  والتشاور  الحقوق  على  القائم 
ترافقي  كإسناد  وتعمل  رسمي  بشكل  مترابطة  يجعلها 
لبعضها البعض سعيا وراء تقديم محتوىً يضم مجموعات منسقة 
لدى  إليها  والإشارة  استخدامها  يسهل  التي  الجودة  معايير  من 

العاملين في المجال الإنساني.



فتحية التوبلاني

تحرص جمعية الهلال الأحمر البحريني على دعم الشباب للتطوع في الأعمال الاغاثية والانسانية 
لما فيهم من حماس يجري استثماره بشكل ايجابي في أعمال تطوعية إنسانية.

ففئة  الإنسانيةّ؛  المجتمعات  أنواع  شتىّ  في  والإنجاز  للعمل  الرّئيس  المحرّك  الشّباب  ويعُتبر 
الشّباب هي التي تمتلك الحماس المطلوب، والاندفاع الضّروري، والتفّكير الُمستنير، والطّاقة البدَنيةّ 
التي قد تعجز عنها فئات أخُرى عديدة، ومن هنا فقد  التي تمُكِّنهم من القيام بالأعمال  العالية 
ارتبطت أنواعٌ معينّة من الأعمال بهذه الفئة، ولعلَّ أبرز هذه الأعمال؛ الأعمالُ التطّوّعيةّ التي تتسّم 
بالتنّظيم، والتي تهَدف إلى إنجاز منجَزات عديدة، ومُتنوِّعة، وخدمةِ الُمجتمعِ المحليّ، وربما  غالباً 
الخارجيِّ أيضاً، وفيما يأتي نستعرض بعض الجوانب الُمتعلّقة بالعلاقة ما بين الشّباب والأعمال 

التطّوّعيةّ.
العمل التطوعي هو النشاط المعتمد على تطبيق مجموعة من المسؤولياّت التي ينفّذها الفرد 
من تلقاء نفسه دون وجود أيّ تكليف أو أمر له من أجل تنفيذها، وأيضاً يعُرَّف العمل التطوعي 
بأنهّ: فعل مجموعة من الأشياء لأشخاص أو منظمات بشكل طوعيّ، ودون وجود أيّ إجبار أو 
دفع قيمة ماليةّ مقابل هذا العمل، ومن التعريفات الأخرى للعمل التطوعي: مجموعة من المهام 

التي يطبقها أشخاص بهدف تقديم خدمات تطوعيةّ، ولا يحصلون مقابلها على أيّ أجور ماليةّ.
في  الشّباب  قِبل  من  النظّير  مُنقطعَ  إقبالاً  وأنواعها  صنوفها  بشتىّ  التطوعية  الأعمال  تلُاقي 
فإنّ هناك  استمرّت، ومن هنا  الأعمال ولما  وُجدت مثل هذه  لما  الشّباب  فلولا  العالم؛  بقاع  شتىّ 
العديد من الفوائد التي تعود على الُمجتمع بشكلٍ عام، وعلى الشباب بشكلٍ خاصٍّ نتيجةً لتواجد 

مثل هذه الُمبادرات.
التطوعية  الأعمال  ثقافة  انتشار  جرَّاء  عليها  المجتمع  ل  يتحصَّ قد  التي  الفوائد  أبرز  بين  من 
بين الشّباب سدُّ بعض الاحتياجات التي قد تعجز الحكوماتُ عن سدِّها، والاعتناء ببعض الفئات 
ةً في الُمجتمعات الفقيرة، والُمساعدة في حلِّ بعض  شة التي قد لا تلقى العناية الكافية؛ خاصَّ الُمهمَّ
المشكلات الُمستعصِيةِ الّتي لا يمُكِن حلُّها إلا بتكاتف المجهودات، وعلى رأس هذه المشكلات؛ المشكلات 

الاجتماعيةّ، والثقّافيةّ، وغيرهما.
بالنسّبة للشّباب، فإنّ فوائد الأعمال التطّوّعيةّ أكثر من أن تحُصى، ولعلَّ أبرز هذه الفوائد: بناء 
على  وتعريفه  شخصيتّه،  وصقل  مُختلفة،  حياتيةّ  مهارات  وإكسابه  الُمتطوّع،  الشّاب  شخصيةّ 
الُمجتمع من  قُوّته، ومُساعدته على تجاوز مُشكلاته ونقاط ضَعفه، وتعريفه بمُشكلات  مكامن 
حوله حتى لا يكون مُنفصلاً عنه، وملء أوقات الفراغ التي قد يؤُدّي عدم استغلالها بالشكل الأمثل 

إلى ضياع جيلٍ كامل، بسبب المغريات الُمتعدّدة التي لا تقُاوَم، إلى جانب العديد من الفوائد الأخرى.

الشباب والعمل 
تطوعي
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فكرة المقال: عبدالله ياسر عبدالله أحمد

يعُد العمل الخيري التطوعي شريكاً استراتيجياً للقطاع الحكومي والخاص، حيث يسُهم بشكلٍ فعّال 
في عملية التوازن الاجتماعي مع القطاعين الأول والثاني من خلال مؤسسات المجتمع المدني والأهلي والتي 
ّـونـاً حيوياً، ورافداً أساسياً في الشراكة الاجتماعية لبنُيِة المجتمع  تمُـثـّـل الهيئات الخيرية التطوعية مك

المدني.
ويتركّز حديثنا عن الهيئات والمؤسسات الخيرية في حيثّية التوثيق للمعونات الإغاثية والإنسانية، وطرق 
استلامها من قِبل المحتاجين والُمعوزين، وهو ما تمّ الاصطلاح عليه إعلامياً بــ “أخلاقيات الصورة”، وهذا 
من صنوف اللباقة الاجتماعية التي تعُتبر من الصفات المتميزة التي ينبّغي أن يتحلّى بها الشخص الناجح 
والتي تمكّن الأفراد من المحافظة على شعور الطرف الآخر وإضفاء جو من الوُد المطلوب لإنجاح أي علاقة 

إنسانية.
فصناعة الصورة والرسالة الإعلامية الجيدة التي تخدم توجه الجمعيات الخيرية لا يعني بحال عدم 
المنشورات  في  صُوَرهم  بعرض  والمرضى  والأيتام  والمسنين  المحتاجين  مثل  المستفيدين  خصوصية  مراعاة 
تحت  الأخلاقية  الضوابط  مراعاة  ودون  الاجتماعية،  الذائقة  ومراعاة  مشاعرهم،  مراعاة  دون  والأخبار 
دعوى التوثيق، خصوصاً في ظل الانفتاح المعلوماتي وانتشار مواقع التواصل الاجتماعي، وأهمية توظيف 

“الصورة والخبر” على صناعة الصورة الذهنية الإيجابية للعمل الخيري.
وبقراءةٍ نقديةٍ للتقارير الدوريةّ والمواقع الالكترونية نلحظ وجود تجاوزات لبعض المنشآت والهيئات 

العاملة لا تتناسب مع “أخلاقيات الصورة” ولا ترتقي إلى شرف المهنة.
ومن هذه التجاوزات: إظهار المنةّ في العطاء، وتصوير المستفيدين أثناء استلامهم للإعانات بشكل مهيّن 
من مندوبي الهيئات التطوعية، وإجراء اللقاءات مع المحتاجين أو ذويهم بصورة تحمل في طياتها الامتنان 

والامتهان ولا تتناسب مع “أخلاقيات الصورة” مع التسليم التام بحسن المقصد وهو مجرد التوثيق.
التقارير  وعمل  الحديثة  والإعلانية  الإعلامية  الطرق  عبر  يكون  والإغاثية  الخيرية  الأعمال  توثيق  إن 
الدورية لمجالس الإدارات يتم بمراعاة جانبين اثنين هما التفريق في التوثيق بين صنفين من أصناف الأعمال 
الخيرية، الصنف الأول: وهم الأشخاص المستفيدون من العون مباشرة كالأيتام والأرامل ومن في حكمهم، 
فهؤلاء يكُتفى في التوثيق بتزويد الكافل أوالباذل بالبيانات الشخصية الكاملة للمستفيد وتذييّلها بالوثائق 
الخطية في استلام المبالغ أو صور الشيكات في حال كان العطاء دورياً من طرف الباذل، وعبر رؤية محاسبية 

ومؤسّسية.
الثاني فهي المشاريع ذات الطابع المرحلي كبناء المدارس والأوقاف وحفر الآبار ففي هذه  أما الصنف 
الحالات يتم التصوير لمراحل المشروع كاملة، ويسُتحسن استخدام آلات التصوير التي تظُهر تاريخ الالتقاط 
للصورة فهو جانبٌ توثيقي مُعتبر للمانحين والباذلين من جهة ولأرشفة العمل الخيري وتقييّم الأداء المهني 

من جهة أخرى.

الصورة الصحفية 
والعمل الإغاثي



قرارات ادارية

لتفعيل الأداء وتنفيذ المزيد من البرامج والانجازات
قرار إداري بتعيين رؤساء لجان في الهلال الأحمر البحريني

تبدأ مهامها في 1 يناير 2018

السيدة امل ال محمود
رئيسة لجنة الخدمات الاجتماعية

 السيدة ميسر صبري
 رئيسة لجنة التوعية الصحية

ويضم اليها مهام لجنة بنك الدم

 السيد كاظم القلاف
رئيس لجنة الإسعافات الأولية

السيد علي أحمد كاظم
رئيس لجنة العلاقات العامة

ويضم اليها مهام لجنة شؤون الأعضاء
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السيد صلاح البدر 
مستشار الأمين العام لشئون لجنة الإسعافات الأولية

السيد سالم رجب 
مستشار الأمين العام لشئون الأعضاء 

السيدة فتحية التوبلاني
رئيسة فريق عمل معنى بشؤون الكوارث

الدكتورة نيلوفر احمد جهرمي
رئيسة المشروع الزراعي الخيري

الدكتورة شذى عبد الرؤوف قاروني
رئيسة لجنة الشباب والناشئة
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أخبار

تأسيس اللجنة الدولية للصليب الأحمر 

وسنواتها الأولى )1863—1914(

الجرحى في  الجنود  إلى  العون  يد  اسمه »هنري دونان« قدم  بمبادرة من رجل  الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة  تأسست 

معركة »سولفرينو« في عام 1859 ثم حاول اكتساب تأييد القادة السياسيين من أجل بذل مزيد من الجهد لحماية ضحايا 

الحرب. وكانت فكرتاه الرئيسيتان تنصبان على وضع معاهدة تلزم الجيوش بتوفير الرعاية إلى جميع الجرحى من الجنود 

وإنشاء جمعيات وطنية تقدم المساعدة إلى الخدمات الطبية العسكرية.

1862. واعتمدت  صاغ »دونان« فكرتيه في شكل كتاب لإثارة وعي الناس تحت عنوان »تذكار سولفرينو« تم نشره في 

لجنة الرعاية العامة الموجودة في مدينة »جنيف« وهي مسقط رأسه، على هاتين الفكريتين وشكلت فريق عمل )كان النواة التي 

انبثقت منها اللجنة الدولية للصليب الأحمر وعيّن »دونان« أمينا له( اجتمع للمرة الأولى في شباط/فبراير 1863. وفي تشرين 

الأول/أكتوبر التالي، انعقد مؤتمر دولي من أجل تجسيد مفهوم الجمعيات الوطنية.

واتفق المؤتمر أيضا على وضع شعار موحد للتعرف على الأفراد الطبيين الذين يعملون في ميدان المعركة كان في شكل صليب 

أحمر على خلفية بيضاء )واعتمدت الإمبراطورية العثمانية )التركية( شعار الهلال الأحمر في سبعينات القرن التاسع عشر(.

بدايات
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وفي آب/أغسطس 1864، اعتمد مندوبون من حوالي اثني عشر بلدا اتفاقية 
جنيف الأولى التي وضعت إطارا قانونيا لتلك القرارات وأضفت عليها الطابع 
الجرحى  الجنود  كل  إلى  الرعاية  توفير  على  الجيوش  يوجب  الذي  الإلزامي 

بصرف النظر عن طرف انتمائهم في النزاع.
المصدر  التطورات  هذه  بفضل  الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة  وأصبحت 
الذي انبثقت عنه الحركة الدولية للصليب الأحمر والهلال الأحمر، التي تضم 
عددها  بلغ  )التي  الوطنية  والجمعيات  الأحمر  للصليب  الدولية  اللجنة  اليوم 
الذي  الحديث،  الإنساني  الدولي  والقانون  الدولي،  واتحادها   )2007 في   185
الثلاثة  الإضافية  وبروتوكولاتها   1949 لعام  الأربع  جنيف  اتفاقيات  يتضمن 

لعامي 1977 و2006.
وكانت مهمة اللجنة الدولية تهدف في البداية إلى تشجيع إنشاء جمعيات 
وطنية )تأسست أولها في ولاية »فورتنبرغ« في ألمانيا في تشرين الثاني/نوفمبر 
لها خلال  ميدانية  أول عملية  وأجرت  بينها.  اتصال  والعمل كحلقة   ،)1863
خط  إلى  المندوبون  فأرُسل   ،1864 في  والدانمرك  ألمانيا  بين  دارت  التي  الحرب 
الدور  بداية  نذير  العملية  هذه  كانت  الطرفين.  مستوى  على  للعمل  المواجهة 
الأطراف  بين  محايدا  وسيطا  بصفتها  الدولية  اللجنة  ستلعبه  الذي  الميداني 

المتنازعة.
والمستفيدين  القادة  بين  إيجابيا  صدى  »دونان«  فكرتا  لاقت  وهكذا 
والفرق المعنية بالرعاية والجمهور. وفي السنوات التالية، شهدت أوروبا بزوغ 
ذلك  بعد  جنيف  اتفاقية  تنقيح  وتم  أنحائها.  جميع  في  الوطنية  الجمعيات 
لتشمل جرحى ومرضى وغرقى القوات المسلحة في البحار واعتمدت الحكومات 

قوانين أخرى )مثل اتفاقيات لاهاي( من أجل حماية ضحايا الحرب.
ووسعت اللجنة الدولية في الوقت ذاته، نطاق عملها ليضم أنشطة جديدة 
عائلاتهم  إلى  تنقل  قوائم  على  أسمائهم  وتسجيل  الحرب  أسرى  زيارة  مثل 

لطمأنتها.
ساهمت  الذي  دونان«،  »هنري  كان  عشر،  التاسع  القرن  نهاية  وفي 
رؤيته في انطلاق العملية كاملة، يعيش بعيدا عن الأضواء في قرية على الجبال 
السويسرية أجبره الإخفاق الذي عرفته مشاريعه التجارية على الانعزال بعيدا 
 ،1901 عام  وفي  الدولية.  اللجنة  تؤديه  الذي  النشط  الدور  ومن  جنيف  من 
نال جائزة  أول من  باسي«  »فريديريك  الفرنسي  السلمي  والمناصر  أصبح هو 

نوبل للسلام.

تأسيس اللجنة الدولية للصليب الأحمر 

وسنواتها الأولى )1863—1914(

هنري دونان صاغ 
فكرتيه في كتاب 

»تذكار سولفرينو« 
نُشر في 1862

إلزام الجيوش 
بتوفير الرعاية 

لجميع الجرحى من 
الجنود

إنشاء جمعيات 
وطنية تقدم 

المساعدة إلى 
الخدمات الطبية 

العسكرية

الحركة الدولية 
للصليب 

الأحمر والهلال 
الأحمرانبثقت عن 

اللجنة الدولية 
للصليب الأحمر 
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أخبار

 الأمم المتحدة
وإيصال الإغاثة 

الإنسانية

دوليات
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أحد مقاصد الأمم المتحدة التي نص عليها ميثاقها هو »تحقيق 
الاقتصادية  الصبغة  ذات  الدولية  المسائل  حل  على  الدولي  التعاون 
والاجتماعية والثقافية والإنسانية«. وكان أول عمل للأمم المتحدة 
الثانية  العالمية  الحرب  دمرتها  التي  أوروبا  في  المقصد  هذا  في 
وساعدت المنظمة في تعميرها بعد ذلك. ويعتمد المجتمع الدولي الآن 
لطبيعة  نظرا  الإنسانية  الإغاثة  عمليات  تنسيق  في  المنظمة  على 
الكوارث الطبيعية وتلك التي من صنع الإنسان مما يتطلب جهدا 

خارج قدرة السلطات الوطنية وخارج الجغرافيا الوطنية كذلك. 

مكتب تنسيق الشؤون الإنسانية والأمم المتحدة
التابع   — الإنسانية  الشؤون  تنسيق  مكتب  عاتق  على  تقع 
لحالات  الاستجابة  مسؤولية   — المتحدة  للأمم  العامة  للأمانة 
الدائمة  اللجنة  خلال  من  العمل  هذا  المكتب  ويؤدي  الطوارئ. 
المشتركة بين الإدارات، التي تشتمل عضويتها على كيانات منظومة 
الأمم المتحدة المسؤولة عن تقديم الإغاثة الطارئة. وللعمل في إطار 
ضروري  أمر  هو  كلها  الأممية  المنظومة  إطار  في  منسق  منهاج 

لتقديم المساعدة للمحتاجين تقديما سريعا وكفوءا.
ويعد الصندوق المركزي لمواجهة الطوارئ التابع لمكتب التنسيق 
هو آلية تدفق الأموال لتيسير الاستجابة الفورية لحالات الطوارئ. 
التي  الإنسانية  للوكالات  المساعدة  تقديم  في  الصندوق  ويستخدم 
تفتقر إلى السيولة المالية قبل وصول التبرعات المالية من المانحين 

إليها.

ما هي الكيانات الأممية العاملة في توصيل 
الإغاثة الإنسانية؟

المتحدة  الأمم  برنامج  هي   — أممية  كيانات  أربعة  هناك 
العالمي  الأغذية  وبرنامج  ويونسيف  اللاجئين  ومفوضية  الإنمائي 
المتحدة  الأمم  فبرنامج  الإغاثية.  المساعدات  بإيصال  تضطلع   —
للتخفيف  العملياتية  الأنشطة  عن  المسؤولة  الوكالة  هو  الإنمائي 
وقوع  وعند  لها.  والاستعداد  ومنعها  الطبيعية  الكوارث  آثار  من 
حالة طوارئ، يعمل المنسق المقيم لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي 
على تنسق عمليات الإغاثة وجهود الانتعاش على المستوى القُطري.

مساعدة اللاجئين
الحرب  المتحدة لشؤون اللاجئين عقب  ظهرت مفوضية الأمم 
العالمية الثانية لتقديم المساعدة للأوروبيين الذين شردهم الصراع. 
وتنسيق  اللاجئين  حماية  في  المبذولة  الجهود  المنظمة  وتصدرت 
ذلك  وفي  العالمي.  الصعيد  على  اللاجئين  مشكلة  لحل  الدولي  العمل 
الإطار، أنشأت الجمعية العامة وكالة الأمم المتحدة لإغاثة وتشغيل 
بـ«الأونروا« —  تعُرف  الأدنى —  الشرق  في  الفلسطيين  اللاجئين 
750 ألف لاجئ فلسطيني ممن  لتقديم الإغاثة الطارئة لنحو من 
فقدوا ديارهم ومعايشهم بسبب الصراع العربي الإسرائيلي في عام 

.1948

مساعدة الأطفال
أكبر  إلى  للوصول  واجتهاد  بجد  إنشائها  منذ  يونسيف  عملت 
عدد من الأطفال وتقديم حلول فعالة ومنخفضة الكلفة للتهديدات 
الكبرى التي تتهدد بقائهم. وتحث يونسيف الحكومات والأطراف 

المتحاربة حثا دائما — على بذل جهود أكبر لحماية الأطفال حماية 
فعّالة.

إطعام الجوعى
يقدم برنامج الأغذية العالمي الإغاثة لملايين الناس حول العالم 
مسؤولية  البرنامج  عاتق  على  وتقع  الكوارث.  بهم  أضرت  ممن 
ضخمة  عمليات  لإدارة  الضرورية  المالية  والموارد  الغذاء  حشد 
عليها  تشرف  التي  العمليات  إطار  في  الجوعى  اللاجئين  لإطعام 

مفوضية شؤون اللاجئين.
إليها  فيطلب  والزراعة  للأغذية  المتحدة  الأمم  منظمة  أما 
استمرار  يضمن  بما  شؤونهم  ترتيب  إعادة  في  الفلاحين  مساعدة 
انتاج الغذاء في أعقاب الفيضانات وتفشي الأمراض الحيوانية وما 
المبكر  والتحذير  المعلومات  نظام  ويصدر  الطوارئ.   من  يماثلها 
التابع لمنظمة الأغذية والزراعة تقارير شهرية بشأن حالة الغذاء 
للحكومات  موجهة   — خاصة  تحذيرات  عن  فضلا  العالم،  في 

ومنظمات الإغاثة — عن البلدان التي يهددها نقص الغذاء. 

معالجة المرضى
لحالات  العالمية  الاستجابة  العالمية  الصحة  منظمة  تنسق 
الطوارئ الصحية الإنسانية. فالمنظمة مسؤولة عن تصدر الجهود 
أعمال  جدول  وتشكيل  العالمية  بالصحة  يتعلق  ما  كل  في  الدولية 
القائمة   — للخيارات  والقواعد  المعايير  ووضع  الصحية  للبحوث 
على الدليل — المتاحة أمام واضعي السياسات العامة، فضلا عن 
الاتجاهات  ورصد  للبلدان  التقني  الدعم  تقديم  عن  مسؤوليتها 
الـ21  القرن  الصحية وتقييمها. وغدا جليا واضحا أن الصحة في 
هي في الحقيقة مسؤولية مشتركة تنطوي على يسر الوصول إلى 
العناية الأساسية والدفاع الجمعي ضد التهديدات العابرة للحدود 

الوطنية.
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أخبار
الهلال في عيون الإعلام..
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الهلال في عيون الإعلام..
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Meetings of the Red Crescent Societies of the Gulf
The Bahrain Red Crescent Society is presiding over the 

meetings of the Committee of Heads of Red Crescent Socie-
ties and Associations of the Gulf Cooperation Council Coun-
tries

Where many topics related to the relief and humanitarian 
work carried out by the Red Crescent Societies and societies 
in the GCC States are discussed, including voluntary work in 
the GCC Red Crescent Societies and Societies, exchange 
of experiences and information on humanitarian projects for 
all stricken countries, standardization of positions in regional 
and international organizations, Humanitarian partnership for 
Syrian refugees in Lebanon.

Joint relief work with Gulf associations
The Bahrain Red Crescent Society contributes to joint re-

lief work with Gulf societies
In view of the accelerated pace of the humanitarian scene 

and events in the Arab region, the increase and aggravation 
of Arab humanitarian tragedies and the enormous challenges 
and burdens faced by the Arab National Red Cross and Red 
Crescent Societies and National Societies in responding ur-
gently by supporting and assisting Member efforts, capacity-

building and supporting all efforts to meet basic humanitarian 
needs Of their communities.

The efforts of the Red Crescent Societies and societies in 
the field of relief and humanitarian work and the awareness 
of the work carried out by these bodies and relief societies 
comes in order to provide all the support and assistance to 
solve the crises of the region and the world.

Arab Organization of Red Cross and Red Crescent 
Societies

The Bahrain Red Crescent Society is a member of the 
Arab Organization of the Red Cross and Red Crescent So-
cieties since it was established. It is entrusted to follow up 
the coordination programs to support some Arab societies 
such as the Comoros, Mauritania, Djibouti and Somalia and 
to promote joint cooperation in many issues and programs 
carried out by the Society in its relief and humanitarian work, 
Tracing and mechanisms for implementation, as well as help-
ing foreign migrants working in the Arabian Gulf to lose their 
relatives or to be exposed to accidents.

Regional meetings, Asian and African
The Bahrain Red Crescent Society is a participant and 

supporter of Asian and African regional meetings.

Member of the National Committee for International 
Humanitarian Law

 The Bahrain Red Crescent Society is working to spread 
the culture of international humanitarian law, which is one of 
the tasks assigned to the National Societies, to raise aware-
ness of international humanitarian law and to alleviate the suf-
fering of victims of armed conflict. The Bahrain Red Crescent 
Society exchanges experiences and best practices among 
participants and discusses what international humanitarian 
law And its application in situations of armed conflict.

Coordination between members of the Bahraini Hu-
man Coalition

The Bahrain Red Crescent Society is establishing and 
coordinating the members of the Bahraini Humanitarian Alli-
ance, which includes the largest charitable societies in Bah-
rain.

A volunteer member of international humanitarian 
law

The Bahrain Red Crescent Society is a volunteer member 
of the training of trainers program in international humanitar-
ian law.

Focusing on the humanitarian needs of this war or that 
have resulted from the current armed conflicts and other situ-
ations of violence in the wider region



Member of the International Federation
The Bahrain Red Crescent Society has been a member of 

the International Federation since 1971 and has never applied 
for senior positions in the International Federation.

Within 50 national societies in the world
The Bahrain Red Crescent Society (PRCS) has been 

among the top 50 national societies around the world, accord-
ing to a report by the International Federation of Red Cross and 
Red Crescent Societies in Geneva, Switzerland.

The above-mentioned report confirmed that the Bahrain 
Red Crescent Society had attained this status after comply-
ing with all the objective and direct criteria adopted in the 
Federation›s follow-up schedule for the performance of the Red 
Cross and Red Crescent Societies around the world. These 
criteria include the contribution of the National Assembly to the 
database and the International Federation , The submission by 
the National Assembly of financial statements during the last 
three years, the external audit of the Assembly, the submission 
of an annual report on its activities, the review of its statute in 
the last 10 years, Their contributions to the dates specified in 
the Financial Regulations.

Bahrain Representative on the Board of the Interna-
tional Federation

This nomination, which is agreed upon through the coor-
dination between the Gulf societies, is that Bahrain is the sole 
representative in the Board of Directors of the International 
Federation because of its achievements and competencies wit-
nessed by everyone in humanitarian assistance and services.

The International Federation of Red Cross and Red Cres-
cent Societies is the largest humanitarian organization in the 
world and provide assistance and assistance without discrimi-
nation on the basis of nationality, race, religious beliefs or politi-
cal opinions.

The Federation is carrying out relief operations to assist 
disaster victims, and adds development work to strengthen the 
capacities of National Societies. The work of the Union focuses 
on four main themes: promoting human values, responding to 
disasters, disaster preparedness, health care and society.

Membership of the Constitution Review Committee of 
the International Federation

The Bahrain Crescent Society has been selected for mem-
bership of the Constitution Review Committee of the Interna-
tional Federation.

The National Red Cross and Red Crescent Societies consti-
tute the basic units and vital force of the International Red Cross 
and Red Crescent Movement. The Association of Red Cross 
Societies was established in 1919 as a «voluntary, non-political, 
non-governmental and non-sectarian organization aimed at an-
ticipating the tragedies caused by diseases and disasters, «We 

are committed to preserving human dignity and improving the 
standard of living of the vulnerable by mobilizing the power of 
humanity.

Participation in the annual Geneva meetings
The delegation of the Bahrain Red Crescent Society par-

ticipates in the constitutional meetings of the International Red 
Cross and Red Crescent Movement, which is held every four 
years in Geneva, which deals with the development of relief and 
humanitarian work worldwide and how to unite the international 
vision for the development of the work of the International Red 
Cross and Red Crescent Movement.

The role of the Kingdom of Bahrain and the role of the hu-
manitarian society inside and outside Bahrain in the presence 
of 190 countries around the world in the extent of relief support 
provided by the Kingdom of Bahrain in places of disaster, con-
flict, displacement and asylum

The Bahrain Red Crescent Society also participated in an 
information exhibition organized by the Arab Group on the side-
lines of these meetings, and highlighted the activities of the So-
ciety in relief work inside and outside Bahrain.
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Excerpts to learn about
the achievements of the BRC

The Bahrain Red Crescent Soci-
ety aims to achieve the humanitarian 
objectives of the International Red 
Cross both inside and outside Bah-
rain in accordance with the principle 
of international humanitarian coop-
eration adopted by the international 
Geneva Conventions and in accord-
ance with the basic principles of the 
Red Cross and Red Crescent Socie-
ties: humanity, non-alignment, neu-
trality, independence, Global.

Here are some excerpts to learn 
about the achievements of the Bah-
rain Red Crescent Society



BRCS Hajj Mission 2017
volunteers honoured 

Justice, Islamic Affairs and 
Endowments Minister Shaikh 
Khalid bin Ali Al Khalifahonoured 
the Bahrain Red Crescent Soci-
ety (BRCS) volunteers who par-
ticipated in the Hajj mission for 
the 13th consecutive year.

BRCS served the pilgrims by 
providing a fully-equipped am-
bulance with the presence of 
paramedic Salman Isa who was 
accompanied by AqeelSabet 
Ahmed from the society’s direc-
torate.

BRCS Director General 
Mubarak Al Hadi revealed that 

the ambulance allocated by the 
society to accompany the official 
Hajj mission was fully equipped 
according to the Health Ministry’s 
standards. There were also a par-
amedic and a trainer to serve the 
pilgrims while performing their 
Hajj rituals.

Al Hadi underlined the soci-
ety’s constant keenness on co-
operation with Bahrain medical 
mission within the framework 
of continuous coordination with 
Bahrain Hajj Mission and to serve 
all pilgrims from Bahrain.
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Secretary-General of Bahrain Red Crescent 
Society (BRCS), Dr. Fawzi Amin, has pointed 
out the BRCS plans to support the reconstruc-
tion, maintenance and operation of a maternal 
and child carecentres in Bangladesh.

The move is art of the BRCS ambitious pro-
ject to support the largest possible number of 
maternity and child carecentres across Bangla-
desh, where more than 20% of the total popula-
tion of 160 million are living below poverty line.

Dr Amin and the accompanying delega-
tion have paid a visit to Bangladesh where 
they learnt about challenges faced by maternal 
and child carecentres and discussed with their 
Bangladeshi counterpart ways to support them.

Dr Amin said the situation calls for prompt in-
tervention to help uplift the health level of Bang-
ladeshi families, noting the birth rate in Bangla-
desh is among the highest in the world.

He said the BRCS conveys a message of 
thanks from the people of Bahrain to Bangla-
desh for the Bangladeshi community’s contribu-
tions to Bahrain’s economic progress.

\

Bahrain Red Crescent to
rehabilitate maternal
centres in Bangladesh
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أخبار

wounded persons on the battle field. This society is presently pursuing a policy of protection for hu-
man life and public health, relief of human suffering and improvement of understanding friendship 
and cooperation between all nations.
Impartiality

The Red Crescent society fulfills its duties without regard for nationality, age, religion, social 
status or political ideology.

Neutrality
The society refrains from part-taking any dispute, will not discuss political, racial 
or ideological topics, consequently the society will be seen to be clearly neutral 

in all directions.

Independence
The Red Crescent organization is an independent body. National so-

cieties however work closely with authorities in their respective coun-
tries and abide by the law of land, whilst maintaining independent pur-
suit of the international principles of Red Crescent and Red Cross 
societies.

Charitable Nature
The Red Crescent society is a charitable organization, volun-

teering help and rescue, no financial reward is sought.
Unity 
The Red Crescent society may not establish more than one 

organization which should extent the whole country.
Internationality

Internationally, Red Crescent societies receive equal rights with 
one another and promote understanding and cooperation amongst 

themselves.
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Bahrain Red Crescent Society is a volunteer charity founded in 1971. It has been 
recognized by the International Committee of the Red Cross (ICRC) in Geneva 
since 14 September 1972, and joined the International Federation of Red Cross 
and Red Crescent Societies in the same year. The aim of the Bahrain Red 
Crescent Society is to achieve the following humanitarian purposes, Con-
tribute with our international movement of the Red Cross and Red Cres-
cent Societies in alleviating human suffering.

HISTORY
The first meeting of the Constituent Assembly for this was held in 

Manama Municipality Hall on January 28, 1970, which consisted of 24 
founding members selected from the merchants business leaders and 
state officials.

This association was founded and registered with the civil competent 
government agencies and issued patent incorporation of His Highness 
Shaikh Isa bin Salman Al Khalifa, Amir, may God rest his soul, dated 29 
June 1970. The Society has been recognized in this Assembly by the 
International Committee of the Red Cross (ICRC) and the International 
Association of Red Crescent and Red Cross on September 14, 1972 and 
became the Bahrain Red Crescent Society is the No. 116 member in the 
international community.

PRINCIPLES
The Bahrain Red Crescent Society is considered one of the most important 

among national societies in Kingdom of Bahrain.
It is a prominent and fully qualified member of the International Red Cross soci-

ety’s federation. The international nature of the society diversifies the humanistic aims 
and purposes, which it endeavors to achieve, in Bahrain and abroad, agreeing to the 
principles of Humanitarian cooperation adopted by the Geneva international convention and 
conforming with the principles of other Red Crescent and Red Cross societies as follows:

Humanity
The Red Crescent was established to extent undiscriminating help and assistance to soldiers and 

Bahrain Red
Crescent Society



The objectivesof the program to restore family links 
for foreign workers in the Gulf

The objectives of the program can be summarized in 4 
points, the most important of which is to provide humanitar-
ian assistance to the missing and the deceased and to return 
them to their families for these exceptional cases.

The coordination between the concerned parties to facili-
tate the procedures in accordance with what is legal and ap-
plicable in each country is important among the objectives 
of the program, and the program highlights the provision of 
material and moral support for the transport of the missing 
persons or their remains and their delivery to their families.

Achieving the highest goals of family ties programs in 
general and employment conditions in the Gulf countries in 
particular.
Themain parties concerned 

One of the first parties to the program in the Gulf coun-
tries is the International Committee of the Red Cross (ICRC) 
through its office in Kuwait, followed by National Societies in 
the Gulf States and societies of the countries of the majority 
of Asian employment countries (India, Bangladesh, Philip-
pines, Nepal, Indonesia and Pakistan) Percentage of em-
ployment in the region.

Ministries concerned in the Gulf countries, such as the 
Ministry of Health, Justice and Labor, are the main parties in 
the program for foreign workers. Non-governmental bodies-
which are concerned with the careor representation of work-
ers.
Proposed implementation methods for program im-
plementation

Several ways of implementing the program for foreign 
employment have been proposed as basic methods, the first 
of which is to study and redraft the domestic and international 
legal aspects of the proposal based on these studies.

The second method is to hold a series of consultations 
and discussions on the proposal with the parties concerned 
with foreign employment in the Gulf States.

The search for partners from the private sector and others 
to provide financial support or free services such as the provi-
sion of tickets or air freight through airlines that have airlines 
to these countries and as part of their social responsibilities 
towards this vulnerable group of the most prominent methods 
proposed.

To reach a final formula through which the project is im-
plemented in a transparent manner that clearly identifies the 
responsibilities of each party. It may be necessary to sign 
bilateral agreements or a group of parties to document and 
identify the tasks to be carried out.

The project is periodically and agreed upon and the per-
formance of the project can be modified and improved ac-
cordingly.
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Program to restore family links for
foreign workers in the Gulf region

The Gulf countries are characterized by the presence of foreign workers 
in large numbers, and a large sector of them work in the infrastructure and 
construction projects in general, and many of them are exposed to various 
accidents, some of which may loss of their lives.

In most cases, the labor law guarantees the employer›s obligation to 
compensate and transfer the remains to the country of the worker. In addition, 
However, there are some cases that are not covered by the Labor Law, which a r e 
limited in number, but in the absence of any assistance to help them, the remains of the 
deceased workers remain in the morgue of the ministries of health for a long period of time and 
cannot be buried because their parents family refuse to pay for their transportation. The rules do 
not give the permit required for burial except only with the consent of the family of the deceased 
or the embassy concerned.

Therefore, this problem requires a solution by the designated parties, including the Red Cres-
cent societies and the ICRC, to play a practical role in resolving the problem through a program in 
which the parties concerned agree and respond to their demands.
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youth committeein BahrainRed Crescent society has sys-
tematically arranged the “Summer training program 2017” 
with 56 young people who participated with ages between 
14-18 years, with a goal of planting basic work and volunteer-
ism principles into the youth souls by adding basic skills for 
them in this field, alsofilling their free times with things that 
are good and usable to help them and their societies during 
the summer vacation.

The program, which continued for five consecutive days 
had held training lectures for the youth subscribers. The lec-
tures were about volunteerism, basic voluntarism in the Red 
Crescent society and the Red Cross society’s international 
movement. Adding to that, there were series of workshops 
like the first aid workshop, Fire Fighting Workshop, photog-
raphy art and activities, which will reinforce leadership skills.

The program also included a field visit to ASRYCompany 
with a view of seeing parts of safety instruments and applied 
parts for what have been trained on.

The youth committee in cooperation with the first aid and 
relationship committee in the association ran that program. 
The program this year were held under the logo “Stronger 
youth people for the sake of stronger associations”. The Red 
Crescent society has harnessed volunteer efforts in prepar-
ing this program, which focuses on planting valuable points 
of volunteerism in the youth souls.

twoparticipants in the “summer training program 2017”  
talked about some of the things they experienced, they said

This is Yasmeen and her friend Dalal SayadMofeed, to-
day we’re speak about our experienced in the “summer train-
ing program 2017” for Bahrain Red Crescent society. All sum-
mer long I have been searching for a program that will guide 
me to the charity road again and how to leave a mark on the 
society.

Choosing this program have opened many doors, from it 
I have become a member in RCSI.

For summarizing our speech, we used a word and every 
word represent something we learned in the program. 
KNOWLEDGE

When I was called in the First Aid workshop to help a 
girl who was “bleeding” in the scenario, I thought to myself 
how little knowledge I had, that if I was walking down the 
street and saw a girl bleeding, I would really not know how to 
help. And that’s when it hit me, how important it is for us to 
have general knowledge. in just 3 hours, with the delightful 

atmosphere created by such wonderful tutors, it really gave 
us a good grasp of the principles of first aid, how to act when 
you’re in such an emergency. Not to panic, stress, and to be 
as quick and focused.
DIVERSITY

You know, the best thing about such programs, is that it 
so diverse. Diverse in the sense of age groups. Diverse in 
sense of gender, and the fact that high school students min-
gled with university students.  The program wasn’t limited to 
a specific age group, you could see 12 year olds, 16 year 
olds, and 20 year olds. It taught us to embrace a diversity of 
ideas. Embrace the fact that you can disagree or agree with 
others. Most importantly, it taught us to respect the diverse 
opinions of others. 
RESPONSIBILITY

We live in a time in which everyone thinks how irrespon-
sible this generation is. How much we’re so dependent and 
spoiled. But witnessing how the children acted when they 
were assigned as leaders, proved that idea wrong. I saw a 
young leader who was counting the number of the kids in her 
group and went and reported a missing kid to the organizers. 
It showed how participating in such programs make sure to 
implant such valuable traits in a young sole. 

The Red Crescent society has announced of starting a 
new program to train the new members and this is due to the 
framework of the society to stand up and rise with their volun-
teer’s level and by training them on human action principles.

BRCSYouth committee to arrange 
“summer training program”



*Secretary-General of the Bahrain Red Crescent 
Society (BRCS) 

*Dr. fawzi Amen

FIGHTING 
CLIMATE 
CHANGE IN 
MENA

The Middle East and North Africa region, compared to other parts of the Globe, is more, and will be-
come more, severely impacted by climate change: the temperatures are increasing faster than the global 
average, there is a weak downward trend in mean rainfall, and very intense rainfall events are also in-
creasing. This is exacerbated by current projections where temperatures will very likely continue to rise in 
the future, thereby increasing the length, frequency and/or intensity of warm spells or heat waves.

In order to prepare for, anticipate and build resilience to these changing climate risks in the region, ac-
tion will need to be scaled up, not just by governments, but collectively by public, private and civil society 
stakeholders. The Red Cross Red Crescent Societies will therefore have a critical role to play in supporting 
their governments to address these risks.

We should care on the impacts of climate change in the Middle East and North Africa region. Acknowl-
edging that governments will not be able to face these challenges alone, we should discussion on how 
National RCRC Societies and civil society can contribute to efforts to scale up action in response to climate 
change and support implementation of the Paris Agreement in the region.

Many points can we do, exploration of concrete ways National Red Cross and Red Crescent Societies 
can support governments in responding to climate change and implementing the Paris Agreement. Pro-
posed next steps for effective collaboration among the National Red Cross and Red Crescent Societies 
and other actors in the region, particularly governments. How will climate change affect our region? And 
What actions do you think should be prioritized at local and national levels, both by the Movement and 
governments in this region in order to respond and prepare for a changing climate?

As recognized in Paris and Marrakech, it is clear that we need a multi-stakeholder approach to ensure 
widespread implementation of the Paris Agreement. What are some concrete ways National Red Cross 
and Red Crescent Societies can support their governments? 

A common vision on the climate issue in the Middle East and North Africa is very urgent. We aim to 
discuss this global issue at anytime, anywhere.
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