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اأولويات راهنة

الإنج����ازات«،  »�سفينة 

بثبات  ت�����س��ر  ال��ت��ي 

�إلى  مح����ط����ة  م������ن 

اأخ����رى، ت��واج��ه تحدي 

رئ��ي�����س ي��ت��م��ث��ل في 

مقارنة  �لإي���ر�د�ت  قلة 

بتز�يد �لنفقات

كلمة التحرير

الأحمر  الهلال  اأه��داف  على  الإن�سانية  للحركة  الأ�سا�سية  والقيم  المبادىء  تنعك�س 
البحريني، واأولوياته المرحلية، ول تخرج اأهدافنا عن الإطار العام لأهداف التحاد 
اأعيننا خلال المرحلة  اأننا ن�سع ن�سب  اإل  الدولي لل�سليب الأحمر والهلال الأحمر، 
الراهنة، تح�سين نمط الحياة للجميع، وتوفير بيئة تجعل جمعيتنا ت�ستفيد من طاقاتها 

الب�سرية ومواردها المالية اإلى اأق�سى حد.
ويلتزم الهلال الأحمر البحريني بتعزيز وا�ستمرارية ال�سراكات مع المنظمات الأهلية 
والجمعيات الوطنية للهلال الأحمر وال�سليب الأحمر، والتحاد الدولي، بما ي�سهم في 

تحقيق اأهدافنا الإن�سانية، وطنياً وعالمياً.
وفي هذا الإطار نتقدم بال�سكر والتقدير لموؤ�س�سات القطاع الخا�س التي تدعم م�سيرة 
لل�سليب  الدولي  التحاد  مع  المتزايد  بالت�سبيك  ننوه  كما  العاملة،  جمعيتنا ولجانها 
النوع الجتماعي في  ور�سة »دمج  تنظيم  اأ�سفر عن  والذي  الأحمر،  والهلال  الأحمر 
البرامج«، بم�ساركة ما يقرب من ثلاثين جمعية اأهلية بحرينية تعمل في �ستى مجالت 

العمل التطوعي والجتماعي.
ويحفل هذا العدد من مجلتكم الهلال الأحمر البحريني، بمزيد من المواد ال�سحفية 
ال�سوء  يلقي  كما  العاملة،  ولجانها  الجمعية  اأن�سطة  في  التطور  مدى  تعك�س  التي 
على نتائج م�ساركتها في الموؤتمر الدولي الحادي والثلاثين لجمعيات الهلال الأحمر 

وال�سليب الأحمر.
انتخابات جديدة  �سياق  اأي�ساً في  البحريني  الأحمر  الهلال  واإنجازات  اأعمال  وتاأتي 
ومتطوعي  اأع�ساء  دور  وتعزيز  »التطوير«،  في  الرغبة  على  توؤكد  الإدارة،  لمجل�س 
الجمعية. وي�سمل هذا العدد على »ق�سم خا�س« عن هذه الأعمال والإنج��ازات على 

ال�سعيدين المحلي والدولي.
بثبات من  ت�سير  التي  الإنج��ازات«،  اإن »�سفينة  بالقول  اأن ن�سارحكم  ينبغي  اأننا  اإل 
محطة اإلى اأخرى، تواجه تحدي رئي�س يتمثل في قلة الإيرادات مقارنة بتزايد النفقات، 
ورغم اإيماننا الكامل بدعم القيادة الر�سيدة للعمل الإن�ساني في مملكة الخير والذي 

تكلل بتوقيع اتفاقية مع الموؤ�س�سة الخيرية الملكية لتن�سيق اأعمال الإغاثة في الخارج..
اإل اأننا وبتوجيهات من �سمو رئي�س الجمعية، نقوم على �سياغة اإ�ستراتيجية متكاملة 
لتطوير موارد الهلال الأحمر البحريني، بما في ذلك، الموارد الب�سرية التطوعية، التي 

ل تقل اأهمية عن الموارد المالية.
�سوف  الجمعية،  فاإن  والمتطوعين،  الأع�ساء  ومواهب  طاقات  اإطلاق  مع  وبالتزامن 
ت�ستمر في ن�سالها، لتعديل نظامها الأ�سا�سي، بالتعاون مع الجهات المحلية المخت�سة، 

واللجنة الم�ستركة من التحاد الدولي لل�سليب الأحمر والهلال الأحمر.
ونحن نتطلع اإلى اإنجاز ذلك قريباً، ليتما�سى نظامنا الأ�سا�سي مع الأنظمة الأ�سا�سية 
المعتمدة، في الحركة الدولية لل�سليب الأحمر والهلال الأحمر، وما هو معمول به في 

دول العالم.



الأحمر  الهلال  ج��دد  وق��د 
رئا�سة الجمعية  البحريني 
عبدالله  لل�سيخ  بالتزكية 
رئي�س  خليفة  اآل  خالد  بن 
لل�سوؤون  الأع��ل��ى  المجل�س 
اأخرى  ل��ولي��ة  الإ�سلامية 

ت�ستمر لمدة عامين.
وب������داأ الج���ت���م���اع ب��ن��داء 
ال�سيد  واإع���لان  الح�سور 
الأمين  ال�سهابي،  ���س��ادق 
توفر  عن  للجمعية،  العام 

قبل  ال��ق��ان��وني،  الن�ساب 
الرئي�س  �سمو  يفتتح  اأن 
بالترحيب  الج����ت����م����اع، 
ب��الح�����س��ور م���ع���رب���اً عن 
الر�سيدة  للقيادة  المتنان 
المتوا�سل  ال���دع���م  ع��ل��ى 
من  مكنها  بم��ا  للجمعية، 
الإن�سانية،  مهامها  اأداء 
وطنياً  م��ك��ان��ت��ه��ا  وع�����زز 

ودولياً.
وقد ناق�س اأع�ساء الجمعية 

العمومية التقريرين المالي 
ترحيبهم  مبدين  والأدبي، 
اأع����م����ال  في  ب���ال���ت���و����س���ع 
وموافقتهم  الج��م��ع��ي��ة، 
مح�سر  م�����س��م��ون  ع��ل��ى 

الجتماع.

اأعمال واإنجازات
وا�ستعر�س التقرير الأدبي 
خلال  الجمعية  اإنج���ازات 
متمثلة  الما�سيين،  العامين 
في اإعداد مذكرة تفاهم مع 

الملكية  الخيرية  الموؤ�س�سة 
لأجل تن�سيق عمل م�سترك 
الإغ�����اث�����ة  مج��������الت  في 
الخ��ارج��ي��ة، والم���ذك���رة في 
اإج��راءات  لإنهاء  طريقها 
الجهتين،  ب��ين  الت�سديق 
كما حر�ست الجمعية على 
حوار  في  الم�ساركة  دع���وة 

التوافق الوطني.
وزارة  ب��اأن  التقرير   وذك��ر 
بت�سديد  ت���ق���وم  الم���ال���ي���ة 

انتخاب مجل�س اإدارة جديد للهلال الأحمر البحريني
ترأس س��مو الش��يخ عبد الله بن خالد آل خليفة، اجتماع الجمعي��ة العمومية العادية 
للهلال الأحمر البحريني، الذي عقد بمقر الجمعية، بهدف استعراض التقريرين المالي 
والإداري ع��ن الفت��رة 2010- 2011م، وانتخ��اب مجل��س إدارة جديدة لل��دورة القادمة التي 

تستمر لمدة عامين.

�سمو ال�سيخ عبد الله بن خالد رئي�ساً بالتزكية:

انتخاب مجل�س اإدارة جديد للهلال الأحمر البحريني
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الد�ستورية  ال���س��تراك��ات 
على  الم�ستحقة  وال�سنوية 
الجمعية في التحاد الدولي 
والهلال  الأحمر  لل�سليب 
الأحمر، كما تقدم الوزارة 
للجمعية  �سنوي  تعوي�س 
مقداره 50 األف دينار عن 
الأر�س الم�ستخدمة كمواقف 
المنطقة  في  ل��ل�����س��ي��ارات 
ال��دب��ل��وم��ا���س��ي��ة. واأ����س���ار 
التقرير اإلى �سح التبرعات 
التي ترد اإليها نظراً لتزايد 
الخيرية  الجمعيات  اأعداد 
والأهلية في البلاد، حيث لم 
التبرعات  مجموع  يتجاوز 
مبلغ  وال��غ��ذائ��ي��ة  الم��ال��ي��ة 
405075 ديناراً للفترة من 

2009 – 2011م.
الإدارة  مجل�س  وي�سعى   
للتبرعات  ���س��ب��ل  لإي���ج���اد 
م�سادر  اإيجاد  ومتابعات 

ح�سلت  ح���ي���ث  دخ�������ل، 
عيني  ت��برع  على  الجمعية 
����س���ي���ارت���ين م����ن اإح�����دى 
ال�������س���رك���ات، ك���م���ا ذك���ر 
الجمعية  ب����اأن  ال��ت��ق��ري��ر 
ع���م���ل���ت ع����ل����ى تح���دي���ث 
الجانب المحا�سبي والمالي، 
بم�ست�سار  ا�ستعانت  حيث 
بدء  منذ  ا�ستطاع  م��الي، 
الإج���راءات  تحديث  عمله 
با�ستخدام  الم��ح��ا���س��ب��ي��ة 
نظام اآلي يغطي احتياجات 

العمل.
لتنوع  الج��م��ع��ي��ة  ودع����ت   
زيادة  لأج��ل  ال�ستثمارات 
وبين  الجمعية.  اإي����رادات 
مجموع  ب������اأن  ال���ت���ق���ري���ر 
الم�ساعدات المالية والغذائية 
قدمتها  ال��ت��ي  ال��داخ��ل��ي��ة 
المحتاجة  للاأ�سر  الجمعية 
يبلغ  خلال 2009-2011م 

وذلك  دي��ن��اراً،   344775
من   %85 ن�سبته  يمثل  م��ا 

المالية  التبرعات  مجموع 
للجمعية، فيما  التي وردت 
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العينية  الم�ساعدات  قاربت 
حيث  دنانير،   9706 بمبلغ 
اإن الجمعية ملتزمة بتوفير 
�سهرية  مالية  م�ساعدات 
بجانب  اأ�سرة   400 ل�سقف 
اأ���س��رة   4100 م���ن  اأك����ر 
م�ساعدات  ع��ل��ى  تح�سل 
كما  ع���ام،  ب��ك��ل  مو�سمية 
تلبية  في  الجمعية  اأ�سهمت 
الإقليمية  الإغاثة  ن��داءات 
الخارجية،  للم�ساعدات 
الجمعية  ���س��رف��ت  ح��ي��ث 
دولر خلال   1.455.281

2009-2011م.

نتائج الانتخابات
ولفت التقرير باأن الجمعية 
دعم  م�ستمرة في  زالت  ما 
م�ساريع   4 ب��ن��اء  اإع�����ادة 
خدمية واإن�ساء كلية جامعة 
ب��اك�����س��ت��ان، ح��ي��ث تم  في 
دولر   901.716 تح��وي��ل 
الما�سيين،  العاميين  خلال 
فيما لتزال الجمعية تتابع 
تم��وي��ل وق��ف الخ��ير بمبلغ 

187.500 دولر.
بدوره اأو�سح التقرير المالي 
ت�سجيلها  ع���ن  للجمعية 
األف   101.5 ق��دره  عجزاً 
الما�سي  العام  خلال  دينار 
قدره  فائ�س  م��ع  م��ق��ارن��ة 
في  دي���ن���ار  األ����ف   118.6
العام 2010. ويعزى العجز 
تدني  اإل����ى  الم��ي��زان��ي��ة  في 
حجم اليرادات بنحو %50 
لت�سل اإلى 423 األف دينار 
 2011 العام  خلال  تقريبا 

 843.6 نحو  م��ع  م��ق��ارن��ة 
الفترة  دينار في ذات  األف 

من العام الذي ي�سبقه.
رئي�س  ���س��م��و  اأع���ل���ن  ث���م   
المجل�س  ا�ستقالة  الجمعية 
للانتخابات  لجنة  وت�سكيل 
علي  ال�����س��ي��د  ب���رئ���ا����س���ة 
لع�سوية  وتر�سح  العامر. 
ع�سواً   14 الإدارة  مجل�س 
من  فقط  ثمانية  لختيار 
بينهم، فيما اأعلنت اللجنة 
الله  عبد  ال�سيخ  �سمو  فوز 
رئي�ساً  خليفة  اآل  خالد  بن 

للجمعية بالتزكية.
الت�سويت  اإج���راء  وع��ق��ب 
اأعلنت  الأ����س���وات،  وف���رز 
لج��ن��ة الن���ت���خ���اب���ات ف��وز 
لع�سوية  التالية  الأ�سماء 
الجديد:  الإدارة  مجل�س 
د. محمد الخياط، �سعادة 
ال�سيد  ال�سهابي،  ���س��ادق 
علي مراد، د. فوزي اأمين، 
ال�سيدة  الم����لا،  م���ريم  د. 
ال�سيد  المن�سوري،  فاطمة 
كوثر  د.  الم��ري��خ��ي،  خليل 

العيد.
وقدم �سمو رئي�س الجمعية 
داعياً  للفائزين،  التهنئة 
اإل��������ى م�������س���ارك���ت���ه���م في 
لمجل�س  الأول  الج��ت��م��اع 
المنا�سب  لتوزيع  الإدارة، 
العاملة،  اللجان  ورئا�سة 
ذوي  من  ع�سوين  واختيار 

الكفاءات لدعم المجل�س.
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تراأ�س �سمو ال�سيخ عبد الله بن خالد اآل خليفة الجتماع الأول 
لمجل�س الإدارة في دورته الثانية ع�سر، وذلك في تمام ال�ساعة 
الحادية ع�سر من �سباح يوم الأحد 2012/3/25، الذي عقد 

بمكتب �سموه، بهدف توزيع المنا�سب الإدارية للمجل�س.
بداأ  ث��م  الرئي�س،  �سمو  م��ن  ترحيبية  بكلمة  الجتماع  وب���داأ 
توزيع  تلاها  ثم  العمومية  الجمعية  مح�سر  بقراءة  الجتماع 

المنا�سب الإدارية للمجل�س وزعت المنا�سب كالتالي :
- �سمو ال�سيخ عبدالله بن خالد اآل خليفة رئي�ساً بالتزكية 

- ال�سيد �سادق عبدالكريم ال�سهابي – نائب الرئي�س الأول
- ال�سيد علي محمد مراد – نائب الرئي�س الثاني 

- ال�سيد خليل محمد المريخي – الأمين المالي 
- الدكتور فوزي عبدالله اأمين – الأمين العام

- الدكتور محمد عبدالر�سول الخياط -  نائب الأمين العام
- الدكتورة مريم اإبراهيم الهاجري – ع�سو مجل�س اإدارة

- الأ�ستاذة فاطمة عبدالرحيم المن�سوري – ع�سو مجل�س اإدارة

- الدكتورة كوثر محمد العيد – ع�سو مجل�س اإدارة
مكملًا  ع�سواً  البحارنة  تقي  ال�سيد  �سعادة  تعيين  تم  كما 
الخا�س  الخام�س  الباب  من  )ب(   29 المادة  ح�سب  للمجل�س 

بمجل�س الإدارة في النظام الأ�سا�سي للجمعية.
و�سوف يتم توزيع الأمناء الم�ساعدين لحقاً.

الجتماع الأول لمجل�س الإدارة الجديد 
للهلال الأحمر البحريني



�أخبـــار

مر�شوم ملكي بتعيين ال�شهابي 
وزيراً لل�شحة

وقد توجه الوزير ال�سهابي، بال�سكر اإلى القيادة ال�سيا�سية على 
اأوؤدي  اأن  »اأتمنى  قائلًا:  لل�سحة،  وزيراً  بتعيينه  الملكية  الثقة 
ال�سحة،  وزارة  في  العاملين  مع  وجه  اأكمل  على  هذه  مهمتي 
ثقة  على  واأن��ا  اإن�سانية،  مهمة  هي  المهمة  هذه  اأن  في  ول�سك 
من اأني لن اأعمل بمفردي واإنما بالتعاون مع الأعزاء في وزارة 

ال�سحة«.
الكفوؤة،  ال�سحية  ب��ال��ك��وادر  زاخ���رة  »ال����وزارة  اأن  واأ���س��اف 
�سعبة  وال��وزارة  واح��د،  عمل  فريق  معاً  ن�سكل  اأن  وبالإمكان 
فيها  العاملة  ال��ك��وادر  بم�ساعدة  نعمل  لأن  وتحتاج  وكبيرة 

لتحقيق نقلة نوعية في الخدمات التي تقدمها.
الأحمر  للهلال  ال��ع��ام  الأم���ين  من�سب  ال�سهابي  �سغل  وق��د 

ال�سامية،  الملكية  الثقة  ه��ذه  على  ح�سوله  قبل  البحريني، 
والعلوم  الم�ست�سفيات  اإدارة  في  ماج�ستير  على  حا�سل  وه��و 
ال�سحية، جامعة مني�سوتا، الوليات المتحدة الأمريكية 1980 
– 1984م، ودبلوم في ال�سجلات الطبية بري�ستول- بريطانيا 
1976م، ودبلوم في ال�سجلات الطبية – المعهد العالي للبحوث 
– جمهورية م�سر العربية 1974 – 1975م، ولي�سان�س اآداب 
– الدرا�سات الجتماعية والفل�سفية – جامعة ال�سكندرية – 

جمهورية م�سر العربية 1963 – 1967م
التربية  بوزارة  ال�سهابي، هي: مدر�س  �سغلها  التي  والمنا�سب 
بوزارة  الطبية  ال�سجلات  رئي�س  1969م،   -1967 والتعليم 
بوزارة  الموظفين  �سئون  رئي�س  1974م،   –  1969 ال�سحة 

ص��در عن عاهل الب��لاد حضرة صاحب الجلالة الملك حمد بن عيس���ى 
آل خليفة مرس��وم ملكي رقم 16 للعام2012 بتعيينات وزارية. وجاء في 

المادة الثانية أن يعين صادق عبدالكريم الشهابي وزيراً للصحة.
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�أخبـــار

ال�سحة 74 – 1975م 
ال�سلمانية  بم��رك��ز  اإداري  م�����س��اع��د 
الطبي 76 – 1980م، المدير التنفيذي 
الم�ساعد لمركز ال�سلمانية الطبي 80 – 
1983م، مدير ال�سئون الإدارية والمالية 
 83 الجتماعية  وال�سئون  العمل  بوزارة 
لل�سئون  الم�ساعد  الوكيل  1992م،   –
وال�سئون  العمل  ب���وزارة  الجتماعية 
الوكيل  1999م،   –92 الج��ت��م��اع��ي��ة 
العمل  ب���وزارة  العمل  ل�سئون  الم�ساعد 

وال�سئون الجتماعية 99 – 2004م.
ال�سورى  بمجل�س  ع�����س��و  وال�����س��ه��اب��ي 
وع�سو  2005/9/17م،  م��ن  اع��ت��ب��اراً 
بجمعية الهلال الأحمر البحريني منذ 
1970م، والأمين العام لجمعية الهلال 
اأنه  كما  1991م،  البحريني  الأحمر 
ع�سو مجل�س الهيئة العامة ل�سندوق 
مجل�س  في  �سابق  وع�سو  التقاعد، 

وع�سو  العربي،  الخليج  جامعة  اإدارة 
للم�سنين  الوطنية  اللجنة  في  �سابق 

ورئي�سها حتى 1999م 

وح�سل 
على و�سام ال�سيخ عي�سى 

بن �سلمان اآل خليفة من الدرجة الثالثة 
عام 2000 م، و�سهادة تفوق من البنك 

ال�����دولي 
ب��وا���س��ن��ط��ن – ال��ولي��ات 

المتحدة الأمريكية – مايو 2001م 
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تهنئة قلبية حارة

 يتقدم رئي�س ومجل�س اإدارة الهلال الأحمر البحريني،

وكافة اأع�شاوؤه ومنت�شبيه،

 باأجمل التهاني والتبريكات لل�شيد �شادق ال�شهابي،

 لح�شوله على الثقة الملكية ال�شامية وتعيينه وزيراً لل�شحة،

 �شائلين الله عز وجل تمام التوفيق والنجاح ل�شعادته في مهمته

الوطنية الجديدة.

احتفالًا باليوم العالمي لل�سليب الاأحمر 
والهلال الاأحمر 2012م

�شباب على الدرب.. فعاليات 
متنوعة بالهلال الأحمر البحريني

في اليوم العالمي لل�شليب الأحمر والهلال الأحمر، 8 مايو 
على  »�سباب  ب�شعار:  الوطنية  الجمعيات  تحتفل  2012م، 
الدرب« على مدار العام، تقديراً لدور ال�سباب الذين يمثلون 
ن�سف متطوعي ال�سليب الأحمر والهلال الأحمر على م�ستوى 

العالم، والبالغ عددهم 13 مليوناً.
و�سوف يحتفل الهلال الأحمر البحريني على مدار العام من 
في  وحا�سدة  متنوعة  وور�س  وحملات  فعاليات  تنظيم  خلال 
المجالت الثلاثة التالية: ال�ستعداد الأف�سل لمواجهة الكوارث، 

الرعاية ال�سحية، بناء ثقافة اللاعنف وال�سلم.
وما يختلف في احتفال هذا العام هو توظيف مواقع التوا�سل 
الجتماعي وموقع اليوتيوب، بالتزامن مع التعاون مع ال�سحف 
ال�سباب  م��ن  ع��دد  اأك��بر  ح�سد  اأج��ل  م��ن  الإع���لام،  وو�سائل 

للان�سمام لهذه المبادرات.
الأحمر  ال��ه��لال  مجلتكم  م��ن  ال��ق��ادم،  ال��ع��دد  في  انتظرونا 
البحريني، والذي �سي�سمل ملفاً كاملًا وم�سوقاً عن احتفالية 

»�سباب على الدرب«



في  البحريني  الأح��م��ر  ال��ه��لال  ���س��ارك 
لأجهزة  الأول  العلمي  الملتقى  ح�سور 
الريا�س  في  عقد  الذي  الأحمر  الهلال 
من  بدعوة  ال�سعودية،  العربية  بالمملكة 

الأمنية  للعلوم  العربية  نايف  جامعة 
لجمعيات  العربية  المنظمة  مع  بالتعاون 
ال��ه��لال الأح���م���ر وال�����س��ل��ي��ب الأح��م��ر 
المدنية  للحماية  ال��دول��ي��ة  والم��ن��ظ��م��ة 

بجنيف وهيئة الهلال الأحمر ال�سعودي 
في الفترة من 9-11 يناير الما�سي.

عادل  ال�سيد  الملتقى  في  الجمعية  مثل 
الخدمات  لجنة  ع�سو   - الج���ار  حمد 

الجتماعية بالجمعية . 
و�سعى الملتقى اإلى: تفعيل دور موؤ�س�سات 
مواجهة  في  للتوعية  الم���دني  المجتمع 
الكوارث، واإلقاء ال�سوء على دور الهلال 
ومواجهة  الوطنية  التنمية  في  الأحمر 
الكوارث ، وبيان علاقة القانون الدولي 
الإن�ساني بقانون حقوق الإن�سان، وتو�سيح 
المدنية  الخدمة  ومهام  التطوع  مفهوم 
والأزم��ات، وتبادل  الكوارث  في مواجهة 
بين  الإبداعية  التجارب  ونقل  الخبرات 

الم�ساركين والجهات المعنية.

الهلال الأحمر البحريني ي�شارك في الملتقى 
العلمي الأول لأجهزة الهلال الأحمر 

قام  التطويرية،  مخططاته  اإط��ار  في 
بتعيين  البحريني  الأح��م��ر  ال��ه��لال 
لم�سادر  من�سقاً  �سعد،  عي�سى  ال�سيد 
الم��ع��ل��وم��ات الإن�����س��ان��ي��ة والإغ��اث��ي��ة 
حاجة  م���ن  اإن���ط���لاق���اً  ب��الج��م��ع��ي��ة، 
المنظمات والموؤ�س�س�ات الإن�سانية �سواء 
اإلى  حكومية  غير  اأو  حكومي�ة  كانت 
على  المعلومات  م�سادر  مع  التعامل 
اختلاف اأ�سكالها وفئاتها، وم�سئوليتها 
البيانات  وتحليل  وتنظيم  اقتناء  عن 
عند  ا�سترجاعها  ثم  ومن  والمعلومات 

الحاجة.

المعلومات  م�سادر  ق�سم  وي�ستهدف 
ا�ستخدام  والإغ���اث���ي���ة  الإن�����س��ان��ي��ة 
في  المعلومات  تكنولوجيا  تطبيقات 
تعزيز التوا�سل مع الأع�ساء والفئات 
البحرين،  وخ��ارج  داخ��ل  الم�ستهدفة 
البحثية  تقديم الخدمات  اإلى  اإ�سافة 
الإن�سانية  المجالت  في  الباحثين  اإلى 

والقانون الدولي.
وعبر ال�سيد عي�سى �سعد عن �سعادته 
بداأ  اأن��ه  قائلًا  الج��دي��د،  من�سبه  في 
لإتاحتها  الجمعية  مكتبة  بتطوير 
القراء  للباحثين و�سرائح محددة من 

م���ن الأع�������س���اء وط����لاب الم���دار����س، 
توفير  ت�سمل  تطوير  خطة  اإط���ار  في 
الحا�سوب  واأجهزة  ال�سمعية  الأجهزة 

و�سبكة الإنترنت.
واأ�ساف: اأن خطة تطوير المكتبة تهدف 
وتوفير  محتوياتها،  ك��ل  توثيق  اإل���ى 
والباحثين،  للمهتمين  والكتب  المراجع 
متبادلة  علاقات  بعمل  نقوم  و�سوف 
وخارج  داخ��ل  الأخ���رى  المكتبات  م��ع 

المملكة.
ونوه اإلى اأن الق�سم الجديد بالجمعية 
البيانات  ك���ل  اأي�����س��اً  ي��وث��ق  ���س��وف 
التوا�سل  خدمة  ويوفر  والمعلومات، 
مع  الن�سية«  »الر�سائل  و  الإلكتروني 
علاقتهم  تقوية  اأج��ل  م��ن  الأع�����س��اء 

بالجمعية واللجان العاملة.

الجمعيـة تعيـن من�شـق لم�شــادر 
المعلومـات الإن�شـانيـة والإغـاثيـة

�أخبـــار
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عاد اإلى البحرين م�ساء يوم ال�سبت 2012/3/31 وفد جمعية 
ال��دورة  اجتماعات  في  الم�سارك  البحريني  الأح��م��ر  ال��ه��لال 
الأحمر  الهلال  العربية لجمعيات  للمنظمة  والثلاثين  التا�سعة 
وال�سليب الأحمر العربية التي عقدت قي دبي خلال الفترة من 

28 – 29 مار�س 2012م.
�سم الوفد كل من ال�سيدة فاطمة عبدالرحيم – ع�سو مجل�س 
للجمعية،  التنفيذي  المدير  الح��ادي  مبارك  وال�سيد  الإدارة، 
الجتماعية  الخدمات  لجنة  ع�سو   – �سليبيخ  خالد  وال�سيد 
جدول  في  مناق�ستها  تم  التي  الموا�سيع  اأه��م  ومن  بالجمعية. 

اأعمال الهيئة العامة للمنظمة:
- تقرير الأمين العام حول اأن�سطة الأمانة العامة ومتابعة تنفيذ 

قرارات الهيئة )38(
)�سوريا- ال�ساخنة  العربية  المناطق  في  الإن�سانية  الأو�ساع   -
ال�سومال-ال�سودان-العراق-اليمن-تون�س-ليبيا-م�سر-

فل�سطين( 
اإطار  في  الم�سترك  الإن�ساني  العربي  العمل  وتوثيق  تن�سيق   -

المنظمة العربية وبقية عنا�سر الحركة الدولية
- اأو�ساع النازحين واللاجئين والمهاجرين في المنظمة العربية 

- م�سروع اإن�ساء �سندوق دعم �سباب الهلال الأحمر وال�سليب 
الأحمر العربي 

- التقارير المالية للاأمانة العامة للمنظمة 
- زمان ومكان انعقاد الهيئة العامة 

وقد اجتمع الوفد الم�سارك بعدد من روؤ�ساء الجمعيات الوطنية 
العربية بهدف تقوية العلاقات الثنائية. 

وقد �سارك في الجتماع ما يقرب من 20 جمعية وطنية عربية، 
بجانب عدد من ممثلي المنظمات الدولية، وعقد تحت رعاية 
�سمو ال�سيخ حمدان بن زايد اآل نهيان ممثل حاكم اأبوظبي في 

المنطقة الغربية، رئي�س الهيئة.
وح�سره نخبة من قادة الجمعيات الوطنية ومنهم: ال�سيد اأحمد 
حميد المزروعي رئي�س مجل�س اإدارة الهلال الأحمر الإماراتي 
والدكتور عبد الله هزاع الأمين العام للمنظمة العربية للهلال 
وال�سليب الأحمر، والدكتور ممدوح جبر وزير ال�سحة الم�سري 
عبد  والدكتور  الم�سري  الأحمر  الهلال  هيئة  رئي�س  الأ�سبق 
الرحمن العطار رئي�س منظمة الهلال الأحمر ال�سوري وال�سيخ 

�سامي الدحداح رئي�س هيئة ال�سليب الأحمر اللبناني.

الجمعية ت�شارك في 
اجتماعات الدورة التا�شعة 

والثلاثين لـ »المنظمة العربية«

�أخبـــار
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�أخبـــار

التوجه ال�شحي اأ�شلوب حياة.. 
جديد »التوعية ال�شحية«

ت�سمنت اأن�سطة لجنة التوعية ال�سحية 
للعام 2011م وال�سهور الما�سية من العام 
وذلك  الفعاليات  م��ن  �سل�سلة  الح��الي 
باأهمية  ال�سحي  ال��وع��ي  رف��ع  ب��ه��دف 
والوقاية  والح��رك��ة  ال��ب��دني  ال��ن�����س��اط 
وتعزيز التغذية ال�سحية وجعل ال�سحة 
م�سوؤولية الفرد في المحافظة على �سحته 
مثل  المعدية  المزمنة غير  الأمرا�س  من 
اأمرا�س القلب، ال�سكري، اإرتفاع �سغط 

الدم واأمرا�س ال�سرطان.
لجنة  رئي�س  �سبري،  مي�سر  د.  وقالت 
الأم���را����س  اإن  ب��الج��م��ع��ي��ة،  ال��ت��وع��ي��ة 
اأهم  م��ن  تعتبر  الم��ع��دي��ة  غ��ير  الم��زم��ن��ة 
ت�سير  العالم، حيث  الوفيات في  اأ�سباب 
الأمرا�س  اأن  اإلى  العالمية  الإح�سائيات 
واأمرا�س  ال�سكري،  داء  مثل  المزمنة 
وال�سرطان  والقلب  الدموية  الأوع��ي��ة 
ت�سكل  المزمنة  التنف�سية  والأم���را����س 

على  الوفيات  حالت  اإجمالي  من   %60
م�ستوى العالم.

حول  ال�سحي  ال��وع��ي  رف��ع  اأن  واأك���دت 
المزمنة  الأمرا�س  اإلى  الموؤدية  العوامل 
ال�سحية  ال��ت��غ��ذي��ة  ب��ت��ع��زي��ز  وذل�����ك 
وممار�سة الن�ساط البدني لمختلف فئات 
المجتمع للحد من خطر الإ�سابة بالمر�س 
وتمكين الم�سابين بالأمرا�س المزمنة في 
الم�ساهمة في التحكم في المر�س والتغلب 

على م�ساعفاته.
الندوات  عقد  ارت��اأت  اللجنة  اإن  وقالت 
الفعاليات  وت��ن��ظ��ي��م  والم���ح���ا����س���رات 
العامة  الن�سائح  ت��ق��ديم  و  ال��ت��وع��وي��ة 
و�سوف  هذا  ال�سحة.  على  للمحافظة 
تعد اللجنة لإقامة ور�ستها ال�سنوية لهذا 
 - ال�سحي  »التوجه  �سعار  تحت  العام 
�سعار  نف�س  يحمل  حيث  حياة«  اأ�سلوب 
للاأمرا�س  الموحدة  الخليجية  الحملة 

المزمنة غير المعدية.
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�أخبـــار

حفل تعارف للاأع�شاء الجدد وتعريف 
باأن�شطة الهلال الأحمر

البحريني  الأحمر  الهلال  الأع�ساء في  �سئون  نظمت لجنة 
فبراير   26 الثنين  ي��وم  الج��دد،  للاأع�ساء  تعريفياً  لقاءً 
2012م. وقدم الأ�ستاذ �سالم رجب رئي�س اللجنة مع الأ�ستاذ 
وبرامج  لج��ان  لأه��م  تعريفاً  اللجنة  ع�سو  رم�سان  اأحمد 

وفعاليات الهلال الأحمر البحريني.
اإلى  اللقاء  ه��ذا  خ��لال  من  الأع�ساء  �سئون  لجنة  و�سعت 
الجمعية  اإمداد  على  والعمل  الجدد  الأع�ساء  مع  التوا�سل 
باقي لجان  لم�ساعدة  اللازمة  ال�سابة  والكفاءات  بالطاقات 

ا�ستقطاب  اإل��ى  هدفت  كما  اأعمالها  انج��از  على  الجمعية 
الهيئة  لم�ساعدة  ال�سابة  والأف��ك��ار  ال��دم��اء  ل�سخ  ال�سباب 
الإدارية وباقي اللجان على ابتكار وخلق المبادرات والأفكار 
اللازمة للعمل الن�ساني لجمعية الهلال الأحمر البحريني.

الأحمر  الهلال  جمعية  عن  فيلم  عر�س  اللقاء  تخلل  وقد 
يتحدث اأهم اأن�سطة لجان الجمعية وذلك كي يتمكن المتطوع 
العطاء  في  واإمكانياته  طاقاته  مع  يتنا�سب  ما  اختيار  من 

الن�ساني.

كرمت المنظمة العربية لجمعيات الهلال الأحمر وال�سليب 
المرحوم  وا�سم  ال�سهابي  �سادق  �سعادة  العربية  الأحمر 
محمد رحمة التاجر، وذلك على هام�س اجتماعات الدورة 
خلال  دبي  قي  عقدت  التي  للمنظمة،  والثلاثين  التا�سعة 

الفترة من 28 – 29 مار�س 2012م.
وح�سل �سعادة �سادق ال�سهابي على و�سام المنظمة العربية 
بمنا�سبة ح�سوله على الثقة الملكية ال�سامية وتعيينه وزيراً 
في  المبذولة  لجهوده  وتقديراً  البحرين،  بمملكة  لل�سحة 

خدمة الحركة الإن�سانية في مملكة البحرين وخارجها.
بو�سام  التاجر  رحمة  محمد  المرحوم  ا�سم  تكريم  تم  كما 
المنظمة العربية بعد رحيله عن دنيانا موؤخراً، تقديراً لدوره 
الكبير في العمل الإن�ساني وتقوية العلاقات بين الجمعيات 

الوطنية في دول مجل�س التعاون الخليجي.
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ال�سيد  الور�سة  في  حا�سر 
رئي�س  نائب  بابكر،  محمد 
وال�سيدة  الإقليمي،  المكتب 
م�ست�سارة  ال�سيفي  خالدة 
الجتماعي  ال��ن��وع  برنامج 
وتناولت  الإقليمي،  بالمكتب 
الجندر  م��ف��ه��وم  ت��ع��ري��ف 
مفهوم  ب��ين  بينه  وال��ف��رق 
الج���ن�������س، وم���ف���ه���وم دم��ج 
ومنظور  الجتماعي،  النوع 
لل�سليب  ال���دولي  التح���اد 
الأحمر  وال��ه��لال  الأح��م��ر 
الجتماعي،  ال��ن��وع  ل��دم��ج 
بالبرامج  دمج���ه  واآل���ي���ات 
اإ�سافة  المختلفة،  والأن�سطة 
اإل����ى ا���س��ت��ع��را���س تج���ارب 
وخ�����������برات الج���م���ع���ي���ات 
وال�سب�اب�ية  ال��ت��ط��وع��ي�����ة 
بالبح�رين  وال�����س��رك�����اء 
الجتماعي،  ال��ن��وع  ح���ول 
التو�سيات  ل���س��ت��خ��لا���س 

دمج  ت��ع��زز  ال��ت��ي  العملية 
في  الج���ت��م��اعي  ال��ن��وع 
والع��ام.  الإن�سان��ي  العمل 
وفي بداية الور�سة ا�ستعر�س 
باأعمال  ال��ق��ائ��م  م��ن  ك��لا 
محمد  د.  ال���ع���ام  الأم�����ين 
الخياط، ود. مريم هرم�س 
مجل�س  ع�سو  ال��ه��اج��ري، 
الإدارة ن�ساأة وتطور الهلال 
واأهم  البحريني،  الأح��م��ر 
واأن�سطته  لج��ان��ه  ب��رام��ج 
الإن�����س��ان��ي��ة داخ���ل وخ���ارج 
اإطار  في  البحرين  مملكة 
لل�سليب  ال���دولي  التح���اد 
الأحمر  وال��ه��لال  الأح��م��ر 

البحريني.

التدريب والدعم
ال�سيد  بالتف�سيل  وتح��دث 
محمد بابكر، ممثل التحاد 
ال���������دولي، ع����ن م��ك��ون��ات 

لل�سليب  الدولية  الح��رك��ة 
الأحمر،  وال��ه��لال  الأح��م��ر 
ومج�����الت ع��م��ل��ه��ا، وه���ي: 
لل�سليب  ال��دول��ي��ة  اللجنة 
مناطق  في  ويعمل  الأح��م��ر 
تقديم  اأج��ل  من  النزاعات 
ولم  الإن�سانية  الم�ساعدات 
تطبيق  وم��راق��ب��ة  ال�����س��م��ل 
الإن�ساني،  ال��دولي  القانون 
الجمعيات الوطنية لل�سليب 
)وعددها  الأحمر  والهلال 
اآخرها  وكان  جمعية(   187
المالديفي،  الأحمر  الهلال 
لل�سليب  ال���دولي  التح���اد 
وال��ه��لال الأح���م���ر، وال���ذي 
اأقاليم  خ��م�����س  في  ي��ع��م��ل 
خدمات  وي���ق���دم  ب��ال��ع��الم 

اإن�سانية وتدريبية واإغاثية.
وقال اإن هذه الور�سة تجيء 
في اإط���ار ت��ب��ادل الخ��برات 
النوع  ح��ول  الفهم  وتو�سيع 

دمجه  وكيفية  الجتماعي 
وال���برام���ج،  الأن�����س��ط��ة  في 
ال��ه��لال  اأن  اإل�����ى  م��ن��وه��اً 
يدمج  البحريني  الأح��م��ر 
النوع الجتماعي في مجل�س 
اإدارت�������ه وج��م��ي��ع لج��ان��ه، 
بحرينية  تج��رب��ة  اإط���ار  في 
دمج  فيها  ي��ك��ن  لم  ث��ري��ة، 
م�سكلة،  اأو  ق�سية  الم����راأة 
حيث كانت اأول امراأة تقود 
هي  البحرين  في  ال�سيارة 
ممر�سة وتقوم بذلك لأداء 

ر�سالة اإن�سانية لمجتمعها.
الدورة  هذه  اأن  اإلى  واأ�سار 
في  اأي�ساً  تج��يء  التدريبية 
وتقديم  ال���ت���دري���ب  اإط�����ار 
التحاد  من  الفني  الدعم 
في  الوطنية  الجمعيات  اإلى 
2020م  ا�ستراتيجية  اإط��ار 
ال���ت���ي ت��ع��ن��ى ب��و���س��ع ه��ذا 
التخطيط  اإطار  في  المفهوم 

ور�شة حول دمج النوع الجتماعي 
بالهلال الأحمر البحريني

بالتعاون مع المكتب الاإقليمي للاتحاد الدولي:

بمش��اركة 25 جمعية نس��ائية وش��بابية وتطوعي��ة واجتماعي��ة، نظم الهلال 
الأحمر البحريني ورش��ة بعنوان: »دمج النوع الاجتماعي«، بالتعاون مع المكتب 

الإقليمي للاتحاد الدولي للصليب الأحمر والهلال الأحمر.

تدريب
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متمنياً  والمتابعة،  والتنفيذ 
نقل التجربة البحرينية اإلى 
دول اأخرى في اإقليم ال�سرق 

الأو�سط و�سمال اأفريقيا.

مفهوم الجندر
المتدربين  لختلاف  ونظراً 
فقد  الجندر،  مفهوم  حول 
خالدة  المحا�سرة  ق��ارن��ت 
ال�سيفي بين مفهوم الجن�س 
على  والأن�����ث�����ى«  »ال����ذك����ر 
ل  ثابت  مفهوم  اأن��ه  اأ�سا�س 
النوع  مفهوم  وب��ين  يتغير، 
الج��ت��م��اع��ي وه����و ال����دور 
يح�سل  ال��ذي  الجتماعي 
عليه الرجل اأو المراأة ويتغير 
لظروف  وف��ق��ا  ي��ت��ط��ور  اأو 
المثال  �سبيل  فعلى  المجتمع، 
الفل�سطينية  المراأة  اأن  نجد 
ا�سطرتها ظروف الحتلال 
اإلى العمل في مهن ال�سياقة 
وال��ب��ن��اء وال���زراع���ة، وهي 
ك���ان  اج��ت��م��اع��ي��ة  اأدوار 
يرف�سها المجتمع في ال�سابق 

ولكنه اأ�سبح يتقبلها الآن.
الإن�ساني،  العمل  اإطار  وفي 
التح���اد  اأن  اإل���ى  اأ����س���ارت 
النوع  بدمج  يهتم  ال���دولي 
الج��ت��م��اع��ي م��ن��ذ ال��ع��ام 
يتقبل  اإط����ار  في  1998م، 
اأو����س���اع الم��ج��ت��م��ع��ات، مع 
ال�سعى اإلى تمكين ال�سخ�س 

عن  النظر  بغ�س  المحتاج 
كونه رجلًا اأم امراأة.

وجد  التح��اد  اأن  واأ�سافت 
من  والأط��ف��ال  الن�ساء  اأن 
يتاأثر  ال��ت��ي  ال��ف��ئ��ات  اأك���ر 
اأوق��ات الحروب  و�سعها في 
والأزم����ات وال���ك���وارث، بما 
فقط  لي�س  الح��اج��ة  ي��وؤك��د 
اإلى دمج المراأة في البرامج 
اأي�ساً  واإنم����ا  والأن�����س��ط��ة، 
القيام  ع��ل��ى  م�����س��اع��دت��ه��ا 
التي  الج���دي���دة  ب�������الأدوار 
الظروف  عليها  فر�ستها 
بما  تمكينها  اأو  الج��دي��دة، 
ظروف  تح�سين  في  ي�ساهم 

المجتمع.
لماذا  ال�سيفي:  وت�����س��اءل��ت 
ي��ه��ت��م التح�������اد ال�����دولي 
والهلال  الأح��م��ر  لل�سليب 
الأح�����م�����ر ب����دم����ج ال���ن���وع 
الجتماعي؟ مجيبةً بالقول: 
اإن الكوارث وتعر�س اأعداد 

كبيرة من الن�ساء، والرجال، 
يحتاج  والأولد  وال��ب��ن��ات، 
اأكبر عدد من  اإلى م�ساركة 
الجن�سين  م��ن  الم��ت��ط��وع��ين 
والم�ساندة  ال��دع��م  لتقديم 

الطارئة،  الظروف  وتغيير 
الجمعيات  مهمة  اأن  كما 
تلبية  في  الإن�سانية  الوطنية 
بكل  الخا�سة  الإحتياجات 
فئة عمرية من كلا الجن�سين 

تناق�س  في  المالية  ـــوارد  الم الم���ح���ا����رون:    
اإلى �شد  يوؤدي  الجتماعي  النوع  م�شتمر ودمج 

الفجوة فيها
  �لم�شاركون: المفهوم ي�شعى اإلى دمج الرجل 
والمراأة في العمل الجتماعي والإن�شاني واإ�شناد 

كل منهما للاآخر
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يحتاج اإلى هذين الجن�سين 
في العمل لقدرة كلا منهما 
على التعبير عن احتياجاته، 
المالية  الم���وارد  اأن  والأه���م 

والم����ادي����ة وال��ب�����س��ري��ة في 
تناق�س م�ستمر ودمج النوع 
�سد  اإل��ى  ي��وؤدي  الجتماعي 

الفجوة في هذه الموارد.

تو�سيات الم�ساركين
اأن  اإل���ى  ال��ور���س��ة  خل�ست 
الجتماعي  ال��ن��وع  مفهوم 
ي��واج��ه ت�����س��وي��ه��������اً و���س��وءاً 
قي��ام  ب�����س��ب��������ب  ل��ل��ف�����������ه��م 
بربطه  معينة  منظم��ات 
الجن�سية  الحرية  بمفاهيم 
في  ولكنه  الثالث،  والجن�س 
دمج  اإل��ى  ي�سعى  الحقيق��ة 
العم�ل  في  والم���راأة  الرجل 
الج��ت��م��اع��ي والإن�������س���اني 
للاآخر  منهما  كل  واإ�سناد 
بم���ا ي���وؤك���د الح���اج���ة اإل���ى 
الهاديء  العلمي  النقا�س 
خ�سو�ساً  الم��ف��ه��وم،  ح���ول 
من  تعتبر  ال��ب��ح��ري��ن  واأن 
اأوائل الدول الخليجية التي 

اأدمجت النوع الجتماعي.
الجمعيات  اأن  اإل���ى  ي�����س��ار 
هي:  الور�سة  في  الم�ساركة 
للحراك  البحرين  م��رك��ز 

تنمية  ج��م��ع��ي��ة  ال�������دولي، 
الطفولة، جمعية الم�سريين 
النه�سة  جمعية  بالبحرين، 
ال�سبيبة  جمعية  ال�سبابية، 
تنظيم  جمعية  البحرينية، 
الأ�����س����رة، ج��م��ع��ي��ة الم����راأة 
الكلمة  جمعية  المعا�سرة، 
البحرين  جمعية  الطيبة، 
الم�ستقبل  جمعية  ال�سبابية، 
الم���راأة  جمعية  ال�سبابية، 
الرفاع  جمعية  البحرينية، 
جمعية  الخيرية،  الثقافية 
جمعية  ال��دول��ي��ة،  ال��ن�����س��اء 
رع��اي��ة ال��ط��ف��ل والأم���وم���ة، 
ج���م���ع���ي���ة ن���ه�������س���ة ف���ت���اة 
الأعلى  المجل�س  البحرين، 
للمراأة، الجمعية البحرينية 
لتنمية الطفولة، اإ�سافة اإلى 
اللجان  جميع  من  اأع�ساء 
الأحمر  ب��ال��ه��لال  العاملة 

البحريني.

اإطار تبادل الخبرات حول  الور�شة تجيء في    
من  الفني  الدعم  وتقديم  الجتماعي  النوع 

التحاد الدولي
ومنظور  الجــنــدر،  مفهوم  الور�شة:  محــاور    
التحاد الدولي لدمج النوع الجتماعي، وتجارب 

الجمعيات البحرينية
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للهلال  عينية  ت��برع��ات  اأزادي����ا  �سركة  ق��دم��ت 
�ستقوم  ملاب�س  عن  عبارة  البحريني،  الأحمر 
لجنة الخدمات الجتماعية بتوزيعها على الأ�سر 

الم�سجلة بالجمعية.
تتمتع  البحرين  مملكة  اأن  ال�سركة  م�سئولو  واأكد 
المالي  ال�سعيد  على  ودول��ي��ة  اإقليمية  ب�سهرة 
رائعة  ب�سمعة  تتمتع  كما  والتنموي،  والتجاري 
هذا  وياأتى  والإن�ساني،  الخيري  العمل  مجال  في 
اأحد  تكون  لأن  ال�سركة  �سعي  اإط���ار  في  ال��ت��برع 

�سركاء الهلال الأحمر البحريني.
عالمية  �سركة  هي  اأزادي��ا  مجموعة  اأن  اإلى  ي�سار 
والأزي��اء، وتملك ح�سوراً  الملاب�س  متخ�س�سة في 
والبحرين  وال��ع��راق  والأردن  م�سر  من  كل  في  وق��وي��اً  ناجحاً 
والإم���ارات  وعُمان  وقطر  ولبنان  ال�سعودية  العربية  والمملكة 
العربية المتحدة، وت�ستهر بت�سكيلة وا�سعة من العلامات التجارية 
للاأزياء التي تباع بالتجزئة، كما تقدم عدداً كبيراً من العلامات 
والإك�س�سوارات،  الم��لاب�����س،  في  الم��رم��وق��ة  العالمية  التجارية 
الريا�سية،  والب�سائع  والعقار،  المتعددة،  والو�سائط  والطعام، 

والأثاث المنزلي.

المتحدة للتاأمين تدعم برامج الهلال الأحمر البحريني

اأزاديا تقدم تبرعاً متميزاً للهلال الأحمر البحريني

ال�سهابي،  ����س���ادق  ال�����س��ي��د  ت�����س��ل��م 
الأحمر  للهلال  ال�سابق  العام  الأمين 
بدر  الدكتور  من  تبرعاً  البحريني، 
الب�سرية،  الم����وارد  م��دي��ر  ب���ودوا����س، 

األف  بقيمة  للتاأمين  المتحدة  بال�سركة 
ال�سركة  من  م�ساهمة  وذل��ك  دينار، 

لدعم اأن�سطة الجمعية.
مبارك  ال�سيد  ال��ت��برع  ت�سلم  ح�سر 

للجمعية،  التنفيذي  المدير  الح��ادي، 
رئي�س  عبدالله،  علي  خليفة  وال�سيد 
المتحدة  بال�سركة  الزبائن  علاقات 

للتاأمين.
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ش��ارك ف��ي الاحتفالية، الت��ي أقيمت 
يوم 18 يناي��ر الماضي، أعضاء مجلس 
إدارة الجمعي��ة، وحش��د م��ن الأس��ر 
الجمعي��ة،  ومتطوع��ي  المس��جلة 
وش��هدت تكريم عشرة أسر من أسر 
كب��ار الس��ن المس��جلين بالجمعي��ة، 
وتكريم السيد إبراهيم حسن كمال، 

ممثلًا عن اللجنة الوطنية للمسنين.

الهلال الأحمر البحريني 
يكرم اأ�شــر كبـار ال�شـن 
الم�شـجليـن بالجمعية

في اإطار التعاون مع اللجنة الوطنية للم�سنين:

فعاليات
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ورح�����ب ال�����س��ي��د ���س��ادق 
العام  الأم���ين  ال�سهابي، 
للهلال الأحمر البحريني، 
ون��ق��ل تحية  ب��الح�����س��ور، 
بن  الله  عبد  ال�سيخ  �سمو 
رئي�س  خليفة،  اآل  خ��ال��د 
الج��م��ع��ي��ة اإل��ي��ه��م، واإل���ى 
منت�سبي ومتطوعي الهلال 
رعايتهم  ع��ل��ى  الأح���م���ر 
وموا�سلة  ال�����س��ن،  لكبار 
الإن�سانية  لخدمة  عملهم 

في البحرين.
ربوع  في  ال�سهابي:  وق��ال 
القيادة  ودع����م  الم��م��ل��ك��ة 
الهلال  يعمل  ال��ر���س��ي��دة 
منذ  البحريني  الأح��م��ر 
1970م،  ع���ام  تاأ�سي�سه 
ع���ل���ى ت���ق���ديم خ��دم��ات��ه 

الخ��يري��ة والإن�����س��ان��ي��ة في 
ومن  الم��ج��الت،  مختلف 
الم�ساعدات  تقديم  اأهمها 
اأ�سرة  لأربعمائة  ال�سهرية 
م��ت��ع��ف��ف��ة، وم�����س��اع��دات 
في  اأ����س���رة  اآلف  ل��ث��لاث��ة 
مختلف مناطق البحرين.

اأف���راد  م��ن  اأن  واأ����س���اف 
ه���ذه الأ���س��ر اأع����داد من 
كبار ال�سن، ون�سعى دائماً 
تقديم  اإلى  معها  بالتعاون 
للم�سنين  اأف�سل  خدمات 
بقاءهم  �سمان  اأج��ل  من 
الأ����س���ري  مح��ي��ط��ه��م  في 
لهم،  ال����رف����اه  وتح��ق��ي��ق 
لتحقيق  ج��ه��ودن��ا  وم����ن 
جهود  في  الم�ساهمة  ذلك 
للم�سنين  الوطنية  اللجنة 

من خلال ال�سيدة فاطمة 
المن�سوري  الرحيم  عبد 
اإدارة  مج��ل�����س  ع�����س��وة 
البحريني  الأحمر  الهلال 
باللجنة  الجمعية  وممثلة 
الوطنية للم�سنين، وكذلك 
لرعاية  وح��دت��ين  تم��وي��ل 
ك���ب���ار ال�������س���ن، وت��ك��ريم 
رعاية  في  المتميزة  الأ�سر 

الوالدين.
ببرامج  ال�سهابي  واأ���س��اد 
للم�سنين  الوطنية  اللجنة 
التي ت�سهم في رعاية هذه 
مقدماً  ال��غ��ال��ي��ة،  ال��ف��ئ��ة 
التنمية  ل��وزي��رة  ال�سكر 
الدكتورة  الج��ت��م��اع��ي��ة، 
محمد  ب����ن����ت  ف����اط����م����ة 
اللجنة  رئي�سة  البلو�سي، 

على ما تقدمه من عطاء 
مملكة  في  ال�����س��ن  ل��ك��ب��ار 

البحرين.
عبد  ف���اط���م���ة  ال�������ش���ي���دة 
ال����رح����ي����م الم����ن���������ش����وري، 
اإدارة  مج���ل�������س  ع�������ش���وة 
الجمعية وممثلة الهلال 
ال���ل���ج���ن���ة  في  الأح�������م�������ر 
للم�شنين،  ال����وط����ن����ي����ة 
فعاليات  اأن  اإل��ى  اأ���س��ارت 
�سياق  في  تجيء  الجمعية 
تنفذها  وخدمات  برامج 
الحكومية  ال��ق��ط��اع��ات 
والخ��ا���س��ة والأه��ل��ي��ة، في 
الوطنية  الخ��ط��ة  اإط�����ار 
وتوجهاتها  ل��ل��م�����س��ن��ين، 
التنمية،  الإ�ستراتيجية: 
بيئة  وال���رف���اه،  ال�سحة 

فعاليات
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تمكينية داعمة.
واكدت اأن لجنة الخدمات 
بالجمعية  الج��ت��م��اع��ي��ة 
عاتقها  ع��ل��ى  و���س��ع��ت 
والبرامج  الم��ه��ام  تنفيذ 
هذا  وفي  منها،  المطلوبة 
بدرا�سة  ق��ام��ت  الإط����ار 
اأو����س���اع ث��لاث��ين اأ���س��رة 

لديها كبار �سن وا�ستقرت 
الم����ط����اف  خ�����اتم�����ة  في 
اأ���س��ر منها  ع��ل��ى ع�����س��رة 
لتكريمها على ما تقوم به 
من متابعة الم�سنين �سحياً 

واجتماعياً.
ث��م ق���ام ���س��ع��ادة الأم���ين 
العام وال�سيدة المن�سوري 
الم�سنين،  اأ���س��ر  ب��ت��ك��ريم 
الهلال  درع  ق��دم��ا  ك��م��ا 
اإلى  البحريني  الأح��م��ر 
ح�سن  اإب��راه��ي��م  ال�سيد 
اللجنة  كمال نائب رئي�س 
الذي  للم�سنين،  الوطنية 
المنا�سبة  ب���ه���ذه  ����س���رح 
قائلًا: اأتوجه بالنيابة عن 
بال�سكر  الوطنية  اللجنة 
اإل������ى ال����ه����لال الأح���م���ر 

جهوده  ع��ل��ى  ال��ب��ح��ري��ن��ي 
واأ�ستذكر  الإن�����س��ان��ي��ة، 
في  اللجنة  عمل  ب��داي��ات 
منت�سف عقد الت�سعينيات 
ال�سيد  يراأ�سها  كان  حيث 
وكانت  ال�سهابي،  �سادق 
البناء  م���ن  ط��ي��ب��ة  ف���ترة 
وال��ع��م��ل م��ن اأج���ل خدمة 
هذه ال�سريحة الغالية اإلى 

نفو�سنا جميعاً.
�سكره  كمال  ال�سيد  وقدم 
اإلى مجل�س اإدارة الجمعية 
على برامجه التي يقدمها 
اإط����ار  ال�����س��ن في  ل��ك��ب��ار 
الخطة الوطنية للم�سنين، 
وع����ط����اءه الإن�������س���اني في 
وقيادته  ال��وط��ن  خ��دم��ة 

الر�سيدة.

�لعدد �لثالث ع�ش�ر - �إبريل 2012 م
22

�لعدد �لثالث ع�ش�ر - �إبريل 2012 م
23



تمكينية داعمة.
واكدت اأن لجنة الخدمات 
بالجمعية  الج��ت��م��اع��ي��ة 
عاتقها  ع��ل��ى  و���س��ع��ت 
والبرامج  الم��ه��ام  تنفيذ 
هذا  وفي  منها،  المطلوبة 
بدرا�سة  ق��ام��ت  الإط����ار 
اأو����س���اع ث��لاث��ين اأ���س��رة 

لديها كبار �سن وا�ستقرت 
الم����ط����اف  خ�����اتم�����ة  في 
اأ���س��ر منها  ع��ل��ى ع�����س��رة 
لتكريمها على ما تقوم به 
من متابعة الم�سنين �سحياً 

واجتماعياً.
ث��م ق���ام ���س��ع��ادة الأم���ين 
العام وال�سيدة المن�سوري 
الم�سنين،  اأ���س��ر  ب��ت��ك��ريم 
الهلال  درع  ق��دم��ا  ك��م��ا 
اإلى  البحريني  الأح��م��ر 
ح�سن  اإب��راه��ي��م  ال�سيد 
اللجنة  كمال نائب رئي�س 
الذي  للم�سنين،  الوطنية 
المنا�سبة  ب���ه���ذه  ����س���رح 
قائلًا: اأتوجه بالنيابة عن 
بال�سكر  الوطنية  اللجنة 
اإل������ى ال����ه����لال الأح���م���ر 

جهوده  ع��ل��ى  ال��ب��ح��ري��ن��ي 
واأ�ستذكر  الإن�����س��ان��ي��ة، 
في  اللجنة  عمل  ب��داي��ات 
منت�سف عقد الت�سعينيات 
ال�سيد  يراأ�سها  كان  حيث 
وكانت  ال�سهابي،  �سادق 
البناء  م���ن  ط��ي��ب��ة  ف���ترة 
وال��ع��م��ل م��ن اأج���ل خدمة 
هذه ال�سريحة الغالية اإلى 

نفو�سنا جميعاً.
�سكره  كمال  ال�سيد  وقدم 
اإلى مجل�س اإدارة الجمعية 
على برامجه التي يقدمها 
اإط����ار  ال�����س��ن في  ل��ك��ب��ار 
الخطة الوطنية للم�سنين، 
وع����ط����اءه الإن�������س���اني في 
وقيادته  ال��وط��ن  خ��دم��ة 

الر�سيدة.

�لعدد �لثالث ع�ش�ر - �إبريل 2012 م
22

�لعدد �لثالث ع�ش�ر - �إبريل 2012 م
23



اإل  هو  ما  الم�سنين،  باأ�سر  البحريني  الأحمر  الهلال  احتفال  اإن 
من  الم�سن  رعاية  في  بذلت  التي  الأ�سر  لهذه  و�سكر  وفاء  وقفة 
الوالدين والأقربين، م�سداقاً لقول الله تعالى: »وق�سي ربك األ 

تعبدوا اإل اإياه وبالوالدين اإح�سانا«.
اإننا ناأمل اأن يحظى الم�سنون م�ستقبلًا بتوفير الرعاية والخدمات 
المنا�سبة بعد تطبيق الخطة الوطنية للم�سنين. وقد جهزت للتنفيذ 
وت�ستمل على مجموعة من البرامج والأن�سطة التي ت�سطلع بها 

هيئات حكومية وموؤ�س�سات المجتمع المدني والقطاع الخا�س.
توجهات اإ�ستراتيجية

 وقد حددت توجهات هذه الخطة في الأهداف الإ�شتراتيجية التالية:
اأولً: التنمية في عالم اآخذ في ال�سيخوخة،

ثانياً: ال�سحة والرفاه وتقدم العمر، 
اأهداف  ومن  للاأعم��ار،  وداعم��ة  تمكيني��ة  بيئة  تهيئ��ة  ثالثاً: 

التوجه الثالث:
تر�سيخ  خلال  من  الم�سنين  رعاية  في  الأ�سرة  دور  دعم     
الم�سن  اح��ترام  على  ت�سجع  التي  والقيم  والتقاليد  العادات 

ورعايته �سمن الأ�سرة.
لتمكين  الجتماعية  والخ��دم��ات  الم���ادي  ال��دع��م  ت��اأم��ين     
اأنف�سهم  وللم�سنين  الم�سنين،  اأف��راده��ا  رعاية  من  الأ���س��رة 

لتمكينهم من ال�ستمرار في العي�س بمنازلهم.
المجتمع  ومنظمات  الحكومية  غير  المنظمات  دعم  خلال  ومن 
الخدمات  لجنة  اأخ��ذت  فقد  الم�سن  رعاية  في  العاملة  الم��دني 

عاتقها  على  البحريني  الأح��م��ر  الهلال  بجمعية  الجتماعية 
الم�ساهمة في تنفيذ جزء ي�سير من اأهداف الإ�ستراتيجية وذلك 
فو�سعت  الم�سن  ترعى  التي  الأ���س��رة  ودع��م  ت�سجيع  خ��لال  من 
خطتها لختيار عدد من الأ�سر الم�سجلة لديها تتكون من ثلاثين 

اأ�سرة.

توجه م�ستقبلي
وبعد درا�سة حالتها تم اختيار ع�سر اأ�سر منها، وهي الأ�سر التي 
وظرفها  ي  الم��اد  م�ستواها  تدني  من  الرغم  على  جهداً  بذلت 
ال�سحية ال�سعبة، اإل اأنها واظبت على متابعة الم�سن اجتماعياً 

و�سحياً وا�ستحقت التكريم.
وتنفيذ  تنظيم  في  للتوجه  بداية  الن�ساط  هذا  يكون  اأن  وناأمل 

البرامج التي ترعى الم�سن م�ستقبلًا. 
اإلى معالي  والتقدير  ال�سكر  بوافر  اأتقدم  اأن  اإل  ي�سعني  وهنا ل 
وزيرة حقوق الإن�سان والتنمية الجتماعية القائم باأعمال وزير 
ال�سحة رئي�سة اللجنة الوطنية للم�سنين على جهودها المقدرة في 
خدمة ورعاية هذه الفئة الغالية على نفو�سنا )اآبائنا واأمهاتنا( 

من خلال ما تقدمه اللجنة الوطنية للم�سنين.
وال�سكر مو�سول اإلى �سمو رئي�س جمعية الهلال الأحمر البحريني 
اهتمامهم  على  الجمعية  ومتطوعي  الإدارة  مجل�س  واأع�ساء 
في  ال�سن  بكبار  وعنايتها  رعايتها  على  الأ�سر  وت�سجيع  لتقديم 

المنزل.

تغيير حياة كبار ال�شن.. 
برامجنا وتوجهاتنا

  حفل تكريم الم�شنين بالجمعية بادرة لبرامج واأن�شطة حالية 
وم�شتقبلية لخدمة كبار ال�شن في البحرين

ورعاية  خدمة  في  مقدرة  جهود  للم�شنين  الوطنية  للجنة    
هذه الفئة الغالية على نفو�شنا “اآبائنا واأمهاتنا”

بقلم: فاطمة عبد الرحيم المن�شوري
ع�شو مجل�س اإدارة الهلال الأحمر البحريني

تغيير حياة كبار ال�شن.. 
برامجنا وتوجهاتنا
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وتعتبر م�ساركة جمعية الهلال 
ب�سكل  ال��ب��ح��ري��ن��ي  الأح���م���ر 
منتظم في هذا المخيم  ال�سنوي 
في  الجمعية  لنهج  ا�ستمرارا 
على  منت�سبيها  ك��ف��اءة  رف���ع 
واأخطارها  ال��ك��وارث  مواجهة 
المتطوعين  م��ن  ف��ري��ق  وب��ن��اء 
ال�ستجابة  مج��ال   في  م��درب 

للكوارث.

اأهداف ال�سيناريو!
وق��د ���س��ارك وف��د م��ن جمعية 

في  البحريني  الأحمر  الهلال 
»المخيم الثالث لإدارة الكوارث 
الفترة من  بقطر« في  الميداني 
1-8 اأبريل 2012م م�سكلا من 
كل من علي اأحمد كاظم )رئي�س 
لجنة ال�سباب( و�سلمان عي�سى 
الأولية(  ال�سعافات  )م��درب 
ب�سكل  الجمعية  وفد  برز  وقد 
قبل جميع  وملمو�س من  نوعي 
الم�ساركين اذ اختير علي كاظم  
الرئي�سية  الفرق  لأح��د  قائداً 
�سلمان  اأخ��ت��ير  كما  بالمخيم  

الم�ساند  الطاقم  �سمن  عي�سى 
للم�سعفين اأثناء اجراء الكارثة 

الوهمية.
اأق��ي��م الم��خ��ي��م بم��دي��ن��ة الخور 
الك�شفي  الخ�������ور  مخ���ي���م  في 

البحري وهدف اإلى:
تح�������س���ين ق�������درة م��ت��ط��وع��ي 
وم��ن��ت�����س��ب��ي ال���ه���لال الأح��م��ر 
للا�ستجابة  المحلي  والمجتمع 

للكوارث.
متطوعي  م��ن  ف��ري��ق  تاأ�سي�س 
ال�����ه�����لال الأح�����م�����ر م�����درب 

ومتخ�س�س في اإدارة الكوارث 
لتحقيق ا�ستجابة اأف�سل واأكر 

فعالية.
تح�سين التن�سيق مع الجمعيات 
مجال  في  المحلية  والموؤ�س�سات 

ال�ستجابة للكوارث.
وقد تم تدريب الم�ساركين اأكر 
�سيناريو  تطبيق  على  مرة  من 
و�سهد  م���ف���تر����س���ة،  ك����ارث����ة 
التدريب على ال�سيناريو تق�سيم 
مجموعات،  اإل���ى  الم��ت��ط��وع��ين 
المجموعات  ح�����س��ب  وذل�����ك 

�شباب الجمعية ي�شاركون في 
»�شيناريو افترا�شي« لإدارة الكوارث 

الس��يناريو الافتراضي جرى بمشاركة أكثر من 150 مشاركا من ممثلي عدد 
من الجمعيات الوطنية العربية والمؤسسات والهيئات الحكومية والأهلية 
في دولة قطر، وذلك تحت اشراف مجموعة من المدربين الأكفاء والخبراء 

المتخصصين في مجال إدارة الكوارث.

في المخيم الميداني لاإدارة الكوارث بقطر:
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فهناك  عليها  ت���درب���وا  ال��ت��ي 
مج��م��وع��ت��ان ت��ق��وم اإح���داه���ا 
والأخ���رى  الم�سابين  ب��اإخ��لاء 
الطبية  ال���رع���اي���ة  ب��ت��ق��ديم 
اللازمة لهم من خلال خدمة 
هناك  فيما  الأولي،  الإ�سعاف 
على  ت��درب��ت  ثالثة  مجموعة 
كما  النف�سي،  ال��دع��م  ت��ق��ديم 

تدربوا على اإيواء المت�سررين.
متطوعاً   14 اختيار  تم  وق��د   
من متطوعي المخيم لي�ساركوا 
فريق »البحث والإنقاذ« بقوات 
الأم����ن ال��داخ��ل��ي »لخ��وي��ا« في 
التي  الخا�سة  العمليات  بع�س 

�سهدها ال�سيناريو.
الكبير  النجاح  جلياً  برز  وقد 
ع��ل��ي��ه ممثلي  ح�����س��ل  ال�����ذي 
ج��م��ع��ي��ة ال����ه����لال الأح����م����ر 
القدر  بعد  خا�سة  البحريني 
التي  الم��ع��ل��وم��ات  ال��ك��ب��ير م��ن 
اأعطيت لهم طوال اأيام المخيم، 
تطبيقها  ا���س��ت��ط��اع��وا  وال��ت��ي 
ال�سيناريو  اأثناء  بنجاح  عملياً 

المفتر�س.
الكبير  ال�����س��غ��ط  ك���ان  ول��ق��د   
المتطوعون  معه  تعاي�س  ال��ذي 

اليوم  وحتى  الأول  اليوم  منذ 
الواقع  محاكاة  هدفه  الأخ��ير 
قد تحدث  اأزمة  لأي  الحقيقي 
قدر  ل  مكان  اأو  زم��ان  اي  في 

الله.

برامج مختلفة
تدرب  التي  البرامج  بين  ومن 
برنامج  الم��ت��ط��وع��ون  ع��ل��ي��ه��ا 
هذا  وفي  وال��ت��وزي��ع،  التغذية 
علي  تح��دث  التدريبي  المجال 
اأح���م���د ك���اظ���م  ع���ن ب��رام��ج 
بالمخيم  وال���ت���وزي���ع  ال��ت��غ��ذي��ة 
تم  المجال  ه��ذا  في  ان  بالقول 
الأم��ن  لمفاهيم  ن��ظ��ري  ���س��رح 
والتوزيع،  والتغذية  الغذائي 
على  الم�����س��ارك  ت��ع��رف  بحيث 
ع��ن��ا���س��ر الأم�������ن ال���غ���ذائ���ي 
الغذاء،  ت��وف��ير  ت�سمل:  ال��ت��ي 
والح�������س���ول ع��ل��ى ال���غ���ذاء، 
ال�ستفادة من الغذاء، وكذلك 
ع��ن��ا���س��ر ال��ت��غ��ذي��ة، وت��ن��اول 

التغذية، وه�سم الغذاء.
الجانب  اأن   ك��اظ��م  واأك���م���ل 
عمل  اآل��ي��ة  فيه  ق��دم  النظري 
م����ن حيث  ال���ت���وزي���ع  ف���ري���ق 

وجمع  التح�سيرية  الم��رح��ل��ة 
المعلومات وتحديد الم�ستفيدين 
وا�ستخدام التوثيق وال�سجلات 
التوزيع  مركز  مكان  واختيار 
المنا�سب وو�سع برنامج التوزيع 

ب�سكل وا�سح.
اأم������ا الج����ان����ب ال��ع��م��ل��ي من 
يتمركز ح�سرياً  التدريب فهو 
اآلية  على  الفريق  تدريب  على 
على  يتدربون  حيث  التوزيع، 
بتوزيع  حقيقي  �سيناريو  �سكل 
المخيم  في  ال��ط��ع��ام  وج���ب���ات 
اب��ت��داءً م��ن وجبة ال��غ��داء من 
ان��ت��ه��اء بوجبة  ال��ت��دري��ب  ي��وم 
على  ال��ت��الي،  باليوم  الفطور 
في  م�سبقاً  تعلموه  م��ا  اأ�سا�س 
الور�سة  م��ن  النظري  الق�سم 
الدولية  المعاير  على  معتمدين 
الوقت  لهم  وي��ترك  )�سفير(، 
في  والإب��داع  للتخطيط  الكافي 

ت�سير عملية التوزيع.
مواد  بتوزيع  الفريق  ويكلف 
وم�ستلزمات اأخرى غير غذائية 
من  الم�ستفيدين  حاجة  ح�سب 
والملاب�س  ال��ب��ط��ان��ي��ات  ح��ي��ث 

والكمامات وما �سابه ذلك.

عن  بالإ�سراف  الم��درب  ويقوم 
ب��ع��د وم��لاح��ظ��ة الإنج�����ازات 
و�سلبيات العمل وتقييم الفريق 
حيث  عمله،  من  النتهاء  عند 
ي��ن��ق��ل الم������درب م���ا وق����ع فيه 
الفريق من اأخطاء اأثناء العمل 
ليقوم  معهم؛  مناق�سته  وتتم 
يومي  تقرير  بتقديم  الم���درب 
لإدارة المخيم عن اأداء الفريق 
ويهدف  ف��ي��ه��م،  والم��ت��م��ي��زي��ن 
معرفة  اإل����ى  ال��ت��دري��ب  ه���ذا 
قدرة الفريق على العمل تحت 
الكوارث  حالة  في  ال�سغوطات 

الحقيقية.
اإلى  عي�سى  �سلمان  اأ�سار  وقد 
التي  ال��ت��دري��ب  و�سائل  بع�س 
ح�سلوا عليها مثل: برامج المياه 
والرعاية  وال�سحة  والإ�سحاح 

الطبية والإيواء واللوج�ستيك.

  المخيم هدف اإلى تح�شين قدرة المتطوعين 
فريق  وتاأ�شي�س  لــلــكــوارث  ال�شتجابة  على 

متخ�ش�س في اإدارة الكوارث
نوعي  ب�شكل  ـــرزوا  ب الجمعية  متطوعو    
وملمو�س واختير رئي�س الوفد  قائداً لأحد الفرق 

الرئي�شية اأثناء تطبيق ال�شيناريو 
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الجمعيات العربية

الإدارة  مجل�س  اإلى  الوفد  تقدم  وقد 
بال�سكر والتقدير على ثقته له للقيام 
���س��ارك في  اأن���ه  الم��ه��م��ة، معلناً  ب��ه��ذه 
التي  ال��ع��رب��ي��ة  اج��ت��م��اع الج��م��ع��ي��ات 
في  العربية  العامة  الأمانة  اإليه  دعت 
الجتماعات  قبيل   2011/11/22

التن�سيق  لهدف  وذل��ك  اإليها،  الم�سار 
الجتماعات  ج���دول  موا�سيع  ح��ول 

المذكورة .

ومن اأهم البنود التي تمت مناق�ستها 
في اجتماع الجمعيات العربية:

الهلال  جمعية  بين  التفاهم  مذكرة 
نجمة  وجمعية  الفل�سطيني  الأح��م��ر 

داوود الحمراء 

التر�سيحات الد�ستورية 

دعم  على  العربية  المجموعة  واتفقت 
تر�سيح الدكتور محمد مطلق الحديد 
الأردني  الأح��م��ر  الهلال  جمعية  من 
لل�سليب  ال��دائ��م��ة  اللجنة  لع�سوية 

الأحمر .

م�شاركة ناجحة للهلال الأحمر 
البحريني باجتماعات جنيف

بن���اء على موافق�ة مجل�س الإدارة ومبارك�ة س��م�و الش��يخ عب���دالله بن خال�د 
آل خليفة رئيس الجمعية تم تش��كيل وفد الجمعية المشارك في اجتماعات 
الهيئة العامة الثامنة عشر للجمعيات الوطنية للصليب الأحمر والهلال الأحمر، 
واجتم��اع مجل��س المندوبي��ن واجتماع��ات المؤتم��ر الدولي الواح��د والثلاثين 
المنعقدة في الفترة من 23 نوفمبر وحتى 1 ديسمبر 2011 بجنيف، برئاسة السيد 
ص��ادق عبدالكري��م الش��هابي الأمين الع��ام وعضوية الس��يد مب��ارك خليفة 

الحادي المدير التنفيذي والآنسة مريم مير عضوة لجنة الشباب والناشئة.

تقرير
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اجتماع الهيئة العامة الثامنة ع�سر

افتتح رئي�س التحاد الدولي لجمعيات 
الأحمر  وال��ه��لال  الأح��م��ر  ال�سليب 
اجتماعات الهيئة العامة يوم الأربعاء 
في  و���س��ارك   2011/11/23 الم��واف��ق 
من  جمعية   187 ممثلي  الجتماعات 
الأحمر  لل�سليب  الوطنية  الجمعيات 
العالم،  اأن��ح��اء  الأح��م��ر في  وال��ه��لال 
اجتماع  اأع��م��ال  ج���دول  ت��رك��ز  حيث 
عام  حتى  الإ�ستراتيجية  على  الهيئة 

2020م.

عن  للاتحاد  العام  الأم��ين  اأف��اد  كما 
يتعلق  فيما  والتحديات  الإنج����ازات 
الكوارث، وكذلك قدم الخطة  باإدارة 
الإ�ستراتيجية والميزانية لعامي 2012 

و 2013م.

الهيئة  اج��ت��م��اع��ات  ان��ت��ه��اء  وب��ع��د 
الوفد  ���س��ارك  ع�سر  الثامنة  العامة 
التي  المندوبين  مجل�س  اجتماعات  في 
وتركزت   2011/11/26 في  ب���داأت 
ب�ساأن  قرار  الجتماعات على م�سروع 
الأ�سلحة النووية، وكذلك تعاون حركة 
الأحمر  وال��ه��لال  الأح��م��ر  ال�سليب 
كذلك  وتم   ، الخارجية  الجهات  مع 
اأجل  م��ن  اإر���س��ادي��ة  وثيقة  مناق�سة 
في  تعمل  ال��ت��ي  الوطنية  الجمعيات 
حالت النزاعات الم�سلحة وغيرها من 

حالت العنف. 

الموؤتمر الحادي والثلاثين
اجتماعات  في  الجمعية  �ساركت  كما 
والثلاثين  ال��واح��د  ال����دولي  الم��وؤتم��ر 
 1 وح��ت��ى  نوفمبر   28 م��ن  ال��ف��ترة  في 
التي  الموا�سيع  اأب���رز  وم��ن  دي�سمبر 
تعزيز  الجتماعات  في  مناق�ستها  تم 

الإن�����س��اني، تعزيز  ال���دولي  ال��ق��ان��ون 
معالجة   ، ال���ك���وارث  اإدارة  ق��وان��ين 
من  ال�ستفادة  تعيق  التي  الح��واج��ز 
الرعاية ال�سحية وكذلك تعزيز العمل 

الإن�ساني المحلي.

الجتماعات  خ��لال  ال��وف��د  و���س��ارك 
بمعر�س القرية الإن�سانية وذلك �سمن 
المعار�س المقامة من بع�س الجمعيات 

بع�س  ت�سمن  الم�ساركة حيث  الوطنية 
الكتيبات الإعلامية والأن�سطة المتعلقة 
المروجة  الكتيبات  وبع�س  بالجمعية 

لمملكة البحرين.

من  الكثير  ا�ستح�سان  المعر�س  ولقى 
لجنة  اأن�سطة  ت�سمن  وقد  الم�ساركين 
ومن  بالجمعية  والنا�سئة  ال�سباب 
�سمنها برنامج ابت�سامة الهلال والتي 

قبل  العربية  الجمعيات  اجتماع  �شارك في  البحريني  الوفد    
اجتماعات جنيف لتن�شيق المواقف في الموؤتمر

  الجمعية �شاركت بفعالية في اجتماعات مجل�س المندوبين 
وفي معر�س القرية الإن�شانية وهو ما لقى ال�شتح�شان

تقرير
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تهدف اإلى تفعيل فارق اإيجابي وعملي 
والم�سنين  والن�ساء  الأطفال  على حياة 
في مملكة البحرين من خلال تحديد 
الأ�سا�سي  الدعم  وتوفر  احتياجاتهم 
ثمنت  وقد  لهم،  المعنوي(  اأو  )المادي 
الأحمر  ال��ه��لال  جمعيات  م��ن  بع�س 
وال�سليب الأحمر منها جمعية ال�سليب 
الأحمر الندوني�سي، ال�سليب الأحمر 
الإيطالي واأي�سا بع�س اأع�ساء التحاد 

هذا الدور.

لجنة ال�سباب
والتي تُمنح  ال�سباب  فاز بجائزة  وقد 

التي  المتميزة  البرامج  لتكريم  ع��ادة 
�سناع  ب��اع��ت��ب��اره��م  ال�����س��ب��اب  ت��ع��زز 
التغيير في مجتمعاتهم اإلى الجمعيات 
كو�ستاريكا،  ب��ل��غ��اري��ا،  في  ال��وط��ن��ي��ة 
ح�سلت  ك��م��ا  وال��ف��ل��ب��ين.  اأي���رل���ن���دا 
اأ�ستراليا،  في  الوطنية  الجمعيات 
واأوغندا على جائزة  باك�ستان  األمانيا، 
في  الفعالة  لجهودهم  التطوع  تنمية 

مجال تطوير واإدارة المتطوعين.

ال�سباب  لج��ن��ة  ع�سو  ح�����س��رت  ك��م��ا 
الوفد،  ع�سو  بالجمعية،  والنا�سئة 
التي عقدت  اللقاءات الجانبية  بع�س 

على هام�س الموؤتمر الدولي.  

ك��م��ا ك��ان��ت ل��ل��ق��اءات الج��ان��ب��ي��ة بين 
الطيب  الأث����ر  الج��م��ع��ي��ات  م��ن��دوب��ي 
والملمو�س لتبادل الخبرات والآراء بين 
التوا�سل بين  تاأكيد  فيه  لما  المجتمعين 
الجمعيات ال�سديقة ومتابعة الأن�سطة 

الم�ستركة .

باللجنة  ال��وف��د  رئ��ي�����س  ال��ت��ق��ى  وق���د 
الداخلية  القوانين  لو�سع  الم�ستركة 
اللجنة  تفهمت  ح��ي��ث  للجمعيات، 
باإر�سال  ووع���دت  الجمعية  و�سعية 
بالمملكة  المخت�سين  اإل���ى  تو�سياتها 
لكي تتمكن الجمعية من اعتماد نظام 
اأ�سا�سي لها يتواكب مع الأنظمة المتبعة 
في بقية الجمعيات الوطنية وما يمثل 

ذلك من و�سعية قانونية خا�سة بها. 

  معر�س الجمعية تحدث عن الإن�شطة الهادفة لتغيير حياة 
الأطفال والن�شاء والم�شنين في مملكة البحرين 

بع�س  ح�ضرت  بالجمعية  والنا�شئة  ال�شباب  لجنة  ع�شو    
اللقاءات الجانبية التي عقدت على هام�س الموؤتمر الدولي
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محمد رحمة التاجر، رحمه الله، ترك 
ال�سحي  القطاع  في  وا�سحة  ب�سمة 
على  البحرين  في  والأه��ل��ي  والطبي 
وكان  الزمان،  من  قرن  ن�سف  م��دار 
مثالً للاإخلا�س والعطاء اللا محدود 
ل��ب��ل��ده. كما ك��ان دم��ث الخ��ل��ق طيب 
القلب، محباً للنا�س بلا اإ�ستثناء وكثير 
العطاء والم�ساعدة لأهل بلده، وحافظاً 
من  للكثير  و���س��ارداً  العربي،  لل�سعر 

ق�س�س التراث.

1928م  ال��ع��ام  في  الله،  رح��م��ه  ول���د 
بمدينة المنامة، وقد كان متزوجاً من 
المرحومة ال�سيدة الفا�سلة اأمية القربي 
وله منها ثلاثة اأبناء. التحق في بداية 

حياته العملية ككاتب بالإدارة الطبية 
عام 1945م، وكاتب ح�سابات في نف�س 
الإدارة عام 1948م، ثم رئي�س الكتبة 

عام 1950م.

م�ست�سفى  �سكرتير  ذل��ك  بعد  عّ��ين 
وتغير  ال�ستينيات  نهاية  حتى  النعيم 
وانتقل  مدير.  اإل��ى  الوظيفي  م�سماه 
ال�سحة  وزارة  في  العليا  الإدارة  اإل��ى 
بتعيينه وكيلًا م�ساعداً لل�سوؤون المالية 
الثمانينات وحتى  بداية  والإداري��ة في 

تقاعده في العام 1993م.

رحمة  محمد  الأ���س��ت��اذ  ���س��ارك  لقد 
من  العديد  في  الله«  »رح��م��ه  التاجر 

الم�ستوى  على  وال��ن��دوات  الم��وؤتم��رات 
ممثلًا  وال��ع��رب��ي  والخليجي  المحلي 
الله  رحمه  كان  كما  ال�سحة.  ل��وزارة 
ع�سواً فاعلًا في العديد من الجمعيات 
الأحمر  الهلال  مقدمتها  وفي  الأهلية 
من�سب  فيه  �سغل  ال��ذي  البحريني 
اأن  اإل��ى  الإدارة  مجل�س  رئي�س  نائب 

توفاه الله في نوفمبر 2011م.

اأما على ال�سعيد الإجتماعي فقد كان 
رحمه الله من موؤ�س�سي نادي العروبة 
ومن الأع�ساء الفاعلين فيه وفي جميع 

اأن�سطته.

رحمك الله رحمة وا�سعة يا اأبو طريف

)اأبو طريف(.. وداعاً
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الكثيرون اأ�س�سوا والقليلون من تابعوا 
من  الله  رحمك  فكنت   .... الطريق 
بحكمته  وروى  واه��ت��م  وت��اب��ع  اأ���س�����س 
جمعيتك  ال��رائ��ع  الإن�����س��اني  وح�����س��ه 
والإن�سانية،  والخ��يري��ة  الجتماعية 
العام  في  البحريني  الأح��م��ر  الهلال 

1970م.
لقد اأ�سهمت مع رفاق خيرون بتاأ�سي�س 
وا�ستمرت  الإن�سانية،  الجمعية  هذه 
الجمعية بف�سل تلك الجهود الطيبة، 
نوفمبر  ح��ت��ى  الم��ت��م��ي��ز،  وب��ع��ط��ائ��ك��م 
لأن�سطتها.  وتراكم  بناء  في  2011م 
اأننا  اإل  وتركتنا،  فارقتنا  اأنك  ورغم 
معانيها  في  ال��رائ��ع��ة  ت��رك��ت��ك  ن��ت��اب��ع 

الكبيرة والنبيلة.

وه���ا ن��ح��ن ن�����س��ت��ذك��رك في ك��ل حين 
الحازمة  م�سورتك  يتطلب  وم��وق��ف 
�سديدة  كانت  توجهاتك  كل  اإن  حيث 
�سفاتك  عن  ذكرنا  فمهما  وملائمة، 
الكريمة وحاولنا و�سفها فاإنني اأعجز 

عن التعبير عن قدرها.
الى جوار  وانتقلت  م�سالماً  ع�ست  فقد 
واإلى  الله  رحمة  فاإلى  مطمئناً  رب��ك 

جنات النعيم.

ولنا ال�سلوان من بعدك ونعاهدك على 
الكبيرة  الأمانة  هذه  على  المحافظة 
اأمدنا الله بالحياة لخدمة هذه  طالما 

الجمعية الإن�سانية.
واإنا لله واإنا اإليه راجعون

اأحد اأحبائك: 
مبارك خليفة الحادي  - المدير التنفيذي

كلمة وفاء 
لروح المرحوم محمد رحمة التاجر
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بابكر،  ال�����ش��ي��د مح��م��د  اإن����ه 
»الخليج  اإق���ل���ي���م���ي  مم���ث���ل 
الإقليمي  بالمكتب  العربي« 
لل�شليب  ال���دولي  ل��لاتح��اد 
الأحمر والهلال الأحمر – 
يفتح  ال��ذي  »الأردن«  عمان 
قلبه لمجلة »الهلال الأحمر 
ال��ب��ح��ري��ن��ي« م��ت��ح��دث��اً عن 
الأع��م��ال والإنج�����ازات التي 

الخليج  اإق��ل��ي��م  في  تح��ق��ق��ت 
العربي.

عمل اإن�ساني
في  عملك  ق�شة  هي  •  ما 

الإتحاد الدولي؟ 
ب��داي��ت��ي مع  ل��ق��د ك��ان��ت   -
الحركة الدولية في منت�سف 
بجمعية  متطوعاً  الثمانينات 

ال�سوداني،  الأح��م��ر  الهلال 
ومن ثم موظفا كقائد لفريق 
ال�سوداني  الأح��م��ر  ال��ه��لال 
بمنطقة اأبيى. وفي اآواخر عام 
رئا�سة  اإلى  انتقلت  1989م، 
وتكوين  بالخرطوم  الجمعية 
وح�����دة ل��ع��م��ل��ي��ات الإغ���اث���ة 
بعد  فيما  اأ���س��ب��ح��ت  وال��ت��ي 
ال�ستعداد  و  الطوارئ  اإدارة 

رئي�ساً  كنت  التي  و  للكوارث 
لها حتى 1998م.

العام  نف�س  من  �سبتمبر  وفي 
اأك����ون  ل��ك��ي  اخ���ت���ي���اري  تم 
م��ن��دوب��ا ب���الإتح���اد ال���دولي 
والي يومنا هذا، اأي اأعمل مع 
الإتح��اد ال��دولي منذ حوالي 
بعثات  في  وعملت  عاماً.   14
الإتح������اد ال�����دولي ب��ك��ل من 
الو�سطي،  اأ�سيا  اأفغان�ستان، 
كلفت  كما  اإي����ران،  ال��ه��ن��د، 
لفترات  فنية  بمهام  اأي�سا، 
ق�سيرة بكل من بعثات �سرق 
والعراق.  »نيروبي«  اأفريفيا 
وحالياً اأعمل بمنطقة ال�سرق 
اأفريقيا  و���س��م��ال  الأو����س���ط 

محمد بابكر ممثل اإقليم الخليج بالمكتب الاإقليمي:

قفزة في العمل الإنـ�شـاني 
بـاإقلـيـم الخليج العربي

مهمت��ه هي تعزي��ز العمل الإنس��اني الذي تقوم ب��ه الجمعيات 
الوطنية في إقليم الخليج العربي، من خلال تنفيذ برامج وأنشطة 
ترتك��ز على العلمية والمهنية، وتختلف تماماً عن طبيعة العمل 
الخي��ري الذي يقوم على منح الهبة أو الصدقة بدون إظهارها أو 

الإعلان عنها بحيث لا تعلم يسارنا ما أعطته يميننا.

حو�ر
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الخليج   – اإقليمي  كممثل 
مقيم بعمان، الأردن. 

هي اأبرز اهتماماتك  •  ما 
الإن�شانية؟

ي�سغل  الإن�����س��اني  العمل  اإن 
اهتماماتي  من  كبيراً  حيزاً 
�سارعت  ولذلك  ال�سخ�سية 
متطوعا  اأك��ون  اأن  زمن  منذ 
ب��ج��م��ع��ي��ة ال���ه���لال الأح��م��ر 
اأي  وت���ق���ديم  ال���������س����وداني، 
بدءاً  للمحتاجين  م�ساعدة 
اإلى  الأولي  الإ���س��ع��اف  م��ن 
الإن�سانية  الم�ساعدات  توزيع 
ل���ل���م���ت���اأث���ري���ن ب���ال���ك���وارث 

والأزمات.
 واأركز مع الجمعيات الوطنية 
وتوثيق  تن�سيق  علي  بالإقليم 
التي  الإن�سانية  الم�ساعدات 
تقدمها وهي كثيرة ومتنوعة 
العمل  ب��ين  ال��ف��رق  وتو�سيح 
وال��ع��م��ل الخيري  الإن�����س��اني 
الخ���يري  ال��ع��م��ل  اإن  ح��ي��ث 
اأو  الهبة  منح  على  يرتكز 
اأو  اإظهارها  ب��دون  ال�سدقة 
الإعلان عنها بحيث ل تعلم 

ي�سارنا ما اأعطته يميننا..
بالعمل  ي��ت��ع��ل��ق  ف��ي��م��ا  اإم�����ا 
الإن�ساني فلا بد له اأن يرتكز 
حيث  والمهنية  العلمية  على 
يبداأ بالتخطيط، المبني علي 
الم�سوحات  ونتائج  الدرا�سة 
وال��ت��ن�����س��ي��ق م����ع الج���ه���ات 
ث��م تحديد  الأخ����رى، و م��ن 
الح��ت��ي��اج��ات و الأول���وي���ات 
ثم  ومن  الم�ستهدفة،  للفئات 
الإن�سانية  الم�ساعدة  تقديم 
واأثرها  ومتابعتها  المنا�سبة 
في  وذل��ك  الم�ستفيدين،  على 
يحدد  فعال  تن�سيقي  اإط���ار 
من  وال����س���ت���ف���ادة  الأدوار 

الموارد المتاحة. 
للدبلوما�سية  بالإ�سافة  هذا 

دوراً  تلعب  التي  الإن�سانية، 
وت�سليط  المنا�سرة  في  كبيراً 
الق�سايا  ح�����ول  ال�������س���وء 
وكيفية  ال��ه��ام��ة  الإن�����س��ان��ي��ة 
القرار  متخذي  على  التاأثير 
لتلبية  ب��ال��دع��م  واإق��ن��اع��ه��م 
ال�سعيفة  الفئات  احتياجات 
لها  ال��ك��ريم  العي�س  وت��وف��ير 
اللازمة  الم�����وارد  وتح��ري��ك 

لذلك.   

المكتب الاإقليمي
•  نود منك نبذة عن المكتب 
وم��ش�ئ�ول�ي�ت�ك  الإق��ل��ي��م��ي 

فيه؟
- بدء تكوين المكتب الإقليمي 
ال���دولي  ب���الإتح���اد  للخليج 
الأو���س��ط  ال�����س��رق  بمنطقة 
اأول  في  اأف��ري��ق��ي��ا  و���س��م��ال 
الرغم  على  2011م،  يناير 
م���ن ب��ع�����س الم����ح����اولت في 
لإن�ساء  الت�سعينيات  ب��داي��ة 
الخليج  اإقليم  تخ�س  بعثة 
من�سقا  اأكون  باأن  كلفت  وقد 
ب���الإن���اب���ة ل��لاإق��ل��ي��م خ��لال 

2010م.
يغطي مكتب الخليج بالإتحاد 
الوطنية  الجمعيات  ال��دولي 
الكويت،  البحرين،  من  بكل 

العربية  الإمارات  ال�سعودية، 
الم���ت���ح���دة، ق��ط��ر وال��ي��م��ن، 
الإقليمي  المكتب  ويوجد مقر 
موؤقتاً بعمان – الأردن. وتقع 
اإقليمي  كممثل  م�سئوليتي 
التن�سيق  الدولي في  للاإتحاد 
والإ��������س�������راف ع���ل���ى دع���م 
وتطوير  الوطنية  الجمعيات 
الإخوة  مع  بالتعاون  قدراتها 
المنطقة  م��ك��ت��ب  اإدارة  في 
الدعم  ل��ت��ق��ديم  وال��رئ��ا���س��ة 
الفني المطلوب من قبل هذه 
والذي  الوطنية  الجمعيات 
اإط���ار دور الإتح��اد  ي��اأت��ي في 
بتن�سيق  والخ��ا���س  ال����دولي 
الإغاثة  م�ساعدات  وح�سد 
عبر  ل��ل��ك��وارث  للا�ستجابة 
ال�سادرة  الطوارئ  ن��داءات 
الدولي، وتعزيز  الإتحاد  من 
الجمعيات  ب���ين  ال���ت���ع���اون 
الجمعيات  وتمثيل  الوطنية 
الوطنية على م�ستوى الإقليم 

لتقديم  ب���الإ����س���اف���ة  ه����ذا 
الم�ساعدة والم�سورة للجمعيات 
الإغاثة  عمليات  في  الوطنية 

وبرامج التنمية.
الإنج���������ازات  ه����ي  •  وم�����ا 
مع  تحقيقها  اأمكنكم  التي 
الج���م���ع���ي���ات ال���وط���ن���ي���ة في 

المنطقة؟
تنظيم  في  نج��ح��ن��ا  ل��ق��د   -
الت�ساوري  الج��ت��م��اع  وعقد 
باإقليم  الوطنية  للجمعيات 
اإ�ستراتيجية  ح��ول  الخليج 
للعام  ال�������دولي  الإتح��������اد 
ب��الإ���س��اف��ة  ه����ذا  2020م 
للمانحين  الناجح  للاجتماع 
لكارثة  ال���س��ت��ج��اب��ة  ح����ول 
�سربت  ال��ت��ي  ال��ف��ي�����س��ان��ات 
كانا  والجتماعين  باك�ستان 
با�ست�سافة كريمة من جمعية 
القطري  الأح���م���ر  ال���ه���لال 

خلال العام 2010م.
كما تم عقد الجتماع ال�سابع 

ثم  2010م،  للاإقليم  بالإنابة  من�شقاً  اأ�شبحت    
بالإتحاد  للخليج  الإقليمي  المكتب  تاأ�ش�س 

الدولي، يناير 2011م
بالإقليم على  الوطنية  اأركز مع الجمعيات    
التي  الإن�شانية  الم�شاعدات  وتوثيق  تن�شيق 

تقدمها وهي كثيرة ومتنوعة

حو�ر
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لم��ن��ط��ق��ة ال�����س��رق الأو����س���ط 
بجزيرة  اأف��ري��ق��ي��ا  و���س��م��ال 
ي���ا����س، اأب���وظ���ب���ي –  دول���ة 
مار�س  العربية في  الإم��ارات 
كريمة  با�ست�سافة  2011م، 
الأحمر  ال��ه��لال  ه��ي��ئ��ة  م��ن 
قمنا  ك���ذل���ك  الإم�����ارات�����ي. 
م�ساهمات  وتوثيق  بح�سر 
بالإقليم  الوطنية  الجمعيات 
ال����س���ت���ج���اب���ة  اإط����������ار  في 
الإن�سانية  ل��لاح��ت��ي��اج��ات 
ال��ع��اج��ل��ة ال��ت��ي نج��م��ت عن 
بال�سرق  والأزم���ة  الأح���داث 
الأو�سط و�سمال اأفريقيا، عن 
العربي«،  »بالربيع  ي�سمي  ما 

خلال العام 2011م.
وتوثيق  لت�سجيل  بالإ�سافة   

الم���������س����اه����م����ات الم���ق���دم���ة 
كا�ستجابة لنداءات الطوارئ 
ال�سادرة من الإتحاد الدولي 
بلدان  بمختلف  كوارث  لعدة 
والإعداد  والم�ساهمة  العالم، 
خا�سة  ت��دري��ب��ي��ة  ل�����دورات 
ومفهوم  المتطوعين  بال�سباب 
والتي  الج��ت��م��اع��ي  ال���ن���وع 
�ساركت فيها جمعيات وطنية 

من اإقليم الخليج.
نوا�سل  ال���وق���ت  ن��ف�����س  وفي 
الجمعيات  ب���ين  ال��ت��ن�����س��ي��ق 
وال�سركاء  بالخليج  الوطنية 
الم�ستوى  ع��ل��ى  الآخ����ري����ن 
الإقليمي والدولي. كما نقوم 
واللقاءات  الزيارات  ببع�س 
لمناق�سة  الوطنية  للجمعيات 

واإ�ستراتيجياتها  خططها 
والأن�سطة  الأول��وي��ات  ح�سب 
الفني  الدعم  تقديم  وكيفية 
المنا�سب من الإتحاد الدولي 
والم�ساركة  الخ��برات  وتبادل 
والجتماعات  ال����دورات  في 
على  والبرامجية  الد�ستورية 

كافة الم�ستويات.

التطوع وال�سباب
جهودكم  اأب����رز  ه��ي  •  م��ا 
لت�شجيع التطوع بين الن�شاء 
الجمعيات  في  وال�������ش���ب���اب 

الوطنية الخليجية؟
الفنية  ال��������دورات  ع���بر   -
وتقديم الدعم الفني اللازم 
لت�سجيل  ال�سباب المتطوعين 
�سبق  وك��م��ا  الجن�سين،  م��ن 
ذكره، فقد تم تنظيم دورات 
الم�ستويين  علي  متخ�س�سة 
وال��وط��ن��ي حول  الإق��ل��ي��م��ي 
ومفهوم  المتطوعين  ال�سباب 
النوع الجتماعي من منظور 

الإتحاد الدولي.

ك��م��ا ن���ق���وم ب���ال���ت���ع���اون مع 
بتنفيذ  الوطنية  الجمعيات 
�سيا�سة الإتحاد الدولي حول 
خا�سة  المو�سوعين،  هذين 
المتطوعين  ال�����س��ب��اب  واأن 
اأ�سا�سية  رك���ي���زة  يم��ث��ل��ون 
للاإتحاد  الإن�����س��اني  للعمل 
العري�سة  وع�سويته  ال��دولي 
واأن  الوطنية  الجمعيات  من 
العالمي  ب��ال��ي��وم  الح��ت��ف��ال 
لل�سليب  ال��دول��ي��ة  للحركة 
الأح���م���ر وال���ه���لال الأح��م��ر 
�سعار  تحت  ياأتي  العام  هذا 

»�سباب على الطريق«.
وج����وه  اأه������م  ه����ي  •  وم�����ا 
التعاون مع الهلال الأحمر 

البحريني؟
- خلال مار�س من هذا العام 
تم عقد ور�سة عمل عن مفهوم 
بالتعاون  الجتماعي  النوع 
الأحمر  ال��ه��لال  جمعية  م��ع 
ح�سرها  وال��ت��ي  البحريني 
العديد من ممثلي المنظمات 
و�سركاء  وال�سبابية  الطوعية 

كبيراً  دوراً  تلعب  الإن�شانية  الدبلوما�شية    
الق�شايا  حول  ال�شوء  وت�شليط  المنا�ضرة  في 

الإن�شانية الهامة
الإن�شاني  الإعـــلام  يلعب  التطور  ظــل  في    
القطاعات  لكافة  الو�شول  في  اأ�شا�شياً  دوراً 

الم�شتهدفة لنا
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الجمعية بالبحرين.
اأوجه  من  الكثير  هناك  اإن 
الدولي  الإتح��اد  بين  التعاون 
وج��م��ع��ي��ة ال���ه���لال الأح��م��ر 
مجال  في  خا�سة  البحريني 
القدرات  وتنمية  ال��ت��دري��ب 
على  الإن�سانية  والم�ساعدات 
والدولي.  الإقليمي  الم�ستوى 
الهلال  جمعية  م��ع  ون��ع��م��ل 
على  ال��ب��ح��ري��ن��ي  الأح���م���ر 
و���س��ع الخ��ط��ط وال���برام���ج 
ح�سب  الإ����س���ترات���ي���ج���ي���ة 
2012م  ل��ل��ع��ام  الأول����وي����ات 
تقديم  وكيفية  ب��ع��ده��ا  وم���ا 
من  المطلوب  الفني  ال��دع��م 
ف�سلًا عن  ال��دولي  الإتح���اد 
التعاون والتن�سيق حول بع�س 
المو�سوعات الهامة الأخرى.

اأه�����داف ور�شة  ه���ي  م���ا    •
تقومون  ولم�������اذا  الج����ن����در؟ 
رغم  بالم�شطلح  ب��ال��ت��وع��ي��ة 
����ش���ائ���د في  ت���ي���ار  ه���ن���اك  اأن 
الخليجية  الم����ج����ت����م����ع����ات 
ي�شعى  ب��اع��ت��ب��اره  ت��رف�����ش��ه 
الفئات  ب��ح��ق��وق  ل����لاإق����رار 

المثلية؟
الرئي�سية  الأه����داف  اإن   -
مفهوم  ح��ول  العمل  لور�سة 
النوع الجتماعي من منظور 
في  تتمثل  ال����دولي  الإتح����اد 
بين  الم�ساواه  تحقيق  الآت���ي: 
الرجال والن�ساء في الح�سول 
ع��ل��ى الخ����دم����ات والم��ن��اف��ع 
مراعاة  بالم�ساركة،  وم��وارد 
الثقافة والتقاليد المجتمعية، 

فهم المجتمع ولي�س  تغييره.
للمنظور  المنطقي  والأ�سا�س 
نوعية  تح�����س��ين  في:  يتمثل 
وتخفيف  م��ن��ع  الخ���دم���ات، 
المعاناة الب�سرية دون تمييز،  
فهم الختلافات البيولوجية 
نهج  والجتماعية،  والم��ادي��ة 

معالجة  كيفية  في  رئي�سي 
ق�سايا الم�ساواة.

الاإعلام الاإن�ساني
الأخرى  الور�س  هي  •  ما 
تنفيذها  ت������ن������وون  ال�����ت�����ي 
ب�����ال�����ت�����ع�����اون م������ع ال����ه����لال 
والجمعيات  ال���ب���ح���ري���ن���ي 

الخليجية؟
- �ستكون هناك عدة دورات 
وور�������س ع��م��ل في مج���الت 
الم�ستويين  ع��ل��ى  مخ��ت��ل��ف��ة، 
منها  وال��وط��ن��ي،  الإق��ل��ي��م��ي 
ال��ك��وارث  واإدارة  ال�سحة 
المتطوعين،  ال�سباب  واإدارة 
مثل  الأخ�������رى  الخ����دم����ات 
تقنية المعلومات اإدارة الموارد 
ويعتمد  وغ��يره��ا  الب�سرية 
هذا على اأولويات الجمعيات 
ال���وط���ن���ي���ة وم�����ا ي���ل���زم من 
الإتح��اد  قبل  م��ن  فني  دع��م 
بالتن�سيق  ذلك  ويتم  الدولي 
بمكتب  الفنية  الإدارات  مع 

الإتحاد الدولي بالمنطقة.
اأ�شبح  لم�����اذا  ب���راأي���ك���م:    •
هاماً  الإن�������ش���اني  الإع�������لام 

للغاية؟
- اإن الإعلام الإن�ساني اأ�سبح 
لإر�سال  الأه��م��ي��ة  غ��اي��ة  في 
للمهتمين  الإن�سانية  الر�سالة 
ظل  وفي  ب��الأم��ر،  والمعنيين 
التطور والتقدم التقني يلعب 
الإع��لام والإع��لام المجتمعي 
الو�سول  في  اأ�سا�سياً  دوراً 
الم�ستهدفة  القطاعات  لكافة 
المحلية  الم��ج��ت��م��ع��ات  م���ن 
الدعم  وت�سجيع  وال��دول��ي��ة 
الإن�������س���اني ل��ل��ف��ئ��ات الأك���ر 

�سعفاً.
وع�������بر ه�������ذه ال���و����س���ائ���ل 
ن�سر  يم��ك��ن��ن��ا  الإع���لام���ي���ة 
الإن�سانية  المفاهيم  وتو�سيع 

وخا�سة اإ�ستراتيجية الإتحاد 
الدولي 2020م وو�سعها على 
طاولة الحوار بين الجمعيات 

الوطنية وكافة ال�سركاء.
مجلة  في  راأيكم  هو  •  وما 
البحريني.  الأحمر  الهلال 
وم���������دى ت�����ط�����ور الإع���������لام 
الإن���������ش����اني ب�����ش��ك��ل ع�����ام في 

البحرين والخليج؟
الأحمر  الهلال  مجلة  اإن   -
فعال  ب��دور  تقوم  البحريني 
الجمعية  اأن�سطة  عك�س  في 
على  والم��ت��ن��وع��ة  الم��خ��ت��ل��ف��ة 
والعالمي.  الوطني  الم�ستوى 

فقط  لي�س  تعك�س  اإنها  كما 
اأن�����س��ط��ة ال���ه���لال الأح���م���ر 
ال��ب��ح��ري��ن��ي ب���ل ك��ث��ير من 
الأن�������س���ط���ة  والم��و���س��وع��ات 
وطنية  بجمعيات  الخا�سة 
اأخ������رى ب��الخ��ل��ي��ج وك��ذل��ك 
الحركة  م��ك��ون��ات  اأن�����س��ط��ة 

الدولية الأخرى.
فعالة  اأداة  المجلة  اأن  واأعتبر 
الجمعية  ب����ين  ل��ل��ت��وا���س��ل 
حول  وال�سركاء  واأع�ساءها 
الإن�سانية  اله���ت���م���ام���ات 

المختلفة.

  مفهوم النوع الجتماعي من منظور التحاد 
الدولي يتمثل في تحقيق الم�شاواة الكاملة

بدور  تقوم  البحريني  الأحمر  الهلال  مجلة    
فعال ونموذج رائع للاإعلام الإن�شاني 



مضى عامان على الاجتماع ما قبل الماضي للجمعية العمومية ، الذي عقد في 
2009/11/3 م وها هي جمعية الهلال الأحمر البحريني تعقد اجتماعها العمومي 
لدورتها الثانية عش��ر، 21 م��ارس 2012م، وهي تعايش حزنا ش��ديداً لفقدان أحد 
أركان مؤسس��ي الجمعية المغفور له السيد محمد رحمة التاجر. كما تشهد 
أيضاً فوز سعادة الس��يد صادق عبدالكريم الشهابي بالثقة الملكية السامية 
بتعيينه وزيراً للصحة مع تمنيات الجمعية له بالتوفيق والسداد في أداء مهامه 

الكبيرة .

�لدورة �لنتخابية �ل�شابقة..
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بجهود  م��ا���س��ي��ة  والج��م��ع��ي��ة 
ومتابعتهم  الكريمة  الأع�ساء 
مهامها  اأداء  في  الح��ث��ي��ث��ة 
الج���ت���م���اع���ي���ة والخ����يري����ة 
محافظة  وه���ي  والإن�����س��ان��ي��ة 
محلياً  الفاعلة  مكانتها  على 
وت�ساهى  ودول��ي��اً  واإق��ل��ي��م��ي��اً 
خدماتها المجتمعية والإغاثية 
الدولية نظيراتها في الإقليم، 
نظيراتها  ����س���ارك���ت  ف���ق���د 
الجمعيات الوطنية في معظم 
اللقاءات الهامة كما حر�ست 
والم�ساركة  الح�����س��ور  ع��ل��ى 
الفاعلة في كافة الجتماعات 
الدولي  للاتحاد  الد�ستورية 
والهلال  الأح���م���ر  لل�سليب 
الأحمر بجانب تعاونها المتميز 
لل�سليب  الدولية  اللجنة  مع 

الأحمر متفاعلة مع الأحداث 
ملبيةً  المنطقة  في  الإن�سانية 
الكثير من النداءات الإن�سانية 
لل�سليب  ال��دول��ي��ة  ل��ل��ح��رك��ة 

الأحمر والهلال الأحمر.
اإنجازات وطنية

كما عملت جيداً على تر�سيخ 
كافة  م��ع  الطيبة  علاقاتها 
للهلال  الوطنية  الجمعيات 
الأحمر،  وال�سليب  الأح��م��ر 
و�سعت اإلى المزيد من التن�سيق 
بجد  وعملت  معها،  الم�سترك 
و�سفافية مع مختلف جمعيات 
النفع العام في المملكة تاأكيداً 
لمبادئها الإن�سانية التي اأ�س�ست 
الجدير  وم���ن  اأج��ل��ه��ا،  م���ن 
بالتن�سيق  ق��ي��ام��ه��ا  ب��ال��ذك��ر 
المبا�سر مع البلدان المت�سررة 

الطبيعية  بالكوارث 
وذل���������������������ك 

ن  و لتع��ا ب�ا

الملكية  الخيرية  الموؤ�س�سة  مع 
في مجال الإغاثة الخارجية . 
ول بد هنا من الإ�سادة بالدور 
ع�سو  ب��ه  ق��ام  ال���ذي  الفاعل 
الجار  عادل  ال�سيد  الجمعية 
في الم�ساهمة باإنجاح المهمات 

الم�سار اإليها. 
اإلى  �سعت  الجمعية  وان  كما 
بينها  تفاهم  مذكرة  اإع���داد 
الملكية  الخ��يري��ة  والم��وؤ���س�����س��ة 
في  الم�سترك  العمل  لتن�سيق 
والمذكرة  الإغاثية،  المجالت 
اإجراءات  لإنهاء  طريقها  في 
الت�سديق عليها بين الجهتين، 
الجانب  هذا  لتج�سيد  وذل��ك 
الإن�ساني والأ�سا�سي 
لما فيه اإظهار ا�سم 
المعطاء  ب��لادن��ا 
ت������ق������ديم  في 
الم���������س����اع����دات 
الواجبة تجاه 
المحتاجين 

في 

الخارج اإيمانا من الجمعية في 
م�ساركة نظيراتها الجمعيات 
الوطنية في المهام الإن�سانية .

وق�������د تم�����ي�����زت الج���م���ع���ي���ة 
بتعاملاتها في كافة الم�ساركات 
الإغاثية  الم�ساهمات  وتقديم 
الر�سمية  ال��ق��ن��وات  خ���لال 
الدولية  ل��ل��ح��رك��ة  الم��ن��ظ��م��ة 
حيث   ، ال��ث��لاث��ة  ب��اأرك��ان��ه��ا 
توثيق  ع��ل��ى  ج���ي���داً  تح��ر���س 

عملها ر�سمياً .
تلبية  وحر�ست الجمعية على 
دع���وة ال��واج��ب ال��وط��ن��ي من 
للحوار  روؤاه���ا  تقديم  خ��لال 
الوطني الذي دعت له الدولة 
في �سهر يوليو 2011م، في ما 
الجتماعي،  بالمحور  يتعلق 
ح��ي��ث م��ث��ل��ت الج��م��ع��ي��ة في 

الوطن�ي  الح�����وار 
بم�س���اركة 

  الجمعية عملت بجد و�شفافية مع مختلف 
تاأكيداً  المملكة  في  العام  النفع  جمعيات 

لمبادئها الإن�شانية التي اأ�ش�شت من اأجلها
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اأمين  عبدالله  فوزي  الدكتور 
ع�سو مجل�س الإدارة مما كان 
بالم�ساركة في  الطيب  الأثر  له 

هذا الجانب الوطني .
وق���د ع��م��ل��ت الج��م��ع��ي��ة ومن 
اإدارتها وبدعم  خلال مجل�س 
عبدالله  ال�سيخ  �سمو  رئي�سها 
بن خالد اآل خليفة اإلى توطيد 
القيادة  مع  المتينة  علاقاتها 
وا���س��ت��م��رار دعم  الح��ك��ي��م��ة 
لأعمالها،  ال��دول��ة  وزارات 
الكريمة  التوجيهات  بجانب 
من لدن �ساحب ال�سمو الملكي 
اآل  �سلمان  بن  خليفة  الأم��ير 
الموقر  ال���وزراء  رئي�س  خليفة 
الم�ستمرة لما فيه دعم وم�ساندة 
وزارة  تقوم  حيث  الجمعية، 
ال�ستراكات  بت�سديد  المالية 
الد�ستورية ال�سنوية الم�ستحقة 
ع��ل��ى الج��م��ع��ي��ة في التح���اد 
الأح��م��ر  لل�سليب  ال�����دولي 

والهلال الأحمر.

نقلة نوعية
م�ستمرة  ال������وزارة  اأن  ك��م��ا 
�سنوي  ت��ع��وي�����س  ب���ت���ق���ديم 
األ��ف   50 م���ق���داره  للجمعية 
دينار عن الأر�س الم�ستخدمة 
ك���م���واق���ف ل���ل�������س���ي���ارات في 
والتي  الدبلوما�سية  المنطقة 
�سابقاً  اإي��ج��اره��ا  اإي���راد  ك��ان 
ميزانية  ل��دع��م  مخ�����س�����س 
الجمعية للم�ساهمة في تقديم 
ال�سهرية  المالية  الم�ساعدات 
وكذلك   ، المحتاجة  ل��لاأ���س��ر 
الم�ستمرة  الأ���س��غ��ال  ل����وزارة 
الجمعية  م��ب��ن��ى  ب�����س��م��ول 
بال�سيانة الدورية مما يخفف 
مع  الت�سغيل  تكلفة  من  كثيراً 
المبنى  اإظهار  على  المحافظة 
بو�سعية جيدة، كما اأن وزارات 
الأخرى  وموؤ�س�ساتها  الدولة 
في  الج��م��ع��ي��ة  وت��دع��م  ت�سند 
بتعاونها  احتياجاتها  ك��اف��ة 

الم�ستمر معها .    

التبرعات  �سح  من  وبالرغم 
لتزايد  نظراً  اإليها  ترد  التي 
الخيرية  الجمعيات  اأع����داد 
المعطاء  مملكتنا  في  والأهلية 
مجموع  ي���ت���ج���اوز  لم  ح��ي��ث 
والغذائية  المالية  التبرعات 
الجمعية  اإل����ى  وردت  ال��ت��ي 
من  للفترة  دي��ن��ار   405075
اإل اأن الجمعية   2011-2009
تم��ك��ن��ت م����ن ا���س��ت��م��راري��ة 
بف�سل  الم��ح��ل��ي��ة  ب��رامج��ه��ا 
دع����م الم��ان��ح��ين م���ن اأف����راد 
وموؤ�س�سات وزادت عدد الأ�سر 
الم�ساعدات  لها  ت�سرف  التي 
بجانب  العينية  اأو  ال�سهرية 
التاأهيلية  ب��رامج��ه��ا  ت�سيير 
عملها  مج��ال  في  والتدريبية 
الإ�سعافات  برنامج  وخا�سة 
البرامج  م��ن  وغ���يره  الأول��ي��ة 
مج�������الت  في  الم�����ك�����م�����ل�����ة 
ال�سحية  والتوعية  ال�سباب 

والإعلامية.
الإدارة  مج��ل�����س  وي�����س��ع��ى 
عبدالله  ال�سيخ  �سمو  برئا�سة 
بن خالد اآل خليفة اإلى اإيجاد 
تمكنه  التي  وال�سبل  الو�سائل 

من مخاطبة جميع الموؤ�س�سات 
وال�������س���رك���ات ال��ت��ج��اري��ة في 
زيادة  على  لحثهم  البحرين 
اجتماع  يمر  ولم   . التبرعات 
هذا  ذك��ر  اإل  الإدارة  لمجل�س 
موا�سيع  ���س��م��ن  الم���و����س���وع 
المتابعة ويو�سي مجل�س الإدارة 
ومجل�س  العمومية  الجمعية 
اإيجاد  متابعة  القادم  الإدارة 
من  للتبرعات  دخ��ل  م�سادر 
بالإ�سافة  والخ���ارج  ال��داخ��ل 
على  الجمعية  ح�سول  اإل���ى 
ب�سيارتين  ال��ع��ي��ن��ي  ال���ت���برع 
يو�سف  �سركة  من  مقدمتين 
اإبراهيم  و�سركة  الموؤيد  خليل 

خليل كانو .
وانتقلت الجمعية بنقلة نوعية 
في تحديث الجانب المحا�سبي 
ا�ستعانت  ح���ي���ث  والم�������الي 
بم�����س��ت�����س��ار م�����الي م���وؤه���ل، 
مع  عمله  ب��دء  منذ  ا�ستطاع 
وت�سبيط  تح��دي��ث  الجمعية 
المحا�سبية  الإج������������راءات 
لت�سبح  الجمعية  في  المتبعة 
المحا�سبية  للمعايير  مواكبه 
المعتمدة بجانب العمل الجيد 
محا�سبي  نظام  با�ستحداث 
العمل  احتياجات  يغطي  اآلي 
اأن  الم��اأم��ول  وم��ن  بالجمعية 
الله  �ساء  اإن  ب��ه  العمل  ي��ب��داأ 
القليلة  الأ�سابيع  غ�سون  في 
، وم����ن الج��دي��ر  ال���ق���ادم���ة 
بالذكر باأن تنوع ال�ستثمارات 
الأثر  ل��ه  ك��ان  الجمعية  ل��دى 
اإي���رادات  زي���ادة  في  الملمو�س 

الجمعية .

دعم  بف�شل  تتو�شع  المحلية  ــج  ــبرام ال   
ت�ضرف  التي  الأ�ضر  عدد  زادت  حيث  المانحين 

لها الم�شاعدات ال�شهرية اأو العينية
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اأن�شطة اللجان العاملة 
بــالجـمـعـيــة خـلال 
العامين الما�شيين

تابعت اللج��ان العاملة باله��لال الأحمر 
البحرين��ي، عمله��ا وبرامجه��ا، لخدم��ة 
مجتمعها، وأداء رسالتها الإنسانية، على 
المستويين الوطني والدولي، دون تحيز 
أو إنحي��از، ونلقي الضوء خلال الس��طور 
التالي��ة على أهم الأنش��طة ب��كل لجان 

الجمعية. 

لجنة الخدمات 
الاجتماعية

الخدمات  لج��ن��ة  اإ���س��ت��م��رت 
ت��ق��ديم  في  الج���ت���م���اع���ي���ة 
المالية  م�ساعداتها  ب��رام��ج 
النطاق  في  المحتاجة  للاأ�سر 
الم�ساعدات  بجانب  المحلي، 
على  ت�ستمل  ال��ت��ي  العينية 
النظارات  الغذائية،  الم���واد 
المتحركة  الكرا�سي  الطبية، 
بالإ�سافة  الطبية  والأ���س��رة 
الطارئة  الم�����س��اع��دات  اإل����ى 
التي  المحتاجة  الأ���س��ر  لكل 
تتقدم بطلباتها اإلى الجمعية 
اأحوالها  درا�سة  يتم  اأن  بعد 

الجتماعية.
اهتماما  الج��م��ع��ي��ة  وت����ولي 
الأ�سر  على  بالت�سهيل  خا�سا 
برنامج  خلال  من  المحتاجة 
رم�سان  ���س��ه��ر  م�����س��اع��دات 
المبارك حيث قامت الجمعية 
مبلغ  بزيادة   2011 العام  في 
تمنح  التي  المالية  الم�ساعدة 
�سهر  في  الم��ح��ت��اج��ة  ل��لاأ���س��ر 
بدل  دينار   25 اإل��ى  رم�سان 
من 20 دينار مما ترتب على 

 17.500 مبلغ  الزيادة  هذه 
دينار .

ولأول  الجمعية  ق��ام��ت  كما 
م�ساعداتها  ب��ت��وزي��ع  م���رة 
الأ�سر  على  والعينية  المالية 
الم�ستفيدة قبيل �سهر رم�سان 
المبارك وذلك ا�ستعداداً لهذه 

المنا�سبة .
ك��م��ا وق���ام���ت الج��م��ع��ي��ة في 
ت�سليم  بت�سهيل  اأخ��رى  نقلة 
الم�ساعدات المالية لم�ستحقيها 
وذل����ك ب��ت��ح��وي��ل��ه��ا ل��ه��م عن 
وقد  التجارية  البنوك  طريق 
بلغ عدد الم�ستفيدين من هذا 
اأ���س��رة ولجنة   240 الإج���راء 
تعمل  الجتماعية  الخدمات 
على �سمول المتبقي من الأ�سر 

الم�ستحقة بهذا الت�سهيل . 

لجنة الاإ�سعافات 
الاأولية

الرئي�سة  الن�ساطات  �سمن 
اأحد  تترجم  والتي  للجمعية 
المبادئ الأ�سا�سية لها ولكافة 
لل�سليب  الوطنية  الجمعيات 
فان  الأحمر  والهلال  الأحمر 
الجمعية م�ستمرة في تركزها 
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ع��ل��ى ت���دري���ب الإ���س��ع��اف��ات 
الجمعية  وقد حظيت  الأولية 
خم�س  لمدة  كريمة  بم�ساندة 
على  م��ت��وا���س��ل��ة  ����س���ن���وات 
الإن�سان  حقوق  وزارة  منحة 
لم�سروع  الجتماعية  والتنمية 
الذي  ب��ي��ت(  ل��ك��ل  )م�سعف 
الجمعية  ب����ه  ا���س��ط��ل��ع��ت 
حيث   ، م�ستمر  ك��م�����س��روع 
الم�سروع  ب��رن��ام��ج  خ��لال  تم 
من  م��ت��درب   1043 تخريج 

مختلف محافظات المملكة .
ال�سكر  تقديم  ي�ستوجب  مما 
حقوق  ل������وزارة  وال��ت��ق��دي��ر 
الإن�سان والتنمية الجتماعية 
لهذا  ال��دائ��م��ة  لم�����س��ان��دت��ه��ا 
تعاونها  ب��ج��ان��ب  الم�����س��روع 
الدائم مع الجمعية واإعانتها 

على ت�سيير اأعمالها .
وا����س���ت���م���رت الج��م��ع��ي��ة في 
التدريبية  ال����دورات  اإق��ام��ة 
باللغة  الأولية  الإ�سعافات  في 
العربية وباللغة الإنجليزية ، 
وقد بلغ عدد الدورات خلال 

الأعوام 2011-2009 )203 
  )5256( بها  التحق  دورة( 
م���ت���درب وم���ت���درب���ة ، ه��ذا 
تقديم  ا���س��ت��م��راري��ة  بجانب 
الخ���دم���ات الإ���س��ع��اف��ي��ة في 
الجتماعية  المنا�سبات  �ستى 

والملتقيات ال�سبابية. 
تنفيذ  م�ستمرة في  والجمعية 

بيت  ل��ك��ل  م�سعف  ب��رن��ام��ج 
كافة  م��ع  بالتن�سيق  وذل���ك 
البحرين،  محافظات مملكة 
وق��د بلغ ع��دد الم��ت��درب��ين في 
هذا البرنامج خلال العامين 
ال�سابقين فقط 435 متدرب، 
في  الجمعية  ا�ستمرت  كما 
تقديم  في  الفعالة  الم�ساركة 

جرياً  الإ�سعافية  الخ��دم��ات 
�سمن  ع��ام  كل  عادتها  على 

البعثة الطبية لموا�سم الحج.

لجنة التبرع بالدم
وا�سلت الجمعية جهودها من 
خلال  لجنة بنك الدم التابعة 
الهادفة  خططها  بتنفيذ  لها 

ق�سم خا�ص
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اإلى حث المواطنين والمقيمين 
على التبرع بال�دم وقد  اأعدت 
 2011-2009 خلال  اللجنة 
حملة   )324( مجموعه  م��ا 
وقد و�سل عدد المتبرعين في 
وتبرع   )8940(  2009 ع��ام 
 )8875(  2010 ع����ام  في 
المواطنين  مختلف  من  وه��م 
والمقيمين، واإنها بجانب ذلك 
الكثير  وتوزيع  باإعداد  قامت 
والمل�سقات  الكتيبات  م��ن 
الهادفة اإلى توعية الجماهير 
نقل  بعملية  يتعلق  م��ا  ب��ك��ل 
الدم والتبرع به ، وهي بذلك 
الو�سول  في  ج��ل��ي��اً  ت�����س��ه��م 
بتوفير  الذاتي  الكتفاء  اإل��ى 
المحتاجين  للمر�سى  الدماء 
اإلى  اللجوء  دون  ال��ب��لاد  في 
اإ�سافية  دم��اء  اأي��ة  ا�ستيراد 

من الخارج .

لجنة ال�سباب والنا�سئة 
تابعت لجنة ال�سباب والنا�سئة 
بعقد  قامت  حيث  برامجها 
ح�سب  �سبابية  فعاليات  عدة 

التالي :
الإن�سانية في  لل�سور  معر�س 

الحرب بمقر الجمعية .
الفعالية  اللجنة  نظمت   -
باليوم  بالحتفال  ال�سنوية 
الأح��م��ر  لل�سليب  ال��ع��الم��ي 
بم�ساركة  الأح��م��ر  وال��ه��لال 

لجان الجمعية .
التبرعات  لجمع  فعالية   -

لدعم اأن�سطة الجمعية.
في  تدريبية  دورة  اأق��ام��ت   -
الت�سوير الحترافي للحالت 
اأع�ساء  بم�ساركة  الإن�سانية 
اأع�ساء من  الجمعية وكذلك 

الجمعيات ال�سبابية.
في  اللجنة  اأع�����س��اء  ���س��ارك 

»عنوان  تحت  �سحية  فعالية 
بم�ساركة  ال���ف���واك���ه«  »ي����وم 
الطفل  دار  رو�ستي   اأطفال 
بالبديع  الطفل  ودار  بالمنامة 
بالتعاون  للجمعية  التابعتين 

مع �سركت كرافت.
اإع���داد  في  اللجنة  �ساهمت 
ال�سنوي  ال��ت��ق��ويم  واإ����س���دار 
العامين  مدى  على  للجمعية 
ال�����س��اب��ق��ين وال�������ذي لق���ى 
ا���س��ت��ح�����س��ان ال���ع���دي���د من 
الجهات الر�سمية وال�سعبية.

لجنة التوعية ال�سحية  
تابعت لجنة التوعية ال�سحية 
برامجها التوعوية والتثقيفية 
اأق���ام���ت  ع���دة دورات  وق���د 
كبيراً  تجاوباً  لقت  تثقيفية 
ال��ق��ط��اع��ات في  م��ن مختلف 
ال��ب��لاد ح��ي��ث و���س��ل��ت عدد 
الدورات التوعوية من 2009 
ع�سر  ث��لاث��ة  2011م  اإل����ى 
بع�س  اخ��ت��يرت  وق��د   ، دورة 
تفيد  التي  الهامة  الموا�سيع 
كيفية  منها  المجتمع  اأف���راد 
في  مبادئ   ، ال�سحة  تعزيز 
النباتات  الأولية،  الإ�سعافات 

الطبيعي،  ال��ت��ج��م��ي��ل  في 
ال��ت��ع��ام��ل م���ع الأط����ف����ال في 
العقل  ت�����وازن   ، الأزم�������ات 
والروح والج�سد . وقد حا�سر 
من  نخبة  الموا�سيع  ه��ذه  في 
الم��خ��ت�����س��ين والأط����ب����اء من 
مختلف الوزارات والجمعيات 

المهنية.
كما ا�ستمرت اللجنة بالقيام 
لمختلف  التوعوية  بحملاتها 
ح�سب  ال�����ب�����لاد  م���ن���اط���ق 
البرنامج المعد لذلك ، حيث 
اأقامت العديد من الحملات 
لدور  والتثقيفية  ال��ت��وع��وي��ة 
الوالدين  ورع���اي���ة  الأي���ت���ام 
الحكومية  الم��دار���س  وكذلك 
مختلف  في  والخ�����ا������س�����ة 

والمحافظات.   

لجنة العلاقات العامة  
�سعي  في  الجمعية  ت���زال  ل 
لجنة  عمل  ن�ساط  لتحديث 
بدا  والتي  العامة  العلاقات 
ال�سنتين  في  م���ع���دوم  ���س��ب��ه 
الأخيرتين نتيجة لعدم �سمها 
لتطوير  اأع�ساء جدد فاعلين 
العمل، وعلى �سوء ذلك قامت 
بالإ�سراف  التنفيذية  الإدارة 
مجلة  اإ���س��دار  على  المبا�سر 
�سدر  وقد  البحريني  الهلال 
الما�سيين  ال��ع��ام��ين  خ����لال 
توا�سل  بان  علما  اأع��داد   »7«
راف���داً  يمثل  المجلة  اإ���س��دار 
من  الجمعية  دخ��ل  ل��زي��ادة 
التجارية  الإع��لان��ات  خ��لال 
الدخل  اإج���م���الي  ب��ل��غ  وق����د 
خلال  المجلة  اإع��لان��ات  م��ن 
 39.650 الما�سيين  العامين 
دينار مما وفر اإيراد للجمعية 
وذلك  دي��ن��ار   5.947 و�سل 
بعد خ�سم تكلفة الإ�سدارات 

الم�سار اإليها .

المقدمة  الداخلية  الم�شاعدات  مجموع    
بلغ  2009-2011م  الفترة  خلال  المحتاجة  للاأ�ضر 

344775 دينار بحريني
اأمريكي  دولر   1.455.281 الجمعية  �ضرفت    
كم�شاعدات اإغاثية تخفيفاً عن �شحايا الكوارث 

الطبيعية والحروب 
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 لجنة �سئون الاأع�ساء
الم�سجلين  الأع�ساء  عدد  بلغ 
 »52«  2011-2009 للفترة 
ع�����س��واً، ك��م��ا ب��ل��غ ع���دد من 
الجمعية  ع�سوية  اإل��ى  تقدم 
تكمل  لم   »33« م���ن  اأك�����ر 
تثبيتهم،  اإج����راءات  اللجنة 
على  ال��ع��م��ل  ي�ستدعى  مم��ا 
عمل  تطوير  وفعالية  تح�سين 

هذه اللجنة الهامة. 

لجنة الن�ساط الن�سائي 
معاودة  اإل��ى  الجمعية  ت�سعى 
الن�ساط ال�سابق للجنة وذلك 

ب�سم اأع�ساء جدد لها. 

مجال التاأهيل المهني
ريا�س الأطفال: 

الجمعية  ���س��اه��م��ت          
لتعليم  الفر�سة  اإت��اح��ة  في 

المحتاجة  الأ�سر  اأبناء  بع�س 
وتهيئتهم  ال��رو���س��ة  لمرحلة 
الأطفال  م��ن  اأق��ران��ه��م  م��ع 
وذلك   ، البتدائية  للمرحلة 
الأط���ف���ال  دور  خ����لال  م���ن 
العجز  رغم  للجمعية  التابعة 
الخدمة  ه��ذه  على  الم��ترت��ب 
الع�سر  خ�����لال  ب���ل���غ  ح���ي���ث 
األف   260 الما�سية  ال�سنوات 
دينار وا�ستطاعت الرو�ستين 
طفل   185 تخريج  بدورهما 
المحتاجة  الأ���س��ر  اأب��ن��اء  م��ن 
خلال  البرنامج  ه��ذا  �سمن 
 .  2011-  2009 الأع������وام 
تطوير  مرحلة  في  والجمعية 
معايير جديدة �سعياً لتح�سين 
به  ال��ذي تم��ر  الم��الي  الو�سع 

الريا�س. 
لكبار  المتنقلتين  الوحدتين 

ال�شن: 

ل تزال الجمعية تمول رواتب 
ال��وح��دت��ين  في  مم��ر���س��ت��ين 
اللتان  ال�سن  لكبار  المتنقلتين 
ت�سرف عليهما وزارة ال�سحة 
بجانب ا�ستمرارية ا�ستخدام 
اإحدى ال�سيارتين المتبرع لهما 

من قبل الجمعية .
برنامج التعليم المنزلي للام 

والطفل: 
تدعم  الج��م��ع��ي��ة  م����ازال����ت 

الأم  تعليم  برنامج  م�سروع 
البرامج  م��ن  وه���و  وال��ط��ف��ل 
الم��ج��ت��م��ع��ي��ة ال���ه���ادف���ة اإل���ى 
الأمهات  ت��دري��ب  م�ساعدة 
محدودة  الأ�سر  من  والأبناء 
اأبنائها  ل��ت��دري�����س  ال���دخ���ل 
ريا�س  م��رح��ل��ة  ع��ن  ك��ب��دي��ل 
للمرحلة  وتهيئتهم  الأطفال 

الدرا�سية البتدائية .

الفر�شة  ــة  ــاح اإت في  �شاهمت  الجمعية    
لتعليم اأبناء الأ�ضر المحتاجة لمرحلة الرو�شة 

وتهيئتهم للمرحلة البتدائية
ممر�شتين  ــب  روات تمــول  الجمعية  مازالت    
اللتان  ال�شن  لكبار  المتنقلتين  الوحدتين  في 

ت�ضرف عليهما وزارة ال�شحة 

Tel.: 1 7  2 9 2 1 2 2
        1 7  2 5 2 8 0 1
Fax: 1 7  2 9 1 6 7 0
E-mail: arifws@batelco.com.bh



رحلة اإلى مخيم 
داداب للاجئين ال�شوماليين

ننفرد بلقاء د. محمد �سهدا العائد من هناك:

أول بعثة طبية تنطلق من البحرين إلى معسكر داداب للاجئين بدولة كينيا،  
الذي يضم أكثر من مليون لاجىء صومالي، تعود لتروي تفاصيل أيام صعبة 
حافل��ة بالعمل الش��اق من أج��ل خدمة الفئ��ات الضعيفة في المعس��كر، 
حاملة معه��ا الكثير من الذكريات الحلوة والم��رة، والمزيد من الإصرار على 

الاستمرار في العمل هناك.

لقـــــــــاء
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الأحمر«  »ال��ه��لال  مجلة 
بن�س  تنفرد  البحريني 
الح������وار ال���ت���الي م���ع د. 
طبيب  ����س���ه���دا،  مح��م��د 
ال�سحة،  بوزارة  الأ�سنان 
مع�سكر  اإلى  �سافر  والذي 
مهمة  ���س��م��ن  داداب، 
الم���ن���ظ���م���ة الإن�������س���ان���ي���ة 
التركية »التحالف الدولي 

للاأطباء«.
وي��ح��ك��ي ���س��ه��دا ع��م��ا راآه 
هناك في مع�سكر داداب، 
اأ�سبوعين  ق�سى  وك��ي��ف 
اللاجئين،  و�سط  كاملين 
موؤكداً اأن هذه البعثة كانت 
الأولى، ويليها بعثات طبية 
اأخرى تنطلق من البحرين 
عمل  �سمن  كينيا،  اإل���ى 
�سبابي متكامل يرفع ا�سم 
البحرين في هذه المنطقة 

المنكوبة.

حياة �سعبة
   كيف بداأت الرحلة اإلى 
للاجئين  داداب  مخ��ي��م 

ال�شوماليين بكينيا؟
مع  ب��اج��ت��م��اع  ب������داأت   -
البحرينية  ال��ن��ا���س��ط��ة 
التي  مفيز  فجر  ال�سابة 
المخيم  اإل������ى  ����س���اف���رت 
»التحالف  مهمة  �سمن 
ال���دولي ل��لاأط��ب��اء«، وهي 
منظمة تركية تعمل و�سط 
ال�سوماليين  ال��لاج��ئ��ين 
زميلتنا  اأخبرتنا  هناك. 
اأن التحالف بحاجة ما�سة 
هناك  يوجد  ول  لأطباء، 
طبيب عربي واحد �سمن 
فرق كبيرة من المتطوعين 

من مختلف الجن�سيات.
وقالت لنا: »�ستذهبون اإلى 
هناك بلا اأى دعم اأو تاأمين 
نفقتكم  وع��ل��ى  ���س��ح��ي، 
ال�سخ�سية،  وم�سئوليتكم 
لكم  ����س���ت���وف���ر  وه����ن����اك 

المنظمة الإن�سانية التركية 
الموا�سلات والحماية«.

اإلى  ���ش��اف��رتم     وم��ت��ى 
كانت  وك�����ي�����ف  ك���ي���ن���ي���ا؟ 
الظروف في هذا الوقت؟

الأول��ى  الرحلة  �سمت   -
محمد  ال���ب���ح���ري���ن  م����ن 
اأ�سنان  ط��ب��ي��ب  ���س��ه��دا، 
ومحمد  ال�سحة،  ب��وزارة 
ع���اي���د، ط��ب��ي��ب ج��راح��ة 
ال�سلمانية،  بم�ست�سفى 
وت��لاه��ا رح��ل��ة اأخ����رى في 
�سهر نوفمبر، لكن الرحلة 
ال��ت��ي ك��ن��ت فيها  الأول����ى 
حيث  ج��داً،  �سعبة  كانت 
العا�سمة  مطار  في  نزلنا 

نيروبي وكان علينا ال�سفر 
بال�سيارة لمدة ت�سع �ساعات 
في  اللاجئين  مخيم  اإل��ى 
المجاورة  داداب  منطقة 

لل�سومال.
���س��ه��دت ك��ي��ن��ي��ا في ه��ذا 
الوقت تفجيرات اإرهابية، 
الرحلة  ط���ول  وواج��ه��ن��ا 
اإل������ى مخ���ي���م ال��لاج��ئ��ين 
ن���ق���اط ت��ف��ت��ي�����س ك��ث��رة 
ا�ستجوابنا  يتم  كان  حيث 
ومهمتنا  مق�سدنا  ع��ن 
بها،  نعمل  التي  والمنظمة 
»التحالف  ن�سحنا  كما 
بال�سفر  للاأطباء«  الدولي 
خلال �ساعات النهار فقط 
حتى ل نتعر�س لل�سرقة اأو 

نفقتنا  عــلــى  داداب  لمع�شكر  ذهــبــنــا    
فريق  في  وعملنا  ال�شخ�شية،  وم�شئوليتنا 

منظمة اإن�شانية طبية تركية
داداب  ــى  اإل نــيروبــي  مــن  بال�شيارة  ال�شفر    
في  �شافرنا  ولكننا  �شاعات  ت�شع  ي�شتغرق 

يومين ب�شبب الو�شع الأمني

لقـــــــــاء
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اإلى  ا�سطرنا  مما  القتل، 
في  كاملين  يومين  ق�ساء 
�سرنا  حيث  الرحلة  ه��ذه 

لمدة  الأول  ال��ي��وم  خ���لال 
بال�سيارة  �ساعات  اأرب��ع��ة 
وخ������لال ال����ي����وم ال���ث���اني 

خم�سة �ساعات.
   وكيف وجدتم الحياة 
في مقر »التحالف الدولي 

للاأطباء«؟
في  المنظمة  ا�ستقبلتنا   -
خا�سة  »مع�سكر«  منطقة 
بالمنظمات الإن�سانية، تبعد 
كيلومترات  ع�����س��رة  ن��ح��و 
عن مخيم اللاجئين الذي 
مليون  ن��ح��و  ف��ي��ه  يعي�س 
اأغلبهم  �سومالي  اإن�سان 
من الن�ساء والأطفال. كان 
فيه  ن�سكن  ال���ذي  الم��ك��ان 

يفتقد لكل �سيء تقريباً.
متجاورة،  غ��رف  فهناك 
في كل غرفة اأربعة اأ�سرة، 
اأو  ح��م��ام��ات  ي��وج��د  ول 

الطعام  اأم����ا  م��ك��ي��ف��ات، 
وبطاط�س  معلبات  ف��ه��و 
فيه  ي��وج��د  ول  مهرو�سة 
توجد  ول  ب���روت���ي���ن���ات، 
م��ي��اه ح��ن��ف��ي��ات والم��ك��ان 
بالح�سرات.  م��ل��يء  ك��ل��ه 
�سعبين  اأ�سبوعين  ق�سينا 
ل��ل��غ��اي��ة ول��ك��ن��ن��ا ك��ن��ا في 
الحياة  نكت�سف  الحقيقة 
اللاجئون  يعي�سها  ال��ت��ي 

ونختبرها.
ن�سع  ن��ن��ام  كنا  وع��ن��دم��ا 
كامل  غطاء  ال�سرير  فوق 
الح�سرات  م��ن  ليحمينا 
م���ن ذل����ك كنا  وب���رغ���م 
اأ�سابت  لنجدها  ن�ستيقظ 
جلودنا بالحمرار والحكة، 

الذي  الإن�شانية  المنظمات  بمع�شكر  نزلنا    
كنا  ولكننا  والغذاء  والمــاء  للكهرباء  يفتقد 

اأح�شن حظاً من اللاجئين
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هذه  ونقارن  نبت�سم  وكنا 
بحياتنا  ال�سعبة  الحياة 
والطعام  الأمن  حيث  هنا 

والرفاهية التامة.

اإنطباع جيد
ا�شتقبلكم  وك����ي����ف     
البعثات  في  زم�����لاءك�����م 
الإن�����������ش�����ان�����ي�����ة وك����ذل����ك 

اللاجئين؟
عربي  ف��ري��ق  اأول  كنا   -
ي�سل اإلى هناك، و�سعرنا 
اأن  يجب  خطواتنا  كل  اأن 
وعرفنا  مح�سوبة،  تكون 
الأت������راك  الأط����ب����اء  اأن 
والإندوني�سيين والفلبينيين 
انطباع  لديهم  ك��ان  معنا 
باأن العرب متكبرون ومن 
دون  يعي�سون  اأن  ال�سعب 

رفاهية. 
على  ن��ع��ل��ق  لم  وب����دورن����ا 
واجهناها،  �سعوبات  اأي 
زملاءنا،  م��ع  وتعاي�سنا 
بهم،  ع��لاق��ت��ن��ا  وت��وث��ق��ت 
انطباع  ع��ل��ى  وح�����س��ل��وا 
العرب.  عن  تماماً  جديد 
فكانوا  ال��لاج��ئ��ين  اأم�����ا 
على  ك�����ث�����يراً  ي����ع����ول����ون 
اإخوانهم العرب لإنقاذهم 
م��ن الم��ح��ن ال��ت��ي يم��رون 
اأو  بهم  نمر  وعندما  بها. 
الم�ست�سفى  في  اإلينا  ياأتون 
الميداني كانوا يقولون كلمة 

»عرب« بحب وافتخار.
   ه��ل اق��ترن��ت �شعوبة 
ب�شعوبة  ه��ن��اك  ال��ع��ي�����س 
ال�����ع�����م�����ل  في  اأخ�������������������رى 

بالم�شت�شفى الميداني؟

اليومي  دوام���ن���ا  ك���ان   -
من  الميداني  بالم�ست�سفى 
وحتى  �سباحاً  ال�ساد�سة 
ولم  ليلًا،  ع�سرة  الثانية 
الإن�سانية  المنظمة  تكن 
التركية توفر لنا الكهرباء 
�سوى ل�ست �ساعات فقط. 
كان مجموعنا �سبع اأطباء 
مختلفة،  جن�سيات  م��ن 
ولم نكن ن�ستطع اأن نعالج 
يومياً.  �سوى 300 مري�س 
ياأتون  ال��لاج��ئ��ون  ف��ك��ان 
الم�ست�سفى  اأم��ام  للوقوف 
م���ن���ذ �����س����اع����ات ال��ل��ي��ل 
على  ويتعاركون  المتاأخرة، 
لأنهم  ال��دخ��ول  اأ�سبقية 
اأقدامهم  على  ي�����س��يرون 
لم�����س��اف��ات ط��وي��ل��ة ج���داً. 
وع���ن���دم���ا ن���اأخ���ذ ال��ع��دد 
عيون  في  نج��د  الم��ط��ل��وب 
الكثيرين الحزن لأنهم لم 
على  الح�سول  ي�ستطيعوا 

الخدمة الطبية.
   وكيف ت�شف العمل في 

هذه الأجواء؟
معه  وي��ح��م��ل  ����س���اق!.   -
ذك���ري���ات م��ري��رة واأم���ور 
كان  حيث  طيبة،  اأخ���رى 
الدواء  يجدون  ل  النا�س 
طيلة  وينتظرون  ال��ك��افي 
اليوم للح�سول عليه، وفي 
الن�سف الثاني من النهار 

ل نجد ماءً كافياً لل�سرب. 
ل��ك��ن الأم������ر الج���ي���د هو 
خبرة  على  ح�سلنا  اأن��ن��ا 
طبية كبيرة جداً، في ظل 
المعرو�سة  الح��الت  تعدد 
علينا وغياب اأى م�ساعدة 
الأ�سعة  اأخ�����س��ائ��ي  م���ن 
الأمر  لكن  التحاليل.  اأو 
اكت�سبنا  اأننا  هو  الجميل 
خ���برات ك��ب��يرة في مجال 

  قابلت طفلًا يبلغ من العمر 12 ربيعاً وطلب 
مني اأن يرى ال�شورة التي التقطتها له لأنه لم 

يرى وجهه من قبل
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كنا  م��ا  مقابل  في  عملنا 
ن��ق��وم ب��ه م��ن ع��م��ل �ساق 

ومتوا�سل.

م�ست�سفى البحرين
   ه��ل م��ا زل��ت تحتفظ 
بذكريات معينة من هذه 

الرحلة؟
مع  نتحدث  كنا  ن��ع��م.   -
فاكت�سفنا  ال���لاج���ئ���ين 
كانوا  منهم  كثيرين  اأن 
اأغنياء ولديهم العديد من 
الجفاف  ول��ك��ن  ال��ب��ي��وت، 
ل�سنوات  ا���س��ت��م��ر  ال����ذي 
ما�سيتهم  نفوق  اإل��ى  اأدى 
وعدم قدرتهم على زراعة 
اأر�سهم، كما اأدت ظروف 
القتل  تزايد  اإل��ى  الح��رب 

والفرار من مناطقهم.
كما قابلت طفلًا يبلغ من 
وطلب  رب��ي��ع��اً   12 ال��ع��م��ر 
مني اأن يرى ال�سورة التي 
لأنه  برفقته  لي  التقطتها 

لم يرى وجهه من قبل!.
الو�شع  ك�����ان  وه�����ل     
ال�شحي والأمني يمثلان 
الخطر الوحيد على حياة 

اللاجئين في داداب؟
للاأطباء  الأولوية  كانت   -
والن�ساء  الأطفال  معالجة 
ال�سارية،  الأم��را���س  م��ن 
الكينية  ال�سلطات  وكانت 
تحاول �سبط الأمن هناك 
وتوفير اأجواء عمل ملائمة 
للمنظمات الإن�سانية، لكن 
اللاجئين  ه���وؤلء  زال  م��ا 

م�ستمر  عمل  اإل��ى  بحاجة 
ال�سحة  مج�������الت  في 

والتعليم.
ل��ق��د ح�����س��ل��ن��ا ع��ل��ى 15 
قبل  البحرين  في  تطعيم 
نظراً  هناك  اإل��ى  �سفرنا 
ل�سعوبة الو�سع ال�سحي، 
متواجدين  كنا  وعندما 
ه�����ن�����اك ����س���م���ع���ن���ا ع��ن 
المخيم،  داخ��ل  تفجيرات 
كما وجدنا اأنهم يفتقدون 
اإل�����ى ال�������دواء وال���غ���ذاء 
التعليم  وح��ت��ى  ال���ك���افي، 
فاإنهم يكتبون على الألواح 
من  الأح���ب���ار  وي�سنعون 
الموجود  ال�����س��وداء  الم���ادة 
وه��ي مادة  ب��ال��ب��ط��اري��ات 

�سامة.
   اأن���ت���م ك�����ش��ب��اب.. هل 
لديكم نية للا�شتمرار في 
للاجئين  ال��دع��م  تقديم 

في داداب؟
- بكل تاأكيد. فقد �سافرت 
�سهر  خ���لال  ث��ان��ي��ة  بعثة 
ت�سم  الم��ا���س��ي،  ن��وف��م��بر 

الأط���ب���اء اإيم�����ان م���راد، 
ون�سيم  العو�سي،  وكامل 
�سفحة  اأطلقنا  وقد  فهد، 
لدعوة  ب��وك  الفي�س  على 
البحرينيين  الأط����ب����اء 
ل��لان�����س��م��ام اإل���ي���ن���ا في 
ب��ع��ث��ات اأخ�������رى، وه���ي: 
 journey to Somali
كما   ،refugee camp
الراغبين  للاأطباء  يمكن 
داداب  اإل����ى  ال�����س��ف��ر  في 
اإيميل:  ع��ل��ى  مرا�سلتنا 
scre4msomaliref -

gees@gmail.com
والأه�����م اأن���ن���ا اأق��م��ن��ا في 
م�ست�سفى  داداب  مع�سكر 
ت�ستقبل  »البحرين«  با�سم 
ونبذل  حالة،   700 يومياً 
لتزويدها  و���س��ع��ن��ا  ك���ل 
ب����الأط����ب����اء والم����ع����دات 
والأدوي������ة... واأع��ت��ق��د ان 
هذا يوؤ�س�س لجهد �سبابي 

رائع هناك.

الم�شت�شفى  على  يتدفقون  كانوا  المئات    
 300 ا�شتقبال  �شوى  ن�شتطع  ولم  الميداني 

مري�س يومياً والأولوية للن�شاء والأطفال
بعثات  ت�شمل  البحرين  في  حملة  اأطلقنا    
جديدة وتوفير المعدات والأدوية لم�شت�شفى 

البحرين في مع�شكر داداب

�لعدد �لثالث ع�ش�ر - �إبريل 2012 م
50





   ما هي متلازمة التعب المزمن؟ وكيف يمكن علاجها؟
- هي عبارة عن ا�سطراب اأو ا�سطرابات تت�سم باأعرا�س ل يوجد لها تف�سير 
طبي. فهذه المتلازمة عبارة عن مر�س ي�سيب عدة اأجهزة في الج�سم تتراوح ما 
بين اللتهابات البكتيرية والفيرو�سية والتوتر الذي يدوم طويلا وال�سطرابات 
نتيجة  والخلل  ال��دم  وفقر  المناعة  جهاز  وظائف  في  والخ��ت��لال  الهرمونية 
التعر�س للمواد ال�سامة والت�سمم بالمعادن الثقيلة وتاأثير بع�س الأدوية والمر�س 

ب�سبب القابلية الجينية. 
من  والخام�س  الرابع  العقدين  في  الأف��راد  المتلازمة  هذه  ت�سيب  ما  وغالبا 
العمر، كما ي�سيب الن�ساء اأكر من الرجال وقد تبداأ  فجاأة وتكون م�سحوبة 
عدة  بعد  الح��الت  من  الكثير  في  تحدث  بينما  بالأنفلونزا  �سبيهة  بعوار�س 
�سهور من التوتر ال�سلبي ال�سديد ومن اأكر الأعرا�س �سيوعا، �سعف الذاكرة، 
التركيز وعدم ال�سعور بالراحة بعد النوم، واآلم في الع�سلات و�سداع والتهاب 

في البلعوم وتح�س�س في العقد اللمفاوية.
و�سف  يتم  لكي  اأخ�سائي  قبل  من  المتلازمة  لم�سببات  تقييماً  العلاج  ويتطلب 
علاج نف�سي واجتماعي و�سلوكي حيث ل يوجد علاج محدد لهذه المتلازمة حتى 

الآن.
   هل يوجد علاج جراحي لمر�شى ال�شكري؟

�سخ�س  بليون  حولي  العالم  في  الزائد  ال��وزن  من  يعانون  الذين  عدد  يبلغ   -
ال�سمنة  اأو  الزائد  ال��وزن  من  منطقتنا  في  ال�سكان  من   %35 ح��والي  ويعاني 
المفرطة مما قد ي�سبب م�ساعفات �سحية خطيرة مث�ل مر�س ال�سكري »النوع 

اإ�شراف:
د. كوثر العيد
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الثاني«  وارتفاع �سغط الدم وارتفاع ن�سبة الكل�سترول في الدم 
وح�سوات المثانة واأمرا�س القلب وانقطاع التنف�س اأثناء النوم 
اأنواع  وحتى  والكتئاب  المفا�سل  والتهاب  والجلطات  والربو 

ال�سرطان.
ال�سحية  التعقيدات  من  تزيد  ال�سمنة  اأن  القول  وخلا�سة 
وتوؤدي اإلى انخف�س معدل عمر الإن�سان والعلاج الأكر فاعلية 
هذه  تطورت  وق��د  الجراحة  طريق  عن  هو  المفرطة  للبدانة 
حديثة  ومعدات  تقنيات  م�ستخدمة  ملحوظ  ب�سكل  الجراحة 
يتم  حيث  األم��ا  واأق��ل  �سهولة  واأك��ر  النتائج  م�سمونة  تجعلها 
اإجراء هذه العمليات الجراحية عن طريق ثقوب بدون اإحداث 
ندوب كبيرة مما ي�سمح بالتعافي ال�سريع جدا وغالبا ما يغادر 
المر�سى الم�ست�سفى بعد يومين اأو ثلاثة اأيام من اإجراء العملية 
كما اأن هذه العملية الجراحية تح�سن من نوعية الحياة وتطيل 
معدل العمر المتوقع ففيها �سفاء مده�س لل�سكري »النوع الثاني«  
وتخفي�س �سغط الدم وم�ستويات الكل�سترول في الدم كما اأنها 
القلب  اأمرا�س  من  والنجاة  ال�سفاء  معدلت  رفع  اإل��ى  ت��وؤدي 

وال�سرطان.
   هل يوجد علاج لكتئاب الأطفال والمراهقين؟ 

- الكتئاب هو ا�سطراب يميزه تدني الحالة المزاجية ودرجة 
قدرة  على  التاأثير  حد  اإلى  المراهق  اأو  الطفل  لدى  الهتمام 

الطفل اأو المراهق على اأداء وظائفه الحياتية اليومية فالأطفال 
ا�سطرابات  اأو  ال�سياع  من  يعانون  والذين  للتوتر  المعر�سين 
يواجهون مخاطر  القلق  اأو  ال�سلوك  التركيز في  اأو  التعليم  في 

الكتئاب اأكر  من غيرهم.
اأن الكتئاب قد  ول يوجد من هو مح�سن �سد الكتئاب كما 
يكون وراثياً، والخبر ال�سار هو اأن الكتئاب مر�س قابل للعلاج 
دليل  ا�ستمرار  حالة  في  الم�ساعدة  طلب  الوالدين  على  ويجب 
والبكاء،  الح��زن  ك��رة  التالية:  الكتئاب  دلئ��ل  من  اأك��ر  اأو 
انخفا�س درجة الهتمام بالأن�سطة اأو القدرة على ال�ستمتاع 
والعزلة  الأم���ل  ف��ق��دان  ال�سابق،  في  مف�سلة  كانت  باأن�سطة 
الجتماعية و�سعف التوا�سل، انخفا�س درجة احترام الذات 
تجاه  المفرطة  الح�سا�سية  النف�س،  ول��وم  بالذنب  وال�سعور 
الرف�س اأو الف�سل وازدياد حدة الهتياج والغ�سب والعدوانية، 
ال�سداع  مثل  الج�سدية  والأم��را���س  بالتعب  الإح�سا�س  كرة 
واآلم المعدة، التفكير اأو التعبير عن النتحار اأو ال�سلوك المدمر 

للذات. 
اأخ�سائيين  م�ساعدة  اإلى  يحتاج  حقيقي  مر�س  الكتئاب  اإن 
في المجال النف�سي فالعلاج ال�سامل غالبا ما يت�سمن جل�سات 
العلاج للمري�س على حدة والجل�سات بوجود عائلته كما وقد 

يت�سمن اأي�سا ا�ستعمال الأدوية الم�سادة للاكتئاب.
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وتن�سيق  توحيد  اأن  باعتبار 
الم��ج��ل�����س في  دول  م��واق��ف 
المحافل الدولية يمثل اأولوية 
لما  التعاون  لمجل�س  ق�سوى 
للروؤى  توحيد  م��ن  ي��وف��ره 
المطروحة  الق�سايا  تج��اه 
والمنظمات  الم��وؤتم��رات  في 
على  التاأكيد  وتم  الدولية 
بعقد  العامة  الأمانة  قيام 
وفود  بين  تن�سيقي  اجتماع 
دول المجل�س الممثلة لهيئات 

وجمعيات الهلال الأحمر.
كما ناق�س المجتمعون مذكرة 
الأمانة العامة ب�ساأن تنظيم 
متبادلة  ميدانية  زي���ارات 
الجمعيات  في  للمخت�سين 
للوقوف  الوطنية الخليجية 
على التطورات والمكانات 
جمعية  ك���ل  في  الم���ت���وف���رة 
على  م��ن��ه��ا  وال����س���ت���ف���ادة 
برامج  ال��زي��ارة  يتخلل  اأن 
تدريبية للمخت�سين بال�ساأن 

الإن�ساني.

موؤتمر علمي

وح������ول الم����ق����ترح الم���ق���دم 
م�����ن الأم������ان������ة ال���ع���ام���ة 
بتنظيم  ال��ت��ع��اون  لمجل�س 
وور�س  ون���دوات  م��وؤتم��رات 
ع��م��ل م��ت��خ�����س�����س��ة ق��رر 
موؤتمر  تنظيم  الج��ت��م��اع 
ي�سارك  �سنتين  ك��ل  علمي 
ف��ي��ه الم��خ��ت�����س��ون ب����اأوراق 
ع��م��ل ت���ت���ن���اول اأول����وي����ات 
الم���������س����ترك بين  ال���ع���م���ل 
الهلال  وجمعيات  هيئات 
الخليجية  الوطنية  الأحمر 
والم�����س��ت��ج��دات ال��دول��ي��ة في 

ال�ساأن الإن�ساني.
بمبادرة  المجتمعون  ورحب 
هيئة الهلال الأحمر بدولة 
الموؤتمر  بتنظيم  الم���ارات 
المقبل  ال��ع��ام  خ��لال  الأول 
2012 وطلبوا من كل جمعية 
�سابط  تخ�سي�س  وطنية 
بمهام  ل��ل��ق��ي��ام  ات�������س���ال 
لقرارات  والمتابعة  التن�سيق 
وتو�سيات اجتماعات لجان 

ال��ع��م��ل الم�����س��ترك وذل���ك 
القائم  ال��ت��ع��اون  ل��ت��ع��زي��ز 
الوطنية  الج��م��ع��ي��ات  ب��ين 
العامة  الأم��ان��ة  وم�ساعدة 
لمتابعة  ال��ت��ع��اون  لم��ج��ل�����س 

قرارات هذه اللجان.

معهد اإن�ساني
اأو�����س����ى الم�������س���ارك���ون في 
لروؤ�ساء  الثامن  الجتماع 
الهلال  وجمعيات  هيئات 
مجل�س  دول  في  الأح���م���ر 
الخليج  ل�����دول  ال���ت���ع���اون 

المرحلة  ه��ذه  تد�سين  وتم 
الثامن  الج��ت��م��اع  خ���لال 
هيئات  روؤ�����س����اء  ل��ل��ج��ن��ة 
الأحمر  الهلال  وجمعيات 
التعاون  مج��ل�����س  دول  في 
العربية،  الخ��ل��ي��ج  ل����دول 
العا�سمة  ا�ست�سافته  الذي 
ي�وم  اأبوظبي  الإم��اراتي��ة 
2011م،  دي�����س��م��بر   28
اآلية  تفعيل  ناق�س  وال��ذي 

التعاون الم�سترك بين هيئات 
الأحمر  الهلال  وجمعيات 
وتوحيد  المجل�س  دول  في 
المنظمات  في  م��واق��ف��ه��ا 

الإقليمية والدولية.

مواقف موحدة

واأكد المجتمعون على �سرورة 
لجنة  اج���ت���م���اع���ات  ع��ق��د 
وجمعيات  هيئات  روؤ���س��اء 

�سنوياً  الأح���م���ر  ال���ه���لال 
وتم  ومنتظم  دوري  وب�سكل 
القادم  الج��ت��م��اع  تح��دي��د 
في  2012م  ال��ع��ام  خ���لال 
اإل��ى  البح��ري���ن  مملكة 
اجتماع  ع�����ق��د  ج��������ان�����ب 
اأن  على  �سنوي  ت�س��اوري 
العامة  الأم��ان��ة  ت�ست�سيف 
بالعا�سمة  التعاون  لمجل�س 
ال�������س���ع���ودي���ة ال���ري���ا����س 

نهاية  الأول  الج���ت���م���اع 
فبراير 2012م.

وح������ول ت���وح���ي���د م���واق���ف 
الهلال  وجمعيات  هيئات 
الأح����م����ر الخ��ل��ي��ج��ي��ة في 
والمنظمات  الم�����وؤتم�����رات 
والدولي��ة  الإق��ل��ي��م��ي��������ة 
مذكرة  المجتمعون  ن��اق���س 
لمجل�س  ال��ع��ام��ة  الأم����ان����ة 
ال�سدد  ه��ذا  في  ال��ت��ع��اون 

الجمعيات الوطنية الخليجية.. 
مرحلة جديدة من التعاون

في اجتماعها بمدينة اأبوظبي:

الهلال الأحمر البحريني شارك مع أشقاءه من الجمعيات الوطنية بدول مجلس 
التعاون، في إطلاق مرحلة جديدة من العمل الإنساني الخليجي الموحد، عبر 
آليات هامة، مثل تطوير العمل الدولي المش��ترك ووضع برنامج زمني للزيارات 
الميدانية المتبادلة والتدريب المش��ترك وتنظيم ندوات مش��تركة بهدف رفع 

وتطوير أداء العاملين.

2012م  العام  خلال  القادم  الجتماع  تحديد    
اجتماع  عقد  جانب  اإلــى  البحرين  مملكة  في 

ت�شاوري �شنوي
ويتناول  عامين  كل  علمي  موؤتمر  تنظيم    
العمل الم�شترك بين هيئات وجمعيات الهلال 

الأحمر الخليجية 

موؤتمر
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وتن�سيق  توحيد  اأن  باعتبار 
الم��ج��ل�����س في  دول  م��واق��ف 
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المطروحة  الق�سايا  تج��اه 
والمنظمات  الم��وؤتم��رات  في 
على  التاأكيد  وتم  الدولية 
بعقد  العامة  الأمانة  قيام 
وفود  بين  تن�سيقي  اجتماع 
دول المجل�س الممثلة لهيئات 

وجمعيات الهلال الأحمر.
كما ناق�س المجتمعون مذكرة 
الأمانة العامة ب�ساأن تنظيم 
متبادلة  ميدانية  زي���ارات 
الجمعيات  في  للمخت�سين 
للوقوف  الوطنية الخليجية 
على التطورات والمكانات 
جمعية  ك���ل  في  الم���ت���وف���رة 
على  م��ن��ه��ا  وال����س���ت���ف���ادة 
برامج  ال��زي��ارة  يتخلل  اأن 
تدريبية للمخت�سين بال�ساأن 

الإن�ساني.

موؤتمر علمي
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ع��م��ل م��ت��خ�����س�����س��ة ق��رر 
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الخليجية  الوطنية  الأحمر 
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لمتابعة  ال��ت��ع��اون  لم��ج��ل�����س 

قرارات هذه اللجان.
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مكتب  ب��اإن�����س��اء  ال��ع��رب��ي��ة 
وجمعيات  ل��ه��ي��ئ��ات  ف��ن��ي 
دول  في  الأح���م���ر  ال��ه��لال 
لمجابهة  ال��ت��ع��اون  مجل�س 
الأزمات والكوارث، وتبادل 
المعلومات وتن�سيق البرامج. 
الهلال  تقوم هيئة  اأن  على 
بالإمارات وجمعية  الأحمر 
القطرية  الأح��م��ر  ال��ه��لال 
يت�سمن  م���ق���ترح  ب��و���س��ع 
عمله  واآلية  المكتب  اأهداف 

وم�سادر تمويله.
معهد  باإن�ساء  اأو���س��وا  كما 
دول  في  الإن�����س��اني  للعمل 
الم��ج��ل�����س ي��ت��ول��ى اإع�����داد 
ال�سرورية  ال���درا����س���ات 
والم�سورة  الن�سح  وتقديم 
ل��������دول الم���ج���ل�������س ح����ول 

ال���ق�������س���اي���ا الإن�������س���ان���ي���ة 
الإن�ساني  الدولي  والقانون 
على  الدولية.  والتفاقيات 
العامة  الأم��ان��ة  ت��ق��وم  اأن 
الخليجي  التعاون  لمجل�س 
بم���خ���اط���ب���ة الج���ام���ع���ات 
العالي  التعليم  وموؤ�س�سات 
لح�سر  الم��ج��ل�����س  دول  في 
ال����برام����ج والم�����س��اب��ق��ات 
حول  تدَر�س  التي  العلمية 
اإ�سافة  الإن�����س��اني.  العمل 
اإلكتروني  رابط  اإن�ساء  اإلى 
الهلال  وجمعيات  لهيئات 
المجل�س  دول  في  الأح��م��ر 
وو�سع قواعد اإر�سادية فيما 
ي��خ�����س ال��ق��ان��ون ال���دولي 
وال�ستجابة  الإن�������س���اني 

للكوارث.
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الموؤتمر الـ 31.. العمل 
الإن�شاني يعانق الم�شتقبل 
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العمل  عالم  هاماً في  اجتماعاً  والثلاثون،  الحادي  الدولي  الموؤتمر  كان 
الإن�ساني، حيث كان بمثابة منتدى عالمي، �ساهم في اإجراء نقا�س عالمي 
اإظهار  عن القانون الدولي الإن�ساني و�سبل تعزيز العمل الإن�ساني، مع 
الدور الإن�ساني الأ�سا�سي لحركة ال�سليب الأحمر والهلال الأحمر على 

ال�سعيد العالمي.
دارت  التي  النقا�سات  في  جديدة   نظر  ووجهات  كثيرة  اأفكار  وب��رزت 
التي جرت على  والأح��داث  العمل  وور�س  واللجان  العامة  في الجل�سات 
هام�س الموؤتمر. و�سكل الموؤتمر اأي�ساً فر�سة للجمعيات الوطنية للنقا�س 
وتعزيز دورها ال�ستراتيجي، الأمر الذي اأدى اإلى تعزيز وحدة الحركة 
التي تميز حالياً  المعقدة  والقت�سادية  ال�سيا�سية  الأو�ساع  بالرغم من 

البيئة العالمية.
الدولي  القانون  وتعزيز  النووية  بالأ�سلحة  المتعلقة  القرارات  وتكت�سب 
كبيرة  اأهمية  الكوارث  وقوانين  خطر  في  ال�سحية  والرعاية  الإن�ساني 
في  الحركة  لتقدم  ال�سبيل  وتمهد  الأولويات  و�سع  على  �ست�ساعد  لأنها 
النقا�سات  م�سمون  تحديد  في  القرارات  هذه  ت�ستمر  و�سوف  عملها. 

ب�ساأن الحتياجات الإن�سانية الحالية.
اأما على �سعيد العمل الملمو�س ، ف�سوف ي�ساهم 377 تعهداً، تقدم بها 
المندوبون لتنفيذ القرارات في تعزيز حماية �سحايا النزاعات الم�سلحة 
والكوارث. ويمثل هذا الرقم القيا�سي من التعهدات فر�سة هامة متاحة 
للتعاون الم�ستقبلي بين الدول والحركة. وتلعب دول كثيرة مثل �سوي�سرا 
دوراً ريادياً في تطوير وتح�سين الحماية والم�ساعدة المتوفرتين للمحتاجين 

وذلك من خلال الم�ساركة في رعاية قرارات وتعهدات خا�سة.
يجتمع  بينما  2015م،  اأواخ��ر  في  القادم  ال��دولي  الموؤتمر  يُعقد  و�سوف 
مجل�س المندوبين القادم عام 2013م. و�سوف توا�سل الحركة  الدولية 
في  المتمثل  عملها  ذلك،  غ�سون  في  الأحمر،  والهلال  الأحمر  لل�سليب 

اإنقاذ الأرواح، وحماية، وم�ساعدة المحتاجين في كل اأنحاء العالم.
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وفي هذا المنتدى الفريد من 
نوعه لنقا�س العمل الإن�ساني، 
اعتمد حوالي 2000 مندوب 
�سل�سلة من القرارات المتعلقة 
اللازمة  العمل  ب��اإج��راءات 
لتعزيز ال�ستجابة الإن�سانية 
الطبيعية  ال���ك���وارث  اأث��ن��اء 

والنزاعات الم�سلحة.

فعاليات الموؤتمر
�شملت اأعمال الموؤتمر:

ناق�ست  لج����ان  خ��م�����س   •
موا�سيع اإن�سانية هامة.

عمل. ور�س  • �سبع 
هام�س  على  ح��دث��اً   22  •

الموؤتمر.
للمتحدثين. • زاوية 

. �سور  • معار�س 
�سلطت  اإن�����س��ان��ي��ة  ق��ري��ة   •
ال�������س���وء ع��ل��ى م���ب���ادرة 
ال���رع���اي���ة ال�����س��ح��ي��ة في 
واأماكن  والتطوع،  خطر، 

ال����ك����وارث  في  الإي���������واء 
وغيرها من الموا�سيع.

وك���ان ه��ن��اك ح���دث جدير 
الموؤتمر  هام�س  على  بالذكر 
فيه  تكلم  خا�س  اجتماع  هو 
وزير  مثل  بارزون  متحدثون 
الخارجية النرويجي »يونا�س 

ش��ارك الهلال الأحمر البحريني، في المؤتمر الدولي الحادي والثلاثون للصليب 
الأحمر والهلال الأحمر، الذي يعتبر أوسع مؤتمر إنساني عالمي، في جنيف في 
الفترة من 28 نوفمبر إلى 1 ديس��مبر 2011م. وجمع ه��ذا الحدث الذي يعقد كلّ 
أربع س��نوات الدول الأطراف في اتفاقيات جنيف والجمعيات الوطنية للصليب 
الأحمر واله��لال الأحمر في العال��م والاتحاد الدولي للصلي��ب الأحمر والهلال 

الأحمر واللجنة الدولية للصليب الأحمر.

الهلال الأحمر البحريني ي�شارك 
في اأو�شع اجتماع اإن�شاني عالمي

ملف العدد
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»األبيرتو  وال�سيد  �ستور«  غار 
تقويم  برنامج  رئي�س  كايرو« 
العظام التابع للجنة الدولية 
اأي�ساً  ويُذكر  اأفغان�ستان.  في 
قدمته  الذي  الرائع  العر�س 
جوقة »روبني« اليابانية ذات 
قاعة  في  ال��ع��الم��ي��ة  ال�����س��ه��رة 

»فيكتوريا هول« في جنيف.

مجل�س المندوبين
ال���دولي  الم��وؤتم��ر  �سبق  وق���د 
المندوبين  مجل�س  اج��ت��م��اع 
نوفمبر.   26 في  واح��د  ليوم 
وج���م���ع ه�����ذا الح������دث ك���لّ 
الدولية  الح��رك��ة  م��ك��ون��ات 
والهلال  الأح��م��ر  لل�سليب 
ما  اأبرز  اأحد  وكان  الأحمر. 
المندوبين  مجل�س  في  ج���اء 
الحركة  موقف   2011 لعام 

من الأ�سلحة النووية.
�سل�سلة  الم��ج��ل�����س  ون��اق�����س 
قرار  منها  ال��ق��رارات،  م��ن 
اأ����س���ا����س���ي تح����ت ع���ن���وان 
على  الق�ساء  اإل��ى  »ال�سعي 
الأ���س��ل��ح��ة ال��ن��ووي��ة«  يحدد 
يتعلق  فيما  الحركة  موقف 
النووية  الأ�سلحة  با�ستخدام 
عليها.  والق�ساء  واإنتاجها 
وي��دع��و ال��ق��رار ال���دول اإلى 
���س��م��ان ع����دم ا���س��ت��خ��دام 
اأخرى  النووية مرة  الأ�سلحة 
وموا�سلة  الإط������لاق  ع��ل��ى 
الم��ف��او���س��ات ب��ع��زم وب���دون 
اأج������ل حظر  م����ن  اإب����ط����اء 
النووية  الأ�سلحة  ا�ستخدام 
خلال  م��ن  عليها  والق�ساء 
ملزم  دولي  ات��ف��اق  اع��ت��م��اد 

قانوناً.

ملف العدد
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الحماية القانونية
الحماية  »تعزيز  قرار  يقدم 
القانونية ل�سحايا النزاعات 
لتعزيز  ق��اع��دة  الم�����س��ل��ح��ة« 
الإن�ساني  ال���دولي  ال��ق��ان��ون 
كُ�����س��ف وج���ود  في مج��ال��ين 
حماية  وهما  فيهما،  ثغرات 
من  المحرومين  الأ�سخا�س 
ل�سمان  والآل��ي��ات  حريتهم، 
الم��ت��ث��ال ل��ل��ق��ان��ون ال���دولي 
الإن�ساني. ويدعو هذا القرار 
»تحديد  اإلى  الدولية  اللجنة 
واق���������تراح مج���م���وع���ة من 
الخيارات والتو�سيات« في ما 

يتعلق بهذين المجالين.
الم���وؤتم���ر »خطة  ك��م��ا و���س��ع 
لتنفيذ  �سنوات  لأرب��ع  العمل 
الإن�ساني«،  ال��دولي  القانون 
التدابير  من  �سل�سة  و�سملت 
من  ال����دول  ت�ستطيع  ال��ت��ي 
خلالها تعزيز تنفيذ القانون 

الدولي الإن�ساني:
المدنيين  ال�سكان  • ح�سول 
الإن�سانية  الم�ساعدة  على 

في النزاعات الم�سلحة.
والأطفال  الن�ساء  حماية   •
والأ�سخا�س ذوي الإعاقة.

ال�سحفيين. • حماية 
الن���ت���ه���اك���ات  تج������ريم   •
الخطيرة للقانون الدولي 

الإن�ساني وقمعها.
الأ�سلحة. نقل  • تنظيم 

والجمعيات  ال��دول  و�سددت 
تعزيز  اأهمية  على  الوطنية 
الإن�ساني في  القانون الدولي 
84 كلمة األقيت خلال جل�سة 
للمو�سوع.  مخ�س�سة  عامة 
الم�ساركون  ه����وؤلء  واع��ت��بر 
الإن�ساني  ال���دولي  ال��ق��ان��ون 
بمثابة و�سيلة اأ�سا�سية لحماية 
النزاعات  م��ن  المت�سررين 

الم�سلحة وم�ساعدتهم.

التعهدات بالعمل
ب�ساأن  ق���راراً  الم��وؤتم��ر  اتخذ 
»ال����رع����اي����ة ال�����س��ح��ي��ة في 
خ����ط����ر«، ي���دع���و الح���رك���ة 
الأحمر  لل�سليب  ال��دول��ي��ة 
تعزيز  اإلى  الأحمر  والهلال 
في  الخ��براء  مع  م�ساوراتها 
ال�سحية  ال��رع��اي��ة  ق��ط��اع 
الرعاية  واأو�ساط  الدول  من 
�سياغة  اأجل  من  ال�سحية، 
ت��و���س��ي��ات ت��رم��ي اإل���ى جعل 
ال�سحية  ال��رع��اي��ة  ت��ق��ديم 
النزاعات  في  اأم���ن���اً  اأك����ر 
الم�سلحة وغيرها من حالت 

الطوارئ.
اعتماد  اإل�����ى  ب���الإ����س���اف���ة 
المندوبون  ق��دم  ال��ق��رارات، 
التعهدات  من  قيا�سياً  رقماً 
 ، ت��ع��ه��داً  اإل����ى 377  و���س��ل 
الم�ساركة  للوفود  وف��ر  مم��ا 
مبا�سرة  و�سيلة  الم��وؤتم��ر  في 

ت���������س����اع����د ع����ل����ى ت��ن��ف��ي��ذ 
القرارات.

واع��ت��م��د الم��ج��ل�����س ق����رارات 
ب�ساأن الق�سايا التالية:

الوطنية  • تاأهب الجمعيات 
الم�سلحة  ل���ل���ن���زاع���ات 
الأخ��رى  العنف  وح���الت 

وال�ستجابة لها.
ال���تراث  ع��ل��ى  • الح��ف��اظ 
ال���ت���اري���خ���ي وال���ث���ق���افي 
لل�سليب  الدولية  للحركة 
الأحمر والهلال الأحمر.

الحركة  مكونات  • علاقات 
فاعلة  جهات  مع  الدولية 

اإن�سانية خارجية.
الحركة  اإ���س��ترات��ي��ج��ي��ة   •
الأحمر  لل�سليب  الدولية 

والهلال الأحمر.
الأ�سا�سي  النظام  تنقيح   •
ل��ل��ج��م��ع��ي��ات ال��وط��ن��ي��ة 

وقاعدتها القانونية.
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اإل���ى حماية  ال��ق��رار  ي��ه��دف 
ال�سحية  ال��رع��اي��ة  ت��ق��ديم 
الم�سلحة  ال��ن��زاع��ات  اأث��ن��اء 
وح����الت ال��ع��ن��ف الأخ����رى. 
الدولية تحقيق  اللجنة  تاأمل 
غ��اي��ت��ه��ا الم��ن�����س��ودة خ��لال 

ال�سنوات القليلة المقبلة.

عواقب وخيمة
باللجنة  الم�����س��ئ��ول��ون  ول��ف��ت 
القدرة  ت�ساوؤل  اإلى  الدولية 
على تلبية الحتياجات الطبية 
الم�سلحة  ال��ن��زاع��ات  اأث��ن��اء 
الحتياجات في  وتزايد هذه 
هائلًا،  تزايداً  ذات��ه  الوقت 
ول تنح�سر اأ�سباب ذلك في 

العاملين  على  الع��ت��داءات 
في مجال الرعاية ال�سحية، 
العتداءات  اأي�ساً  ت�سمل  بل 
ع��ل��ى ���س��ي��ارات الإ���س��ع��اف 
والعيادات  والم�ست�سفيات 
وح��ت��ى ع��ل��ى الم��ر���س��ى، كما 
تهدّد  ال��ت��ي  المخاطر  تح��ول 
ذلك  ع��ن  ف�سلًا  ال�سلامة 
اإل���ى  ال��ن��ا���س  و����س���ول  دون 
المراكز ال�سحية، وتوؤدي اإلى 

انقطاع الإمدادات.
ويُحرم ما ل يُعدّ ول يُح�سى 
م���ن ال���ن���ا����س م���ن ال��ع��لاج 
في  العاملون  يُ�ساب  ح��الم��ا 
ال�سحية  ال��رع��اي��ة  مج���ال 
تُ�ساب  حالما  اأو  مكروه  باأي 

للرعاية  الأ�سا�سية  ال��بُ��ن��ى 
فلا  ���س��رر.  ب���اأي  ال�سحية 
تقت�سر عواقب القنبلة التي 
على  يزيد  م��ا  بحياة  اأودت 
اثني ع�سر طالباً من طلاب 
الطب بال�سومال اأثناء حفل 
2009م  ع��ام  في  تخرّجهم 
اأف���راد  اأرواح  اإزه����اق  ع��ل��ى 
القليلة  ال��دف��ع��ات  اإح�����دى 
الطب  خرّيجي  م��ن  للغاية 
في البلاد منذ ع�سرين عاماً 
بطريقة ماأ�ساوية، بل ت�سمل 
اآلف  اإجراء  ا�ستحالة  اأي�ساً 
�سنوياً  الطبية  الم��ع��اي��ن��ات 

ب�سبب اعتداء واحد.
اللجنة تقريراً  اأ�سدرت  وقد 

يح��رم العنف الممارس ض��دّ موظفي 
وض��د  ومرافقه��ا،  الصحي��ة  الرعاي��ة 
الذي��ن يقصدونه��ا، ملايي��ن  المرض��ى 
الناس من تلقي الرعاية الصحية اللازمة 
لإنقاذ حياتهم. وقدمت اللجنة الدولية 
ق��راراً ف��ي ه��ذا الص��دد إل��ى المؤتم��ر 
للصلي��ب  والثلاثي��ن  الح��ادي  الدول��ي 
الأحمر واله��لال الأحمر بغرض التصدي 

لهذا التحدي الإنساني.
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عنوانه »الرعاية ال�سحية في 
خطر: الدفاع عن الق�سية«، 
التي  الرئي�سية  والنتيجة 
تتمثل  التقرير  اإليها  تو�سل 
اإم���ك���ان���ي���ة ح��ق��ن دم���اء  في 
النا�س  من  الآلف  ع�سرات 
اإذا ما احتُرمت عملية تقديم 
الرعاية ال�سحية على نطاق 
اأو�سع، اإذ ل يموت الكثير من 
ب�سبب  الأمر  النا�س في واقع 
مبا�سرة  �سحايا  وق��وع��ه��م 
جانب  على  مزروعة  لقنبلة 
اإط��لاق  لعملية  اأو  الطريق 
و�سول  عدم  ب�سبب  بل  ن��ار، 
في  اإليهم  الإ�سعاف  �سيارة 
ب�سبب  اأو  المنا�سب،  الوقت 
م���ن���ع م���وظ���ف���ي ال���رع���اي���ة 
عملهم،  تاأدية  من  ال�سحية 
اأو ب�سبب ال�ستهداف المبا�سر 
والمر�سى،  للم�ست�سفيات 
كون  ب�سبب  ب�ساطة  بكلّ  اأو 
فيها  يوجدون  التي  المنطقة 
يحول  مّم��ا  للغاية  خ��ط��يرة 
دون تقديم الرعاية ال�سحية 

الفعالة لهم.

متطلبات التنفيذ
الدولية  ال��ل��ج��ن��ة  وت��ع��ت��زم 
من  الق�سية  ه��ذه  معالجة 
خ���لال تم��ك��ين ال��ن��ا���س من 
الح�����س��ول ع��ل��ى ال��رع��اي��ة 
ال�سحية بطريقة اآمنة اأثناء 
العنف  وح���الت  ال��ن��زاع��ات 
هوية  �سميم  م��ن  الأخ����رى 
الأحمر/الهلال  ال�سليب 
الأحمر. وكان اعتماد القرار 
و�سائل  ب���اح���ترام  الخ��ا���س 
وحمايتها  ال�سحية  الرعاية 
الم�سلحة  ال��ن��زاع��ات  اأث��ن��اء 
وح�����الت ال��ع��ن��ف الأخ����رى 
دلل������ة ق���وي���ة ع���ل���ى رغ��ب��ة 
في  الدولية  والحركة  ال��دول 
الم�سكلات  لإح��دى  الت�سدي 
والمغفلة  الكبرى  الإن�سانية 

مع ذلك اإلى حدّ كبير.
اأنه  اإل  القرار  اإتخاذ  ورغم 
اللتزام  ت��ع��زي��ز  م��ن  ب���دّ  ل 
ال�����س��اري��ة ومن  ب��ال��ق��وان��ين 
تدريب القوات الم�سلحة على 
اللائق  ب��ال�����س��ل��وك  ال��ت��ح��ل��ي 
التفتي�س،  نقاط  م��واق��ع  في 

المتمردة  للجماعات  وينبغي 
والمتناع  المر�سى  اح��ترام 
عن تعطيل عمل الم�ست�سفيات 
ل  م��ا  �سخ�س  م��ع  للتحقيق 
فعلًا  ال�سحية  حالته  ت�سمح 
ولأغرا�س  معه  بالتحقيق 
اأخرى مماثلة. وهذه الق�سية 
ك��ب��يرة و���س��ائ��ك��ة، وه���ذا هو 
اإلى  يدفعنا  م��ا  بالتحديد 
تتطلب  معالجتها  باأن  القول 
الأط���راف  م��ن  الكثير  ت���اآزر 

المعنية.
الدولية  الح��رك��ة  و�ست�سع 
عينيها  ن�سب  الأم����ر  ه���ذا 
اأثناء �سعيها خلال ال�سنوات 
الأربع المقبلة اإلى الجمع بين 
العاملين في القطاع ال�سحي 
والع�سكريين والدول ووا�سعي 
ال�����س��ي��ا���س��ات والأط�������راف 
العمل  م��ي��دان  في  ال��ف��اع��ل��ة 
الوقوف  اأج��ل  من  الإن�ساني 
على التدابير اللازمة لوقف 
و�سائل  �سد  الممار�س  العنف 

الرعاية ال�سحية. 
ك��م��ا ���س��ت��ج��رى م�����س��اورات 

الفترة  م��ع الخ���براء خ��لال 
ال��ف��ا���س��ل��ة ب���ين الم��وؤتم��ري��ن 
والثلاثين  الحادي  الدوليين 
لل�سليب  والثلاثين  والثاني 
الأح���م���ر ال���ه���لال الأح���م���ر 
)اللذان �سيُعقدان في عاميّ 
2011 و 2015 على التوالي( 
من اأجل الوقوف على الحلول 
لتح�سين  ال��لازم��ة  العملية 
ح��م��اي��ة و���س��ائ��ل ال��رع��اي��ة 
النزاعات  اأث��ن��اء  ال�سحية 
العنف  وح�����الت  الم�����س��ل��ح��ة 
نتائج  و���س��ت��ع��زز  الأخ������رى. 
وكذلك  الم�������س���اورات،  ه���ذه 
الملمو�سة  الميدانية  الأن�سطة 
جمع  تح�سين  اإل��ى  الم�ستندة 
بالحوادث  المتعلقة  البيانات 
�سد  المرتكبة  وال��ت��ج��اوزات 
ال�سحية  ال��رع��اي��ة  م��راف��ق 
قدرة  والمر�سى،  والجرحى 
ال��ل��ج��ن��ة ال���دول���ي���ة وق����درة 
الجمعيات الوطنية لل�سليب 
الأحمر والهلال الأحمر على 
الت�سدي لهذا التحدي على 

ال�سعيد الميداني.

�لعدد �لثالث ع�ش�ر - �إبريل 2012 م
66



Tel.: 17230008 - Fax: 17252596 - Flat 13 - Bldg.: 1168 - Road 2831 - Manama 328 - Kingdom of Bahrain
هاتف: 17230008 - فاك�س: 17252596 - �سقة: 13 - بناية: 1168 - طريق: 2831 - المنامة - 328 - مملكة البحرين

Email.: rajabcenter@gmail.com البريد الإلكتروني:

د. يمامة مجيد الجادر
Dr. Yamamah M. Al Jadir

د. عـــارف عـلـــي رجـب
D r.  A r i f  A l i  R a j a b

  جميع اأنواع جراحات الفم والأ�شنان 

  تجميل الأ�شنان (تغيير ال�شكل واللون( 

  تبي�س الأ�شنان 

  جميع اأنواع الطبقات اللا�شقة والتيجان التجميلية 

  جراحات اأ�شنان العقل تحت  التخدير المو�شعي والعام 

  زراعة الأ�شنان وجميع اأنواع التعوي�شات 

  علاج وجراحة اأمرا�س م�شاكل مف�شل الفك 

  جميع جراحات الفكين والوجهة التجميلية والتقويمية

  علاج ع�شب الجذور

  علاج الأ�شنان بالليزر

  تقويم الأ�شنان

   All types of dental and oral surgeries 
   Cosmetic dentistry (changing shape and colour of teeth) 
   Teeth whitening 
   All kinds of veneers  and crowns
   All types of wisdom teeth surgeries under local or 

general anesthesia
   Dental implants and all kind of dental Prosthesis
   Medical and surgical treatment of tempormandibular 

joint disorder (TMJ disorder)
   All kinds of maxillofacial surgery including orthognathic 

surgery (corrective surgery of jaw relation)
   Root canal treatment
   Laser dental treatment
   Orthodontic treatment

 Our Specialized Services Includeالخدمات التخ�ص�صية المقدمة 

اإ�شت�شاري جراحة الفم والفكين والوجه
BDS. FDSRCS (Eng.) PhD (london)

Oral-Maxillo Facial Surgery Consultant

B D S - M S C - M C D  ( LO N D O N )
اإ�شت�ش�اري���ة ت�جم�ي�ل وت�ع�وي���س الأ�ش�ن��ان
Cosmatic dentistry and Prosthodontic Consultant



الحكومات  ع��ل��ى  »ي��ن��ب��غ��ي 
لحماية  ق��وان��ين  ت�����س��ع  اأن 
الم����ت����ط����وع����ين وت����ق����دي����ر 
هذا  الإن�سانية«.  اأعمالهم 
اللجنة  اإل��ي��ه  خل�ست  م��ا 
الم�س�اعد  ب���ال���دور  الم��ع��ن��ي��ة 
وفي  الوطني�ة.  للجمعيات 
»بو�سكو  ذكّ��ر  ال�سياق  ه��ذا 

رئي�س  ي�����اك��ولج��ف��ي��������ت�����س«، 
ال�سربي،  الأحمر  ال�سليب 
في  اإليه  م�سار  »التطوع  باأن 
الإ���س��ترات��ي��ج��ي��ة ح��ت��ى عام 
�سلب  ب��اع��ت��ب��اره  2020م 

تنمية المجتمع المحلي.
في  تقف  الحكومات  وبع�س 
الم�سمار؛  ه��ذا  في  المقدمة 

�سبيل  على  موزمبيق  ففي 
قانون  م�����س��روع  ثمة  الم��ث��ال 
معرو�س  ال��ت��ط��وع  ب�����س��اأن 
اأم����ام  ال���وق���ت الح����الي  في 

البرلمان.
مو�سوع  اإل���ى  وب��الإ���س��اف��ة   
بيج«،  »ج��او  �سدد  التطوع، 
التنفيذي  ال��رئ��ي�����س  ن��ائ��ب 

ال�سيني،  الأحمر  لل�سليب 
�سراكات  اإق���ام���ة  اأن  ع��ل��ى 
اإدارتها  تتم  ال�سلطات  مع 
�ساأنه  م��ن  ج��ي��دة  ب�����س��ورة 
بيئة  تهيئة  في  ي�س��اعد  اأن 
ت�سمن  تمكيني��ة  قانوني��ة 
ال�سريع  ال����دخ����ول  م���ث���لًا 
ل���ل���ب���ل���دان ع���ن���دم���ا ت��دع��و 

في الجلس��ات العام��ة، وورش العمل، تم تحقيق عدد من الأهداف الرئيس��ية 
للمؤتمر فيما يتعلق بتعزيز القوانين التي تيس��ر التأهب للكوارث ومواجهتها، 
وكان أحد التطورات الرئيس��ية في هذا المج��ال التوقيع على مذكرة تفاهم 
بين الاتحاد الدولي ومكتب الأمم المتحدة لتنس��يق الش��ؤون الإنسانية بشأن 

التعاون من أجل تقوية قوانين وأحكام ومبادئ الكوارث.

حماية المتطوعين والأطفال اأولوية 
للحركة الإن�شانية
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الم�ساعدات  اإل���ى  الح��اج��ة 
الدولية الطارئة.

العمل الم�ستدام

جانبي  ل���ق���اء  ج���م���ع  ك���م���ا 
ال�سليب  م���ن  م��ت��ح��دث��ين 
وال�سليب  النيبالي  الأحمر 
وموؤ�س�سة  الفرن�سي  الأحمر 
وب����رن����ام����ج   »DARA«
وتدار�س  العالمي.  الأغ��ذي��ة 
التحديات  الح���ا����س���رون 
ال�سانح�ة  والفر�س  القائمة 
بين  ب��ال��ف��ج��وة  يتعلق  فيما 
والتنمية.  الإغ���اث���ة  تم��وي��ل 
وقد اتفق المتحدثون على اأن 
فيليب  بعبارة  الفجوة،  هذه 
فجوة   )DARA( تامينغا 

»م�سطنعة«.
وم�����ن ج���ان���ب���ه ق�����ال ج���ان 
رئي�س  م���ات���ي  ف���ران�������س���وا 
الفرن�سي  الأحمر  ال�سليب 
اإن »العمل الإن�ساني الم�ستدام 
ثلاثة  ي�سم  اأن  يجب  بحق 
التخطيط  ه���ي:  ع��ن��ا���س��ر 
ال�سابق على وقوع الأزمات، 
الإغاثة الفورية، وال�ستجابة 
و�سعياً  للاأزمات.«  اللاحقة 
فقد  الفجوة،  ه��ذه  لتخطي 
تتعامل  ب��اأن  التو�سية  تمت 
الأن�سطة  م���ع  الم��ن��ظ��م��ات 
لي�س  والإنمائية  الإن�سانية 
يتم  ب��اع��ت��ب��اره��ا مج����الت 
الختيار بين واحد منها على 
الإ�سارة  مع  الآخ��ر،  ح�ساب 
في  المانحين  م�سوؤولية  اإل��ى 
�سمان توفير التمويل الكافي 

للعنا�سر الثلاثة جميعاً.

ر�سالة �سلام

المندوبين  من  المئات  ح�سر 
فريق  اأقامه  ال��ذي  العر�س 
الرجال  ل��ك��ورال  روب��ون��غ��ي 
في ق��اع��ة ف��ك��ت��وري��ا. وق��دم 
 120 ي�سم  ال���ذي  ال��ك��ورال 
مغنياً قطعة غنائية اأوبرالية 

الأخيرة«  »الر�سالة  ا�سمها 
من  مقتطفات  م��ن  ت��ت��األ��ف 
الخ���ط���اب���ات والم����ذك����رات 
الأخيرة التي خطها الجنود 
الح����رب  في  وال�������س���ح���اي���ا 

العالمية الثانية.
كاإعراب  العر�س  قدم  وقد   
للم�ساعدة  ال�����س��ك��ر  ع���ن 

في  اليابان  اإلى  قُدمت  التي 
اأعقاب الزلزال والت�سونامي 
المدمرين اللذين وقعا العام 
اأحد  و���س��ف  وق��د  2011م. 
الح�سور المتحم�سين العر�س 
بقوله: »اإنه تجربة مو�سيقية 
من  وب��ال��رغ��م  ا�ستثنائية. 
للقطعة  الم���وؤث���ر  الم�����س��م��ون 
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قلوب  م�سّ  وال��ذي  الغنائية 
فاإن  ج��م��ي��ع��اً،  الح��ا���س��ري��ن 
لت  و�سّ الأخ��يرة«  »الر�سالة 

ر�سالة �سلام

جيل الاأمل

التي  الأ�سئلة  اأحد  هذا  كان 
العمل  ور����س���ة  في  اأث�����يرت 
»اأف�سل  بعنوان  اأقيمت  التي 
تعزيز  الممار�سات في مجال 
ح���م���اي���ة ال���ط���ف���ل« وال���ت���ي 

ق��اده��ا ف��ري��ق م��ن الخ��براء 
الوطنية  الج��م��ع��ي��ات  م���ن 
ل���ل���دنم���ارك وه���ن���دورا����س 
وقد  واأوغ���ن���دا.  وفل�سطين 
�سعى المتحدثون والم�ساركون 
اإل��������ى ت�������س���اط���ر اأف�������س���ل 
تبادل  وتعزيز  الممار�سات 
في  ال�سركاء  ب��ين  الخ���برات 
بت�سليط  فقاموا  الح��رك��ة، 
التي  الأع��م��ال  على  ال�سوء 
ال�سباب  مع  نجاحها  اأثبتت 

المناطق  في  ال�����س��ن  ���س��غ��ير 
النزاعات  م��ن  الم��ت�����س��ررة 
تقديم  ع��ل��ى  ت��رك��ز  وال���ت���ي 
الجتماعي  النف�سي  الدعم 
لبناء  الم��ب��ذول��ة  والج���ه���ود 
والندماج  لل�سلام  ثقافة 

الجتماعي.
وك����ان����ت اإح�������دى ال��ن��ق��اط 
حظيت  ال���ت���ي  ال��رئ��ي�����س��ي��ة 
الحركة  اأن  ه��ي  ب��ال��ت��واف��ق 
ينبغي  حالية  خ��برة  لديها 
وب��ع��ب��ارة ممثل  ت��ق��وي��ت��ه��ا. 
الأحمر  ال�سليب  ���س��ب��اب 
التعامل  »عدم  الدنماركي: 
يعر�س  اأن  يم��ك��ن  م��ع��ه��ا 
الن��ت��ق��ال م��ن الح���رب اإلى 
نحن  ل��ل��خ��ط��ر.  ال�������س���لام 
لنا  ي��������س��م��ح  م��������وق��������ف  في 
اأن  علينا  وينبغي  بالمنا�سرة 
نفعل ذلك بو�سفه م�سوؤولية 

اأ�سا�سية.«

فر�سة للتعريف 
يمثل النت�سار المتزايد وغير 
الفيديو  لأل��ع��اب  الم�����س��ب��وق 
التي تحاكي مواقف الحرب 
واقعًا جديدًا للجنة الدولية، 
ح��ي��ث ت��ك��ر���س ل���ه ك���ل عام 

للتعريف  ���س��خ��م��ة  م�����وارد 
الم�سلح  ال���ن���زاع  ب��ق��وان��ين 
والجامعات  الم���دار����س  في 
وقد  الع�سكرية.  والمنظمات 
الدولية،  ال��ل��ج��ن��ة  وج��ه��ت 
المنظمة  الأن�����س��ط��ة  خ���لال 
على هام�س الموؤتمر، الدعوة 
لل�سركاء في الحركة للتفكير 
تحتلها  ال���ت���ي  الم���ك���ان���ة  في 
وج���دت( في  )اإن  ال��ق��واع��د 
�سواء  الفترا�سية،  المعارك 
المحاكيات  اأو  الأل��ع��اب  في 
القوات  لتدريب  الم�ستخدمة 
وطُ����ل����ب من  الم�������س���ل���ح���ة. 
الوطنية  الجمعيات  ممثلي 
والحكومات عر�س الخبرات 
الم��ك��ت�����س��ب��ة م���ن خ����لال اأي 
ب�سناعة  ل��ه��م  ات�����س��الت 
اآرائهم  وت��ق��ديم  الأل���ع���اب، 
للو�سول  ال�سبل  اأف�سل  حول 
اإل������ى م����ط����وري ون���ا����س���ري 
الم�ساركون  واأك���د  الأل��ع��اب. 
الق�سية  م����لاءم����ة  ع���ل���ى 
التي  ال���ف���ر����س  واأب���������رزوا 
بدلً  الفيديو  األعاب  تقدمها 
التحديات  اإلى  الإ�سارة  من 

التي تفر�سها.
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Deewania Estate Agencyمركــز الديـوانيــة العقــاري

   26 عاماً من التميز في مجال التثمين واإدارة الاأملاك وال�سوق  العقاري
   للاإيجار �سقق في الحورة ، الجفير ، العدلية ، المحرق ، القفول ، مدينة 
 عي�سى ، مدينة حمد، الرفاع ، 3/2/1 غرف ، من 150 اإلي 500 دينار . 

    للبيع بناية في البديع ، 3 �سقق ، 120 األف دينار .
     للبيع بيت في المحرق ، 6 غرف ، مفرو�سة بالكامل ، 150 األف دينار .
    للبيع فيلا في  قلالي ، 4 غرف ، كراج ، حديقة ، 150 األف دينار . 

    للبيع اإ�ستراحة في مدينة حمد ، 250 األف  دينار . 
   للبيع فيلا في مدينة حمد ، 4 غرف ، مفرو�سة بالكامل ، 

 بركة �سباحة ، 750 األف دينار . 
    بناية للبيع في العو�سية ، 13 �سقة ، 250 األف  دينار . 

     بنايه للبيع في الحورة ، 9 �سقق و4 محلات ، 450 األف  دينار . 
    للبيع بناية في الجفير ، 15 �سقة ، 550 األف  دينار 

   للبيع برج  في �سارع الفاتح ، 65 �سقة ، 
مدخولها 75 األف دينار ، 6 مليون دينار 

Tel:17293553,39683888,39459826,
17292901, 39900908, 36384446, 39456091 

Fax: 17290841, P.O.Box: 26693 
E-mail: Deewania_es@hotmail.com

www. Deewaniaestate.com



AL JAZEERA SHIPPING CO. W.L.L.
AL - JAZEERA MARINE SERVICES CO.

A leading Marine & Off shore Company.  
For your requirements of:
•  Supply Vessels   
•   Tanker Berthing   
•   Tugs   
•   Water Barges   
•   Crane Barges   
•   Accommodation/Work Barges   
•   Landing Craft and Off shore Operational equipment Gulfwide.

Serving the Marine & Off shore Industry 
for over 30 years

AL JAZEERA SHIPPING CO. W.L.L.     BAHRAIN
Tel: 17.728837   Fax:  17.728217  P.O.Box:  302  Email:  almelaha@batelco.com.bh

AL - JAZEERA MARINE SERVICES CO.    SHARJAH - UAE
Tel:  00971.6.5727281  Fax:  00971.6.5691709  P.O.Box:  1749  Email:  almelaha@emirates.net.ae

AL JAZEERA SHIPPIHNG AGENCIES: Ship Agents for both Naval & Merchant Shipping
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اللجنة الدائمة
الدائمة  ال��ه��ي��ئ��ة  ه��ي  ال��دائ��م��ة  ال��ل��ج��ن��ة 
الوحيدة للحركة وت�سم ممثلين عن جميع 
مكونات الحركة يلتقون دورياً. وفي الفترة 
الواقعة بين موؤتمرين دوليين تقدم اللجنة 
التن�سيق  وتعزز  ال�ستراتيجي،  الإر�ساد 
تنفيذ  وت�سجع  الحركة،  في  ال�سركاء  بين 
ممثلو  فيها  وين�سم  الم��وؤتم��ر.  ق����رارات 
من  ع�سوين  اإلى  وطنية  جمعيات  خم�س 

اللجنة الدولية والتحاد الدولي. 

اللجنة  اأع�������ش���اء  اأ����ش���م���اء  ي��ل��ي  وف��ي��م��ا 
المنتخبين عن الجمعيات الوطنية:

ال�سليب  في  ع�سو   – ب���ارا  ما�سيمو   -
اللجنة  في  وع�سو  الإي��ط��الي،  الأح��م��ر 
الدائمة منذ عام 2007م، ويهدف اإلى 
اإطار  تقوية وحدة الحركة في  موا�سلة 

العمليات وفي اأعين الجمهور.
- �ستيف كار – متطوع لأكر من 25 عاماً 
في ال�سليب الأحمر الأمريكي وع�سو في 
للخدمات  الدولي  ال�ست�ساري  المجل�س 

التعاون  تعزيز  اإلى  ويهدف  له.  التابع 
مع  الحوار  وتقوية  الحركة  �سفوف  في 

الحكومات.
ال�سليب  في  ع�سو   – �ستينباك  ب��ار   -
الأح���م���ر ال��ف��ن��ل��ن��دي، وه����و الم��راق��ب 
الهلال  بين  التفاهم  لمذكرة  الم�ستقل 
الأحمر الفل�سطيني وجمعية درع داوود 
الم�ساهمة  اإل��ى  ويهدف  الإ�سرائيلية. 
الدولي  للقانون  الج��اري  التطوير  في 
مكونات  بين  الج�سور  وبناء  الإن�ساني 

إن نجاح المؤتمر الدولي يرتبط بالأس��اس بالق��رارات المعتمدة، والتي لا تعكس 
النقاش��ات والمناظرات المكثفة فحسب، بل تمثل أيضاً القرارات الرئيسية التي 
اتُخ��ذت في المؤتمر. وق��د اختُتم المؤتم��ر الدولي الحادي والثلاث��ون باعتماد 
قرارات بشأن الموضوعات التالية: الرعاية الصحية في خطر، والهجرة، والقانون 
الدول��ي للك��وارث، وأوجه عدم الإنص��اف في المجال الصح��ي، وخطة العمل 
الخاص��ة بالقانون الدولي الإنس��اني والممتدة أربع س��نوات، وتنمية الجمعيات 

الوطنية والتطوع، وتعزيز الحماية القانونية لضحايا النزاعات المسلحة.
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العالمية لمكافحة فيرو�س الإيدز. وفي هذا 
ال�سدد وفي �سياق لقاء جانبي عن فيرو�س 
الإي����دز وم��ر���س��ه، ق���ال رئ��ي�����س التح���اد 
»يجب  ك��ون��وي:  ت��دات��يرو  ال�سيد  ال���دولي 
الحفاظ  �سمان  اأجل  من  نعمل  اأن  علينا 
العقود  في  تحققت  التي  المكت�سبات  على 
الم�ستقبلية  الج��ه��ود  وتكثيف  الما�سية، 

لوقف هذه الجائحة«.
 وقامت جمعيات وطنية من بينها جمعيات 
وتايلند  واإي��ط��ال��ي��ا  وفرن�سا  الأرج��ن��ت��ين 
ب��ع��ر���س ال��ت��ق��دم ال��ه��ائ��ل ال���ذي تحققه 
المجموعات  مع  ول�سيما  المكافحة،  جهود 
عن  الم��خ��درات  متعاطي  مثل  المهم�سة 
جهودهم  ت�ستمر  و�سوف  الحقن.  طريق 
م��ع ه���دف ال��و���س��ول اإل���ى ال�����س��ف��ر، بما 
الجديدة  الإ���س��اب��ات  من  �سفر  ذل��ك  في 
بالفيرو�س، و�سفر من التمييز و�سفر من 

الوفيات المرتبطة بالإيدز.

التكنولوجيا الجديدة
من  ع��دداً  العمل  ور�سات  اإح��دى  جمعت 

الممثلين الإن�سانيين الذين خبروا الأهمية 
الم��ت��زاي��دة ل��تر���س��ي��م خ��رائ��ط الأزم����ات 
وو�سائط الإعلام الجتماعية في عمليات 

مواجهة الأزمات. 
العمل  اإمكانية  اإلى  الور�سة  اأ�سير في  وقد 
الرقميين  المتطوعين  من  جديد  جيل  مع 
الذين يمكنهم الم�ساهمة في جهود الإغاثة 
معي�ستهم.  غ��رف  م��ن  ينتقلوا  اأن  دون 
المخاطر  رغم  اأنه  على  المتحدثون  واتفق 
تلك  تتبنى  اأن  الم��ن��ظ��م��ات  ع��ل��ى  ي��ج��ب 
التكنولوجيات الأ�سا�سية واأن تتحرك اإلى 

الأمام.

الحركة جميعاً.
- غريغ فيكري – رئي�س ال�سليب الأحمر 
العامة  الهيئة  ورئي�س لجنة  الأ�سترالي 
في  ي�ساعد  اأن  ويتمنى  2013م،  لعام 
الدولي  الموؤتمر  وكفاءة  فعالية  تح�سين 

المقبل وترويج الحركة ب�سورة اأكبر.
- محمد الحديد – رئي�س الهلال الأحمر 
ونائب  ال�����س��اب��ق  وال��رئ��ي�����س  الأردني 
الرئي�س ال�سابق للجنة الدائمة. ويتطلع 

الموؤتمر  اأه���داف  ترجمة  �سمان  اإل���ى 
الحادي والثلاثين اإلى اأفعال ملمو�سة.

للجنة  رئي�ساً  فيكري  غريغ  انتُخب  وقد 
كار  �ستيف  وانتُخب  الج��دي��دة،  الدائمة 

نائباً للرئي�س.

تعهدات الجمعيات

تعهداً  و�سبعين  و�سبعة  ثلاثمائة  تلقي  تم 
بدعم  العام،  هذا  ال��دولي  الموؤتمر  اأثناء 

و8  حكومة  و78  وطنية  جمعية   131 من 
تعهدات  ب��ين  ت��راوح��ت  وق���د  م��راق��ب��ين. 
بتح�سين حماية الن�ساء والأطفال اإلى �سد 

الفجوة الرقمية. 
ت�سجع  ال��ت��ع��ه��دات  اأن  الم���ع���روف  وم���ن 
تكمّل  تدابير  اتخاذ  على  الموؤتمر  اأع�ساء 
التعهدات  توفر  كما  الر�سمية،  القرارات 
�سبيلًا للحكومات للاإعراب عن تقديرها 
وا�ستراكها الن�سط مع جمعياتها الوطنية 
في  المطروحة  الق�سايا  م��ن  ع��دد  ب�ساأن 

الموؤتمر.
عملية  اأدارت  ال��ت��ي  ن��ون  ك��وري��ن  وت��ق��ول 
اأعمال  ه��ي  »ال��ت��ع��ه��دات  اإن:  التعهدات 
محددة يمكن قيا�سها �سوف ت�سطلع بها 

الحكومات والجمعيات الوطنية«.

مكافحة الاإيدز
مع بلوغ الموؤتمر الدولي الحادي والثلاثين 
على  التاأكيد  الح��رك��ة  اأع����ادت  نهايته، 
�سرورة موا�سلة اللتزام بتمويل البرامج 
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العالمية لمكافحة فيرو�س الإيدز. وفي هذا 
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 www.bbkonline.com

Committed to care
Some show their care by giving with passion others deal with it subtly. 

We at BBK strive to bring out the brighter side of our community through dedication and long-standing 
tradition of social responsibility.

BBK... The Brighter Way !



مجلة »الهلال الأحمر« تاأخذكم في جولة داخل:

أنش��ئ مستش��فى الملك حمد الجامعي )KHUH( ضمن إستراتيجية حديثة 
لجعل��ه مرك��زاً متخصص��اً لعمليات زراع��ة الأعضاء ف��ي مملك��ة البحرين، 
ومرك��زا للطوارئ والح��وادث، وفق آخر ما توصلت إلي��ه التكنولوجيا الطبية 
وأح��دث نظم المعلومات إضافة إلى نظ��م إبداعية وإبتكارية للقضاء على 

البيروقراطية، ودعم اتخاذ القرار التشخيصي والعلاجي السليم.
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يقدمها  ال��ت��ي  الخ���دم���ات  ت��ط��ور  وي��ع��ت��بر 
م�ست�سفى الملك حمد الجامعي من خدمات 
عمل  وبيئة  للمواطنين  وعلاجية  �سحية 

نموذجاً  والباحثين  للاأكاديميين  منا�سبة 
�سواء  الم��م��ل��ك��ة  في  ال�����س��ح��ي��ة  ل��ل��م�����س��اري��ع 
في  اإن�ساوؤها  �سيتم  التي  اأو  اأنج��زت  التي 
جزءاً  الم�سروع  ه��ذا  يمثل  حيث  الم�ستقبل 
النهو�س  اإلى  تهدف  متكاملة  منظومة  من 
تو�سلت  ما  لآخ��ر  وفقاً  ال�سحي  بالقطاع 

نظم  واأح���دث  الطبية  التكنولوجيا  اإل��ي��ه 
المعلومات.

نظرة ثاقبة
ل�سنة   )31( رق��م  ملكي  اأم���ر  ���س��در  وق��د 
حمد  الملك  م�ست�سفى  اإن�ساء  ب�ساأن   2010
وتبعيته للخدمات الطبية الملكية بقوة دفاع 
البحرين  دفاع  قوة  تقوم  وعليه  البحرين، 
بمراجعة جميع التفا�سيل الفنية والإدارية 
الهند�سية،  الت�سميمات  تما�سي  ل�سمان 
الداخلية وغيرها على  الت�سالت  واأنظمة 

اأعلى المعايير العالمية.
وقد جاءت الثقة الملكية المتمثلة في اأن تتولى 
اإدارة الخدمات الطبية بقوة دفاع البحرين 
الإ�سراف على م�سروع م�ست�سفى الملك حمد 
الم�ستقبلية  النظرة  على  للتاأكيد  الجامعي 
ال��ث��اق��ب��ة لج��لال��ة الم��ل��ك ح��م��د ب��ن عي�سى 
المفدى،  البحرين  مملكة  ملك  خليفة  اآل 

النجاح  كل مقومات  توفير  تقوم على  التي 
بالكفاءة  واإدارت����ه  حمد  الملك  لم�ست�سفى 
الأه��داف  لتحقيق  ال��ازم��ين  والن�سباط 
الهام،  الوطني  الم�سروع  هذا  من  المن�سودة 
وذلك لما عرف عن اإدارة الخدمات الطبية 
تقديم  في  واقتدار  كفاءة  من  الدفاع  بقوة 
الخدمات الطبية الحديثة، وما ت�سمه من 

كوادر وطنية مدربة ذات كفاءة عالية.

اأجهزة حديثة
في  الج��ام��ع��ي  حمد  الم��ل��ك  م�ست�سفى  يقع 

على  المحرق،  بمحافظة  الب�سيتين،  منطقة 
األف متر  ب� )227(  تقدر  اإجمالية  م�ساحة 
تم  رئي�سية  مبان   )3( من  ويتكون  مربع، 
ت�سييدها على م�ساحة تبلغ )64( األف متر 
مربع، حيث يتاألف كل مبنى من )4( اأدوار 

تت�سل بع�سها ببع�س بممرين رئي�سين.
الطبية،  ال����س���ت���ع���دادات  ن��اح��ي��ة  وم����ن 
فاإن  والج��راح��ي��ة  الطبية  والتخ�س�سات 

تهدف  متكاملة  منظومة  من  جــزءاً  يمثل  الم�شت�شفى    
للنهو�س بالقطاع ال�شحي بمملكة البحرين

الثاقبة  النظرة  تعك�س  الدفاع  لقوة  الم�شت�شفى  تبعية    
لجلالة الملك التي تقوم على توفير مقومات النجاح 
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م�ست�سفى الملك حمد الجامعي مزود باأحدث 
والت�سخي�سية،  الطبية  والمناهج  التقنيات 
الطبية  الأج��ه��زة  اأح��دث  على  ي�ستمل  كما 
ت�ستمل  والتي  بالكامل  المجهزة  والم��راف��ق 
على )311( �سريرا و)9( غرف للعمليات، 
وع���دد م��ن الأج��ن��ح��ة ال��داخ��ل��ي��ة، ووح���دة 

للعناية المركزة تت�سع ل�)21( �سريراً.
فيحتوي  وال��ط��وارئ  ل��ل��ح��وادث  ق�سم  اأم���ا 
جناحين  اإل��ى  اإ�سافة  �سريراً،   )20( على 
وق�سم  وال���ولدة  للن�ساء  وق�سم  للاأطفال 
الطبيعي  ل��ل��ع��لاج  ووح����دة  ال��ع��ي��ون  ل��ط��ب 
والخدمات  العيادات  جانب  اإل��ى  والم��ائ��ي، 
واأق�سام  وح��دات  وكلها  الأخ��رى  الخارجية 
الأجهزة  ب��اأح��دث  جميعها  مجهزة  طبية 

والتقنيات الطبية الحديثة.
ت�سخي�س  ق�سم  على  الم�ست�سفى  ي�سمل  كما 
الت�سوير  وج��ه��از  ال�����س��رط��ان��ي��ة  الأورام 
-pet-ct sca  – المقطعي  البيوزتروني 
مجال  في  تطوراً  الأك��ر  يعتبر  ال��ذي   ner
مراحل  وت�سنيف  الأول�����ى  الت�سخي�س 
ال�سرطان وهو الأول من نوعه في البحرين. 
النظائر  ا�ستخدام  على  الج��ه��از  ويعتمد 
الم�سعة في الت�سوير الوظيفي للك�سف المبكر 

ع�سلة  حيوية  عن  والك�سف  ال�سرطان  عن 
القلب وتقييم ت�سريح الدماغ.

مرافق تعليمية
ولعل الجانب المميز في الم�سروع اأن الم�ست�سفى 
يحتوي على مهبط لطائرات الهليكوبتر في 
وذلك  الرئي�سة،  للمباني  ال�سرقي  الجانب 
اأنه  اإلى  بالإ�سافة  الطوارئ،  حالت  لنقل 
اأي�ساً مواقف للمركبات من  �سيكون هناك 

الجهة الغربية تت�سع لنحو )950( مركبة.
الإن�سائية  التجهيزات  ه��ذه  جانب  واإل���ى 
م�ست�سفى  ي�ستمل  الم�ستوى  عالية  الطبية 
الم��ل��ك ح��م��د الج��ام��ع��ي ك��ذل��ك ع��ل��ى كافة 
البحرين  جامعة  لخدمة  التعليمية  المرافق 
الطبية التي تم ت�سييدها في الموقع المحاذي 
الملك  م�ست�سفى  �سيكون  حيث  للم�ست�سفى، 
حمد نواة لدعم هذه الجامعة بما �ستقدمه 
لطلبة  عملية  وخبرة  تعليمية،  خدمات  من 

اإلى  اإ�سافة  بالجامعة،  والتمري�س  الطب 
 )250( ل�  تت�سع  محا�سرات  قاعة  توافر 
للمحا�سرات  �ستُخ�س�س كمركز  �سخ�ساً، 
لطلبة الجامعة، والهيئة التعليمية، وكمركز 
المحلية،  الطبية  الم���وؤتم���رات  ل�ست�سافة 

والإقليمية، والعالمية.

  الم�شت�شفى يمثل جزءاً من 
تهدف  متكاملة  منظومة 
ال�شحي  بالقطاع  للنهو�س 

بمملكة البحرين
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م�ست�سفى الملك حمد الجامعي مزود باأحدث 
والت�سخي�سية،  الطبية  والمناهج  التقنيات 
الطبية  الأج��ه��زة  اأح��دث  على  ي�ستمل  كما 
ت�ستمل  والتي  بالكامل  المجهزة  والم��راف��ق 
على )311( �سريرا و)9( غرف للعمليات، 
وع���دد م��ن الأج��ن��ح��ة ال��داخ��ل��ي��ة، ووح���دة 

للعناية المركزة تت�سع ل�)21( �سريراً.
فيحتوي  وال��ط��وارئ  ل��ل��ح��وادث  ق�سم  اأم���ا 
جناحين  اإل��ى  اإ�سافة  �سريراً،   )20( على 
وق�سم  وال���ولدة  للن�ساء  وق�سم  للاأطفال 
الطبيعي  ل��ل��ع��لاج  ووح����دة  ال��ع��ي��ون  ل��ط��ب 
والخدمات  العيادات  جانب  اإل��ى  والم��ائ��ي، 
واأق�سام  وح��دات  وكلها  الأخ��رى  الخارجية 
الأجهزة  ب��اأح��دث  جميعها  مجهزة  طبية 

والتقنيات الطبية الحديثة.
ت�سخي�س  ق�سم  على  الم�ست�سفى  ي�سمل  كما 
الت�سوير  وج��ه��از  ال�����س��رط��ان��ي��ة  الأورام 
-pet-ct sca  – المقطعي  البيوزتروني 
مجال  في  تطوراً  الأك��ر  يعتبر  ال��ذي   ner
مراحل  وت�سنيف  الأول�����ى  الت�سخي�س 
ال�سرطان وهو الأول من نوعه في البحرين. 
النظائر  ا�ستخدام  على  الج��ه��از  ويعتمد 
الم�سعة في الت�سوير الوظيفي للك�سف المبكر 

ع�سلة  حيوية  عن  والك�سف  ال�سرطان  عن 
القلب وتقييم ت�سريح الدماغ.

مرافق تعليمية
ولعل الجانب المميز في الم�سروع اأن الم�ست�سفى 
يحتوي على مهبط لطائرات الهليكوبتر في 
وذلك  الرئي�سة،  للمباني  ال�سرقي  الجانب 
اأنه  اإلى  بالإ�سافة  الطوارئ،  حالت  لنقل 
اأي�ساً مواقف للمركبات من  �سيكون هناك 

الجهة الغربية تت�سع لنحو )950( مركبة.
الإن�سائية  التجهيزات  ه��ذه  جانب  واإل���ى 
م�ست�سفى  ي�ستمل  الم�ستوى  عالية  الطبية 
الم��ل��ك ح��م��د الج��ام��ع��ي ك��ذل��ك ع��ل��ى كافة 
البحرين  جامعة  لخدمة  التعليمية  المرافق 
الطبية التي تم ت�سييدها في الموقع المحاذي 
الملك  م�ست�سفى  �سيكون  حيث  للم�ست�سفى، 
حمد نواة لدعم هذه الجامعة بما �ستقدمه 
لطلبة  عملية  وخبرة  تعليمية،  خدمات  من 

اإلى  اإ�سافة  بالجامعة،  والتمري�س  الطب 
 )250( ل�  تت�سع  محا�سرات  قاعة  توافر 
للمحا�سرات  �ستُخ�س�س كمركز  �سخ�ساً، 
لطلبة الجامعة، والهيئة التعليمية، وكمركز 
المحلية،  الطبية  الم���وؤتم���رات  ل�ست�سافة 

والإقليمية، والعالمية.

  الم�شت�شفى يمثل جزءاً من 
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ج���راح���ة ال���ف���م وال���ف���ك���ين وال����وج����ه هو 
ومعالجة  بت�سحيح  يعني  اخت�سا�س 
مختلف الأمرا�س والإ�سابات والت�سوهات 
في منطقة الفم والوجه والراأ�س والفكين 
ال�سلبة  الأن�����س��ج��ة  يت�سمن  م��ا  ���س��واء 
والوجه  الفكين  وع��ظ��ام  الأ���س��ن��ان  مثل 
والل�سان  اللثة  مثل  الطرية  الأن�سجة  اأو 
والجفون  وال��وج��ن��ة  والخ��دي��ن  وال�����س��ف��ة 

والذقن والغدد اللعابية.
جراحات الفم 

معالجة  على  يقوم  الخت�سا�س  هذا  اإن 
�سمن  الطرق  بكل  والإ�سابات  الأمرا�س 
الفكين  ت�سم  واح��دة  ت�سريحية  منطقة 
والوجه والراأ�س حيث تت�سمن الجراحات 

التالية:
المتعلقة  الج��راح��ة  اأن���واع  جميع   -   
الأ�سنان  ج��راح��ة  م��ث��ل  ب��الأ���س��ن��ان 
العقل  اأ���س��ن��ان  وج��راح��ة  الم��ط��م��ورة 
الأ���س��ن��ان وجراحة  وج��راح��ة زراع���ة 
لتهيئتها  ال��ف��ك��ين  ع���ظ���ام  ت��رم��ي��م 

للزراعة.
مثل  والفكين  الفم  في  الأم��را���س  ومعالجة  ت�سخي�س   -   

الأورام والأكيا�س المر�سية.
الفم  منطقة  في  الخبيثة  الأورام  ومعالجة  ت�سخي�س   -   

والفكين والوجه.
الخلقية  للت�سوهات  الجراحية  والمعالجة  الت�سخي�س   -   

التي ت�سيب الفم والفكين والوجه مثل ال�سفة الأرنبية.
الوجه  منطقة  في  الجلد  اأورام  ومعالجة  ت�سخي�س   -   

والفم. 
  - ت�سخي�س ومعالجة األم الوجه المختلفة الم�سادر. 

  - ت�سخي�س ومعالجة م�ساكل مف�سل الفك ال�سفلي. 
للاأ�سنان  التقويمية  الج��راح��ات  واأج���راء  ت�سخي�س   -   

والفكين والوجه.

اأن����واع    - م��ع��الج��ة وت��رم��ي��م مخ��ت��ل��ف 
الفم  منطقة  في  تكون  التي  الإ���س��اب��ات 
والوجه �سواء الأن�سجة الرخوة »مثل الجلد 
والأذن  والأن���ف  واللثة  الل�سان  وال�سفة 
والأ�سنان  ال�سلبة«،  الأن�سجة  الخارجية 

وعظام الفكين والوجه.
�سعوبة  م��ن  التخل�س  في  الم�ساعدة   -  
التنف�س التي يكون �سببها في الفم والفكين 

بالتعاون مع مختبر النوم.
لتعوي�س  ال��زراع��ي��ة  غ��ر���س��ات  ع��م��ل   -  
العين  اأو  الأ�سنان  مثل  المفقودة  الأج��زاء 
بالتعاون  ال�سناعية  الأنف  اأو  ال�سناعية 

مع اأخ�سائي الأطراف ال�سناعية.
المنطقة  في  التجميلية  الج���راح���ة   -  
اأو  والوجه  بالفم  المخت�سة  الت�سريحية 
عبر الو�سائل الأخرى مثل الحقن وغيره.

 - ا�ستخدامات الليزر المختلفة للاأ�سنان 
العلاجات  اأن���واع  مختلف  لعمل  وال��وج��ه 

الجديدة داخل وخارج الفم.
اأرقى الخدمات

قادرة  والوجه  والفكين  الفم  جراحة  اإن 
هناك  كان  اإذا  قوية  دائماً  نتائجها  وتكون  الكثير،  عمل  على 
فريق عمل من الخت�سا�سات الأخرى تعمل مع الجراح مثل 

اخت�سا�سي التجميل وتعوي�س الأ�سنان وتقويم الأ�سنان.
يبنى  التي  القاعدة  هو  الأ�سنان  وجود  اأن  اأهميتها في  وتكمن 
الرئي�سية في الوجه  عليها تركيب عظام الفكين وهي العظام 
ال�سبب  هو  وه��ذا  العين  وجحر  الأن��ف  لعظام  قاعدة  وتكون 
طب  م��ن  الج��راح��ي  التخ�س�س  ه��ذا  بنى  ال���ذي  الرئي�سي 

الأ�سنان.
وفي عيادتنا ن�سعى اإلى توفير هذه الخدمات على اأرقى م�ستوى 
اإن  حيث  البحرين  خ���ارج  م��ن  خ���براء  م��ع  بالتعاون  ممكن 
الخدمات المذكورة متوفرة ون�سعى اأن نكون في طليعة المتغيرات 

في هذا المجال. 

د. عارف علي رجب
ا�ست�ساري جراحة الفم والفكين والوجه 

نتائجها  الــفــم  جــراحــات    
م�شمونة اإذا كان هناك فريق 
مع  الأخــرى  الخت�شا�شات  من 

الجراح
تقدم  عــارف  دكتور  عيادة    
م�شتوى  اأعلى  على  خدمات 
خارج  من  خبراء  مع  بالتعاون 

البحرين

اإعلان تحريري
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ق�صة ق�صيرة

زرتُ  عاماً  ع�سر  خم�سة  قبل 
كان  اأن��ه  اأظ��ن  اأ�سنان  طبيب 
علّي  حكمت  لم�سيبة  ال��ب��اب 
بالموت البطيء، دخلت العيادة 
اكت�سى  ال�����ذي  ���س��ن��ي  لخ��ل��ع 
طبيعياً  �سي  كل  بدا  بال�سواد، 
التخدير،  وق���ت  ح���ان  ح��ت��ى 
وهي  الإب���رة  ب��ط��رف  �سعرتُ 
لتن�سر  لثت�ي  اأن�����س��ج��ة  ت�سق 

الوقت  في  وف���يرو����س  مخ���در 
م��ن خلع  اأ���س��ب��وع  بعد  ذات���ه، 
ال�سرير  اأ�سبح  الم�سوؤوم  ال�سن 
�سديقي اُلزمه طوال الوقت، 
رفيقي  الحيوية  والم�����س��ادات 
درجي  منها  يخلو  فلا  الدائم 
الحال  هذا  ا�ستمر  ال�سغير، 
يتفاعل  ل  وج�سدي  �سهرين 
م��ع اأي ع��لاج وك��اأنم��ا ه��و اآلة 

حديدة تعطلت اأجهزتها.
اآخر  طبيب  ا�ست�سارة  ق��ررتُ 
لم��ع��رف��ة ���س��ب��ب ن���زل���ة ال���برد 
فح�س  عمل  فقرر  الطويلة، 
من  دم��ي  ن��ق��اء  ل��يري  �سامل 
مر�سٍ قد يعكر �سفوه، غُر�ست 
الأب��رة الح��ادة فمزق طرفها 
الأنبوب  ذل��ك  وب���داأ  ج��ل��دي، 
ب��الإم��ت��لاء م��ن ق��ط��رات تدب 
فيني الحياة حتى بلغ اأق�ساه، 
تابعت الإب�رة طريقها للخروج  

إسمي ))ع.أ(( عمري عش��رون عاماً و أضف لها 
خمسة عش��ر عاماً من الألم، هوايتي أصبحت 

العبث بالتقرحات حول شفتي .
قب��ل خمس��ة عش��ر عاماً ب��دأت الإبح��ار في 
مس��تنقعات الم��رض، أجاب��ه الري��اح التي 
تضرب وجهي بشراعٍ من حديد، أحاول 
جاه��دة أن أصط��اد م��ن خيراته لكن 
كما هي حال المستنقعات لا تحصل 

إلا على الروائح الكريهة.

 �صجى عبد الروؤوف قاروني
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ق�صة ق�صيرة

من ذراعي النحيل .
الم�سفى  دخلت  اأي��ام  عدة  بعد 
وابت�سامة  بتفاوؤل  جديد  من 
بربي  اإيم����ان  وك��ل��ي  عري�سة 
ما  على  �ستكون  الأم���ور  ب���اأن 
يرام، لكني خرجت منها على 
العك�س تماماً، منك�سة راأ�سي، 
اأرت������دي ن��ظ��ارت��ي ال�����س��وداء 
لأحجب دموعي، ل اأرى اأحداً 
من حولي وكاأنما الكل هرب، 
في  بالتكد�س  ال��غ��ي��وم  ب����داأت 
ال�سماء ليحل الظلام للاأبد .                                                                                                       
كلمات  ي�����ردد  ع��ق��ل��ي  اأخ�����ذ 
اأن  ي���ري���د  ال��ط��ب��ي��ب وك����اأن����ه 
اأب�سع  فما  جرى،  ما  ي�ستوعب 
فيها  يقول  التي  ال�لحظة  هذه 
الطبيب للمري�س: »مع الأ�سف 
»ياالله!  بالإيدز!  م�ساب  اأنت 
طبيب  اأن  ل���و  تم��ن��ي��ت  ك���م 
خ��درني  ق��د  ذاك  الأ���س��ن��ان 
اأ�سعر  ل  لكي  مقبلة  ل�سنوات 

بفظاعتها و األمها وعذابها.
اأن  اأري���د  ل   ،... ق���ررت  لقد 
وحدي،  العذاب  ه��ذا  اأتحمل 
معاناتي،  من  التخل�س  اأري��د 
اأف�سل ج�سدي عني،  اأن  اأريد 
قررت  فح�سب،  الإبتعاد  اأريد 
اأن اأخبر اأختي فلا اأحد �سيكتم 
ويقف  وي�����س��اع��دني  ����س���ري، 
غيرها.                                                                                                            وي�سمعني  بجانبي 
اأج��ت��م��ع��تُ  ب��ه��ا، ح��اول��ت اأن 
اأ���س��ع م��ق��دم��ات ط��وي��ل��ة لكن 
لقد  م��ن الح��ق��ي��ق��ة،  م��ف��ر  ل 

قلتها:  »اأن�ا م�ساب�ة بالإي�دز!« 
اإن�سان  �سفاه  وكاأنها  �سعرتُ 
عقت  �سُ ن��ط��ق��ه��ا،  ق���د  اآخ����ر 
اأخ���ت���ي وان�������س���دم���ت وه���ذا 
اأتوقع  لم  لكني  متوقعاً،  ك��ان 
ول�و  باأخلاقي  �ست�سك  باأنها 
ا�سئلة  بطرح  ب���داأت  للحظة! 
وكاأنني  توقف  ب��دون  متتالية 
في جل�سة تحقيق واأنا الجانية!                                                                           
�سرعان ما راأيتها قد غادرت، 
هي   هنا  نطقتها  كلمة  واآخ��ر 
الفر�سة  تعطني  »الإي��دز«، لم 
مني  طلبت  فقط  لها  لأ�سرح 
اأطفالها   وع��ن  عنها  الإبتعاد 
اأرادوا  اأخوتي،  جميع  اأخبرت 
قتلي لكنهم ف�سلوا اأن اأتعذب 

بالمر�س على ذلك!.
لكني  ع��ن��ي،  الج��م��ي��ع  تنحى 
واأق����ف  اأ���س��م��د  اأن  ت��ع��ل��م��ت 
اأتاأثر  ل  اليابانية،  كلمباني 
الحياة،  وارتج��اج��ات  بهزات 
ال�سبر،  على  قلبي  اعلّم  اأن 
فخاخ  في  ال�سقوط  اأق��اوم  اأن 
يجتاح  اأن  اأري����د  ل  الح��ي��اة، 
يملاأ  اأن  قبل  حياتي  ال��ي��اأ���س 
الفيرو�س ج�سدي .                                

للتحاور  جل�سة  عقدتُ  ل��ذا.. 
م�ساكلي  ط��رح��ت  نف�سي  م��ع 
و�سعت  و  الح��وار  طاولة  على 
تو�سلت  عيني،  ن�سب  حلولها 
للحل، الحل الذي كان يجب اأن 
اأفعله قبل خم�سة ع�سر عاماً، 
وتاأخرت  ت��اأخ��رت  اأني  اأع��ل��م 

كان  الوحيد  هدفي  لكن  كثيًر 
كانوا  اأنهم  لعائلتي  اأثبت  اأن 
ظلموني،انا  واأنهم  خطاأ  على 
،ول  منهم  اإعتذار  اأي  اأريد  ل 
فقط  توا�سيني  كلمات  اأري���د 

اأريد اإثبات برائتي .
لمني  بم��ح��ام��ي،  ا���س��ت��ع��ن��تُ 
ك��ل هذه  ت��اأخ��ري  ك��ث��يراً على 
ال�سنوات لكنه �سجعني وطلب 
بعد  الأم���ل،  اأفقد  ل  اأن  مني 
م���ط���ول ط��ل��ب مني  ح���دي���ت 
و  الطبيب  ل��ع��ي��ادة  اأع���ود  اأن 
نه�ست  ل���ذا  م��ع��ه.  ال��ت��ح��دث 
وبداخلي  التالي  اليوم  �سباح 
الحياة  وك���اأن  غ��ري��ب  ن�ساط 
ق��د دب���ت فيني م��ن ج��دي��د .                                                                                                                                      
عدتُ لذلك الطريق، لم يتغير 
بداخلي،  م��ا  ���س��وى  �سيئ  ب��ه 
مر �سريط خم�سة ع�سر عاماً 
تت�سارع  وقلبي  عيني،  اأم���ام 
�سرباته، و�سلت لذلك البناء، 
المرة  م��ن  ك��ث��يراً  �سكله  تغير 
الموظفة  من  طلبتُ  الأخ��يرة، 
عن  الم�سوؤول  الطبيب  اأرى  اأن 
قاعة  في  ج��ل�����س��ت  ال���ع���ي���ادة، 
النظر  اأتمعن  كنتُ  الإنتظار، 
بكل ما حولي، �سعرتُ بغ�سب 
جامح وكاأنني اأريد اأن اأم�سك 
بعنقه واأحيطها بيديّ واأ�سغط 

عليها ب�سدة.
لكنى كظمت غ�سبي وتمالكت 
نف�سي، دخلتُ مكتبه و قد تغير 
كثيراً غطى البيا�س خ�سلات 
وجهه  وامتلاأ  القليلة،  �سعره 
الرفيعة،  الخ���ط���وط  ب��ت��ل��ك 
واأختلط  ب��ال��ت��ح��دث  ب������داأتُ 
ك��لام��ي ب���دم���وعٍ ���س��رع��ان ما 
»نعم،  ق��ائ��لًا   رد  ت��ه��ام��رت، 
�سبب  اأنا  الوحيدة  ل�ست  اأنت 
عذبت  لقد  الكثيرين،  معاناة 
ل  بغلطتي،  كُ���ر  اأ���س��خ��ا���س 
اأدري ما اأفعل وكيف �ساأعو�س 
لك هذا، دمرت �سنين عمرك 

الآن،  �سيء  اإ�سلاح  يمكن  ول 
ل��ك��ن��ي م��ع الأ����س���ف  اأدرك����تُ 
الأوان«                                                                           ف������وات  ب���ع���د  ه�����ذا 
�سوته  نبرة  من  بدني  اإق�سعر 
الياأ�س،  و  الح��زن  غلبه  فقد 
لم  لأني  الإ�ستغراب  وم��لاأني 
طلبتُ  الوحيدة،  �سحيته  اأكن 
اأن يلتقي بعائلتي وي�سرح  منه 
لهم ما جرى منذ خم�سة ع�سر 
عاماً فهذا �سيثبت لهم �سدق 

كلامي.
فبعد كل هذا الألم، والحرمان 
من اأحلامي العديدة، و نبذي 
..... عدتُ  عائلتي  و�سط  من 
واأق�سد  الطبيعية  لح��ي��ات��ي 
اأح�سن  على  باأني  بالطبيعية  
حال مع عائلتي اأزورهم يومياً 
الجدد،  الأحفاد  مع  واأ�ستمتع 
وكما هو طبيعي مازلتُ اأكافح 

المر�س.
نهاية  الأف���لام  نهايات  وكما 
حكايتي، �ساأقول لكم ماح�سل، 
اأن�ساأت جمعية لمكافحة مر�س 
�سحايا  مع  اجتمعت  الإي��دز، 
اأغرب  �سمعتُ  الم��ر���س،  ه��ذا 
والمفاجاأة  الق�س�س،  واأفظع 
.... �سيطرح كتابي في الأ�سواق 
 .... يقتلك  »ما  بعنوان  قريباً 

يجعلك اأقوى«.
اأف�سل حال،  حياتي الآن على 
موؤمنة  واأن�����ا  ���س��ع��ف��ي  ق��ت��ل��ت 
واأعلم  وق����دره  الله  ب��ق�����س��اء 
باأنه يخفي لي الأف�سل دائماً، 
وق���ط���ع���ت ع���لاق���ت���ي ال��ق��وي��ة 
ال�سم�س  بزوغ  فمع  ب�سريري، 
غروبها  ومع  طاقتي،  اأ�ستمد 

تنتهي حكايتي .
_____

الق�شة حازت على المرتبة الأولى في 
م�شابقة وزارة التربية والتعليم – 

للمرحلة الإعدادية في كتابة الق�شة 
الق�شيرة لعام 2011/2010 م،  من 

مدر�شة �شفية بنت عبد المطلب 
البتدائية الإعدادية للبنات.
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اأدخل �سح الأمطار المو�سمية 
من  ف����ترة  في  ال�������س���وم���ال 
الج��ف��اف الح���اد ب����داأت في 
وخلّفت   2010 اأكتوبر  �سهر 
ماأ�ساوية  اإن�سانية  تداعيات 
اأم���ا  2011م.  ع���ام  خ���لال 
النزاع ال��ذي ت��دور رح��اه في 

ال�سومال منذ قرابة عقدين 
م��ن ال���زم���ن، اإ���س��اف��ة اإل��ى 
ال�سعبة  الأمنية  ال��ظ��روف 
�سلطة  ان����ع����دام  وت��ف�����س��ي 
ت�سبب  في  في�ستمر  القانون، 
تفاقم الأزمة الإن�سانية التي 

ت�سهدها البلاد. 

المتراكمة  الآث���ار  اأدت  وق��د 
طبيعية  المتكررة،  للكوارث 
الإن�سان،  �سنع  اأو من  كانت 
اإلى حالة خطيرة من انعدام 
وم�ستويات  الغذائي  الأم��ن 
مرتفعة من �سوء التغذية في 

الكثير من المناطق.

وكثّفت اللجنة الدولية خلال 
في  ع��م��ل��ي��ات��ه��ا   2011 ع���ام 
وجنوبه،  ال�سومال  و���س��ط 
ب���غ���ي���ة م���واج���ه���ة الأزم�������ة 
وت���ف���ادي الم��زي��د م��ن ن��زوح 
واأطلقت  ال�����س��ك��ان.  اآلف 
اللجنة الدولية في اأغ�سط�س 

ال�شومال
اأزمة الغذاء تتراجع، لكن تبقى 
الحتياجات الإن�شانية كبيرة

ب��دأت أزم��ة الغ��ذاء الت��ي س��ادت الع��ام المنص��رم في 
الصوم��ال تتراج��ع ش��يئاً فش��يئاً، بفض��ل الأث��ر الم��زدوج 
للمس��اعدات الإنس��انية ومحص��ول واف��ر م��ن موس��م 
الحصاد. لكن الاحتياجات الإنسانية لا تزال كبيرة. وقدمت 
اللجن��ة الدولية للصليب الأحمر في عام 2011 المس��اعدات 

لما يناهز 2.5 مليون شخص في الصومال. 

ال�صليب الأحمر
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اأن�سطتها  جانب  اإلى   ،2011
الأمد،  والطويلة  المتو�سطة 
كانت  ط��ارئ��ة  اإغ��اث��ة  عملية 
تهدف اإلى تلبية الحتياجات 
لما  اإلحاحاً  الأك��ر  الغذائية 

يقارب 1.1 مليون ن�سمة.
وخلال العام الما�سي، وزّعت 
بم�ساعدة  ال��دول��ي��ة  اللجنة 
ج��م��ع��ي��ة ال���ه���لال الأح���م���ر 
والزيت  الأرز  ال�����س��وم��الي 
من  اأك��ر  على  والفا�سوليا 
تلقى  �سخ�س،   1200000
ح�سة  م��ن��ه��م   124000

غذائية �سهرية ثانية.
جمعية  افتتحت  وق��د  ه��ذا 

ال�سومالي،  الأحمر  الهلال 
واأغ�سط�س،  يوليو  �سهري  في 
بدعم من اللجنة الدولية، 13 
العلاجية  للتغذية  برنامجاً 
ل���ل���م���ر����س���ى الخ���ارج���ي���ين 
برنامجاً   14 اإل��ى  »ت�ساف 
 12 و�سكّلت  التنفيذ«  قيد 
تولى  متنقلًا  �سحياً  فريقاً 
يزيد  م���ا  ع���لاج  اأف����راده����ا 
م�ساب  طفل   48000 على 
واأك��ر من  تغذية حاد  ب�سوء 

اأو  ح��ام��ل  ام�����راأة   25000
مُر�سعة. وح�سر في الن�سف 
ال��ث��اني م��ن ال��ع��ام اأك��ر من 
م�ساب  ط��ف��ل   120000
معتدل،  تغذية  �سوء  بحالة 
اإلى  علاجهم،  يتولى  وم��ن 
بال�سوائل في  التغذية  مراكز 
في  ت�����س��رراً  الأك���ر  المناطق 

جنوب ال�سومال.
الدولية،  اللجنة  وزعت  كما 
 ،2011 ي��ن��اي��ر  ���س��ه��ر  م��ن��ذ 

م�����س��ت��ل��زم��ات اأ���س��ا���س��ي��ة 
ك����الأق����م���������س����ة الم�����س��م��ع��ة 
المطبخ  واأدوات  والبطانيات 
والم��لاب�����س ع��ل��ى اأك����ر من 
ا�سطروا  �سخ�س   350000
م��وؤخ��راً اإل��ى ال��ن��زوح ب�سبب 
كما  الج���ف���اف.  اأو  ال���ن���زاع 
وزع�����ت ع����ي����ادات ال��ه��لال 
 70000 ال�سومالي  الأحمر 
الأكر  المناطق  في  نامو�سية 
تعر�ساً للاإ�سابة بالملاريا.  

ال�صليب الأحمر
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محــــــامــــــاة وا�ست�ســــــارات قــــانونيــــــة

هاتف :17540083، فاك�س :17540093، نقال : 39692922، �س.ب 13332، المنامة، مملكة البحرين 
shomililawyer@hotmail.com : المطنقة الدبلوما�سية، البريد الكتروني مكتب 802، الطبق الثامن، بناية حوار “ ب”، 

•محامون وم�شت�شارون قانونيون  	

•تاأ�شي�س ال�شركات وتمثيلها  	

•ق�شايا مدنية . تجارية وعمالية  	

•ا�شت�شارات بنكية 	



مظـفـر محــا�سـبـون قـانـونـيــون
Mudhaffar Public Accountants

Auditors & Consultantsمدققون و م�ست�س�ارون

ي�شرفنا اأن نكون

عوناً لكم في

اأعمالكم الخيرية

هاتف: 17223034، فاك�س: 17223037، �س. ب: 24434، المنامة، مملكة البحرين
Tel: 17223034, Fax: 17223037, P.O. Box 24434, Manama, Kingdom of Bahrain
E-mail: yousif@mudhaffar.com, mudhaffaryousif@hotmail.com, website: www.mudhaffar.com

هــا�ســـم العــــلــــــوي 

وكالة العلمين العقارية
AL ALAMAIN REAL ESTATE AGENCY

HASHIM AL ALAWI

لبيع وتاأجير العقارات 

المكتب: 17273399، الفاك�س : 17259597، النقال : 39238808
�س ب 5043 - مملكة البحرين

ملحوظة:

   يوجد لدينا جميع اأنواع الأرا�سي 
والعقارات تبداأ الأ�سعار من 100.000 األف 



لل�سرب  ال�����س��الح��ة  ل��ل��م��ي��اه 
ال�سحي  ال�سرف  وخدمات 
الم���لائ���م���ة اأه���م���ي���ة ك��ب��يرة 
المت�سررين  ل��لاأ���س��خ��ا���س 
م��ن ال���ن���زاع���ات، وم���ن غير 
الأ�سخا�س  حرمان  المقبول 
الأ�سا�سي  العن�سر  هذا  من 

وت�ساعد  للنزاعات.  نتيجة 
توفير  في  ال��دول��ي��ة  ال��ل��ج��ن��ة 
ال�سحي  وال�����س��رف  الم��ي��اه 
�سخ�س  مليون  لأكر من 20 
بالنزاع  بلدًا مت�سررًا  في 48 
عنهما  ينتج  ما  اأو  العنف  اأو 
من اآثار لحقة. وبالتعاون مع 

ال�سلطات وجمعيات ال�سليب 
الأح���م���ر وال���ه���لال الأح��م��ر 
تقوم  المحلية،  والمجتمعات 
اللجنة الدولية باإعادة تاأهيل 
التي  الم��ي��اه  اأن��اب��ي��ب  �سبكات 
وتحافظ  الح���روب،  اأتلفتها 
على اإم��دادات المياه في حالة 

�سالحة لل�سرب، وتوفر المياه 
على  والم��راح��ي�����س.وع��لاوة 
للمياه  يمكن  الأمرا�س،  منع 
وال�سرف  لل�سرب  ال�سالحة 
اإع��ادة جزء  اللائق  ال�سحي 
من كرامة الأ�سخا�س الذين 

يعانون من اآثار النزاع.

المياه وال�ضرف ال�شحي:
اإرواء الظماأ وا�شتعادة الكرامة

ال�صليب الأحمر

هن��اك أكث��ر م��ن 780 ملي��ون ش��خص محروم��ون م��ن 
المي��اه النظيفة، وهن��اك 2.5 مليار ش��خص ليس لديهم 

مراحيض. 
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ال�صليب الأحمر
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 تهدف جمعية الهلال الأحمر البحريني اإلى تحقيق الأغرا�س الإن�سانية لل�سليب 
والهلال الأحمر الدولي داخل البحرين وخارجها تطبيقاً لمبداأ التعاون الإن�ساني 
الدولي الذي اأقرته معاهدة جنيف ووفقاً للمبادئ الأ�سا�سية لجمعيات الهلال 

وال�سليب الأحمر وهذه المبادئ هي:

  �سيا�سة عدم الانحياز:
القتال  ميادين  لم�ساعدة الجنود والجرحى في  تاأ�س�س  الذي  الأحمر  الهلال  اإن 
دون تمييز يحاول جاهداً التخفيف من اآلم الإن�سانية وحماية الحياة الب�سرية 

وال�سحة العامة وتح�سين التفاهم ال�سداقة والتعاون بين ال�سعوب.

  الاإن�سانية:
والحالة  والديانة  الجن�سية  حيث  من  تمييز  دون  ر�سالته  الأحمر  الهلال  يوؤدي 

الجتماعية والنتماء ويعمل جاهداً لمد يد العون دون تفرقة.

  الحياد:
يمتنع الهلال الأحمر عن ال�ستراك في اأي نزاع محافظاً على ثقة الجميع، كما 
يتجنب دائماً الدخول في الجدالت ال�سيا�سية والعن�سرية والدينية والفكرية اأياً 

كانت.

  الا�ستقلال:
الهلال الأحمر منظمة م�ستقلة ورغم اأن جمعياته الوطنية تعد هيئات م�ساعدة 
للعمل  با�ستقلالها  تتم�سك  اأنها  اإل  لقوانين بلادها  العامة الخا�سعة  لل�سلطات 

طبقاً لمبادئ ال�سليب والهلال الأحمر.

  الطابع الخيري »ال�سفة المجانية«:
ك�سب  اإلى  تهدف  ول  والإغاثة  للاإنقاذ  تتطوع  خيرية  منظمة  الأحمر  الهلال 

مادي.

  الطابع الوحدوي:
يحظر تاأ�سي�س اأكر من جمعية وطنية والجمعية ترحب بالجميع، وي�سمل عملها 

الإن�ساني كل مناطق البلاد.

  العالمية:
الهلال الأحمر هيئة عالمية تحظى جمعياتها بحقوق مت�ساوية وتعمل على توطيد 

اأوا�سر التكافل والتعاون فيما بينها.

المبادىء الأ�شا�شية
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